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제10대 총장 김인종

우리는 인류 역사 이래 가장 찬란히 발달한 문명시대를 살고 있습니다. 오늘날의 문명시대는 과

거를 거울삼아 만들어진 것이며, 미래의 발전 또한 현재가 그 초석(礎石)이 될 것입니다. 

원광학원 70년, 그리고 원광보건대학교 40년의 역사 또한 수많은 선진들이 만들어 온 전철(前轍)

들을 보감삼아 이룩된 역사입니다. 그것의 옳고 그름은 후세 역사가 판단할 일이며, 오늘을 사는 

우리는 오로지 성실하게 오늘의 역사를 만들어가야 할 것입니다. 그래서 오늘의 역사를 기록하는 

일은 매우 소중하고 중요한 일입니다. 지난날의 발자취는 다가올 미래의 훌륭한 밑거름이기에 영

(榮)과 욕(辱)을 사실 그대로 기록하는 것은 매우 가치 있는 일입니다.  

원광보건대학교의 2015년은 교직원 모두가 함께 합심하여 이룩한 대역사(大役事)이며 우리 모두

의 땀방울이 담긴 노력의 결실(結實)입니다. 이를 역사(歷史)로 남기는 사업은 원불교 교육이념

과 원광학원 건학이념 그리고 원광보건대학교 교육철학을 바탕으로 우리를 믿고 따라온 학생들

의 행복한 전로(前路)를 열어주고자 수고한 일들의 기록이며, 더 나은 내일을 창조해가자는 소중

한 원광만의 전통을 계승하는 일입니다. 

나아가 2015년은 우리 대학 개교 40년이 되는 해이며, 우리 대학 역사상 가장 빛나는 시기 중 하

나가 될 것이기에 글자 한 자 사진 한 장에 우리의 마음과 정성이 배어 있으며, 한 장 한 장 넘길 

때마다 우리의 뜨겁고 소중한 땀방울이 흘러내릴 것입니다.

우리의 정성스런 손길로 만들어온 2015년 연감 발행을 축하하면서, 이러한 역사 기록이 끊임없

이 이어져 원광의 역사에 반석(盤石)이 되고, 원광의 찬란한 성업에 두렷한 제강(提綱)이 되기

를 간절히 염원합니다. 

2015년 연감 제작을 위해 수고해주신 원광문화연구원과 교직원 여러분께 감사의 말씀 드립니다.

2016년 09월

원광보건대학교 총장 김 인 종 합장 
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1. 연혁

1) 원광보건대학교 약사

년 월 일 내  용

1948. 11. 16 재단법인 원불교 설립

1965. 01. 30 학교법인 원광학원 설립

1976. 01. 24 원광보건전문학교 설립

1976. 03. 02 초대 교장 김영만 박사 취임

1976. 03. 11 개교 및 신입생 입학식

1978. 03. 02 제2대 교장 전경진 박사 취임

1979. 01. 01 원광보건전문대학으로 개편

1979. 03. 02 초대 학장 전경진 박사 취임

1980. 07. 02 학보사 개설

1983. 03. 01 제2대 학장 전경진 박사 재취임

1987. 03. 01 제3대 학장 전경진 박사 재취임

1988. 08. 15 제1신관 준공

1990. 10. 06 임상병리과, 물리치료과, 방사선과 수업연한 3년제로 연장

1991. 03. 01 제4대 학장 송용은 교수 취임

1993. 01. 05 치기공과, 치위생과 수업연한 3년제로 연장(94학년도부터 모집)

1993. 06. 05 전자계산소 개설

1993. 09. 08 제2신관 개설

1995. 03. 01 제5대 학장 김호병 교수 취임

1995. 07. 17 일본 ‘오사카정보컴퓨터전문학교’와 학술교류 협정 체결

1995. 10. 12 경영정보과, 사회복지과 신설, 26개과(주간17, 야간9) 입학정원 1,880명

1996. 10. 28 필리핀 Southwestern University와 학술교류 협정 체결

1998. 05. 01 제6대 학장 김재백 박사 취임

1998. 05. 01 원광보건대학으로 교명 변경

1999. 03. 30 재단법인 원광보건대학 장학재단 설립

1999. 05. 01 귀금속보석디자인과 향토산업 거점대학 선정

(‘99 전문대학 재정지원사업 평가 결과)

1999. 07. 08 육군하사관학교와 학군 제휴 협약 체결

1999. 09. 01 제7대 학장 김홍철 박사 취임

2000. 01. 31 멀티미디어센터 준공

2000. 05. 25 멀티미디어 센터 개관식(지하1층, 지상3층, 연건평 1,748평)

2000. 05. 30 향토기반 거점 전문대학 사업선정 - 교육부 재정지원사업

2000. 08. 25 육군부사관 학교와 조인식
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년 월 일 내  용

2000. 12. 04 한국전문대학교육협의회 학과평가 최우수대학 선정

2001. 11. 12 KBS 전주방송총국과 연계 연합봉사활동 8회차 실시

2002. 03. 01 유아교육과, 안경광학과, 컴퓨터응용개발과, 정보통신과 수업연한 3년으로 연장

2002. 05. 03 제21회 대한볼링협회장배 전국 남녀 종별 선수권 대회 참가

3인조 : 우승, 5인조 : 준우승

2002. 07. 29 복합식 강의동 기공식(2,774평)

2002. 08. 29 노인건강복지관 개관식

(교육인적자원부 특성화 Ⅰ영역 대상학교로 선정)

2002. 10. 10 2003학년도 전문대학 입학정원 및 학과조정 확정

학과명칭 변경 : 식품과학과 → 식품영양과, 환경위생과 → 환경과학과

폐과 : 환경과학과 야간(30명)

신설 : 재활공학과 야간(30명)

2003학년도 입학정원 : 2,158명

2002. 11. 08 KBS 전주방송총국과 연계 연합봉사활동 4회 실시

2003. 06. 22 필리핀 Southwestern University대학 어학연수 실시

2003. 09. 01 제8대 학장 이정 교수 취임

2003. 09. 02 2004학년도 입학정원(2,016명) 및 학과 조정

3개 계열(8개 전공) 및 19개 학과

2003. 11. 12 한국전문대학교육협의회 학과평가 최우수대학 및 특성화사례 최우수대학 동시 선정

2004. 01. 12 한국생산성본부와 조선일보, 미국 미시간대학 공동조사

고객만족도 향상률 46%로 전국 1위 선정

2004. 03. 01 학림관 개관

2004. 06. 18 함열캠퍼스 학과 본교 통합 이전

2004. 10. 07 2005학년도 입학정원(2,000명) 조정

정보컨텐츠과 학제 조정 - 2년제

2004. 11. 29 전국 전문대학 학과 평가 우수대학 선정

교육운영 및 교육성과 부문(유아교육과)

2005. 02. 23 전자결재시스템 도입

2005. 05. 20 2006학년도 입학정원(1,800명) 조정

2005. 06. 20 교직원 해외연수 1차 시행

2005. 08. 25 멀티미디어센터 내 종합행정지원실 설치

2005. 10. 25 중국북경대학교 세가연구중심, 중국 사회과학원 경제연구소 자매결연 체결

2006. 01. 09 국가고객만족도 상승률(전문대학 부분) 1위 선정

2006. 01. 18 중국북경대학교 의학부 공공위생학원(보건대학) 자매결연 체결

2006. 02. 21 4년제 학사학위과정(학점은행제) 개설 승인(교육인적자원부)

2007. 03. 03 4년제 학사학위과정 학위수여식 42명

(임상병리과 : 20명, 물리치료과 : 22명)

2007. 07. 25 KBS 연합봉사활동 실시

2007. 08. 22 KBS 연합봉사활동 실시

2007. 09. 01 제9대 학장 김인종 박사 취임
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년 월 일 내  용

2007. 09. 19 KBS 연합봉사활동 실시

2007. 10. 23 KBS 연합봉사활동 실시(무주군)

2007. 12. 18 국가고시 위생사 전국 수석

식품영양과 윤만희

2008. 02. 04 2007학년도 학위수여식 1,573명(총 37,600명)

2008. 02. 04
4년제 학사학위과정 학위수여 36명

임상병리학 : 18명, 물리치료학 : 18명

2008. 02. 19 평생교육원 부설 요양보호사교육원 지정(전라북도지사)

2008. 03. 04 국가고시 전국수석 3명 배출

안경광학과/안경사 : 박미나

방사선과/방사선사 : 정용훈

식품영양과/식품영양사 : 윤만희

2008. 03. 14 중국 태원시 정범관리학원 유학생 학점교류 확대 협약

2008. 05. 21
KBS 연합봉사활동 실시(함열캠퍼스)

미용피부관리과, 안경광학과, 식품영양과 3개 학과 참여

2008. 05. 23 2008학년도 입학정원(1,800명) 조정

폐지 5개과 : 호텔경영과(110), 관광경영과(80), 화장품과학과(60), 경영정보과(야30), 주얼리디자인과(야30)

신설 4개과 : 호텔관광과(120), 공무원행정과(60), 중국통상과(60), 의무부사관과(80)

증원 : 사회복지과 주/야 각 20명(총40명)

감원 : 식품영양과(30), 영상컨텐츠과(20)

2008. 06. 21 필리핀 Southwestern University 해외어학연수 실시(38명 참여)

2008. 07. 25 중국 수강공학원 협약

2008. 07. 26 중국 인민일보사와 장학교류 협약

복지계열 유학생 장학금 전달

2008. 08. 04 필리핀 Univesity of Southern Philippine Foundation과 교원교류 협약

2008. 08. 16 한국전문대학교육협의회 해외인턴십 학생 파견

간호과 최성관(12. 7일까지)

2008. 08. 28 4년제 학사학위과정 학위수여식 22명

2008. 10. 07 KBS 연합봉사활동 실시(장수군)

미용피부관리과, 안경광학과, 2개 학과 참여

2008. 11. 04 KBS 연합봉사활동 실시(순창군)

미용피부관리과, 안경광학과, 영상컨텐츠과 3개 학과 참여

2008. 12. 02 2008학년도 한국전문대학교육협의회 학과평가 결과

사회복지과 : 교육운영 및 성과 최우수, 교육여건 부분 우수

2008. 12. 02 대전한국병원과 산학 협력 체결

2008. 12. 16 2008학년도 동계 교직원연수 실시(무창포 비체팰리스) : 1박2일

2009. 02. 04 2008학년도 학위수여식 1,382명(총 38,984명)

2009. 02. 11 ‘09년 노동부 지원 대학취업지원기능 확충사업 선정

2009. 02. 16 귀금속 보석산업 디자인 개발사업 익산시 3년 지원사업 선정

2009. 02. 25 광주지방노동청 익산지청 협정 체결

2009년 대학취업지원기능 확충사업 지원 협정 체결

2009. 03. 02 2009학년도 입학식
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2009. 03. 03 의무행정과 세계보건기구(WHO) 보건기록국제연맹 학습과목 인증(7과목)

2009. 04. 20 전국 귀금속보석 디자인 공모전 주얼리디자인과 수상

2009. 04. 22 한국산업인력공단 ‘09년 해외취업 연수기관 선정

미용전문가(25명), 주얼리디자인(25명), 한국어강사(25명), 호텔리어(40명)

2009. 04. 24 필리핀 Cebu Doctors' University MOU 협약

2009. 05. 04 전라북도교육청 2009학년도 특수분야연수기관 지정

와인 소믈리에 및 칵테일 실습과정(60명)

그래픽 및 영상 학습자료 제작(전문성 향상)(60명)

포토그래픽 과정(60명)

현대인의 건강과 기능성 식품조리 과정(60명)

2009. 05. 06
전라북도 ‘09 지역고용개발 특화사업 지원대상 선정

중풍 재활보호사 양성사업(물리치료과 : 40명)

2009. 07. 02 제20기계화보병사단과 학군협정 체결

2009. 08. 31 4년제 학사학위과정 학위수여식 41명

물리치료학 : 17명, 방사선학 : 6명, 안경광학 : 3명, 의무기록학 : 2명,임상병리학 : 2명, 
치위생학 : 11명

2009. 09. 09 2010학년도 등록금 동결 발표

KBS 전주총국, 전주 MBC, YTN 취재 및 방영

2009. 09. 25 제44회 전국기능경기대회 헤어디자인 부분

미용피부관리과 박설아 금상 수상

2009. 10. 08 사회복지과 학사학위 전공심화과정 신규 인가

정원 40명(수업연한 2년)

2009. 10. 09 의무부사관과 육·해군 군장학생 사전선발 지원자 전원 합격

육군 26명, 해군 2명

2009. 10. 29 원광보건대학-하나투어 산학협력체결

일시 : 2009. 10. 29(목) 16:00 ~
장소 : 하나투어 본사 회의실

협약내용 : 학생 현장실습 및 취업지원에 관한 상호협력

간접교화활동 상호 협력

원광여행사 예약시스템 제공 및 교육 관리

성지순례 공동 기획 판매

인바운드 의료 사업 공동 기획 판매

2009. 11. 04 원광학원 이사장 이취임 봉고식

일시 : 2009년 11월 4일(수) 14:00 ~
장소 : 원광대학교 숭산기념관

2009. 11. 10 중국 청도여행학교 협약

내용 : 학술, 문화, 교육에 대한 협력관계 발전을 위한 협약서 체결

2009. 11. 11 중국 산동외사번역학원 협약

내용 : 학술, 문화, 교육에 대한 협력관계 발전을 위한협약서 체결

2009. 11. 12 중국 수강공학원 협약

내용 : 학술, 문화, 교육에 대한 협력관계 발전을 위한협약서 체결

2009. 12. 22 노동부 2009년도 대학취업지원기능 확충사업 우수대학 선정

내용 : 대학취업지원기능 확충사업 중앙평가위원회 평가우수대학 선정 및 차년도 동사업 선정 우선권 부여

2010. 01. 04
2010년도 시무식

장소 : 대학교당(09:30)
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2010. 01. 04 한국산업인력공단 2010년 1차 해외취업연수기관 선정

선정과목 : 해외취업 호스피탈리티 교육과정(40명, 호주)

해외취업 한국어교사 교육과정(25명, 중국)

해외취업 뷰티테라피스트 교육과정(20명, 중국)

해외취업 미용전문가 교육과정(20명, 일본)

2010. 02. 03 2009학년도 학위수여식 1,382명(총 40,369명)

4년제 학사학위과정 학위수여 45명

물리치료학 22명, 방사선학 8명, 의무기록학 5명, 임상병리학 5 명, 치위생학 5명

2010. 02. 10 호텔관광과 커피조리사(바리스타) 상설시험장 자격 획득

2010. 02. 23 학생생활관 개관(완공)

2010. 03. 02 2010학년도 입학식 : 물리치료과 외 1,967명

2010. 03. 02 2010학년도 신입생 충원율 111% 달성

2010. 03. 24 학교기업 원광여행사 교육과학기술부 학교기업지원사업대상 선정

지원액 13억(연간 2억 6천만 원씩 5년 동안 지원)

2010. 03. 24 서울홍보관 완공

2010. 03. 30 태산ENG 원광보건사랑 장학기금 기탁(일금 오천만원)

2010. 04. 13 법인 정기감사(~ 4. 15)

2010. 04. 15 경호스포츠과 제22회 회장배 전국우슈선수권대회 3종목 우승

박현민 - 곤술, 장권,  유영민 - 산타 80kg 부문

2010. 04. 19 미용피부과 송민정 전북기능경기대회 헤어디자인 부문 은상 수상

2010. 05. 07 외식조리산업과 신보라, 최희수, 박종원, 김유선, 2010년도 여수 엑스포 음식 경연대회 은상 수상

2010. 05. 11 전라북도세무서(군산, 익산, 전주, 북전주) 관학협력 체결

2010. 05. 17 한국대학사회봉사협의회 2010년도 대학 자체개발 해외봉사 프로그램 선정

파견국 : 필리핀(cebu)

지원금 : 250만원

2010. 05. 17 외식조리산업과 1학년 박보름, 신영섭, 송영권, 위대한, 2010년도 대한민국요리대경연대회 금메달 수상

2010. 05. 17 외식조리산업과 한재원 교수 2010년도 대한민국 요리대경연대회 약선 요리 부문 보건복지부 장관상 수상

2010. 05. 19 외식조리산업과 사랑나누미 행사

내용 : 이리보육원생 35명 초청 뷔페

2010. 05. 24 산업인력공단 전북지사 재직외국인근로자 직업능력개발훈련 협약 체결

2010. 06. 05 미용피부관리과 국제헤어피부미용대회 수상

국회교육과학기술위원장상(1학년 김정대), 국회의원상(1학년 김순희),

대회장상(1학년 윤지희)

2010. 06. 15 2010학년도 하계 교직원연수

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실 (10:30~12:00)

2010. 06. 16 KBS 연합봉사활동 실시(전북 임실군 강진면)

내용 : 안경광학과(안경 제작), 미용피부과(이미용 봉사), 공무원행정과(사진 촬영)

2010. 06. 17 필리핀 해외어학연수 실시(~ 7. 17)

2010. 06. 29 필리핀 Shangri-La Mactan Resort&spa와 관광 및 의료관광사업 운영에 대한 상호협력 협약 체결

2010. 07. 04 필리핀 해외봉사활동 실시

장소 : 필리핀 cebu city
인원 : 재학생 31명

내용 : 의료봉사, 안경 및 선글라스 제공, 생필품 제공 등
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2010. 08. 16 교육과학기술부 미취업 대졸생 교육훈련 지원사업 대상 선정

지원금액 : 3,640만원

2010. 08. 22 김인종 총장 한국전문대학교육협의회 이사 선출

2010. 08. 26 평생교육원, 다문화복지과 2010년 다문화가정 평생교육 프로그램 운영 지원사업 대상 선정

지원금 : 1,000만원

2010. 08. 27 육ㆍ해군 의무부사관 군장학생 최종 선발 합격률 전국 1위(84%)

육군 전체 27명 선발 중 23명 합격

해군 전체 4명 선발 중 3명 합격

2010. 08. 27 소상공인진흥원 2010년 소상공인 경영개선교육 수행기관 선정

2010. 09. 06 호텔관광과 1학년 양승만 익산시 서동선발대회 3위 입상

2010. 09. 09 2년 연속 등록금 동결 발표

보도매체

TV : MBC 뉴스데스크(100910)

중앙지 : 중앙일보, 경향일보, 연합뉴스(100913)

지방지 : 전북도민일보, 전북매일신문, 새만금신문, 전주일보(100913)

2010. 09. 10 치기공과 대한치과 기공사협회 제46차 종합학술대회 전국학생경진대회 금상, 동상 수상

치과교정부분 금상 3학년 김영찬

관교의치부분 동상 3학년 최선웅

2010. 09. 13 외식조리산업과 1학년 신보라, 강진종, 정영원 세계조리사연맹(WACS)  국제요리축전 개인전 동메달 수상

2010. 09. 16 시에라리온공화국 콜드 뉴 셈배훈 시 시장일행방문

방문자 : ‘사르 세시그벤다(Sahr Musa Sessie-Gbenda)’시장, 재무국장,보건위생국장, 상업국장, 
                시의원 등 5명

방문목적 : 다이아몬드 가공과 관련된 기술 교류 및 공동협력관계 구축

2010. 10. 01 공무원행정과 김정림, 임성훈 공무원시험 합격 (9급행정직, 검찰직)

2010. 10. 02 호텔관광과 1학년 문영화 제24회 사선녀 선발대회 향토미인상 입상

2010. 10. 05 간호과 제29회 나이팅게일 선서식 개최

장소 : 원광대학교 학생회관 대강당

대상 : 1학년 신은숙 외 164명

2010. 10. 05 임상병리과 3학년 김대성, 김성현 대한조직세포검사학회 학술대회 최우수상 수상

2010. 10. 07 학사학위 전공심화과정 인가(물리치료학과 정원 40명)

2010. 10. 09 외식조리산업과 변경식, 이승훈 제5회 전북음식문화대전 금상 수상

2010. 10. 13 외식조리산업과 박보름, 오영조 제7회 진안군 맛자랑 전국음식경진대회 동상 수상

2010. 10. 13 육군 제35보병사단과 자매결연 체결

2010. 10. 21 치위생과 이현옥 교수 한국치위생과학회 7대 회장 선출

임기 : 2011. 01 ~ 2012. 12

2010. 10. 28 미용피부관리과 천년전주 전국뷰티페스티벌 입상

대상(2학년 박설아, 한은영, 1학년 송두리) 포함 32명

2010. 10. 28 학생생활관 제1회 오픈하우스 개최

일정 : 16:00 ~ 22:00

2010. 11. 03 원음방송, 한방건강TV와 산학협동협약 체결

2010. 11. 06 사랑더하기! 연탄배달 봉사 실시

봉사자 : 원광보건대학 사회봉사단 50여명

내용 : 익산지역 독거노인 및 영세가정에 연탄 5,000여 장 전달
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2010. 11. 16 필리핀 산카를로스대학교와 MOU 체결

2010. 11. 20 사회복지과 제25회 전북 사랑의 수화 경연대회 입상

금상: 1학년 김윤숙 외 5명, 동상 : 1학년 이경은 외 10명

2010. 11. 24 교무팀 박영미 선생님 교육과학기술부 우수직원 표창

2010. 11. 29 주얼리디자인과, 영상컨텐츠과 전북산업디자인대전 수상

주얼리디자인과 - 특별상 : 1학년 차현하 외 5명, 특선 : 1학년 고미정 외 13명,  입선 : 1학년 라진아 외 14명

영상컨텐츠과 - 특선 : 2학년 서지은, 입선 : 2학년 송명선, 조준형

2010. 12. 01 전북도지사 감사패 수여(사회복지자원봉사대회)

2010. 12. 10 사회복지학과 2010전국학사학위 전공심화과정 연구개발 논문경진대회 수상

장려상 : 1학년 유경심, 이미연

2010. 12. 24 행정안전부 기능인재추천채용제 견습공무원 2명 합격

보건직렬 : 치기공과 박은경(’09 졸업), 의무행정과 이정민(’10 졸업)

2011. 01. 03 2011년도 시무식

장소 : 대학교당(10:00)

2011. 01. 08 2010학년도 동계 해외봉사활동 1차

봉사자 : 현지 어학연수생 40여명

활동내용 : 나무심기(1,000 그루, 코르도바 막탄지역)

2011. 01. 13 네팔 트리부반 대학교와 MOU 체결

마드하브 프라사드 샤르마(MADHAB PRASAD SHARMA) 총장 외 1명 방문

협약내용 : 상호간의 교직원, 연구원, 학생 교류 및 교환

다양한 교육연수·문화 프로그램 및 공동 연구 진행

학술자료, 도서, 출판물 및 정보 등의 교환

상호간의 강의실, 기숙사, 식당 등의 시설 제공

양교가 합의한 기타 교류 활동

2011. 01. 14 평생교육원 다문화우수사례 발표회 실시

장소 : 평생교육진흥원

내용 : 다문화평생교육 프로그램 전국 우수 운영기관 선정에 따른 사례발표

발표주제 : ‘이해와 공감, 체험과 습득, 적용과 실습‘

2011. 01. 22 2010학년도 동계 해외봉사활동 2차

봉사자 : 현지 어학연수생 40여명

활동내용 : 의료봉사 및 안경 제공, 생필품 제공, 레크리에이션 등

2011. 01. 27 익산시, 익산시교육지원청 원어민영어보조교사운영 협력기관 선정

지원금액 : 3년간 24억 여원 국고 지원

2011. 02. 09 제34회 학위수여식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

대상 : 20개 학과 1,415명

2011. 02. 10 고용노동부 청년취업진로사업 선정

지원금액 : 1년간 4,000만원

2011. 02. 25 교육과학기술부 해외현장실습 파견 선발

선발자 : 간호과 이의봉 외 3명

지원금액 : 1인당 최대 900만원

내용 : 4주간 집중언어교육실시, 16주간 미국 산업체 현장실습 및 언어교육 실시

2011. 02. 25 소상공인진흥원 주최 2011년 소상공인 교육 및 성공창업패키지 교육기관 선정

지원금액 : 4,500만원
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2011. 02. 28 2011학년도 입학식 및 신입생 환영페스티벌

장소 : 원광대학교 문화체육관

내용 : 1부 입학식, 2부 환영페스티벌(씨스타, 허각, 슈프림팀 등 참여)

참석인원 : 3,500여 명(신입생대표 이민영 외 2,000여 명, 교직원, 재학생 및 지역주민 1,500여명)

2011. 03. 03 신입생충원률 118% 달성

26개 학과, 정원 1,792명 모집, 2,115명의 학생 등록(정원 내ㆍ외)

정원 내 1,775명 등록(99.05%)

2011. 03. 05 다문화복지과, 산학협력단 익산시 다문화가족 자녀교육 프로그램 사업 선정

내용 : 다문화가족 자녀를 위한 이중언어교실, 자존감향상 프로그램

2011. 03. 21 미용피부관리과 300명 동시 마사지 대회 출전 세계 기네스 기록 달성

주최 : (주)스킨애니버셔리

내용 : 30분간 300명 동시 마사지 실시

참여자 : 미용피부관리과 고사랑 포함 70명

2011. 03. 24 에어부산과 산학협력협약 체결

협약내용 :   국가발전에 필요한 인재양성 및 기술교육체제의 연계성 강화,산학협동에 의한 인적자원 개발에 
따른 상호 발전협력체계 구축

2011. 04. 05 문화체육관광부 국외여행인솔자 양성 및 소양교육기관 선정

대상 : 평생교육원

2011. 04. 07 전북디지털산업진흥원 2011년 인터넷중독 예방사업 상담협력기관 선정

대상 : 다문화복지과, 다문화가족교육상담센터

2011. 04. 08 교육과학기술부 2011년 교육역량강화사업 우수대학 선정

지원금액 : 28억 1,500만원

2011. 04. 09 해외현장실습 파견

대상 : 간호과 이의봉 외 3명

파견국가 : 미국(블룸필드대학교)

내용 : 5주간 현지적응 어학교육, 11주간 현지 병원 실습

2011. 04. 18 사단법인 전라북도자원봉사종합센터 2011년 전라북도 대학생 자원봉사활동 지원사업 선정

대상 : 교내 동아리(동그라미, 비젼옵틱스, 원복회, 호스피스, 키비탄)

2011. 04. 18 한국대학사회봉사협의회 라이프가드봉사단 지원사업 선정

대상 : 비젼옵틱스

선정프로그램 : 안경으로 밝고 깨끗한 세상 보여주기(안경봉사)

2011. 04. 26 한국공항공사광주지사와 산학협력협약 체결

장소 : 멀티미디어센터 2층 산학협력단장실

내용 : 상호발전과 우의증진을 위한 협력

항공보안분야 공동 협력기반 조성

지역발전을 위한 다양한 봉사 및 문화활동 전개

경영혁신 추진을 위한 인적교류 협력

협력기관 간 문화사업 프로젝트 수행

기타 산학협력에 관한 제반사항

2011. 04. 27 미스전북선발대회 재학생 3명 입상

미스전북 선 : 물리치료과 2학년 백미희, 향토미인상 : 호텔관광과 2학년 이슬비

스피치상 : 항공서비스과 1학년 김민주

2011. 05. 02 교육과학기술부, 한국연구재단 일반연구자 지원사업 선정

내용 :   임상병리과 이지숙 교수 ‘집먼지진드기 항원(Dermatophagoides pteronyssinus)에 의한 천식질환 
호산구의 세포고사 억제기전 연구’과제로 신진연구 분야 사업 지원획득

지원금 : 1억 3,000만원(3년간)
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2011. 05. 02 미국 블룸필드대학교와 MOU체결

협약내용 : 학생 교류

인턴십 프로그램 진행

정보, 학술 교류 및 다양한 프로그램에 대한 상호 협력 및 추진 전개

2011. 05. 06 미용피부관리과, IBEA 국제 미용교류협회 2011 국제미용대회 5명 입상

은상 : 양사랑, 박소현, 고사랑, 이경진, 동상 : 이가람

2011. 05. 12 개교 35주년 기념법회 실시

장소 : 보건관세미나실

내용 : 조진애 교수 교육과학기술부장관 표창

강의ㆍ업적평가 교원 표창

근무평가 및 업무개선 우수직원 표창

2011. 05. 20 다문화복지과, 법무부·행정안전부·새마을운동중앙회 2011년 재한외국인생활체험수기공모전 입상

장려상 : 장진신

2011. 05. 23 미용피부관리과, 한국메이크업협회 제9회 한국메이크업회장배 전국메이크업 경진대회 수상

은상 : 장영하, 예술상 : 윤소리

2011. 05. 24 한국대학사회봉사협의회 2011년 대학자체개발 해외봉사프로그램 지원사업 선정

2011. 05. 26 이스타항공 주식회사와 산학협력 협약 체결

장소 : 대학 내 본관 3층 회의실

2011. 06. 02 미용피부관리과, 허브테라피과 2011 KASF 피부미용 경진대회 입상

허브테라피과 - 이우정 외 20명(금상2, 은상4, 동상4, 우수상2, 장려상8, 입선1)

미용피부관리과 - 이경진 외 2명(은상1, 장려상2)

2011. 06. 08 중소기업청 2011년 산학연공동기술개발사업 선정

주얼리디자인과 김경숙, 김상경교수 지역사업분야 2개 과제 국고 획득

2011. 06. 11 미용피부관리과, 허브테라피과 국제헤어피부미용기능대회 수상

허브테라피과 - 아시아대상-국회정보위원장상(전신관리부문) : 이우정,

아시아대상-국회보건복지위원장상(피부미용부문) : 서아라,

대한민국대상-국회예산결산특별위원장상(전신관리부문) : 김선정,

국회의원상 4명 포함, 18개 상 수상

미용피부관리과 - 대한민국대상-국회의원상(피부미용부문) : 김근아,

대한민국대상-국회의원상(피부미용부문) : 최난

포함 10개 상 수상

2011. 06. 14 몽골국립문화예술대학교, 몽골국립의과대학교와 MOU체결

일시 : 2011. 6. 14 (화) 11:00
장소 : 본관 3층 회의실

방문자 : 나란자트랄트재단 이사장, 어트건바야르(Otgonbayar) 총장,서닝터거스(E. Sonintogos) 총장

협약내용 : 상호간의 교직원, 연구원, 학생 교류 및 교환

다양한 교육·연수·문화·연구 및 지역봉사 프로그램 진행

각종 사회봉사활동 프로그램 공동개발 및 진행

학술자료·도서·출판물 및 정보 등의 교환

상호간의 강의실·기숙사·식당 등의 시설 제공

양교가 합의한 기타 교류 활동

2011. 06. 15 익산교육지원청 원격평생교육시설 인가

2011. 06. 20 교육과학기술부 2011년 2차 해외현장실습사업 선정

내용 : 간호과 000, 000 해외현장실습 선발

2011. 06. 23 소상공인진흥원 2011년 2차 소상공인 경영개선 교육기관 선정

2011. 06. 25 임상병리과 김신무, 제갈승주 교수 대한임상병리사협회 제49회 종합학술대회 학술상 수상

수상내용 : 한국애보트학술상, 네오딘학술상
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2011. 06. 27 중국 주주시1병원, 호남중의약전문대학 MOU 체결

협약내용 : 교직원 및 학생 교류

교육, 연수, 실습, 문화 등 다양한 프로그램 교류

정보 및 학술 교류 등에 관한 상호 협력 관계 구축

2011. 07. 02 치위생과 이현옥 교수, 대한치과위생사협회 종합학술대회 학술대상 수상

2011. 07. 09 필리핀 해외봉사활동 실시

장소 : CEBU CITY
인원 : 필리핀 어학연수생 포함 80여명

봉사내용 :   사랑의 집짓기, 시력측정 및 안경맞춤, 치아검사 및 치약칫솔 나눔,위생교육 및 구충제 나눔,  
미용, 생필품 나눔 등

2011. 07. 18 원광보건대학교 제10대 총장, 김인종 총장 연임 결정

2011. 07. 19

의무사령부 국군 대전병원과 협약 체결

협약내용 : 지역사회 발전에 공동 참여

현장실습활성화를 위한 협조체제 구축 운영

보건의료분야 발전에 관한 상호 협력

보건의료분야 전문 인력의 향상 교육지원

학생취업 활성화를 위한 발전방안 및 정보 상호 교류

기타 양 기관의 협의에 따른 사항 등

2011. 07. 19 중국대학교수 교류단 방문

방문인원 : 중국 연대 노동대학교(37명), 하북경무대학교(17명),포두경공업기술대학(3명), 
내몽고공업대학교(4명),기타 정부 기관 관계자(5명) 등

2011. 07. 22 중국 하북성 형수학원과 협약체결

2011. 07. 24 치기공과 3학년 김용대, 전국 학생실기경진대회 은상 수상

2011. 07. 25 중국 내몽고공업대학교와 협약 체결

2011. 07. 25 중국 포두경공직업기술대학과 협약 체결

2011. 07. 27 (사)전라북도자원봉사종합센터와 협약 체결

협약내용 : 1재능 1나눔 자원봉사활성화 사업 동참 및 사회공헌 모델 구축 협력

전문 사회공헌 활동에 필요한 정보제공

자원봉사 프로그램 개발· 보급 및 대학 간 협력체계 구축

도민의 자원봉사 나눔 실천과 행복한 전라북도 조성을 위한 공동 노력 등

2011. 07. 28 전북진로진학상담교사 대학 방문

내용 : 전라북도지역 진로진학 상담교사 100여명 초청

호텔관광과, 외식조리산업과, 주얼리디자인과, 허브테라피과 등 주요학과실습실 방문, 친환경 허브 
비누만들기, 와인소믈리에, 칠보공예 등 체험활동 프로그램 실시

2011. 07. 28 중국북경사범대학교 청도부속학교 대학 방문

방문자 :   북경사범대학교 청도부속학교 채온량 교장, 이령 부교장,청도새예교육자문유한공사 만진 사장 외 
30여명

내용 : 교육 체험 및 시설 견학

2011. 07. 28 교육과학기술부 대학대표브랜드사업 선정

사업내용 :   사회복지과, 다문화복지과, 외식조리산업과, 물리치료과, 간호과, 허브테라피과 등 6개 학과 
중심 ‘지역거 점 보건복지벨트 구축을 위한 인재 양성’사업

지원내용 : 10억 4,000여만 원(국고 지원)

2011. 08. 09 대학 구성원 SNS교육 실시

장소 : 멀티미디어센터 2층 컴퓨터실습실

내용 : 학생 및 교직원 역량강화를 위한 트위터, 페이스북, 블로그 등 SNS매체 활용교육 실시
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2011. 08. 16~18 커리어컨설턴트(취업지도사)양성과정 교육 실시

장소 : 무주리조트

내용 : 교직원 취업지도 실무능력 강화를 위한 취업지도사 자격증 취득과정

2011. 08. 24 교직원 정년퇴임식

의무행정과 임윤수 교수, 전헌종 사서팀장, 이상효 산학협력팀장

2011. 08. 24~26 창의적 교수법 및 매체활용교육 실시

장소 : 멀티미디어센터 2층 강의실

내용 :  창의적 교수법 습득을 통해 보다 향상된 교육서비스 제공

2011. 08. 25 교육과학기술부 취업률 조사 전국 12위·전북도내 1위 기록(나 그룹)

2011. 08. 30 학교법인원광학원-사립학교교직원연금공단 협약 체결

장소 : 본관3층 회의실

내용 :   사학연금 가입자(현교직원 및 연금수급자), 배우자, 직계존비속을 대상으로 하는 의료·건강·장례·

여행·유학·어학연수 서비스 제공 등(원광여행사 주관)

2011. 09. 01 제 10대 김인종 총장 임기 시작(2011. 09. 01 ~ 2015. 08. 31)

2011. 09. 01 의무부사관과, 육군 의무부사관 군장학생 전체 모집 중 93% 점유율 기록

내용 : 육군 의무부사관 군장학생 전국 30명 선발 중 28명 배출

2011. 09. 15 간호과, 전라북도 간호학과연합회 제14회 나이팅게일제전 종합 우승

장소 : 전주 화산체육관

2011. 09. 16 교육과학기술부 다문화가정 평생교육 지원사업 선정

내용 : ‘자녀와 함께 성장하는 원더맘 학습일기Ⅱ’ 프로그램 개설

2011. 09. 18 물리치료과 전국학술대회 학생논문발표 우수상 수상

3학년 이진희, 박은희, 전호연

2011. 09. 27 간호과 제30회 나이팅게일선서식 개최

장소 : 원광대학교 문화체육관

선서자 : 1학년 유호연 외 165명

2011. 09. 26

몽골 나란자트랄트 재단과 협약 체결

장소 : 본관 회의실

협약내용 : 글로벌 인재 양성

교육, 문화, 실습, 연구 등 다양한 교류 프로그램 진행

의료관광 등 한-몽 관광 프로그램 공동 개발 및 진행

각종 사회봉사활동 프로그램 공동 개발 및 진행

우수 학생 취업 지원 등

2011. 10. 04
중국 상해릉중실업유한회사와 MOU 체결

장소 : 본관 회의실

협약내용 : 글로벌 인재 양성

각종 교육 및 연수 교류 프로그램 추진

의료관광 마케팅 지원

재학생의 취업 지원 등

2011. 10. 05 영상컨텐츠과 김영운 교수, 중소기업청 2011 대한민국 벤처 창업대전지식경제부장관상 수상

장소 : 서울 SETEC
수상부문 : 창업기업인 부문

2011. 10. 10 2012학년도 입학사정관제(리더십 전형) 심층면접 실시

2011. 10. 10 KBS 이동봉사활동 실시(54회)

장소 : 용안면 용안초등학교

내용 :   안경 제작(안경광학과), 이미용 봉사(미용피부관리과), 장수사진 촬영(공무원행정과) 등 학생 40여명 
참여
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2011. 10. 15 임상병리과 3학년 김정훈, 박미정, 대한조직세포검사학회 학술대회 최우수상 수상

장소 : 대전 혜천대학 동방관

2011. 10. 18 간호학과 학사학위전공심화과정 설치 인가(정원20명, 수업연한 1년)

2011. 10. 21 2011년 교육과학기술부 교육기부기관 선정

2011. 10. 22~26 교육기부 진로체험 프로그램 운영

대상 : 전북지역 중 고교생

프로그램 : 9개 학과 10개 프로그램

물리치료과 - 물리치료사 직업체험

간호과 - 간호사 직업체험

외식조리산업과 - 조리사 진로체험 
항공서비스과 - 승무원체험 비행실습교실

허브테라피과 - 보석테라피를 적용한 얼굴축소관리, 허브비비크림 만들기

다문화복지과 - 다문화가족은 우리들의 친구

2011. 10. 22 치위생과 3학년 김보람 외 5명, 한국치위생과학회 종합학술대회 논문발표 장려상 수상

장소 : 남서울대학교 지식정보관

2011. 10. 23 외식조리산업과, 전라북도 전주시 전주 비빔밥축제 전국요리경연대회 수상

장소 : 전주 한옥마을

비빔밥 LIVE 부문 - 금상 : 허보미, 정미롱, 은상 :이영진, 박태성

한식반찬공모전 부문 - 금상 및 한식반찬협회장상 : 이혜지, 정윤미, 박슬기

폐백전시 부문 - 은상 및 풍남문화이사장상 : 진부경, 한슬기

향토음식 부문 - 은상 : 김태홍, 최인한, 정회성

2011. 10. 27~29 취업지원처, 교직원 커리어컨설턴트 양성과정 교육 실시

장소 : 전남 나주 중흥 골드스파

내용 : 진로상담사 자격증 취득과정, 직원 40여 명 참석

2011. 11. 01 보건복지부 2급 응급구조사 양성기관 지정

내용 :   ‘2급 응급구조사 양성기관’지정에 따라 의무부사관과 응급구조사 유자격자 양성교육 및 응급구조사 
보수교육실시

2011. 11. 02 총무팀 이상미 담당관, 교육과학기술부 교육과학기술부장관 표창

장소 : 제주 KAL호텔

내용 : 재정관리 분야 우수직원 표창

2011. 11. 08 삼동회·삼동인터네셔널과 MOU 체결

장소 : 본관회의실

협약내용 : 해외 네트워크를 통한 ODA 및 해외개발협력 사업 진행

외국인 유학생을 포함한 재학생 및 졸업생의 실습 및 취업 지원

다문화가정 구성원을 위한 각종 사회 활동 지원

해외 유학생 유치 및 의료관광사업 협력

원광여행사 업무 협력 등

2011. 11. 06 외식조리산업과 1학년 송정훈, 김슬기, 전라남도 순창군 순창고추장요리경연대회 대학부 특별상 수상

장소 : 전남 순창전통고추장민속마을

2011. 11. 12 임상병리과 2학년 오이슬, 대한미생물검사학회 학술대회 논문발표 우수상 수상

장소 : 부산해운대 백병원 대강당

2011. 11. 17 영상컨텐츠과, 전북산업디자이너협회 제25회 전라북도 산업 디자인대전 전국 공모전 수상

장소 : 전북대학교 삼성문화회관

장려상 :   2학년 전진, 윤홍식, 특선 : 2학년 김나성, 1학년 김누리,입선 : 2학년 옥여진, 1학년 추경원,  
차소지, 김종관, 엄창욱, 김지혜,특별상 : 1학년 신수진

2011. 11. 19 우리대학 사회봉사단, 연탄배달봉사 실시

내용 : 사회봉사단 120여 명 연탄 6,000장 배달

대상 : 익산시 창인동, 석왕동 지역 영세가정, 독거노인, 노숙자 쉼터
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2011. 11. 24 필리핀 현지 ‘원광글로벌교육센터’ 개원

내용 : 필리핀 CEBU City 내 원광글로벌센터 개원식 개최

참석자 :   원불교 중앙총부 강명진 교육부장, 학교법인 원광학원 박윤희 상임이사, 원광보건대학교 김인종 
총장, 산카를로스대학 Fr. Jong Biton 대외협력처장, 세부 4지역구 Benhur L. Salimbangon 
국회의원, TESDA(직업기술교육진흥원) Rosanna A. Urdaneta 이사, 세부 화교 상공회의소 
Filomeno Lim, Deped 7(세부교육청) Recaredo G. Borgonia 청장, 전라북도 교육관계자,  
아시아나 항공 세부점 박성규 지점장, 에어부산 세부점 황영조 지점장, 세부한인회 신성호 부회장 
등 내·외빈 100여 명 참석

2011. 11. 26 사회복지과, (사)전북농아인협회 전북 사랑의 수화경연대회 금상 및 은상 수상

장소 : 전주시 삼성문화회관

금상 : 1학년 손지유 외 6명, 은상 : 1학년 신지숙 외 3명

2011. 11. 28~29 미용피부관리과, 대한미용사중앙회 2011한국미용페스티벌(KBF) 금, 은, 장려상 수상

장소 : 서울 양재동 AT센터

금상 : 2학년 최유리, 은상 : 2학년 이현정, 장려상 : 1학년 이서정,언론사상 : 2학년 박세은, 1학년 정보라

메카상 : 1학년 신현미

2011. 11. 29 간호과, 수업연한 4년제 학사학위과정 설치대학 지정

주관 : 교육과학기술부, (재)한국간호평가원

내용 : 간호과 4년제 전환

2011. 12. 02 대학교당 및 외식조리산업과 김장 나눔 봉사 실시

내용 : 외식조리산업과 학생 및 교직원 80여명 참여, 원광종합사회복지관과 연합

대상 : 익산지역 150세대 무의탁노인 및 저소득층 가구

2011. 12. 15 포두경공직업기술대학과 협약 체결

장소 :  본관회의실

협약내용 : 복수학위 및 교환학생 프로그램을 통한 글로벌 인재 양성각종 교육 및 연수 프로그램 추진 등

2011. 12. 19 간호과 윤영동 외 3인, 정부해외인턴사업 공모전 국립국제교육원장상 수상

내용 : 해외현장실습 체험내용 동영상 UCC 분야 국립국제교육원장상(장려상) 수상

2011. 12. 19 총동문회 송년의 밤 및 자랑스런 원광보건인상 시상식’ 개최

2011. 12. 20 물리치료학과, 2012학년도 산업체 경력 없는 학사학위 전공심화과정 인가

정원 40명, 수업연한 1년

2011. 12. 29~30 평생교육원 1박2일 교육기부 진로체험 캠프 실시

내용 :   물리치료과, 외식조리산업과, 주얼리디자인과, 허브테라피과, 항공서비스과, 실용음악과 등 6개  
학과의 실습프로그램(물리치료사 직업체험, 조리사 진로체험, 나만의 장신구 만들기, 승무원 체험  
비행실습교실, 허브썬크림 만들기)

2012. 01. 01 원광보건대학교로 교명 변경

2012. 01. 02 2012년 시무식 개최

2012. 01. 10 고용노동부 주관 청년취업진로사업평가 최우수(S)등급 획득

2012. 01. 12 2012학년도 등록금 6.1% 인하

2012. 01. 13 (사)주얼팰리스협의회와 산학협동 협약 체결

장소 : 익산시 주얼팰리스 내 협의회 사무실

협약내용 : 산학 협동을 통한 주얼리산업육성발전

학문, 기술, 정보의 상호교류와 협력

산학 공동 교육 프로그램 개발

산업체 위탁과제 및 신기술 공동 연구개발

학생 현장실습 교육 및 취업지원

지역사회 발전을 위한 상호협력 등

2012. 01. 21 동계토익사관학교(2기) 수료식

2012. 01. 30 교육과학기술부 ‘전문대학 기관평가’ 인증 획득
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2012. 02. 08 제35회 학위수여식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

대상 : 26개 학과 1,515명

2012. 02. 20 고용노동부 창조캠퍼스 지원대학 선정

2012. 02. 21 우리대학-육군, 의무분야 학군제휴 협약 체결

협약내용 : 군장학생 및 부사관 선발군부대 위탁훈련 실습교육지원신입생 선발 및 교과과정 운영 등

2012. 02. 28 제7기계화기동군단 도서기증

내용 : 대학장서 1,104권 및 기증서 전달

2012. 03. 02 2012학년도 입학식

장소 : 원광대학교 학생회관 대강당

대상 : 26개 학과 2,056명

2012. 03. 02 2012학년도 신입생 모집 119% 달성

내용 : 정원 내ㆍ외 포함 2,056명 등록, 정원 내 1,732명 등록

2012. 03. 12 의무행정과 강공언교수 병원행정경영진단사 수석 합격

2012. 03. 16 한국전문대학재정관리자협의회 2012학년도 춘계세미나 개최

장소 : 원광대학교 60주년기념관

2012. 03. 16~18 한국창의재단 2012 대한민국교육기부박람회 참가

장소 : 일산 KINTEX
치위생과 : 건강한 치아사랑 구강관리

국제개발원 : NEAT 화상영어

입학관리팀 : 입학상담

2012. 03. 24 학교기업 원광여행사, (재)전라북도인재육성재단 2012 글로벌체험연수사업 적격회사 선정

2012. 03. 28
교육과학기술부 산학협력선도대학육성사업(LINC) 선정

내용 : 현장밀착형 산학협력에 최장 5년간 약 15억 원 국비 지원

2012. 04. 18 미용피부관리과 피부사랑모임, 라이프가드봉사단 지원사업 선정

2012. 04. 24 치위생과동아리 참모임, 이공계대학생과학기술동아리 지원사업 선정

2012. 04. 26 교육과학기술부 2012 교육역량강화사업 우수대학 선정

주관 : 교육과학기술부

내용 : 50억 4,000만 원 국고 획득, 전체 선정대학 중 지원액 규모 9위

2012. 04. 27 전라북도교육청-학교법인원광학원 MOU 체결

장소 : 도교육청

참석인원 : 이성택 이사장, 김승환 교육감, 김인종 총장 등
협약내용 : 화상영어교육 교류 지원

2012. 04. 29 외식조리산업과 1학년 정수진, 최솔이, 고아름, 강연경, 박정현, 한국조리사기능인협회 2012 대한민국 
국제요리경연대회 수상

내용 : ‘전통혼례’, ‘소꿉놀이’, ‘본(생명)’ 등의 작품으로 전원 은메달 수상

2012. 05. 10 WCC 2단계 평가통과

2012. 05. 11 캘리포니아 국제문화대학과 MOU 체결

장소 : 본관 3층 회의실

참석인원 : 김인종 총장, 국제문화대학 장용희 원장

협약내용 : 정보 및 학술자료 교류, 학생인턴십프로그램 지원

2012. 05. 15 개교 36주년 기념일

2012. 05. 17 허브테라피과 서울국제미용올림픽 수상

2012. 05. 21 2012 산학연공동기술개발사업 선정

내용 : 임상병리과 권필승교수 ‘LED를 이용한 병원성 세균 치료 시스템 개발’ 연구과제로 사업 선정
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2012. 05. 22 익산역과 MOU 체결

협약내용 : 산학협력 기반 조성으로 상호간 발전 증진과 지역사회 공헌 적극 추진

2012. 06. 04 미용피부관리과, KASF 미용기능경기대회, 인터네셔널 네일페스티벌 수상

KASF 2012 미용기능경기대회

<헤어부문> - 금상 : 이솔, 은상 : 강혜민, 소은수, 동상 : 정다움, 최누리,

장려상 : 방준석  입상 : 김진녕, 문지현, 김다빈

<피부부문> - 동상 : 조심형, 장려상 : 박수정, 김민지, 입상 : 김다슬, 이경진

인터네셔널 네일페스티벌

금상 : 박별, 은상 : 박별, 이한솔, 신희정2, 동상 : 이한솔, 김휘현2

2012. 06. 04 허브테라피과, 국제시데스코 피부미용 민간경기대회 수상

<얼굴관리 부문> - 중앙회장상 : 김다희, 은상 : 김민이, 테크닉상 : 이빈나, 김슬기, 최누리

<바디(등)관리 부문> - 금상 : 박다솜, 은상 : 정미화, 이유민, 테크닉상 : 양혜원, 이연수

2012. 06. 21 원광보건대학교, 부안군 사랑나눔 KBS 이동봉사활동 실시

장소 : 전북 부안군 예술회관

내용 : 600여 명 노인 대상 안경 제작, 이미용 봉사, 장수사진촬영 봉사

2012. 06. 23 하계 해외어학연수 실시(~07. 22, 1차)

장소 : 필리핀 세부 SME어학원

인원 : 재학생 50명

2012. 06. 25 토익사관학교 실시(~07. 21, 3기)

장소 : 학생생활관

인원 : 재학생 100명

2012. 07. 07 임상병리과 김유현 교수 대한임상병리사협회 종합학술대회 한독약품학술상 수상

2012. 07. 11 국군의무학교와 협약 체결

장소 : 본관 3층 회의실

협약내용 : 의무부사관 모집에 대한 상호 홍보활동

의무부사관 양성을 위한 교육과정 편성 및 운영에 관한 상호 협조

의무부사관과 활용 교재 및 동영상 콘텐츠 제작 상호 협조

현장실습 교육 상호협조

학술교류 및 전문 의무부사관 양성에 대한 공동연구

응급구조사 양성 프로그램의 상호 지원 등

2012. 07. 12 (주)비젼유나이티드와 국제교류 MOU 체결

장소 : 서울홍보관

협약내용 : 인턴쉽 프로그램 및 해외취업에 대한 지원 및 교류

재학생 및 졸업생의 현장 실습에 대한 협조 및 지원

국제 교류 사업 관련 항공 운수 지원 등

2012. 07. 14 필리핀 해외봉사활동 실시

장소 : CEBU CITY
인원 : 필리핀 어학연수생 포함 100여명

봉사내용 :   시력 측정 및 안경 맞춤, 치아검사 및 치약칫솔 나눔, 위생교육 및 구충제 나눔, 미용, 생필품  
나눔 등

2012. 07. 21 하계 토익사관학교 수료식

장소 : 보건관 세미나실 III

2012. 08. 01
한국생명공학연구원 주요사업 위탁연구기관 선정에 따른 협약 체결

내용 :   창의사업 분야 임상병리과 이지숙 교수 ‘아토피피부염에 대산 천연생리 활성물질의 생체 외(in vitro) 
및 생체 내(in vivo) 효능연구’로 사업 획득, 2014년까지 3년간 연구비 지원

2012. 08. 02 한국산업인력공단 2012년 해외취업연수 수시과정 선정

내용 : 해외취업연수 호스피탈리티과정 선정
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2012. 08. 07 교육과학기술부 평생교육진흥원 2012년 다문화가정 학부모교육 지원사업 선정

내용 :   다문화 학부모교육 기초과정 및 지도자과정, 부모자녀 사랑캠프, 다문화가정 아버지교육 등 프로그램 
실시, 2013년까지 2년간 사업비 지원

2012. 08. 21 중국 여행그룹 CITS(China International Travel Service : 중국국제여행사)와 MOU 체결

장소 : 중국 CITS 상해유한공사

협약내용 : 상호 간의 인바운드 및 아웃바운드 물량교환

여행상품 공동기획 및 판매

여행컨텐츠 개발 및 공유

여행관련 공동마케팅 사업에 관한 상호협력

각 사 추진 신규사업에 관한 상호 지원

기타 공동협력이 필요한 사업에 대한 교류 및 지원 등

2012. 09. 07 (주)캐프컨설팅과 국제교류 업무지원 MOU 체결

장소 : 대학 서울홍보관

참석자 : 김남일 대외부총장, 김왕기 캐프컨설팅 대표 등
협약내용 : 해외취업 및 글로벌 현장학습 프로그램 지원

재학생 및 졸업생의 현장 실습에 대한 협조 및 지원

국제교류 사업 관련 항공운수 지원 등

2012. 09. 11 전라북도교육청과 ‘방과후학교 활성화’를 위한 업무협약 체결

장소 : 도교육청 교육감실

참석자 : 김승환 교육감, 산학협력단장 김경 교수, 기획조정처 모윤종 팀장 등
협약내용 : 방과 후 학교 프로그램운영

다문화가정 자녀 대상 맞춤형 화상영어 교육컨텐츠 제공

사회적 기업 및 교육기부 관련사업 추진 등

2012. 09. 13
KBS 이동봉사활동 실시(57회)

장소 : 전북 임실군 문화체육센터

내용 : 안경 제작(안경광학과), 이·미용봉사(미용피부관리과),장수사진 촬영(공무원행정과) 등

2012. 09. 17 학교법인 원광학원-전라북도 교육청, 화상영어 교육기부 실시

내용 :   교류지원 MOU에 따른 R&D팀 구성, 교육취약계층 초등생에게 2012년 12월까지 3개월간 화상영어 
제공

2012. 09. 22
치위생과 2학년 박수옥 외 4명, 한국치위생과학회 종합학술대회 학생논문경진대회 우수상 수상

내용 :   치위생과 전공동아리 ‘참모임’ 2학년 박수옥 학생 외 4명 학생논문부문 우수상 수상,  
‘대학생의 흡연실태에 따른 구강보건행동’

2012. 09. 27 해외 현장실습 인턴십 및 취업연수과정 파견단 발대식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내용 :   2012. 09. ~ 2013. 01까지 4개월간 해외 6개국 어학연수 및 전공실습, 직무교육 진행 후  
해외취업으로 연계

대상학과 : 간호학과, 사회복지과, 다문화복지과, 호텔관광과, 의료관광코디네이션과, 항공서비스과 
파견국가 : 미국, 호주, 싱가폴, 두바이, 필리핀, 홍콩 등

2012. 10. 04~05 광주광역시교육청, 전라북도교육청 2012년 호남권 교육기부박람회 참가

장소 : 광주 김대중 컨벤션센터

내용 : 실시간 화상영어 회화 프로그램, MBTI 진로적성검사 등 부스 운영

2012. 10. 06~07 외식조리산업과 1학년 최희수, 김한샘 학생, 전라북도, (사)한국외식업중앙회 제7회 전북음식문화대전 보건

복지부 장관상 수상

2012. 10. 12 2013학년도 치위생학과 (산업체 경력 없는) 학사학위 전공심화과정 인가

내용 : 정원 20명, 수업연한 1년, 교육과학기술부
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2012. 10. 12 (주)미래엔과 교육컨텐츠 연구 개발 및 교류지원 MOU 체결

장소 : 서초 메리어트 호텔

참석자 : 김인종 총장, 김남일 대외부총장, ㈜미래엔 김영진 대표이사 등
협약내용 : 교육자료 교류 및 연구인력 지원 활동

교육 발전을 위한 연구 및 출판 사업

교과서 보급 및 화상영어 사업 등에 대한 협력

보유시설(교과서박물관 등)을 활용한 교육사업 시행 등

2012. 10. 24 콘라드 두바이 호텔과 해외취업 MOU 체결

장소 : 대학 서울홍보관

참석자 : 김남일 대외부총장, Nawaz Mahmood HRD Director 등
협약내용 : 학술 및 기술정보, 연수 프로그램의 공동연구 및 개발

교수현장 연수, 기술지도 및 경영자문

현장실습, 인턴십 등 다양한 교류 프로그램의 개발 및 공동 진행

학생의 취업 및 창업에 대한 협조 및 지원 등

2012. 10. 26~27 간호학과 30주년 기념식 및 문화제 실시

장소 : 대학멀티미디어센터 3층 국제회의실, 학림관 등

2012. 10. 16
교직원 개인정보보호교육 및 전산실무교육 실시

주관 : 총무처, 정보전산원

내용 : 교직원 개인정보보호 및 MS오피스 2010활용 능력 향상, 개인정보보호교육 등

2012. 10. 19 주얼리디자인과 강유리 학생 외 2명, '산학협력 선도전문대학육성사업(LINC) 캡스톤 디자인 전국경진대회' 
장려상 수상

내용 :   주얼리디자인과 ‘세광’팀 ‘C.Z를 이용한 수출용 장신구 디자인 제품 개발’로 LINC사업 협의회장상 
(장려상)을 수상

2012. 10. 23 경호스포츠과 김동건 외 7명, 정읍시, 정읍시생활체육협의회 제4회 단풍미인배 겸 회장기 유도대회 
내용 : 대학부 단체전 우승 및 개인전 금1, 은4, 동1 획득

단체전 우승 : 김동건, 김봉교, 정영환, 서영, 김정상, 임도건

남자개인전 - 금메달 1 : 66kg급 김동건,

은메달 3 : 81kg급 김봉교, 100kg급 김정상, 66kg급 임도건

여자개인전 - 은메달 1 : 63kg급 송진이, 동메달 1 : 57kg급 박한별

2012. 10. 26~27 익산시 제3회 익산평생학습축제 참가

장소 : 익산 중앙체육공원

내용 : ‘외국인과 함께하는 화상영어 체험하기’ 부스 운영

2012. 10. 26~27 베트남 하노이의약전문대학교, 락홍대학교, 한벳언어교육과 MOU 체결

장소 : 베트남 하노이

협약내용 : 상호 학점 교류 및 교육과정 연계 프로그램 진행

상호간의 교직원, 연구원, 학생 교류 및 교환

다양한 교육·연수·문화·연구·실습 등의 프로그램 개발 및 공동 진행

학술자료, 도서, 출판물 및 정보 등의 교환

상호간의 강의실, 기숙사, 식당 등의 시설 제공

한인 기업, 해외 기업과 실습, 인턴십 등 취업 연계 프로그램 진행

국제 교류 사업 및 양국의 공동 발전을 위한 국제 협력 개발 등

2012. 10. 31 산학협력단 이선진 담당관, 교육과학기술부, 한국연구재단 등 산학연협력 유공자 교육과학기술부장관상  
수상

내용 : ‘2012년도 산학연협력 EXPO’ 산학연 협력 유공자 선정

2012. 11. 02 소상공인진흥원 전북권 창업학교 선정

내용 : ‘국비지원 창업학교(홍대 스타일 뷰티샵 실전창업)’ 교육 실시

11. 12 ~ 12. 23일까지 교내교육 50시간

11. 26 ~ 12. 07일까지 미용실현장 인턴실습 80시간
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2012. 11. 03 임상병리과 권필승 교수, 대한미생물검사학회 2012 추계학술대회 한일코메드 학술상 수상

내용 : ‘반코마이신 내성 장알균의 광역학 치료효과’로 학술상 수상

2012. 11. 05~06 미용피부관리과 1학년 신희정 외 17명, 대한미용사중앙회 한국미용페스티벌 전원 수상

피부 파트 : 1학년 신희정 학생 외 3명 금상2, 은상1, 동상1
헤어 파트 :  1학년 최명주 학생 외 8명 금상1, 동상3, 장려상3, 창작상2,

메이크업 파트 : 1학년 조나연 학생 외 4명 금상2, 은상2, 동상1 등 참가자 18명 전원 수상 

2012. 11. 05 외식조리산업과 박미림 외 5명, 대구광역시, EXCO, (사)한국외식업중앙회 대구시지회 제11회 대구음식관

광박람회 음식경연대회 수상

내용 : 제과제빵 경연대회 제과부문금상 : 박미림, 김초혜, 엄선주, 은상 : 장유미 박정현, 정규제

2012. 11. 16
정읍교육지원청과 MOU 체결

장소 : 정읍교육지원청 3층 회의실

협약내용 : 진로·직업체험 프로그램과 진로탐색 교육장 및 전문적 체험강사 지원

관내 진로·직업체험 희망학교 통보 및 체험교육 협력

지속적인 공동사업 발굴로 유기적 서비스 제공

기타 진로·직업체험과 관련된 사항 협의 등

2012. 11. 18 주얼리디자인과 정재훈 외 19명, (사)전라북도 산업디자이너협회 제26회 전북 산업디자인대전 전국공모전 
수상

장려상 : 정재훈(하늘의 조화)과 협회장상 : 김해란(동행) 포함, 참가학생 20명 전원 수상

2012. 11. 21 KBS 이동봉사활동 실시(58회)

장소 : 전북 순창군 순창실내체육관

내용 : 안경 제작(안경광학과), 이·미용 봉사(미용피부관리과),장수사진 촬영(공무원행정과) 등 

2012. 11. 23 지식경제부, 한국산업기술평가관리원(KEIT) 2012 산업융합원천기술개발사업 참여대학 선정

내용 : 신산업분야, ‘개인별 의약외품·화장품 서비스 플랫폼 기술개발과제’ 추진

참여 책임자 : 양현옥 교수

2012. 11. 30 해피투게더 겨울나기 김장김치 나눔행사 실시

주관 : 대학교당, 사회복지법인삼동회 원광종합사회복지관

내용 : 외식조리산업과 학생, 교수, 직원 등 80여명 참여, 김치 530포기 지역 내 100세대에 전달

2012. 12. 04 한국생산성본부 국제 IT교육 선도대학상 수상

장소 : 대학 총장실

내용 : 국제 IT자격 ICDL 도입에 따른 글로벌생산성 향상에 기여

2012. 12. 13 몽골리아 후레대학, 에뚜겐대학 및 캄보디아 국립기술대학(NPIC) MOU 체결

장소 : 몽골 후레대학, 에뚜겐대학 및 캄보디아 국립기술대학(NPIC) 총장실

협약내용 : 상호간의 교직원, 연구원, 학생 교류 및 교환

상호 학점교류 및 교육과정 연계 프로그램 진행

다양한 교육, 연수, 문화, 연구, 실습 등의 프로그램 개발 및 공동 진행

학술자료, 도서, 출판물 및 정보 교환

2012. 12. 17 김남일 대외부총장 캄보디아 국왕 모니사라폰 훈장 수상

장소 : 캄보디아 국립기술대학(NPIC) 강당

내용 :   한국과 캄보디아와의 인적교류에 기여한 공로를 치하하고 향후에도 양국 간의 인적 교류 발전에 계속 
힘써줄 것을 당부하는 의미의 훈장

2012. 12. 21 육군본부 특전부사관과 최종 선발

내용 : 우수부사관 양성을 위한 협약대학최종선발 특전부사관과 입학정원 40명

2012. 12. 26 토익사관학교 실시(~1. 22, 4기)

장소 : 학생생활관

인원 : 재학생 118명

2012. 12. 26 경향신문 2012 전문대학 지속가능지수 교육부문 전국 1위, 전체 17위

2012. 12. 28 의무행정과 김혜랑, 국가고시 의무기록사 전국 수석
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2013. 01. 02 2013년도 시무식

일시 : 2013년 1월 2일(수) 09:30~
장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2013. 01. 02 기획조정팀 모윤종 팀장 대학정보공시 분야 유공자 교육과학기술부장관 표창

2013. 01. 10 학교법인원광학원-주식회사 미래엔 ‘상호교류 협력’ MOU 협약 체결

장소 : 학교법인 원광학원 이사장실

협약내용 : 상호협력 네트워크 구축을 통한 교육자료 및 화상영어 연구교류와 교육프로그램 지원

2013. 01. 15 전라북도 산·학·관 커플링사업 선정

내용 : 인문사회·예체능계열 대학 커플링사업

사업분야 : 주얼리 전문디자이너 교육과정

지원금액 : 1억 1,4백 만원

교육인원 : 45명

참여기업 : 26개 기업

2013. 01. 19 하계 해외어학연수 실시(~ 02. 16, 2차)

장소 : 필리핀 세부 SME어학원

인원 : 재학생 50명

2013. 01. 22 동계 토익사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어 3층 국제회의실

인원 : 재학생 118명

2013 01. 24 익산시와 2013년 지역맞춤형 일자리창출 지원사업 MOU 체결

장소 : 익산시청 2층 상황실

참석자 : 이한수 시장, 산학협력단장 김태성 교수, 익산고용센터장 등
협약내용 : 2013년 지역맞춤형 일자리창출 지원사업

국내복귀기업의 인력 양성 및 공급에 관한 사항

국내복귀기업 관련 정보 수집 및 조사 연구의 교류

2013 01. 31 2년 연속 등록금 인하, 2013학년도 등록금 1.5% 인하

2013 01. 31 익산고용센터 2013년 지역맞춤형 일자리창출 지원사업 지원약정 체결

장소 : 익산고용센터 3층 세미나실

내용 : 패션주얼리 기업맞춤형 기능인력 양성

2013 02. 01 세부시티 메리어트호텔과 MOU 체결

장소 : 세부시티 메리어트호텔

협약내용 : 산업체 현장실습 및 인턴십 업무 협력

취업 연계 프로그램 및 맞춤형 취업지원

원광여행사 연계 관광 및 의료관광 상품개발 및 진행

필리핀 어학연수 및 주니어 캠프 등 연계 업무

학술 및 기술정보, 다양한 연수 프로그램 의 개발 및 진행

교수현장연수, 기술지도, 경영 자문등에 관한 업무 협조

산업체 취업 맞춤형 교육과정 및 교재 개발(어학 및 전공 관련분야)

기타 양 기관의 상호협력 및 발전에 관한 사항

2013 02. 02 필리핀 해외봉사활동 실시

장소 : 필리핀 cebu city 
인원 : 재학생 50명, 원광대학교 20명, 국제로터리클럽 및 적십자회 20명

내용 :   의료봉사, 구충제·학용품세트·치약칫솔 세트, 무료 시력검사, 안경 및 선글라스 제공,  
생필품 제공 등

2013. 02. 06 제36회 학위수여식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

대상 : 26개 학과 1,573명

2013. 02. 15 의료관광코디네이터 양성교육 위탁기관 선정
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2013. 02. 19 보건복지부 2급 응급구조사 양성기관 선정

2013. 02. 25 필리핀 크림슨 리조트&스파 호텔과 MOU 체결

장소 : 필리핀 세부 크림슨 리조트&스파 호텔

협약내용 : 글로벌 호텔·관광·레포츠 인재 양성을 위한 산학협력

호텔·관광·레포츠 관련 상호 학술 및 정보교류, 다양한 연수 프로그램 진행

필리핀 어학연수 및 주니어 캠프 연계 행사 진행

2013. 02. 26 필리핀 정부기관 DOST VII과 MOU 체결

장소 : 필리핀 세부 원광글로벌교육센터

협약내용 :   교육, 과학, 기술, 언어, 문화, 사회 등과 관련된 다양한 교육훈련 활동 추진방문, 학습, 연구, 
교육훈련의 발전을 위한 한국과 필리핀 간의 상호 교류 진행봉사 및 자선 활동 진행 등
본 협약을 통해 상호협조 및 지원체계 구축

2013. 02. 27 (주)헤럴드, 대한민국 교육산업대상 수상(대학부문)

장소 : 한국프레스센터 19층

내용 :   글로벌 전문인력양성 프로그램 분야 대상 수상전국 최초로 정규교과목으로 언어의 4개 영역 학습  
중심의 “NEAT 화상영어” 운영

2013. 03. 04 2013학년도 입학식

장소 : 원광대학교 학생회관 대강당

대상 : 26개 학과 1,925명

내용 : 정원 1,632명, 입학생 1,925명(정원충원율 118%)

2013. 03. 04 교육과학기술부 2013학년도 전문대학 글로벌 현장학습사업 선정

총 22명 : 영어권 16명, 일본·홍콩권 3명, 중국·동남아권 3명

2013 03. 06 꿈이룸터와 진로직업체험 관련 MOU 체결

장소 : 원광보건대학교 평생교육원

협약내용 : 방문 청소년에게 다양한 진로직업체험의 기회 제공

원활한 업무진행을 위해 상호 진로직업에 대한 상시 정보교환

협력사업과 관련된 안내 및 홍보, 전문 인력 상호활용 협력

기타 진로교육과 관련한 상호 교류협력 가능분야 발굴

2013 03. 07 임상병리과 김신무 교수, 황조근정훈장 수상

2013 03. 07 싱가폴 다이멘션 대학, 해외 취업알선 기관 TCC와 국제교류 업무지원 MOU 체결

장소 : 싱가폴 다이멘션 대학

협약내용 : 상호간의 교수 및 학생 교류

상호 학점 인정

현지취업정보 제공 및 교육훈련

글로벌 현장학습

2013. 03. 14 원광보건대학교 2013년 Rainbow School 위탁기관 선정

내용 : 다문화 가족자녀인 중도입국 자녀들에게 교육의 기회를 제공하는 프로그램

2013. 03. 18 베트남 한벳언어교육과 MOU 관련 베트남 유학생 18명 한국어학과정 입학

2013. 03. 18 (주)더덴탈솔루션와 글로벌 인재 양성을 위한 MOU 체결

장소 : (주)더덴탈솔루션 사옥

협약내용 : 현장 맞춤형 교육 프로그램 개발 및 학술·기술 정보의 공유

현장 실습 및 연수, 기업 인턴십 등 다양한 연계 프로그램의 개발 및 진행

치기공학 교육의 선진화 및 글로벌화를 위한 고동 개발 및 연구

학생 취업에 대한 적극적인 협조 및 지원(외국인 학생 포함)

해외 취업 및 연수를 위한 공동 노력

교수 및 강사들의 현장 연수, 기술지도 및 경영 자문

기타 양 기관의 상호협력 및 발전에 관한 사항

2013. 03. 28 중소기업청 2013년 소상공인대학 창업학교 선정

장소 : 전북지방 중소기업청 청장실

내용 : 지역의 예비창업자들에게 창업교육 및 경영개선교육기관의 역할 수행



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

026 Ⅰ. 총람

년 월 일 내  용

2013. 03. 30 원광보건대학교 학교기업 원광여행사, (재)전라북도 인재육성재단 2013년도 글로벌 체험 어학연수 주관사 
선정

2013. 04. 10 2013년도 글로벌 현장학습 파견단 발대식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내용 : 2013. 04. ~ 2013. 08월까지 4개월간 해외 3개국 현장실습

대상학과 : 간 호학과, 항공서비스과, 치기공과, 의료관광코디네이션과, 물리치료과, 임상병리과, 
                   치위생과, 외식조리산업과

파견국가 : 미국,  홍콩, 필리핀 등

2013. 04. 15 허브테라피향장과, 전라북도 기능경기대회 수상

피부미용 부문 - 금상 : 이유민, 우수상 : 박다솜, 참가상 : 한지혜

2013. 04. 22 제1회 간호학과 자원봉사 발대식

장소 : 보건관 세미나실

내용 : 전주, 익산, 군산 지역의 가족회사 18곳에 대한 자원봉사

대상 : 간호학과 1학년 학생

2013. 04. 25 원광보건대학교 간호과학연구소-(사)한국예술치료학회 전북지부-(주)포레스토피아와 MOU 체결

장소 : 간호학과 회의실

협약내용 : 전인간호 역량을 위한 맞춤형 교육 프로그램 개발 및 학술·기술 정보의 공유

전인간호 역량을 위한 실습 및 다양한 연계 프로그램의 개발 및 진행

교수 및 강사들의 기술지도 및 자문

양 기관의 상호협력 및 발전

자원봉사에 관한 사항

2013. 04. 25 북경신교외국어고등학교와 MOU 체결

장소 : 북경신교외국어고등학교

협약내용 : 학생 교환 및 교육프로그램 공동 진행

맞춤형 유학 프로그램 개발 및 운영

교육·연수·문화 프로그램 및 공동 연구 진행

학술정보 및 자료, 도서, 출판물 등의 교환

학생의 취업 및 진학에 대한 지원

2013. 04. 25 중국 로동대학 관계자 방문

방문목적 : 인적 교류 증진, 중점 학과 교육시스템 견학

방문인원 : 허국순(국제교류합작처장), 왕기공(상학원 부원장), 호효청(국제교학원 원장)

2013. 04. 26 간호과 제31회 나이팅게일 선서식 개최

장소 : 원광대학교 학생회관 대강당

대상 : 2학년 이지상 외 152명

2013. 05. 02 학생생활관 오픈하우스 개최

시간 : 15:00 ~ 22:00

2013. 05. 06 슈퍼스타K5 교내 오디션 실시

시간 : 11:00 ~ 15:00

2013. 05. 06 허브테라피향장과 오송국제휴먼올림픽대회 전원 수상

보건복지부장관상(진영) : 박다솜

국회의원상(한정애) : 김슬기

충청북도지사상(이시종) : 김다희

오송화장품·뷰티세계박람회 공동위원장상(이시종·김화중) : 김혜진, 이난

대상 : 구수현, 김민이

금상 : 김신영, 박소은, 박지은, 윤선희, 이누리, 정여원, 최수빈

은상 : 김소리, 박성아, 서지희, 송아름, 이미림, 이유리, 최다미, 최보담

동상 : 왕효은

2013. 05. 10 원광보건대학교 산학협력선도전문대학(LINC) 사업단 1차 년도 성과 평가 매우우수 등급 획득
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2013. 05. 11 임상병리과 권필승 교수, 대한임상병리사협회 제 51회 종합학술대회 학술상 수상

수상내용 : 비오메리으 학술상

2013. 05. 12 외식조리산업과 29명, (사)한국조리사기능인협회 2013 대한민국 국제요리경연대회 수상

금상 : 정수진, 박미림, 최솔이, 이희정, 안다솜, 유정민, 최수한, 박정현, 임해민, 전지수, 강연경, 
신다슬, 서명일, 문두원, 최란희, 채진

은상 : 조정만, 박종원, 박창우, 이율구, 조미진, 고아름, 최솔이, 정재훈, 김혜빈, 엄선주, 정수진, 
백슬기

동상 : 박진희

2013. 05. 13 슈퍼스타K5 CJ E&M 주관 오디션 실시

시간 : 13:00 ~ 17:00

2013. 05. 13 허브테라피향장과, 2013 대한민국 시데스코 뷰티테라피 민간기능경진대회 전원 수상

식품의약품안전처장상 - 학생부 <얼굴>부문 : 이유민

국제CIDESCO한국지부회장상 - 학생부 <얼굴>부문 : 조연진, <바디>부문 : 이미림 
중앙회장상 - 학생부 <얼굴>부문 : 양주희, 박성아, <바디>부문 : 최누리, 구수현

금상 - 학생부 <얼굴>부문 : 이연수, 양소미, <바디>부문 : 김혜진

은상 - 학생부 <얼굴>부문 : 김소연, 김민선, <바디>부문 : 장한별

동상 - 학생부 <얼굴>부문 : 이유나, <바디>부문 : 한지혜

장려상 - 학생부 <얼굴>부문 : 박슬기

우수상 - 학생부 <얼굴>부문 : 박현진, 정여원, <바디>부문 : 이난, 이미래, 김신영

2013. 05. 14 개교 37주년 기념법회 실시

장소 : 국제회의실

내용 : 30년 연공상, 15년 연공상 표창, 강의ㆍ업적평가 교원표창, 근무평가 및 업무개선 우수직원 표창

2013. 05. 15 육군본부 전투부사관과 최종 선발

내용 : 우수부사관 양성을 위한 협약대학최종선발 전투부사관과 입학정원 40명

2013. 05. 26 미용피부관리과, 허브테라피향장과 2013 미용기능경기대회 수상

미용피부관리과 -
식품의약품안전처장상 : 장영애

KSF 2013 대회장상 : 김아슬

사단법인 한국피부미용능력개발협회장상 : 이모노

금상 : 박수정, 신하나, 정혜정

은상 : 최지은, 정우리, 김대환, 김민진, 서혜영, 최명주, 김서희

동상 :송진현, 임보영, 배정호, 한소희, 박지원, 우수상 : 고우경, 서선정, 조나연

장려상 : 김다은, 이미화, 신정은, 남초롱, 소은수, 이매향, 심지수, 이정민

허브테라피향장과 -
오송화장품·뷰티세계박람회위원장상 : 이유민

사단법인 한국여성창업교육협회장상 : 이연수

금상 : 박다솜, 한지혜, 김혜진, 이미림, 김슬기, 김소리, 이난

은상 : 한지혜, 양주희, 유소미, 구수현

동상 : 박다솜, 김다희, 이유나, 전성은, 강다영

우수상 : 김혜진, 정여원

장려상 : 김신영, 송아름, 양소미, 장현정

2013. 06. 04 (주)오스템임플란트와 MOU 체결

장소 : 서울홍보관

협약내용 : 현장 실습 및 연수, 기업 인턴십 등 다양한 연계 프로그램의 개발 및 진행

치기공학 선진화 및 글로벌화를 위한 공동 교육 개발 및 연구

외국인 유학생을 포함한 적극적인 학생 취업 협조 및 지원

교수 및 강사들의 현장 연수, 기술지도 및 경영자문

2013. 06. 12~13 고등교육기관 최초 국가영어능력평가시험[1급] 정규시험 실시

2013. 06. 14 김인종 총장 한국전문대학교육협의회 감사 선출
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2013. 06. 20 육군본부 전투부사관과 최종 선발

내용 : 우수부사관 양성을 위한 협약대학최종선발 특전부사관과 입학정원 40명

2013. 06. 24 호주 한인기업 스시베이와 MOU 체결

장소 : 서울홍보관

협약내용 : 현장 실습 및 연수, 인턴십 등 다양한 연계 프로그램 개발 및 진행

외식조리 분야의 선진화 및 글로벌화를 위한 공동 교육 개발 및 연구

외국인 유학생을 포함한 적극적인 학생 취업 협조 및 지원

2013. 07. 02 교육부 2013 교육역량강화사업 지원대학 선정

내용 : 42억 3,000만원 국고 획득, 전체 선정대학 중 지원액 규모 10위

2013. 07. 02 미래창조과학부 2013 연구실 안전환경 개선지원 사업 선정

내용 : 대학·연구기관 56개 기관 선정, 전라북도 전문대학 중 유일 선정

밀폐형 환기 시약장 3대 지원

2013. 07. 05 방사선과 유병규 교수, 전국대학방사선(학)과 교수협의회 제16대 회장 선출

2013. 07. 12 외식조리산업과 주최 전국 고교생 조리·제과제빵 경연대회 실시

2013. 07. 13 2013 제3차 국가영어능력평가시험 1급(NEAT 1급) 실시

내용 : 토익&회화사관학교 참여 재학생 114명, 일반인 4명, 총 118명 응시

2013. 07. 15 몽골 철도청·철도병원 관계자 방문

방문자 : 몽골 철도청 부차관 외 4명

방문목적 : 몽골 철도청 철도중앙병원 건강검진센터 설립 기술지원

해외환자 유치 활성화를 위한 협의

내용 :   보건복지부, 한국보건산업진흥원이 추진하는 ‘병원서비스글로벌진출지원사업’의 일환으로  
우수의료기술 해외(몽골) 수출을 위해 방문

2013. 07. 16 임상병리과 권필승 교수, 중소기업청 2013 산학연공동기술개발 사업 선정

내용 : LED전문업체 (주)탑트론과 함께 ‘LED조명을 이용한 여드름균 치료 장치 개발 연구’ 과제로 사업 선정

지원액 : 7,000만원(2013. 8. ~ 2014. 7.)

2013. 07. 17 국가평생진흥원 2013 다문화가정 학부모교육 강화사업 위탁운영기관 선정

지원액 : 2,200만원

2013. 07. 17 다문화가족교육상담센터-(사)익산시자원봉사종합센터 MOU 체결

장소 : 원광보건대학교 본관 3층 회의실

협약내용 : 상호 교류와 협력체계 구축에 관한 사항

다문화가정지원 및 교육에 관한 사항

다문화센터의 교육 및 활동 시 자원봉사센터 봉사자로 활동하도록 안내

기타 양 기관의 발전을 위하여 필요하다고 인정되는 사항

2013. 07. 25 하계 해외어학연수 실시(~ 08. 22, 1차)

장소 : 필리핀 세부 원광글로벌교육센터, 협약대학, 협약기관

인원 : 재학생 50명

2013. 07. 26~27 귀공자·귀공주 여름캠프 실시

대상 : 원광중, 원광여중, 원광정보예술고, 원광여고, 원광고 중·고등학생 100명

2013. 07. 29 하계 토익&회화사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

인원 : 재학생 114명

2013. 07. 29 하계 중국어사관학교 실시(~ 08. 23, 1기)

장소 : 멀티미디어센터 F301 강의실

인원 : 재학생 50명
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2013. 07. 30 교육부 국립국제교육원 MOU 체결

장소 : 원광보건대학교 본관 3층 회의실

참석자 : 원광보건대학교 김인종 총장, 이기영 기획조정처장, 국립국제교육원 하태윤 원장, 김동희 NEAT 
팀장, 정미례 연구사 등
협약내용 :   NEAT 1급 교직원 채용·직무능력개발 및 대학생 졸업인증시험 등 활용단체 방문시험 실시,  

영어성적 분석 및 관리 응시료 할인 등 혜택 제공외국어교육 콘텐츠 연구 개발, 전문가 모니터링 
및 컨설팅, 교재 및 콘텐츠 교류 등 협력

원어민영어보조교사 선발지원사업(EPIK) 및 중국어원어민보조교사 초청활용사업(CPIK)  
교류 협력

정부해외인턴사업 교류 협력

외국인 유학생 초청연수, 유학박람회, 우수한 한국어교육 콘텐츠 협력온라인 학습 프로그램의  
활성화 등

2013. 08. 10 하계 필리핀 해외봉사활동 실시

장소 : 필리핀 막탄 코르도바시 코르도바 센트럴 초등학교

인원 : 재학생 50명, 필리핀 과학기술부 지역 Ⅶ.필코파 지역 Ⅶ.코스포 지역 Ⅶ의 회원 20여 명
내용 :   의료봉사, 학용품세트·치약칫솔세트, 무료 시력검사, 안경 및 선글라스 제공, 한국어교육 및 한국전

통의상 ‘한복 체험’ 등

2013. 08. 16 중국 에버그룹 외 4개 산업체기관과 세계로 프로젝트 관련 산학협력 협약 체결

장소 : 중국 에버그룹 외
참석자 : 원광보건대학교 김인종 총장, 에버그룹, 이사장, 북경노개예과기유한공사 장옥평 이사장, 

베이징표량마마 장홍매 이사장, 북경노개자문유한공사 담욱 이사장, 북경안용가인미용미발 하염염 
이사장

협약내용 : 학술 및 기술 정보, 연수 프로그램의 공동연구 및 개발

교수 현장 연수, 기술지도 및 경영자문

산업체 연계 교육과정 및 교재 개발

교육, 연수, 문화, 현장실습, 인턴십 등 다양한 교류 프로그램의 개발 및 공동 진행

외국인 학생 포함한 재학생의 취업 및 창업에 대한 협조 및 지원 등

2013. 08. 23 하계 중국어사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어센터 F301 강의실

인원 : 재학생 36명

2013. 08. 23
다문화가정상담교육센터, 다문화가정 지원 프로젝트 수료

내용 :   (사)익산시자원봉사종합센터와 공동 진행한 다문화가정 지원 프로젝트의 ‘Rainbow Summer 
School’, ‘다문화 독서코칭 및 힐링공예교실’ 수료

2013. 08. 30 교육부·한국교육개발원 ‘2013년 교원양성기관평가’ - 간호학과, 유아교육과 A등급 획득

2013. 09. 10 KBS이동봉사활동 실시(전북 김제시 진봉면)

2013. 09. 13 미국 블룸필드대학교 물리치료학 박사 Brandon H. Park 교수 초청 특강

2013. 09. 14 교육부 국가영어능력평가시험(NEAT) 1급 제4차 시험 실시(교내)

2013. 09. 20 한국연구재단 ‘2013 시민 인문강좌 지원사업’ 선정

2013. 09. 26~28 2013 대한민국 전문대학 EXPO 참가

장소 : 고양시 일산 KINTEX
운영컨텐츠 : 실시간화상영어

2013. 10. 02 해외현장실습 파견단 발대식 실시

장소 : 멀티미디어센터 국제회의실

파견자 : 간호학과 10명, 항공서비스과 2명, 의료관광코디과 3명

파견국가 : 미국, 일본 , 중국, 필리핀 등
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2013. 10. 04 몽골ACH 의과대학, 몽골철도병원, 몽골국립의학연구소와 산학협력 협약 체결

참석자 : 김인종 총장, 몽골철도병원 병원장, ACH 의과대학 총장, 몽골국립의학연구소 대표 등
협약내용 :   △ 학술 및 기술, 연수 프로그램 공동연구 및 개발 △ 교수, 보건 의료 관계자의 현장 연수,  

기술지도 및 경영자문 △ 보건 의료 관련 교육, 연수, 실습 등 프로그램 개발 및 진행  
△ 산업체 맞춤형 교육과정과 교재 개발, 취·창업 지원  
△ 외국인 환자 유치 등 의료관광 프로그램 공동 개발 및 추진에 대한 협조 및 지원 등

2013. 10. 05 전주시 ‘제 17회 전주시장기 겸 회장기 유도대회’ 수상 – 경호스포츠과

수상내역 : 단체전 3위(이미진, 최문호, 백형민, 이태영, 최동한)

남자개인전 은메달3(-81kg급 조현영, -100kg급 조학근, +100kg급 이태영)

동메달2(-90kg급 정시우, -100kg급 최문호)

여자개인전 동메달2(-48kg급 유수민, -63kg급 이은선)

2013. 10. 07 ‘제48회 전국기능경기대회’ 피부미용직종 은메달 수상 – 허브테라피향장과

수상자 : 허브테라피과 2학년 이유민 학생

수상내용 : 미예분과 피부미용직종부분 은메달 획득

2013. 10. 13 제8회 전북음식문화대전 창작웰빙음식 경연대회 대학부 최우수상 수상 – 외식조리산업과

수상자 : 외식조리산업과 2학년 이율구, 1학년 김성진 학생 ‘육회의 밀알’

수상내용 : 대학부 최우수상 ‘식품의약품안전처장상’ 수상

2013. 10. 23~25 교육부 2013년 산학연협력 EXPO 참가

장소 : 서울 COEX
내용 : 산학연협력 창출 성과물 전시

- 항공서비스과 박지원 현장실습 우수수기 공모(장려상)

- 외식조리산업과 ‘콜스제로’ 콜레스테롤다운 강황삼계탕

- 미용피부관리과 ‘뷰티크리에이터’ 한방 족욕첨가재 개발 등

2013. 10. 24 사단법인 지구촌사랑나눔과 MOU체결

참석자 : 김남일 대외부총장, (사)지구촌사랑나눔 김해성 대표 등
협약내용 :   △국제교류와 사회복지사업 관련 협력 △다문화 복지사업에 대한 상호교류  

△현장복지학습 프로그램 개발 △재학생 및 졸업생의 현장실습, 체험학습  
△맞춤형 인재육성 및 연수, 취업과 관련된 협력 등

2013. 10. 25 미중서부한인상공회의소연합회와의  MOU 체결

장소 :  서울홍보관

참석자 : 김남일 대외부총장, 이영환, 미중서부한인상공회의소연합회 회장 강태형, 고문 정병식

협약내용 :   △ 미주지역과의 상호교류 협력관계 증진 △ 글로벌 현장학습 및 해외취업에 대한 지원 및 관련  
프로그램 개발

2013. 10. 26 ‘2013 국제뷰티건강기능대회’ 참가자 전원수상 – 미용피부관리과

수상자 : 미용피부관리과 신하나 외 30명

수상내용 : 단체상, 대상 3개, 최우수상 3개, 금상 13개, 은상 9개, 동상 3개 수상

2013. 10. 30 교육부 ‘세계적 수준의 전문대학(WCC) 선정

2013. 11. 09 익산 맛자랑축제 레시피경연대회 대상 수상 - 외식조리산업과

수상자 : 외식조리산업과 2학년 조미진 학생

수상내용 : 강황 삼계탕으로 대상 수상

2013. 11. 13 KBS이동봉사활동 실시(전북 남원시 금지면)

2013. 11. 25

몽골 민영방송국 UBS TV와 MOU체결

참석자 : 김남일 대외부총장, UBSTV 사장 발자크(LKHAGVADORJ BALKHJAV) 등
협약내용 :   △국제 문화교류 및 학술교류 프로그램 운영 △학생교류 프로그램 운영  

△교육연수 및 현장실습 △대학 홍보 지원 등

2013. 11. 29 겨울나기 행복나눔 사랑의 김장담그기 봉사활동 실시

장소 : 멀티미디어센터 앞 광장

내용 : 교직원 및 학생참여, 직접담근 김치 650포기 지역 내 100세대에 전달
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2013. 11. 30 미용피부관리과 창직동아리 ‘헬스&뷰티매니저’팀 미래창조과학부 장관상 수상

수상자 : 팀장 정우리, 팀원 박수정, 이미화, 이석훈, 고우경

수상내용 : tvN ‘대국민 창직오디션 크리에이티브 코리아 최종 4위

창직명 실버테라피스트로 미래창조과학부 장관상 수상

2013. 12. 02 LINC사업단, 가족회사워크숍 및 우수성과경진대회 개최

장소 : 멀티미디어센터 국제회의실

행사내용 :   △참석기업 전체 가족회사 현판 전달 △우수가족회사 10개 기업 감사패 수여(원광효도요양병원, 
주식회사 이아이디, 원광종합사회복지관, 엘에프에스(주), (주)이성당, 영등파랑유치원, 원광대

학교 치과대학병원, (주)호텔롯데, 효사랑가족요양병원, 전주열린병원)  
△산학협력 우수성과 시상식(외식조리산업과 콜스제로, 미용피부관리과 헬스&뷰티매니저)  
△산학협력 초청강연(한국영상대 김차근교수, 상공회의소 정진수 박사) 등

2013. 12. 04 제27회 전라북도 산업디자인대전 전국공모전 참가자 전원수상 – 주얼리디자인과

수상내역 : 대상 - 이혜미(2011학번 동문) [작품명 : 창공에 빛나는 별]
특별상 - 양한결 [작품명 : 나빌레라]
특선 - 이승우, 이영상, 박치훈, 홍승철, 변소정, 김건태, 이다슬, 
입선 -   최명규, 문지선, 서예원, 백수민, 이혜인, 오재현, 박준영, 이진석, 장은솔, 신형원,  

김태호, 오현서, 정재훈, 박은규, 김혜수, 임선주, 황서영, 김동균, 정희빈, 최예린,  
한찬희

2013. 12. 24 필리핀 원광글로벌교육센터, 2013년 신규 세종학당 운영기관 선정

내용 : 문화체육관광부, 세종학당재단 지정 신규 세종학당 운영기관으로 선정

*현재 전세계 52개국 120개소 有

2014. 01. 02 2014년도 시무식

일시 : 2014년 1월 2일(목) 09:30~
장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2014. 01. 06~07 WCC 교육성과박람회 및 WCC대학 지정서, 현판 수여식 참가

장소 : 서울 COEX
내용

1)실시간 화상영어, 캡스톤 디자인(미용피부관리과, 외식조리산업과) 등
대학교육성과물 전시

2)WCC대학 지정서 및 현판 수여식 참석

-수여자 : 교육부 나승일 차관

2014. 03. 03. 2014학년도 입학식(정원내/외 충원률 117.9%) 
내용 : 6개 학부 22개 학과 신입생 1,924명 입학, 정원 내/외 충원률 117.89%

2014. 03. 04.
충청 호남권 전문대학 육성사업 시행계획 설명회 개최

주 관 : 교육부

내 용 : 전문대학 육성사업에 대한 구체적 실행계획 논의

장 소 : 대학 멀티미디어센터 3층 국제회의실

참석자 :   교육부 나승일차관, 대학지원관 배성근 국장, 전문대학정책과 조봉래 과장 및 충청·호남권  
전문대학 42개교 총장, 교수 등 관계자 400여명 참석

2014. 03. 07. 2014년 외국인 유학생 유치사업 선정

주 관 : 전라북도

2014. 03. 12. 다문화가족교육상담센터, 2014년 Rainbow School 위탁운영기관 선정(2014년 최우수 기관 선정)

주 관 : 여성가족부, 이주배경청소년지원재단
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2014. 03. 17. 세부 원광글로벌교육센터, 세종학당 현판식

주 관 : 원광보건대학교

장 소 : 필리핀 세부 원광글로벌교육센터

참석자 : 김인종 총장, 필리핀 세부 Benhur L. Salimbangon 하원의원, 교육부(DepED) 
Dr. Luz Jandayan 교과과정 수석 담당관, 산칼로스대학교 Fr. Dionisio M. 
Miranda 총장, 세부 한인회장, 세부과학기술부(DOST 7), 세부 아시아나항공, 
세부 에어부산, 샹그릴라 리조트&스파 등 현지 정부기관과 교육기관, NGO
단체, 산업기관 주요인사 참석

2014. 04. 10. 중국 북청그룹과 MOU체결

장 소 : 원광보건대학교 글로윙세미나실

참석자 : 김인종 총장, 북청그룹 이세항 부서기, 북청용등투자유한회사 이육연 부이사장, 
최홍국 부총경리 등 

내 용 : △화상교육(관련 콘텐츠와 IT기술 등 영역), 직업기술교육, 학생취업지원 등 
각종 교육사업 영역 협력 

△개인별 맞춤형 관광(VIP 맞춤형), 의료관광 등 여행 산업 영역 협력 
△문화영역 교류진행 등

2014. 04. 16. 허브테라피향장과, 제44회 전북기능경기대회 금상 등 4명 입상

수상내용 : [피부미용부문] 금상-김혜진, 은상-이난, 동상-박성아, 우수상-박혜진 등

2014. 04. 16. 2014동아리 지원사업 선정

주 최 : (사)전라북도자원봉사종합센터

내 용 : 비젼옵틱스, 동그라미, 원푸드, 피사모 등 4개 봉사활동동아리 지원대상 선정

2014. 04. 21. 익산시-원광보건대학교-익산시어린이집연합회, 익산보육복지산학관협약 간담회 실시

주 관 : 원광보건대학교

장 소 : 동보성

내 용 : 산·학·관의 연계체계 구축을 통한 지역 보육발전, 보육복지서비스 품질 향상 관련 논의

2014. 05. 09. 교육부 2단계 LINC사업 선정

주 관 : 교육부, 한국산업기술진흥원

내 용 : 2단계 LINC사업(현장실습집중형-비공학계) 선정, 2016년까지 약 18억원의 추가 국고지원

2014. 05. 14. 중국 및 몽골출장소 현판식 실시

2014. 05. 17. 미용피부관리과, ‘2014 K-뷰처 미용 컨테스트’ 수상

주관 : (사)한국미용문화사연구협회

수상자 : ▲웨딩메이크업 : 금상 - 정회인, 은상 - 서수민, 동상 - 최희선 
▲아트마스크 : 금상 - 서수민, 동상 - 이혜연 
▲ 뷰티일러스트 : 은상 - 김세영, 신서희, 정회인, 최지영, 동상 - 김도현, 안현규, 차미현, 

장려상 - 서문선

2014. 05. 20. 익산시-원광보건대학교-익산시어린이집연합회, 보육복지발전 ‘산·학·관’ 협약식

주 관 : 원광보건대학교

장 소 : 글로윙세미나실

내 용 : ▲보육연구·정책개발·정보교류 등 연계체계 구축 ▲보육기관의 다양한 인·물적 자원교류 
▲보육실습·자원봉사 및 취업 지도 ▲종합적·전문적 보육사업 연계추진 등 

2014. 05. 23. 외식조리과, ‘2014 대한민국국제요리경연대회’ 전원수상

주관 : (사)한국조리사기능인협회

일자 : 2014.05.23.~25.

수상자 :   ▲금상(2학년 진부경, 장학천 / 1학년 김학림, 정수연, 신혜원) ▲은상(2학년 장학천  
/ 1학년 정지윤) ▲ 동상(2학년 진부경, 하종찬, 김희철, 이상, 하종찬, 김동엽, 양재석, 이정섭  
/ 1학년 신혜원, 최희정, 나병찬, 정지윤, 하세림)
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2014. 05. 30. 미용피부관리과, KASF 2014 미용기능경기대회 수상

주관 :(사)한국피부미용능력개발협회

수상자 :   ▲KASF대회장상-김준영 ▲금상–김하연, 정회인, 고우경, 김정대, 양병인, 서혜영, 이모노,  
박지원, 이매향, 박희애, ▲은상-권미선, 신유나, 최혜진, 노경란, 최지현, 백길훈, 이소연,  
강희라, 박아현, 이고은, 김아슬, 김홍석, 최윤정, 정지은, 최령 ▲동상-김가을, 이슬, 하예진, 
송진현, 김우섭, 유수정, 최지영, 최희주, 박세진, 이채원, 남새얀, 서문선 ▲장려상-곽재언,  
권수빈, 김은비, 백경민, 조성실, 김다은, 유소라, 김금주, 경태혁, 우태수, 차슬이, 최란희,  
장진경, 조은진, 황영은, 김채련, 성다예, 차미현, 최수현, 권보현, 유명지, 이지영, 정혜정  
이상 61명

2014. 06. 09. 2014 다문화가정 학부모교육 지원사업 운영기관 선정

주관 : 전라북도교육청

내용 : 연차평가 결과 우수성 인정, 사업 위탁운영기관(1권역 익산, 고창) 재선정

향후 1년간 국고지원으로 ‘당당한 학부모되기’강좌 개설, 8월부터 12월까지 운영

2014. 06. 14. 허브테라피향장과, 제1회 K-뷰티디자인 컨테스트 전원 입상

주관 : 한국네일디자인협회, (사)한국네일미용중앙회

수상자 :   대학-최우수기관상 수상 ▲ 금상 – 김혜진, 장한별, 박수현, 박소은, 박성아, 박송희, 이미림,  
박윤정, 정다은  ▲ 은상 – 박은별  ▲ 전라북도 남원교육지원청교육장상 –김혜진  
▲ 춘향제전위원장상 공동수상 - 장한별, 박수현, 박소은, 박성아, 박송희 이상 10명

2014. 06. 27. ‘특성화 전문대학 육성사업’ 및 ‘세계로 프로젝트’ 선정

주관 : 교육부

내용

1)   특성화사업 - LTM 교육시스템을 통한 보건복지·힐빙 컨버전스 전문인재 양성 ‘복합분야 특성화 
(II유형)’ 선정, 향후 5년간 최대 250억원 국고 수주

2)   세계로프로젝트 - 제1유형 ‘전문대학생 맞춤형 해외취업 프로그램’ 선정, 일본, 중동, 필리핀,  
싱가포르 등지에서 호텔·외식·피부미용·관광서비스 분야 사업 실시. 어학 교육, 직무교육,  
해외 산업체 현장실습(인턴십) 등 프로그램 운영

2014. 07. 14. 간호과학연구소, 2014 보건의료인을 위한 기초통계교실 개최

장소 : 대학 학림관

내용 :   통계를 위한 기초이론 및 자료, 변수의 종류와 분석을 위한 데이터 준비, SPSS 사용 기초와  
기술통계, 카이제곱, T-Test, 분산분석 등 간호·보건의료인 통계기법 실습

2014. 07. 17. ‘2014 대한민국 전문대학 EXPO' 참가

주최 : 한국전문대학교육협의회

장소 : 일산KINTEX
일자 : 2014. 7.17.~19.

참가컨텐츠 : '해피캠퍼스 야간매점(외식조리과)', '구취가 닿는거리 46cm(치위생과)'

2014. 07. 29. ‘국가영어능력평가시험(NEAT)’ 인증 공식 시험장 지정

 주관 : 교육부, 국립국제교육원

2014. 07. 30. 다문화가족교육상담센터, ‘2014년 사회복지 공모사업’ 지원단체 선정

주관 : 아산사회복지재단

내용 :  이주여성 가족교육 분야 최종선발, 사업 지원금 수주

2014. 08. 09. 글로윙 봉사단, 해외봉사활동 실시

장소 : 필리핀 바랑가이 다이아스 코르도바 시티(Barangay Day-As Cordova City) 일원

내용 : 보건의료학부, 보건복지학부, 한류예술학부 등 50여명의 재학생

보건위생 교육, 한국어교육, 맞춤 안경제작, 한국전통놀이, 학용품 기부 등 운영

2014. 09. 13. 글로윙 해외취업단 필리핀 현지 학기제 연수단 파견(세계로프로젝트)

내용 : 4개월여 간 필리핀 학기 연수 후 영국, 호주, 일본, 싱가폴, 중국, 필리핀, 태국 등 취업예정
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2014. 09. 18. 2014 ‘제3회 대한민국교육기부행복박람회’ 참가

주최 : 교육부,한국과학창의재단

장소 : 일산KINTEX
일자 : 2014. 9.18.~21.

참가컨텐츠 : 'Master chef W’(외식조리과)

2014. 09. 30. 다문화가족교육상담센터, ‘2014 시민 인문강좌 지원사업’ 선정

주관 : 한국연구재단

내용 : 이주배경청소년 대상 강좌(‘꿈꾸는 인문학, Korean Dreams Come True!’ ) 운영

2014. 10. 03. 허브테라피향장과, 제23회 오송국제휴먼올림픽대회 전원수상

주관 : (사)국제미용건강총연합회

수상자 : ▲교육부장관상 – 박송희 ▲충청북도도지사상 - 심재경 ▲국회의원상 – 박혜림, 신지원 
▲조직위원장상 - 문경림 ▲ 대상 – 송채연, 한정은 ▲ 금상 – 강다혜, 김기쁨, 김예솔, 박소영,  
박수현, 윤채영, 정다연(이상 14명)

2014. 10. 11. 외식조리과, 제9회 전북음식문화대전 수상

주관 : 전라북도

수상자 : ▲금상 - 2학년 진부경, 1학년 신혜원(작품명 : 여의주를 품은 닭) 
▲외식업중앙회장상 1학년 최희정, 황지원(작품명 : 하모니)

2014. 10. 11. 치위생과, 전국대학생 포스터논문 발표대회 은상 수상

주관 : 한국치위생과학회

수상자 : ▲은상 - 2학년 최세림 학생 외 4명

2014. 10. 16. 허브테라피향장과, ‘제 49회 전국기능경기대회’ 은메달 수상

주관 : 국제기능올림픽대회한국위원회·경기도기능경기위원회

수상자 : ▲2학년 김혜진 미예분과 피부미용직종부분 은메달 획득

2014. 10. 17. LINC사업단, ‘2014 산학협력 EXPO’참가

주관 : 한국연구재단

수상내역 : ▲사업운영팀 김평수 팀장 산학협력유공자 표창 ▲외식조리과 - 캡스톤경진대회 우수상 
▲허브테라피향장과 - 캡스톤경진대회 입선 ▲허브테라피향장과 김민선, 사회복지과 김아름  
현장실습참여수기 입선 ▲대학 - 산학협력 EXPO 우수전시 부스 ‘열정상’ 수상

2014. 11. 14. 미용피부관리과, 2014 국제뷰티건강기능대회 전원수상

주관 : (사)한국생활건강관리협회

수상자 : ▲그랑프리 - 경태혁 ▲대상 – 박세진, 박아현, 양병인, 이소연, 최희주, 황영은, 정희인 
▲최우수상 – 백경민, 김은비, 김다혜, 임보영, 박희애 ▲우수상 - 신서희 
▲금상 – 권미선, 우수정, 최혜진, 김태희, 서문선 이상 19명

2014. 11. 20. ‘NCS교육박람회’ 참가

주 관 : 교육부, 한국연구재단

장 소 : 일산KINTEX
일 자 : 2014. 11.20~22.

참가컨텐츠 : ‘Get it beauty W(미용피부관리과)’

2014. 12. 03. 현장실습·캡스톤디자인 및 창업창직 경진대회 시상식 개최

주 관 : LINC사업단, 산학협력처

장 소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내 용 : 경진대회 참가자 45팀(현장실습 13팀, 캡스톤디자인 11팀, 창업 10팀, 창직 11팀) 중 우수작품 시상

수상내용

- 현장실습 및 캡스톤디자인 우수성과경진대회

대상 사회복지과 김아름, 외식조리과 ‘여의주를 품은 닭’ 팀 외 우수상 장려상 등 6팀 수상

- 창업·창직 경진대회

대상 외식조리과 ‘키즈푸드마스터’팀 외 우수상 장려상 등 2팀 수상

2014. 12. 04. 간호과학연구소, 제3회 스트레스관리프로그램 수료식 개최

내  용 : 15주 45시간의 스트레스 관리프로그램 강좌 이수자 352명(간호학과 재학생) 수료증 발급
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2014. 12. 07. 주얼리디자인과, 제28회 전북산업디자인대전 전국공모전 전원수상

주  최 : (사)전라북도 산업디자이너협회

수상자 : △장려상-최예린(찬란한 희망)」 △특별상(한국공예문화협회장상)-김은혜(꽃들의 향연) 
△특별상(협찬기업대표상)-김용표(사막의그리움) △특선 – 이다슬, 이다혜, 조원주, 김동균,  
임수빈, 황서영, 고세령, 박대현 △입선 - 김혜수 외 15명

2014. 12. 09. 치위생과 봉사동아리 ‘참모임’, 전북사회복지자원봉사대회 전라북도의회장 표창 수상

주 최 : 전북사회복지자원봉사협회

장 소 : 전주 역사박물관

내 용 : 지역 기관과 연계, 장애인 대상 정기적 봉사활동 실시 공로를 인정받아 
전라북도의회의장 표창 수상

2014. 12. 17. 산학협력처, 2014 익산 보육 취업박람회 개최

주 최 : 산학협력처

후 원 : 익산시(여성청소년과), 익산시어린이집연합회

장 소 : 학림관

내 용 :   익산시 산·학·관 보육복지 협약사업 일환으로 ‘익산시 보육사업 안내’, ‘어린이집 취업준비사항’,  
‘구인구직 상담’ 등 보육복지관련 프로그램 진행

2014. 12. 19. 기획조정팀 최광원 담당관, 한국대학교육협의회장 표창 수상

내 용 :   대학정보공시, 교육통계조사 업무 기반 핵심전략 지표관리, 자체평가 및 대외 평가지표 관리 등  
대학 경쟁력 강화 공로로 한국대학교육협의회장 표창 수상

2014. 12. 23. 교육부·한국과학창의재단 ‘2014 대한민국 교육기부대상’ 수상

 내용 :   △국내 및 해외 전공연계 재능기부 사업 △지역 중고교생 진로체험캠프 △초·중·고교 화상영어  
방과 후 수업 △다문화가정 정착지원사업 등 대학의 설립이념과 교육노하우를 바탕으로한 교육기부 
활동의 공로를 인정받아  교육기부제공 부문 ‘교육기부대상’ 수상

2015. 01. 02. 2015년도 시무식

일시 : 2014년 1월 2일(목) 09:30~
장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2015. 01. 23. 2014학년도 동계 중국어 사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어센터 3층 F303

2015. 01. 26. 2014학년도 동계 토익&NEAT 사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2015. 02. 04. 2014학년도 제38회 학위수여식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내용 : 26개 학과 졸업생 1,659명 대상 전문학사 및 학사학위 수여

2015. 02. 05.

.

다문화가족교육상담센터, 2015년 배움터교육지원사업 주관기관 선정

주관 : 삼성꿈장학재단 
내용 : ‘다시 꿈꾸는 세상, 나를 찾아가는 희망프로젝트’ 프로그램으로 

교육복지중점사업부문 주관기관으로 선정

2015. 02. 11. 2015년 전라북도 시·군 대표축제 컨설팅 및 현장심사 전문기관 선정

주관 : 전라북도

2015. 02. 11. 2015년 전라북도 환대문화서비스 개선사업 실시 기관 선정

주관 : 전라북도

2015. 02. 12. 2015학년도 전문대학 글로벌 현장학습 해외 파견생 13명 배출

주관 : 교육부, 한국전문대학교육협의회

내용 : 영어권 7명, 중국어권 2명, 동남아권 4명 파견 예정

2015. 02. 25. 세계로 프로젝트 사업 참여학생 45명 전원 해외취업 성공

내용 :   2014년 세계로프로젝트 참여자 45명, 독일ㆍ체코ㆍ중국ㆍ태국ㆍ싱가포르ㆍ필리핀ㆍ호주 등  
7개 국가 전원 취업
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2015. 01. 02. 2015년도 시무식

일시 : 2014년 1월 2일(목) 09:30~
장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2015. 01. 23. 2014학년도 동계 중국어 사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어센터 3층 F303

2015. 01. 26. 2014학년도 동계 토익&NEAT 사관학교 수료식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2015. 01. 28. 교육기부기관 재 인증

주관 : 교육부, 한국과학창의재단

내용 : 2011년 교육기부기관 인증 기한 만료에 따른 재 인증 (3년 주기)

2015. 02. 04. 2014학년도 제38회 학위수여식

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내용 : 26개 학과 졸업생 1,659명 대상 전문학사 및 학사학위 수여

2015. 02. 05. 다문화가족교육상담센터, 2015년 배움터교육지원사업 주관기관 선정

주관 : 삼성꿈장학재단 
내용 :   ‘다시 꿈꾸는 세상, 나를 찾아가는 희망프로젝트’ 프로그램으로 교육복지중점사업부문 주관기관으로 

선정

2015. 02. 11. 2015년 전라북도 시·군 대표축제 컨설팅 및 현장심사 전문기관 선정

주관 : 전라북도

2015. 02. 11. 2015년 전라북도 환대문화서비스 개선사업 실시 기관 선정

주관 : 전라북도

2015. 02. 12. 2015학년도 전문대학 글로벌 현장학습 해외 파견생 13명 배출

주관 : 교육부, 한국전문대학교육협의회

내용 : 영어권 7명, 중국어권 2명, 동남아권 4명 파견 예정

2015. 02. 25. 세계로 프로젝트 사업 참여학생 45명 전원 해외취업 성공

내용 :   2014년 세계로프로젝트 참여자 45명, 독일ㆍ체코ㆍ중국ㆍ태국ㆍ싱가포르ㆍ필리핀ㆍ호주 등 7개 국
가 전원 취업

2015. 03. 02. 2015학년도 입학식

장소 : 원광대학교 학생회관 대강당

내용 : 6개 학부 22개 학과 신입생 1,819명 입학, 정원 내/외 충원률 113.5%

2015. 03. 04. 2015년 보육교직원 보수교육 위탁기관 선정

주관 : 전라북도

내용 : 도청과 위·수탁협약 체결, 12월까지 보육교직원 보수교육 실시

2015. 03. 09. 2015년도 K-Move스쿨 운영기관’, ‘K-Move스쿨(세계로)’동시 선정

주관 : 고용노동부·한국산업인력공단 
내용 : ‘일자리 확보형 글로벌 실무과정 프로그램’으로 도내 유일 선정

2015. 03. 12. WCC(세계적수준의 전문대학)21 교육성과 발표회 참가

장소 : 서울 양재동 The-K호텔

내용 :   국제연계 주문식교육과정 및 글로벌 네트워크 구축현황 교육성과 전시 간호학과 나형일 동문, 취·창

업 우수수기공모 한국직업능력개발원장상 수상

2015. 03. 13. 다문화가족교육상담센터, 2015년 이주배경청소년 입국초기지원사업 ‘Rainbow School’위탁 운영기관 및 
2014년 동사업 최우수기관 선정

주관 : 이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터

내용 : 3월 부터 7월까지 16주간 이주배경청소년 대상 교육 실시

2015. 03. 24. ‘2015년 소상공인대학 창업교육사업’ 운영기관 선정

주관 : 소상공인진흥공단

내용 : 교육-산학 연계 창업지도과정을 제안, 지난 24일 전라북도에서 유일하게 운영기관으로 선정
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2015. 03. 26. (유)마한컨설팅취업센터와 업무 협약 체결

내용 :   ▲상호 『취업성공패키지』 프로그램 수행 공간 제공 ▲취업상담, 직업심리검사 실시 ▲직업능력증진 
연계 ▲채용정보제공 ▲이력서·자기소개서·면접클리닉 ▲동행면접 실시 ▲취업지원서비스 일체 제
공 등

2015. 04. 02. 원불교 100주년 기념식수 행사 실시

장소 : 교문 앞 광장

내용 : 원불교 대각터 팽나무 2세 ‘대은수(大恩樹)’ 기념식수

2015. 04. 10. 허브테라피향장과 최현지 학생, 제45회 전라북도 기능경기대회 금메달 획득

주최 : 전라북도 기능경기위원회

내용 : 허브테라피향장과 1학년 최현지, 피부미용부문 1위

2015. 04. 24. 허브테라피향장과, 제 24회 국제휴먼(건강&미용) 올림픽 전원수상

주최 : (사)국제미용건강총연합회

내용 : 그랑프리2, 대상5, 금상10, 은상1 등 참가자 18명 전원수상

수상자 :   ▲ 그랑프리 – 심재경, 홍은주 ▲ 대상 – 신지원, 윤채영, 김기쁨, 문경림, 박송희  ▲ 금상 – 서혜

란, 최다윤, 양예은, 최은지, 노송희, 최아름, 오주희, 정다혜, 이예슬, 안수민 ▲ 은상 – 오수빈 
(이상 18명)

2015. 05. 08. 개교39주년 기념법회 실시

장소 : 멀티미디어센터 국제회의실

내용 :   원광학원 신명국 이사장, 김인종 총장 등 참석, 간호학과·항공서비스과 식전행사 및 30년·15년 연공

상 시상

2015. 05. 14. 한국대학사회봉사협의회 자체개발 해외봉사 지원사업 프로그램 선정

주관 : 한국대학사회봉사협의회

내용 :   안경광학과 전공 봉사동아리 비젼옵틱스(Vision Optics), 2015년 하계 대학 자체개발 해외봉사 지원

사업 프로그램 선정, 마닐라 파견 봉사활동 실시예정

2015. 05. 14. 산학협력 선도전문대학(LINC) 육성사업 3차년도 연차평가 매우우수 등급 획득

주관 : 교육부

내용 :   사업유형 - 현장실습 집중형, 비공학계형 4차년도(2015년도) 최종 사업비 6.7억 확정(전년대비 8천

만원 증가) (3차년도 사업비 : 5.9억)

2015. 05. 31. 외식조리과 ‘2015 대한민국국제요리경연대회’ 참가자 전원 수상

주최 : (사)한국조리사기능인협회

내용 : 금11, 은13, 동11 등 참가자 전원 수상

수상자 :   ▲금상(2학년 신혜원, 김민수, 김푸름, 윤나리, 정인경, 남주현, 오지아 / 1학년 홍재진, 최윤영, 
한상범, 유형석) ▲은상(2학년 배정민, 정수연, 정규제 / 1학년 최인애, 이세훈, 문경찬, 김건우, 
양현숙, 임승빈, 이지선, 김지훈, 김범규, 최재준) ▲ 동상(2학년 정지윤, 하세림 / 1학년 김범규, 
이유진, 최재준, 이세훈, 양현숙, 홍재진, 이지선, 김지훈, 임승빈)

2015. 06. 03. 안경광학과 전공 봉사동아리 비젼옵틱스, 필리핀 파견 봉사활동 실시

주관 : 한국대학사회봉사협의회

기간 및 장소 : 2015. 5. 28. ~ 6. 3. 필리핀 마닐라

내용 :   현지 소외계층 700여명을 대상 선글라스 기부, 안경처방 및 기부, 안경수리, 눈건강 진단, 눈건강 교
육 프로그램 등 실시

2015. 06. 05. 전문대학 연차평가 ‘매우우수’ 등급 획득

주관 : 교육부

내용 : 사업유형 - 복합분야 특성화(II유형) 추가 인센티브(16억) 포함 50억 6천만원 국고수주

2015. 06. 08. 방사선과 이종혁, 문태준 학생, ‘2015년 원자력 대학생 논문연구지원 사업’ 선정

주관 : 미래창조과학부

내용 :   심혈관 중재시술의 환자의 피폭선량 측정과 진단참조준위 설정에 관한 연구” 및 “저선량 흉부 CT검사

의 관전압 및 ASIR(Adaptive Statistical Iterative Reconstruction) 변화에 따른 피폭선량 감소”에 
관한 연구 수행
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2015. 06. 10. 미용피부관리과·허브테라피향장과 KASF 2015 미용기능경기대회 수상

주최 : (사)한국피부미용능력개발협회

내용 : KASF대회장상2개 및 금상 14개, 은상 12개, 동상 14개, 장려상 19개 수상

수상자 :   ▲KASF대회장상-최희주, 임소형 ▲금상–정은아, 박아현, 김나윤, 김진주, 백미희, 이슬, 김아

름, 한해경, 김정민, 이지혜, 홍은주, 박송희, 심재경, 황세진 ▲은상-윤예지, 유수정, 차미현, 
김소리, 이수빈, 이민지, 김도현, 서혜란, 최은지, 박수현, 하하나, 한정은 ▲동상-최빛나, 이채

원, 박희주, 이아름, 조은진, 이단비, 이소연, 이다솜, 임지원, 김은비, 조성실, 강지호, 윤도경, 
왕은지 ▲우수상-김성주, 박슬비, 최은지, 김한솔, 김다현, 김민영, 최경호, 김현진, 오유선, 백
상아, 박수지, 전보현, 정다연, 박아현 ▲장려상-유경훈, 정소영, 조연빈, 박진규, 송선화, 이세

한, 노형준, 김지은, 최혜진, 권미선, 신유나, 박단비, 최현지, 김현아, 유명지, 서문선, 김하선, 
정유민 이상 75명

2015. 06. 17. 간호학과, ‘간호교육 인증평가’ 인증 획득

주관 : 한국간호교육평가원

내용 : 간호학 학사학위 프로그램 인증 획득

2015. 06. 19. 미용피부관리과, ‘2015 BIS컵 미용기능경기대회’ 참가자 전원수상

주최 : 한국뷰티산업개발협회

내용 : 대상(그랑프리) 1개, 금상 2개 수상

수상자 : ▲대상(그랑프리) - 정은아(고전머리) ▲금상 – 조연빈(두피관리), 윤예지(고전머리)

2015. 07. 16. 학교기업 WMTC(원광여행사) ‘학교기업 지원사업’ 대상 선정

주관 : 교육부·한국산업기술진흥원

내용 : 4년간 총 7억여원 국고수주_관련학과 현장체험실습, 해외취업프로그램 지원, 도내 지역관광상품 개
발 등 추진예정

2015. 07. 18. 해외봉사활동 실시

장소 : 필리핀 세부

내용 :   바랑가이 바박 빈민가 지역 주민 600여명 대상 △학용품 및 가방 기부 △시력 측정 및 안경 맞춤 봉사 
△구강 위생교육 및 치약칫솔 기부 △헌옷 기부 △음식 나눔 △한국어 교육 및 한국문화체험 교류 등

2015. 07. 18. 필리핀 세부 마리바고 블루워터 리조트와  협약 체결

내용 : 한국어 및 한국문화 보급을 위한 업무협약 8월부터 기업체 맞춤형 한국어, 한국문화 수업을 진행

2015. 07. 23. 2015년 비교과 입학전형 활성화 지원사업 선정

주관 : 교육부, 한국전문대학교육협의회

내용 : 도내전문대학 중 유일 선정, 수시모집 기간 중 ‘글로윙’전형 총 13개학과 75명 모집

2015. 07. 23. 제11대 총장에 김인종 박사 재선임

임기 : 2015. 9. ~ 2019. 8. 

2015. 08. 05.
미용피부관리과 2학년 김동희 학생, 제26회 미스변산선발대회 선(善) 선발

주최 : 전북도민일보사

내용 : 본선 27명 중 선(善) 
(주)이스타항공 특채선발 특전, 전라북도 부안, 변산 홍보사절로 활동

2015. 08. 05. 간호학과 프랑스 인턴십 참여학생 현지 신문소개

내용 :   해외 현장실습(인턴십) 파견자 간호학과 김찬미, 김시명 학생, 프랑스 루앙 지역신문 ‘l'eveil’지에 ‘동
양의 두 젊은 어머니’라는 내용으로 보도

2015. 08. 24. 다문화가족교육상담센터, ‘이주배경청소년 입국초기지원사업(레인보우 스쿨)’선정

주관 : 이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터

내용 : 8월 부터 12월까지 16주간 이주배경청소년 대상 교육 실시

2015. 08. 26. 치위생과 이현옥교수, 대한치위생(학)과 교수협의회 회장 선출

내용 :   치위생과 이현옥교수, 15대 대한치위생(학)과 교수협의회 회장직 선출 
2015년 8월 ~ 2017년 8월까지 2년간 활동

2015. 09. 01. 의무행정과 조은희 교수, 기획재정부장관 표창

내용 :   한국표준질병 사인분류 지침서 개발, 각종 통계생성지원 등에 기여 공로 인정 기획재정부장관 표창  
수상
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2015. 09. 05. 은혜나눔 전공연계 봉사활동 실시

장소 : 원불교 익산교당 및 신용원광어린이집

대상 : 지역 내 소외계층 700여명

내용 :   대학 16개 봉사동아리 (원전회, 원간회, 동그라미, 원플라이, 원치회, 원푸드, 둥근이웃, 원복회, 원
서비스, 바우, 마법의 손, 비전옵틱스, 늘해랑, 물치원, 주얼리톡, 원유회) 교수 및 학생 150여 명 보
건의료봉사, 서비스봉사, 활동봉사, 나눔봉사, 의료봉사 실시

2015. 09. 10. 간호학과 제3회 자원봉사 발대식 실시

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내용 : 간호학과 1학년 학생전원 봉사자 선서, 봉사구호 제창 등 자원봉사 의식 고취

2015. 09. 16. 다문화가족교육상담센터 ‘2015년 무지개Job아라’ 사업 위탁 운영기관 선정

주관 : 이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터

내용 : 직장생활을 위한 한국어 교육, 진로소양교육 등 프로그램 운영

2015. 09. 17-20. 2015 대한민국교육기부행복박람회 참가

주관 : 교육부, 한국과학창의재단

내용 : 조리사 직업체험 및 화상영어(직무영어) 프로그램 시연

2015. 09. 22. 전주교육지원청과 교육협력 활성화를 위한 상호협력 협약 체결

내용 : 2016년 중학교 자유학기제 전면 도입 대비, 진로직업체험 활성화를 위한 각종 교육 프로그램을 추진

2015. 09. 24. 도서관, 제2회 전자정보박람회 개최

장소 : 도서관 앞 광장

내용 : 국내·외 학술 전자정보 10개 관련업체 참여 재학생 대상 전자정보·기술 소개

2015. 10. 05. 원광학원, 서울시 영등포구 ‘구립 여의도 복지센터’ 수탁운영기관 선정

내용 :   2016년 3월 개관 ~ 2021년 2월까지 5년간 10억여원 비용 투자, 노인복지센터, 인생이모작지원센터, 
영·유아 어린이집 등 운영

2015. 10. 08.
간호학과 제33회 나이팅게일 선서식 개최

내용 : 간호학과 2학년 이도선 외 183명 임상실습 전 선서 실시

2015. 10. 11.
외식조리과, 제10회 전북음식문화대전 금상 수상

주관 : 전라북도

수상자 : 외식조리과 1학년 김지훈, 최재훈 학생 (금상)

2015. 10. 13. 필리핀 세부 세종학당 수강생, ‘2015 세종학당 우수학습자 초청 연수’ 참가

주관 : 문화체육관광부, 세종학당

내용 : 세부 세종학당 수강생 2명(JENNIFER REROMA, AKIM KIANI T. HISOLER) 우수학습자 선발

2015. 10. 18.
치위생과, 한국치위생과학회 종합학술대회 은상 수상

주관 : 한국치위생과학회

내용 :   치위생과 2학년 서누리 학생 외 4명, 한국치위생과학회 종합학술대회 학생논술 & 포스터부문 은상  
수상

2015. 10. 23. 몽골 ACH의과대학교 의무행정 공동학과 개설식 개최

장소 : 몽골 울란바타르 ACH의과대학교

내용 : 공동학과 개설을 통한 학과운영지원 교류 협력 협약 체결

컴퓨터, 프로젝터 등 교육 실습 시설 일체 기증, 화상영어 시연행사 진행

2015. 10. 29. 학교기업 원광여행사, 2015 전라북도 글로벌체험 해외연수 겨울학기 주관사 선정

주관 : 전라북도 인재육성재단

내용 : 전북 청소년 글로벌 장학생 70명, ’16년 1월부터 4주간 캐나다 토론토 체험연수진행

2015. 10. 29. 학교기업 원광여행사, 전문대학 해외 한식홍보사절단 뉴욕 연수 주관사 선정

주관 : 한국전문대학교육협의회

내용 : 한식홍보사절단 항공 편 및 호텔 숙박 등 현지 프로그램 지원 총괄
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2015. 10. 31. 다문화가족을 위한 은혜나눔 봉사활동 실시

장소 : 학림관

내용 :   도내 다문화가정 300여 가구 초청, ▲안경광학과 - 시력측정 및 돋보기 제작 ▲유아교육과 - 가족사

진촬영, 풍선아트, 페이스페인팅 ▲주얼리디자인과  비즈공예, 장식 ▲간호학과 - 혈당, 혈압체크 
▲치위생과 - 구취측정, 구강보건교육 ▲치기공과 - 의치세정 ▲호텔관광과 - 음료, 다과서비스  
▲항공서비스과 - 행사안내 등 12개 학과 150여명 봉사자 참여

2015. 11. 03. 교무팀 윤석헌 팀장, 2015년 전문대학 우수직원 교육부장관 표창

내용 : 학사관리분야 교육부장관 표창 수상

2015. 11. 03. (주)아토피넷코리아와 제품 공동개발·생산 및 기술 이전 계약 체결

내용 :   대학 ‘2015년 특성화전문대학육성사업(비즈니스 모델)’을 통해 특허를 획득한 천연 화장품 공동개발·

생산 및 기술이전 계약

2015. 11. 18. 2015 전문대학 지속지수 교육부분 1위, 보건 간호분야 통합 1위 획득

주관 : 토마토CRS연구소

내용 :   총점 721.65점 획득, 전국 129개 전문대학 중 8위, 보건/간호 분야대학 1위, 교육부문 253.67점 획
득, 전국 1위

2015. 12. 16. 2015 익산시 보육 취업 박람회 개최

주관 : 원광보건대학교 사회복지과, 익산시 어린이집연합회

주최 : 익산시

내용 :   ‘익산시 보육정보 안내’, ‘익산시어린이집연합회 취업특강’, ‘구인구직 상담’ 등 보육복지관련 프로그

램 진행

2015. 12. 29. 평생교육원, 지역 중학생 대상 ‘창의적 진로체험 교육’ 실시

내용 : 부송중학교 2,3학년(15개 학급, 547명) 대상 응급처치, 심폐소생술, 안전사고 예방 등 프로그램 진행

교육기간 : 2015. 11. 16. ~ 2015. 12. 29.

강사 : 간호학과 김여진 교수, 평생교육원 신정호 조교

2015. 12. 31. 2015 대학 업무 유공자 교육부장관 표창

수상자 :   기획조정처장 김경 교수(특성화전문대학육성사업 유공자), 기획조정팀 최광원 담당관(정보공시 유
공자), 취업지원팀 문명호 주무관(대학생 취업 유공자)

2016. 01. 04. 원광보건대학교 2016년 시무식 개최

일시 : 2015년 1월 4일(월) 09:30 ~
장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

2016. 01. 05. 임상병리과 이지숙교수, ‘2015 신진연구자지원사업’선정

주최 : 한국연구재단

내용 :   2018년 10월까지 3년간 총 1억 2천여만원 연구비 획득 ‘호산구성 백혈병에서 Toll-like reciptor 4 
(TLR4)와 Splicing factor proline and glutamine rich (SFPQ)를 매개로 한 S100A9와 암세포 사멸

기전 연구’진행

2016. 01. 12.
산학협력단, 바디야 건강과 제품생산 및 기술이전 계약 체결

내용 :   허브테라피향장과 ‘스킨리커버리 액상 데오드란트 화장품’관련 기술이전 및 제품생산 실시(2015년 특
성화전문대학육성사업 비즈니스 모델)

2016. 01. 18.
그린캠퍼스를 위한 ‘제1호 햇빛발전소’ 준공

내용 : 둥근햇빛발전협동조합 45kw 규모 태양광집간판 설치(매달 4600kw의 전기 생산)

2016. 01. 21.

~ 01. 27.

한국대학사회봉사협의회 2015년 동계 자체개발 해외봉사활동 실시

주관 : 한국대학사회봉사협의회

내용 :   안경광학과 전공 봉사동아리 비젼옵틱스(Vision Optics), 치기공과 늘해랑 세부 현지 극빈층 및 소외

계층 대상 △선글라스 기부 △안경처방 및 기부 △안경수리 △눈건강 진단 △눈건강 교육 프로그램 △
틀니제작 및 수리 △구강건강 교육 및 치약·칫솔 기부 등 봉사 프로그램 진행
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2016. 01. 25. 러시아 민족우호대학교와 의료건강분야 공동연구 및 학술교류협약 체결

장소 : 멀티미디어센터 3층 글로윙세미나실

참석자 :   원광학원 신명국 이사장, 원광보건대학교 김인종 총장, 러시아 민족우호대학교 의과대학 총장 아브

라모프 알렉세이 유리예비치, 의과대학 학장 오구르쪼프 빠벨 페트로비치, 니아르메딕 발전 이사 네
스테렌코 세르게이 블라디미르비치 등

내용 :   △ 의료 건강·미용피부 관련 공동 연구 및 연구진의 교환 프로그램 △ 학술 자료의 출간과 번역 △ 학
술 컴퍼런스 및 심포지움의 공동 개최 등

2016. 02. 01.
제10기 토익사관학교 수료식 개최

장소 : 보건관 세미나실

내용 : 제 10기 토익사관학교(2016. 1. 4.~2. 1.) 참여생 100명에 대한 수료식 개최

기타사항 : 정규토익 900점 이상 3명·800점 이상 16명 배출, 최고 400점 이상 성적 향상

2016. 02. 03. 제39회 학위수여식 거행

장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

내용 : 24개 학과 졸업생 1,626명 대상 전문학사 및 학사학위 수여

2016. 02. 18. 난치병 환아 치유를 위한 헌혈증서 기증

주관 : 학생복지처, 대학교당

내용 : 원불교 은혜심기 운동본부에 총 200여장 헌혈증서 기증

2016. 02. 18. 제10기 토익사관학교 심화과정 수료식 개최

장소 : 학생생활관

내용 : 제 10기 토익사관학교 심화과정(2016. 2. 1.~2. 18.) 참여생 52명에 대한 수료식 개최

2016. 02. 22. 다문화가족교육상담센터, 이주배경청소년 직업훈련 프로그램 위탁 운영기관 선정

주관 : 이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터

내용 :   16~24세 이주배경청소년 대상 2월 ~ 5월까지 직업훈련과정, 자격증(필기)시험 대비 과정, 공통교육 
과정 등 교육 실시

2016. 02. 26. K-move스쿨(운영기관) 2년 연속 선정

주관 : 한국산업인력관리공단

내용 : 일자리 확보형 글로벌 실무과정 프로그램 약 7천만원 국고 및 도비 획득

2016. 02. 29. 다문화가족교육상담센터 2016년 배움터교육지원사업 선정

주관 : 삼성꿈장학재단

내용 :   다시 꿈꾸는 세상, 나를 찾아가는 희망프로젝트II로 교육복지중점사업, 주제별 교육사업 선정, 3월~ 
12월까지 지역사회 청소년 대상 진로교육 및 글로벌 시민의식 프로그램 운영,
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월 일 내용 비고

3

02 대학, 2015학년도 입학식

02 치기, 신입생 환영회

02 간호, 신입생 오리엔테이션

02 간호, 연합 오리엔테이션

04 대학, 2015년 보육교직원 보수교육 위탁기관 선정

04 물리, 물리치료과 대면식

05 의무, 전체 오리엔테이션 ~06

05 사회, 1,2학년 오리엔테이션 ~06

06 임상, 신입생 오리엔테이션 ~07

06 치기, 전체 오리엔테이션 ~07

06 치위, 전체 오리엔테이션 ~07

06 미용, 신입생 오리엔테이션 ~07

07 방사, 서울 키메스 견학

10 교당, 원불교 학생회 개강법회

10 항공, 신입생 오리엔테이션 ~11

11 외식, 퇴임 봉고식

12 대학, WCC21 교육성과 발표회 참가

12 식품, 학과 오리엔테이션 ~13

12 주얼, 신입생 오리엔테이션 ~13

12 호텔, 신입생 오리엔테이션 ~13

12 허브, 학과 오리엔테이션 ~13

13 물리, 전체 오리엔테이션 ~14

13 방사, 전체 오리엔테이션 ~14

13 안경, 전체 오리엔테이션 ~14

13 의무, 군사학부 오리엔테이션 ~14

13 의료, 학과 오리엔테이션 ~14

13 전투, 군사학부 오리엔테이션 ~14

14 정보, 군사학부 오리엔테이션 ~15

15 외식 학과 오리엔테이션 ~16

16 대학, 2015년 레인보우스쿨 위탁기관선정 및 2014년 동사업 최우수기관 선정

17 교당, 2015년 신규임용 교직원 훈련

17 간호, 전공심화 간담회

17 허브, 마법의 손 동아리 정기 봉사활동

24 대학, 2015년 소상공인대학 창업교육사업 운영기관 선정
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3

26 대학, (유)마한컨설팅취업센터, ‘취업성공패키지’업무 협약 체결

26 국제, 중국 낙양이공대학 MOU

27 간호, 학생회 간담회

4

2 대학, 원불교 100주년 기념식수 행사 개최

2 주얼, 커플링사업 패션주얼리 RHINO CAD 특강 ~6.4

3 방사, 1학년 M.T ~04

3 주얼, 커플링사업 패션주얼리 제품실무 특강 ~6.5

3 미용, 1학기 임원 L.T ~04

4 임상, 멘토반 M.T

8 대학, 허브테라피향장과 최현지 학생 제45회 전라북도 기능경기대회 금메달 획득

9 의료, 현장견학

10 간호, 대학생 치매파트너 양성교육

10 국제, 몽골 국제유학박람회 ~12

12 외식, 졸업여행 ~15

14 전투, 학과 1학년 M.T

16 허브, 제1회 졸업여행 ~17

17 치위, 학과 입시홍보

18 방사, 취업 특강

21 교당, 대각개교절 기념법회

22 국제, 북경사법대학교 방문단

24 대학, 허브테라피향장과 제24회 국제휴먼(건강＆미용) 올림픽대회 두각

24 물리, 학과 M.T ~25

24 방사, 2015년도 전국방사선사 춘계학술대회 및 국제학술대회 ~26

24 치위, 1학년 M.T ~24

24 안경, DIOPS 참관

24 허브, 제24회 서울 국제건강올림픽대회

24 전투, 2학년 졸업여행

25 방사, 취업 특강

27 방사, 3학년 졸업여행 ~29

27 식품, 학과 M.T ~28

27 치위, 3학년 졸업여행 ~28

27 미용, 졸업여행 ~5.1

27 의무, 군사학부 병영체험 ~30

27 항공, 해외문화탐방 ~5.1

27 정보, 병영체험 ~30

27 전투, 군사학부 병영체험 ~30

28 물리, 3학년 졸업여행 ~30
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4

28 호텔, 졸업여행 ~5.1

29 의무, 2학년 졸업여행 ~5.1

29 의료, 졸업여행 ~5.3

30 호텔, 기초학습능력 비교과학승능력 향상 프로그램 ~5.28

30 외식, 국수나눔행사

30 교당, 원기100년 대각개교절 국수 및 헌혈행사

30 국제, 러시아 한국어학당 유학설명회 ~5.3

5

1 대학, 호텔관광과, 2015년 봄 광광주간 캠페인 전개 ~14

1 식품, 2학년 졸업여행

1 치위, 1학년 M.T ~02

1 치위, 3학년 졸업여행 ~02

1 간호, 졸업생 및 취업지도 방문 ~2.28

1 외식, 진로체험

2 임상, 진로체험(미생물학)

2 방사, 진로체험

2 호텔, 진로체험

2 외식, 조리사 진로체험

2 항공, 진로체험

2 국제, 몽골 국제유학박람회 ~03

4 치위, 1학년 M.T ~05

6 외식, 간호과 인증평가단 오찬 봉사

6 항공, 진로체험

7 간호, 4학년 졸업여행 ~09

7 주얼, 커플링사업 패션주얼리 U턴기업 현장견학

7 의무, 졸업여행 ~08

7 정보, 2학년 졸업여행 ~08

8 교당, 원광보건대학교 개교39주년 기념법회

8 치위, 2015년도 SIDEX 치과기자재 전시회 견학

8 치위, 치위생과 전주연 교수님 30주년 ‘연공상’수상

8 의무, 1학년 M.T ~09

9 임상, 졸업동문초청 산업체 특강

9 방사, 취업 특강

9 교당, 원불교 동아리(원전회) 총동문회 ~10

12 학생, 신용대동제 ~14

13 임상, 축제특강

13 유아, 유아교육제 ~14
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13 항공, 에어코리아 특강

14 대학, 한국대학사회봉사협의회 자체개발 해외봉사 지원사업 프로그램 선정

14 치기, 치기공과 단합대회

14 항공, 스위스포트, 레이크사이드cc 견학

15 산학, 2015년 시민건강대학 운영 위탁 사업 ~7.31

16 항공, 다문화센터 캠프 진로체험

16 국제, 몽골 국제유학박람회 ~17

19 대외, 세계교육포럼 참가 ~22

20 외식, 조리사 진로체험

21 대학, 교육부 LINC사업 3차년도 연차평가 매우우수 등급 획득

21 주얼, 커플링사업 주얼리마스터 특강 ~6.5

21 항공, 다문화센터 캠프 진로체험

22 의무, 제15호학술지, 제26호 문예지(나이테 발간)

22 간호, 멘토링의 날

23 임상, 진로체험(조직검사학)

23 치기, 진로체험＆창의체험

23 의무, 학술발표회

23 미용, 진로체험

23 호텔, 진로체험

23 외식, 조리사 진로체험

23 항공, 진로체험

26 대학, 치위생과 남용옥 교수, 보건복지부 장관상 수상

26 치위, 기초핵심 역량증진 프로그램 “취업으로 스타팅Ⅰ”

26 간호, 생명나눔 생각나눔 특강

26 외식, 조리사 진로체험

26 교당, 합동 입교식

27 치기, 제7회 전국학생 세라믹 경연대회 O.T

28 대학, 외식조리과 �대한민국국제요리경연대회’두각 ~31

28 간호, 제16회 전북 간호학과 나이팅게일 제천

28 외식, 대한민국제요리경연대회 ~31

29 물리, 학술세미나

29 치위, 3학년 병원사무관리사 자격증 취득

29 외식, 학과 견학

30 대학, 미용피부관리과ㆍ허브테라피향장과 KASF 2015 미용기능경기대회 대거 수상

30 대학, 간호학과 축구동아리 ‘킥인’, 제5회 전국간호대학 축구대회 우승

30 치위, 학과 동문회

30 미용, KASF2015미용기능경기대회 참여
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5 30 허브, KASF 2015 미용기능경기대회 참여

6

2 간호, 취업특강

2 교당, 원불교 학생회 종강법회

5 간호, 스트레스관리 수료식

5 주얼, 커플링사업 주얼리마스터 자격시험

6 방사, 취업특강진행

7 대학, 미용피비관리과, 2015 BIS컵 미용기능경기대회 참가자 전원수상

8 대학, 방사선과 이종혁, 문태준학생, 2015년도 원자력 대학생 논문 연구 지원사업 선정

8 대학, 교육부 특성화 전문대학 육성사업 ‘매우우수’

9 대학, 필리핀 세부 원광글로벌교육센터(세종학당) 한국어 말하기 대회 개최

9 대학, 한국관광공사 ‘2015 문화관광해설사 양성 교육과정’운영기관 인증

13 미용, 진로체험

13 허브, 익산 교당 봉사활동

16 안경, 취업간담회

17 대학, 간호학과, ‘간호교육 인증평가’인증 획득

18 안경, 학과 연수

19 간호, 2015 서울세계간호사대회

22 전투, GOP 경계근무 체험 ~26

28 대학, 한국대학사회봉사협의회 자체개발 해외봉사활동 실시 ~7.3

29 학생, 2015년 하계 토익사관학교 ~8.14

7

6 방사, 3학년 국가고시 내부특강 ~8.24

6 치기, 하계방학 현장실습 ~7.30

13 주얼, 현장실습 오리엔테이션

16 대학, 학교기업 WMTC(원광여행사) 학교기업 지원사업’대상 선정

18
대학, 필리핀 세부 희망나눔 봉사활동 실시 및 해외 유수 산업체와 해외 취업 및 한국어 
보급을 위한 협약체결

18 임상, 진로체험

23 대학, 2015년 비교과 입학전형 활성화 지원사업 선정

23 대학, 제11대 총장에 김인종 박사 선임

30 대학, ‘2015 대한민국 전문대학 EXPO’에 참가 ~8.1

30 외식, ‘2015 대한민국 전문대학 EXPO’ ~8.1

8

1 대학, 미용피부관리과 김동희 학생, 제26회 미스변산선발대회 선(善) 영예

5 대학, 프랑스 인턴십 참여 학생 ‘동양의 두 젊은 어머니’로 현지 지역신문 소개

11 의무, 현장실습 및 순회지도 ~8.25

12 치위, 대한치위생학과 교수협의회 제15대 회장 선출

14 간호, 산업체 견학

15 간호, 교육기부 ‘진로체험’실시
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17 간호, 산업체 견학

22 임상, 진로체험(임상혈액학)

24 대학, 다문화가족교육상담센터, ‘이주배경청소년 입국초기지원사업(레인보우 스쿨)’선정 ~12.13

24 전투, 육군 전투훈련 참관

25 임상, 동군산병원 협약체결

25 항공, 아시아나항공 승무원 체험교실 ~27

26 대학, 치위생과 이현옥교수 대한 치위생(학)과 교수협의회 회장 선출

27 외식, 2015LINC창의융합발상캠프 ~28

29 간호, 교육기부 ‘진로체험’실시

29 외식, 2015 요리 기능경기대회(사)국제기능올림픽선수협회 ~30

31 대학, 현장 밀착형 글로컬(Glo-cal) 인재 양성의 요람 학생이 행복한 원광보건대학교

31 임상, 자기관리캠프 ~9.1

9

4 방사, 국가고시 외부특강 ~20

4 치위, 치과병원코디네이터 면허 수료를 위한 교육 ~05

4 외식, 진로체험

5 대학, 전공연계 봉사활동으로 따듯한 세상 만들기

5 안경, 비젼옵틱스 동아리 봉사활동

5 외식, 교당나눔봉사활동

5 허브, 익산교당 봉사활동

5 교당, [WCC] 은혜나눔 전공연계 봉사활동

8 간호, 취업특강(전북대학교병원)

8 허브, 학과 M.T ~09

8 교당, 원불교 학생회 개강법회

8 국제, 중국 중경 용산양로원 방문단

10 대학, 간호학과 제3회 자원봉사 발대식 개최

10 물리, 국가고시 100일 체육대회

10 간호, 제3회 간호학과 자원봉사발대식

11 교당, [특성화] 인성＆리더십 캠프 ~12

12 임상, 국제 병원의료산업 박람회 경학

15 외식, 해외취업 특강

16 대학, 다문화가족교육상담센터, ‘무지개Job아라 사업’선정

16 주얼, 커플링사업 홍콩 주얼리페어 견학 ~20

16 외식, 2015 교육기부행복박람회 ~20

17 대학, 2015 대한민국교육기부행복박람회 참가 ~20

17 외식, 2015 LINC페스티벌 ~18

17 대외, 2015 교육기부행복박람회 참가 ~20

18 치위, 치과병원코디네이터 면허 수료를 위한 교육 ~19
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22 대학, 전주교육지원청 교육협력 활성화를 위한 상호협력 협약 체결

23 교당, 은혜나눔 헌혈행사

23 학생, 신용문화제

23 국제, 중국 산동영재학원 방문단

24 대학, 도서관, 제2회 전자정보박람회 개최

24 외식, 2015 뻔뻔한 진로콘서트

24 항공, 진로콘서트

25 외식, 진로체험

10

1 국제, 러시아 (주)인텔럭트 MOU

3 외식, 대성교당 봉사활동

4 항공, 원플라이 동아리 논산훈련소 위문공연

5 대학, 원광학원, 서울시 영등포구 ‘구립 여의도 복지센터’수탁운영기관 선정

5 국제, 모스크바 검진치료센터 쿠투조브시키 MOU

6 간호, 중소병원 취업설명회

6 국제, 러시아 노인학 학술 의료센터 MOU

7 외식, 제9회 이금기요리대회 예선

7 정보, 군사학부 산업체 특강

7 국제, 러시아 사회과학대학 MOU

8 대학, 간호학과, 제33회 나이팅게일 선서식 개최

8 간호, 제33회 나이팅게일 선서식

8 외식, 진로체험

9 임상, 제23회 학술세미나

9 임상, 산업체 특강

9 방사, 국가고시 외부특강

9 미용, 2015 서울국제뷰티아티스트 콘테스트 엑스포

10 대학, 외식조리과, 제10회 전북음식문화대전 금상 수상 ~11

10 외식, 제10회 전북음식문화대전 창작웰빙음식 경연대회

10 국제, 몽골 국제교육전 ~11

11 안경, 익산마라톤 봉사활동

11 교당, 익산 전국 마라톤대회

13 대학, 필리핀 세부 세종학당 수강생 �세종학당 우수학습자 초청 연수’참가

14 외식, 2015 전북 진로진학 박람회 ~16

15 대학, 의무행정과 조은희 교수, 기획재정부장관 표창

16 미용, 2015 대한민국 국제뷰티엑스포

17 임상, 2015년 대한조직, 세포검사학회 가을학술대회

18 대학, 치위생과, 한국치위생과학회 종합학술대회 은상 수상

18 치위, 한국치위생과학회 종합학술대회 포스터부분 ‘은상’



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

049Ⅰ. 총람

월 일 내용 비고

10

21 임상, 고창 석정웰파크 병원 협약체결

21 항공, 학과 단체 봉사활동

22 치기, 국가고시 역량강화 외부특강 ~26

22 의무, 학과 자기관리캠프 ~23

23 대학, 몽골 ACH의과대학교 의무행정 공동학과 개설

23 의무, 국가고시 대비특강(의무기록사) ~11.20

23 간호, 국가고시 대비 집중 특강 ~12.24

23 호텔, 현장체험견학

23 교당, 2015년 신규임용 교직원 훈련(성지순례)

23 국제, 몽골 ACH 의과대학 의무행정과 공동개설

24 임상, 진로체험(임상생리학)

24 치기, 진로체험＆창의체험

24 사회, 학과 진로체험

24 호텔, 진로체험

24 항공, 진로체험

27 치위, 산업체 특강 ‘He can do, She can do, Why not Me?'

27 국제, 중국 산동영재학원 MOU

28 치기, 학과 산업체 특강 ‘기과기공산업의 트렌드’

28 주얼, 제24회 주얼리디자인과 졸업작품전 ~11.08

28 외식, 2015 산학협력 EXPO ~30

29 대학, 학교기업 원광여행사, 2015 전라북도 글로벌체험 해외연수 겨울학기 주관사 선정

29 대학, 학교기업 원광여행사, 전문대학 해외 한식홍보사절단 뉴욕 연수 주관사 선정

30 임상, 직무능력프로그램

30 주얼, 익산 국화축제 참여 ~11.09

31 대학, ‘다문화가족을 위한 은혜나눔 봉사활동’실시

31 외식, ‘다문화가족을 위한 은혜나눔 봉사활동’참여

31 교당, 봉래회(관리, 미화직)야회법회

11

2 외식, WM푸드몰 오픈

3 대학, 교무팀 윤석헌 팀장, 2015년 전문대학 우수직원 교육부장관 표창 수상

3 대학, (주)아토피넷코리아, 제품 공동개발ㆍ생산 및 기술 이전 계약 체결

3 식품, NCS기반 현장맞춤형 중심교육 산업체견학

5 정보, 군사학부 산업체 특강

5 전투, 군사학부 산업체특강

7 항공, 진로체험

8 안경, 학과 총동문회

8 교당, 원불교 동아리(원전회) 총동문회

9 외식, 2015 중도입국청소년 진로지원 프로그램
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월 일 내용 비고

11

10 치위, 산업체 특강 ‘예비치과위생사를 위한!’

11 치위, 산업체 특강 ‘미래를 향한 도전’

13 허브, 제25회 서울국제건강 올림픽대회

14 미용, 진로체험 산업체 현장견학 ~15

16 국제, 러시아 모스크바 검진치료센터 니아르메틱 MOU

17 항공, English Speach contest＆산업체 특강

17 교당, 국가고시 특별기도

17 국제, 러시아 마이모니드 클라식 아카데미 MOU

18 호텔, 산업체 인사초청 특강

18 의무, 학과 사은회

18 허브, 서울 르노벨에테틱 현장견학

18 정보, 산업체 견학 ~19

18 전투, 안보견학 ~19

19 사회, 학과 수화제

19 의료, 현장견학

21 외식, 조리사 진로체험

23 미용, 산업체 특강 ~25

23 외식, 2015 중도입국청소년 진로지원 프로그램

24 임상, LINC우수성과 경진대회

24 유아, 제33회 교재ㆍ교구전시회 ~25

24 외식, 캡스톤디자인＆창업동아리 교내 경진대회

25 외식, 취업 활성화 특강 ~26

26 사회, 학과 사은회

26 외식, 은혜나눔 김장담그기 행사

26 교당, [WCC] 은혜나눔 전공연계 김장나누기

27 치기, 학과 전공실무능력 경진대회

27 간호, 제4회 간호학과 학술논문발표회

27 간호, 학과 사은회

27 의무, 신입생ㆍ학부모 및 재학생 오리엔테이션

30 주얼, 전라북도 산업디자인대전 전국공모전 참가

30 외식, 은혜나눔 어묵행사

30 외식, 2015 중도입국청소년 진로지원 프로그램

30 교당, 명절대재 맞이 은혜의 어묵나눔 행사

12

1 대학, ‘2015 전문대학 지속지수’교육부분 1위 획득, 보건 간호분야 통합 1위

1 교당, 원불교 학생회 종강법회

2 외식, 졸업작품전

3 간호, 스트레스관리 수료식
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월 일 내용 비고

12

5 의무, 설한기 환경에서의 환자이송 체험 및 견학 ~06

6 의무, 의무기록사 국가고시

8 임상, 익산시 자원봉사자 한마음대회

9 전투, 산업체 특강

10 사회, 학과 취업특강

10 항공, 학과 단체 봉사활동

11 의무, 학과 사은회

11 외식, 현장견학

12 안경, 비젼옵틱스 동아리 봉사활동

12 외식, 교당 나눔 봉사활동

12 허브, 교당연합봉사(은혜나눔봉사활동)

12 교당, [WCC] 은혜나눔 전공연계 봉사활동

13 물리, 물리치료 국가고시

13 치위, 제43회 국가고시 필기시험

14 물리, 사은회

14 치위, 동계 현장실습 및 순회지도

15 미용, 산업체 현장견학 ~16

15 교당, 원기 100년 교직원 결산 법회

16 대학, ‘2015 익산 보육 취업박람회’ 개최

16 방사, 제43회 방사선 국가고시

16 사회, 익산시 보육 취업 박람회

16 항공, 온고을 진로축제

18 항공, 창의체험

19 임상, 제43회 임상병리사 국가고시

19 간호, 2015학년도 해부학실습 체험 프로그램

21 간호, 예비 간호사 인성함양을 위한 ‘덕’캠프 ~22

21 안경, 산업체 인사초청 특강 ~22

23 호텔, 산학협력협의체 공동세미나

28 대학, 기획조정처장 김경 교수, ‘특성화전문대학육성사업’유공자 교육부장관 표창 수상

28 치기, 제7회 전국 치기공과대학 학생 세라믹 경연대회

29 치기, 제43회 치과기공사 국가시험

30 대학, 평생교육원, 지역 중학교 대상 창의적 진로체험(심폐소생술) 교육 실시

1

4 대학, 2016년 시무식 개최

5 대학, 임상병리과 이지숙교수 백혈병 연구, ‘2015 신진연구자지원사업 신규과제’선정

6 물리, 산업체 견학

12 대학, LIVC사업단, ‘지역핵심산업 융합협의체 워크숍’및 ‘산학협력중점교수 워크숍 실시 ~14

13 물리, 산업체 견학
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월 일 내용 비고

1

14 대학, 바디야건강, 기술이전 및 제품생산 계약 체결

18 대학, 그린캠퍼스를 위한 ‘제1호 햇빛발전소’준공

21 대학, 한국대학사회봉사협의회 2015년 동계 자체개발 해외봉사활동 실시 ~27

21 치기, 해외 봉사활동 ~27

22 방사, 진로체험

25
대학, 원광학원-원광보건대학교-러시아민족우호대학교, 의료건강분야 공동연구 및 
학술교류 협약 체결

27 방사, 공수부대 박람회

2

1 대학, 제10회 토익사관학교 수료식 개최

3 대학, 제39회 학위수여식 거행

18 대학, 난치병 환아 치유를 위한 헌혈증서 기증

22 대학, 토익사관학교 심화과정 수료식 개최

22 교당, 동아리 지도자 훈련

23 간호, 취업특강 원광대학교 병원

25
대학, 다문화가족교육상담센터, 이주배경청소년 직업훈련 프로그램 ‘내-일을 잡아라’

위탁 운영기관 선정

26 대학, K-Move스쿨(운영기관) 2년 연속 선정
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2. 법인

1) 원불교 교육이념

원광학원은 원불교의 개교 이념 실현을 위해 설립되었다

소태산 대종사는 원불교의 최고 종지인 일원상(一圓相)의 진리를 널리 천명하고 이에 바탕한 새로운 종교, 열린 시대를 이끌

어갈 수 있는 원융무애(圓融無碍)한 새 시대의 새로운 종교를 이 땅에 뿌리 내리게 하였다. 원불교의 교리에 나타난 교육이

념은 진실로 대각의 증득(證得)을 통해서만 발현될 수 있는 전무후무한 교육사상으로, 이는 그가 전 생애를 통해 몸소 구현

했던 교육적 인간상(敎育的 人間像)이며, 원불교 교리에 밝혀 놓은 이상적 인간상(理想的 人間像)이라 할 수 있다. 

이러한 소태산 대종사의 교육이념은 ‘진리적 종교의 신앙을 통해 지은·보은(報恩知恩)하는 인격을 형성하여 무아봉공(無我

奉公)으로 가정 국가 세계를 위해 공도헌신(公道獻身)하는 인간, 그리고 사실적 도덕의 훈련으로 정각·정행(正行正覺)을 이

루어 현실생활에 불법을 실천하여 광대무량한 낙원을 건설할 수 있는 인간을 양성하자는 것’이라 할 수 있다. 

정산종사는 소태산 대종사의 오랜 숙원이었던 인재양성을 위한 교육사업을 8.15 해방과 더불어 시작하였다. 정산종사는 〈건

국론〉에서 “정신으로써 근본을 삼고, 정치와 교육으로써 줄기를 삼고, 국방·건설·경제로써 가지와 잎을 삼고, 진화의 도

로써 그 결과를 얻어서 영원한 세상에 뿌리 깊은 국력을 잘 배양하자는 것”이라 하고, 또한 〈세전〉 제2장 교육편에서 “교육

이야말로 세계를 진화시키는 근원이요 인류를 문명케하는 기초이니 개인·가정·사회·국가의 성쇠와 흥망을 좌우하는 것”

이라고 하여 교육을 중요성을 강조하는 확고한 교육관을 보여주고 있다. 

정산종사는 교육의 유형을 크게 과학교육과 도학교육으로 구분하면서 “과학교육은 물질문명의 근본으로 세상의 외부발전을 

맡았고, 도학교육은 정신문명의 근원으로 내부발전을 맡았나니 마땅히 이 두 교육을 아울러 나아가되 도학으로써 바탕되는 

교육을 삼고, 과학으로 활용하는 교육을 삼아야 안과 밖의 문명이 겸전하고 인류의 행복이 원만하리라”고 하여 도학교육과 

과학교육을 아울러하되 그 근본을 도학교육에 두어야 함을 강조하였다. 이는 소태산 대종사의 교육이념을 구체화한 것으로

써 오늘날 원불교 교육이념의 근간(根幹)이 되는 것이기도 하다.   

이와 같이 정산종사는 구체적이고 확고한 교육의지를 가지고 있었으며 원불교 교단의 3대 사업을 교화·교육·자선으로 정

하고 교육사업을 원불교의 중요사업으로 추진하기 시작하였던 것이다.

그 첫 사업으로 1946년 9월 6일 원불교 총부내에 유일학림(唯一學林)을 설립하여 중등부와 전문부를 개설하였다. 개교식에

서 정산종사는 유일학림의 설립목적을 다음과 같이 훈시하였다. 

“... 유일(唯一)한 목적이란 곧 제생의세(濟生醫世)요, 유일한 행동이란 곧 무아봉공(無我奉公)이요, 유일한 성과란 곧 일

원세계건설이니 ...”

즉 제생의세의 원대한 목적을 가지고 모든 사람이 무아봉공의 행을 하도록 하여, 일원세계 건설의 성과를 얻기 위하여 교육
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사업을 전개하였던 것이다. 이와 같이 뚜렷하고 명확한 정산종사의 교육의지가 있었기에 오늘의 원광학원이 學群을 조성하

여 교육사업을 활발하게 전개할 수 있었던 것이다. 

2) 원광학원 건학이념

원광(圓光)의 의미

「원(圓)」은 진리의 표현이다. 원불교 교조인 대종사가 진리를 자각하고 그 형상으로써 「○」을 제시한 이래, 원불교의 신앙의 

상징은 이 일원상의 모습으로 각인되어 왔다. 이는 우주자연의 이치와 인간 삶의 원리를 도형으로 표현한 것이다. 그래서 이 

원은 우주만유를 통섭하고 자연의 사시순환과 인간의 생로병사를 모두 함양하는 진리를 말하는 것이다.

「광(光)」은 빛이다. 빛은 세상 만물을 있게 하는 에너지이며, 생명이며, 근원이다. 이 빛으로 인해 드러나고 보여지고 존재

하는 것이다. 즉 圓이 그 근본을 세우는 체(體)라면 光은 용(用)인 것이다. 

그러므로 진리의 표상인「원」과, 그 진리의 현상인 「광」으로 원광학원의 이름을 짓고, 원불교 교육이념의 실현을 위한 장으로

써 원광학원의 건학이념을 체계화 하였다. 

이러한 원광학원 건학이념의 구체적인 실현을 위하여 다음과 같이 표어로써 이를 정의하고 원광가족 모두가 이의 실천을 위

해 한마음으로 정성을 다해 실천하도록 하였다.

원(圓) → 이상적 인간 구현 → 도덕교육

광(光) → 과학적 인간 구현 → 실용교육

원광학원 건학이념

원불교 개교이념의 구현

과학과 도학의 병진교육

문명사회 건설의 주역 양성
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원광(圓光)의 인재상

원광보건대학교는 ‘사회에 봉사하는 인재 양성’이라는 캐치프레이즈를 걸고 입학에서 취업까지 도덕성에 바탕한 인재교육이 

되도록 여러 프로그램들을 운영하고 있다. 인재 양성 프로그램들은 모두 원광학원의 건학이념의 사회적 실천을 위해 마련된 

내용들로, 이러한 과정을 거쳐 배출된 인재들은 타 대학과는 차별된 인성교육의 결과를 바탕으로 사회의 안정과 번영을 위

해 노력하게 될 것이다. 이러한 인재배출의 노력이 곧 ‘원’의 정서적 가치에 바탕한 ‘광’의 사회적 실용이며, 이것은 우리 원

광학원의 사회실천적 의지이며 강력한 건학이념 실현의 방법이라 할 수 있다. 

3) 학교법인원광학원정관

제1장  총 칙

제1조(목적) 이 법인은 대학민국의 교육이념과 “물질이 개벽되니 정신을 개벽하자”는 원불교 개교정신에 바탕하여 과학과 

도학을 겸비한 전인교육으로 새문명사회 건설의 주역을 양성함을 목적으로 한다.

제2조(명칭) 이 법인은 학교법인 원광학원(이하 “법인”이라 한다)이라 한다.

제3조(설치학교) 이 법인은 제1조의 목적을 달성하기 위하여 다음 각 호의 학교를 설치 · 경영한다.

  1. 원광대학교

  2. 원광디지털대학교

학교법인 원광학원 정관
제정 1965. 01. 30
개정 2016. 02. 23
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  3. 원광보건대학교

  4. 원광대학교 사범대학 부속유치원

제3조의 2(원격대학 형태의 평생교육시설) (삭제20081223)

제4조(주소) 이 법인의 사무소는 익산시 익산대로 460에 두며 서울사무소는 서울특별시 영등포구 도림천로 437에 둔다.(개

정 20131220,20150828)

제5조(정관의 변경) 이 법인의 정관의 변경은 이사 정수의 3분의 2 이상의 찬성에 의한 이사회의 의결을 거쳐 14일 이내에  

관할청에 보고하여야 한다.(개정20090224,20120828)

제2장  자산과 회계

제1절 자 산

제6조(자산의 구분) ① 이 법인의 자산은 이를 기본재산과 보통재산으로 구분하되 기본재산은 교육용 기본재산과 수익용 기    

본재산으로 구분하여 관리한다.

②  기본재산은 별도의 대장으로 관리하는 재산과 제11조의 규정에 의한 적립금 및 기타 이사회의 의결에 의하여 기본

재산으로 정해진 재산으로 한다.(개정20090224)

③ 보통재산은 제2항에서 정하는 이외의 재산으로 한다.

제7조(재산의 관리) ① 제6조 제2항의 규정에 의한 기본재산을 매도, 증여, 교환 또는 용도를 변경하거나 담보에 제공하고

자 할 때에는 이사회의 의결을 거쳐 관할청의 허가를 받아야 한다.

②  기본재산과 보통재산의 운영과 관리에 관하여는 법령과 이 정관에 특별한 규정이 있는 경우를 제외하고는 이사회에

서 따로 정한다.

제8조(경비와 유지방법) 이 법인의 경비는 기본재산에서 나는 과실 및 수익사업의 수입과 기타의 수입으로 충당한다.

제2절 회 계

제9조(회계의 구분) ① 이 법인의 회계는 학교에 속하는 회계와 법인에 속하는 회계로 구분한다.

② 법인회계는 일반회계와 수익사업회계로, 학교에 속하는 회계는 교비회계와 부속병원회계로 구분한다.

③  제1항 및 제2항의 학교에 속하는 회계는 당해 학교의 장이 편성하되, 대학평의원의 자문을 거친 후 이사회의 심의·

의결로 확정하고 학교의 장이 집행하며, 법인의 업무에 속하는 회계는 이사회의 심의 의결로 확정하고 이사장이 집행

한다.

제10조(예산외의 채무부담) 이 법인의 수지예산으로써 정한 이외의 채무부담 또는 권리포기는 이사회 의결을 거쳐 관할청의    

허가를 받아야 한다.

제11조(세계잉여금의 처리) 이 법인에 속하는 회계의 매년도 세계잉여금은 차입금의 상환과 익년 도에 이월 사용하는 분을 

제외하고는 적립하여야 하며 이 적립금은 기본재산으로 한다.

제12조(회계년도) 이 법인의 회계년도는 3월 1일부터 익년 2월 말까지로 한다.

제3절 (삭제20070125)
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(삭제 제13조 내지 제21조)

제3장  기 관

제1절 임 원

제22조(임원의 종류와 정수) 이 법인에 다음의 임원을 둔다.

이사 12인(이사장 1인 포함)

감사  3인

제22조의 2(상근임원) ①제22조의 임원중 3인(이사장 포함)의 상근임원을 둘 수 있다.

②제1항의 규정에 의하여 상근하는 임원의 보수는 이사회의 의결을 거쳐 별도로 정한다.

제23조(임원의 임기) ① 이사의 임기는 4년으로 한다. 다만 최초 임원반수의 임기는 그 임기의 반으로 한다.

② 감사의 임기는 3년으로 하며, 1회에 한하여 중임할 수 있다.

③ 보선에 의하여 취임하는 임원의 임기는 전임자의 잔임 기간으로 한다.

제24조(임원의 선임 방법) ① 이사와 감사는 이사회에서 선임하여 관할청의 승인을 받아 취임한다. 이 경우 임원의 성명, 나

이, 임기, 현직 및 주요경력 등 인적사항을 학교 홈페이지에 상시 공개하여야 한다.

②  이사와 감사는 제1조의 설립목적을 구현할 수 있는 자이어야 하며 원불교 전무출신 또는 교도로서 교당에 출석하며 

교도의무를 이행하고 법위 특신급 이상인 자라야 한다. 

③ 이사의 반수 이상은 원불교 전무 출신으로 한다.

④ 임기전의 임원의 해임은 이사회의 의결을 거쳐야 한다.

⑤ 임원중 결원이 생긴 때에는 2개월 이내에 이를 보충하여야 한다.

⑥  임원의 선임은 임기만료 2개월 전에 하여야 하며, 늦어도 임기개시 1개월 이전에 관할청에 승인을 신청하여야 한

다.

제24조의2(개방이사 및 감사의 자격) 대학평의원회(이하 “평의원회”라 한다)에서 추천하는 이 법인의 개방이사 및 감사 후

보자의 자격은 다음 각 호와 같다.

  1. 제1조의 설립목적과 각 학교의 건학이념을 구현할 수 있는 자.

  2. 원불교 전무출신 또는 교도로서 교당에 출석하여 교도의무를 이행하고 법위 특신급 이상인 자.

제24조의3(개방이사의 정수) 이 법인의 개방이사의 수는 3명으로 한다.

제24조의4(개방이사의 선임 및 추천절차) ① 이사장은 개방이사의 선임 사유가 발생한 날로부터 15일 이내(재직이사의 경

우 임기만료 3개월 전)에 개방이사 추천위원회(이하 “추천위원회”라 한다.)에 개방이사 선임 대상자를 추천 요청하여

야 한다.(개정20090224)

②  이사장은 개방이사 선임 대상자를 추천 요청할 때 제24조의2에서 정한 자격 요건을 함께 제시할 수 있다.(개정

20090224)

③  이사장으로부터 추천 요청을 받은 추천위원회 위원장은 30일 이내에 대상 인원의 2배수를 추천하여야 한다. 다만, 

동기간 내에 추천이 없을 시에는 법인은 관할청에 추천을 요청한다.(개정20090224)

④ (삭제20090224)
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제24조의5(추천위원회의 구성) ① 추천위원회는 원광대학교 대학평의원회에 둔다.(신설20090224)

② 추천위원회 위원 정수는 9인으로 하고 그 구성은 다음 각 호와 같다.(신설20090224)

  1. 이사회에서 추천하는 자 4인

  2. 원광대학교 대학평의원회에서 추천하는 자 3인

  3. 원광보건대학교 대학평의원회에서 추천하는 자 1인

  4. 원광디지털대학교 대학평의원회에서 추천하는 자 1인

③ 추천위원회 위원장은 위원의 호선으로 선출한다.(신설20090224)

④ 추천위원회 위원은 회의에 출석하여 추천위원회 업무에 관한 사항을 심의 한다.(신설20090224)

⑤ 추천위원회는 재적위원 과반수의 출석으로 개회하고 위원정수의 과반수 찬성으로 의결한다.(신설20090224)

⑥ 그 밖의 추천위원회 운영에 대한 세부적인 사항은 추천위원회 규정으로 정할 수 있다.(신설20090224)

제25조(임원선임의 제한) ① 이사 정수의 반수 이상은 대한민국 국민이어야 한다.

② 이사회의 구성에 있어서 각 이사 상호간에 민법 제777조에 규정된 친족관계에 있는 자가 이사 정수의 4분의 1을 초

과 하여서는 아니 된다.(개정20090224)

③ 이사 정수의 3분의 1 이상은 교육경험이 3년 이상 있는 자라야 한다.

④ 감사는 감사 상호간 또는 이사와 민법 제777조에 규정된 친족관계에 있는 자가 아니어야 한다.

⑤ (삭제20090224)

⑥  감사 중 1인은 추천위원회에서 단수 추천한 자를 선임하며, 감사 추천 등에 대하여는 제24조의2 내지 제24조의4의 

규정을 준용한다.(개정20090224)

⑦ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자를 임원으로 선임하고자 하는 경우에는 재적이사 3분의 2 이상의 찬성을 얻어     

야 한다. 

  1. 관할청으로부터 임원취임승인이 취소된 날로부터 5년이 경과한 자

  2. 사립학교 교원으로 재직 중 파면된 날로부터 5년이 경과한 자

  3. 관할청의 요구에 의해 학교의 장에서 해임된 날로부터 3년이 경과한 자

제26조(이사장 선임 방법과 그 임기) ① 이사장은 이사의 호선으로  취임한다.

② 이사장의 임기는 이사로 재임하는 기간으로 한다.

③ (삭제20090224)

제27조(이사장 및 이사의 직무) ① 이사장은 법인을 대표하고 법인의 업무를 통리한다.

②  이사는 이사회에 출석하여 법인의 업무에 관한 사항을 심의 결정하며 이사회 또는 이사장으로부터 위임받은 사항을 

처리한다.

제27조의2(자문) 이사장은 법인과 학교운영에 필요한 의견을 듣기 위하여 고문 및 자문위원회를 둘 수 있다.  

제28조(이사장의 직무대행자 지정) ① 이사장이 사고가 있을 때에는 이사장이 지명하는 이사가 이사장의 직무를 대행한다.

② 이사장이 궐위되었을 때에는 이사회에서 지명하는 이사가 이사장의 직무를 대행한다.

③ 제1항 및 제2항의 규정에 의하여 이사장 직무대리자로 지명된 이사는 지체 없이 이사장 선출의 절차를 밟아야 한

다.

제29조(감사의 직무) 감사는 다음의 직무를 행한다.

  1. 법인의 재산상황과 회계를 감사하는 일
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  2. 이사회 운영과 그 업무에 관한 사항을 감사하는 일

  3. 제1호 및 제2호의 감사결과 부정 또는 불비한 점이 있음을 발견한 때 이를 이사회와 관할청에 보고하는 일

  4. 제3호의 보고를 하기 위하여 필요할 때에는 이사회의 소집을 요구하는 일

  5.   법인의 재산상황과 회계 또는 이사회의 운영과 그 직무에 관한 사항에 대하여 이사장 또는 이사에게 의견을 진술

하는 일

제30조(임원의 겸직금지) ① 이사장은 당해 학교법인이 설치ㆍ경영하는 사립학교의 장을 겸할 수 없다.(개정

20090224)

② 이사 또는 감사는 법인이 설치, 운영하는 학교의 교원 기타 직원을 겸할 수 없다. 다만, 학교의 장은 예외로 한다.

③ 감사는 이사장, 이사 또는 법인 직원(법인이 설치 경영하는 학교의 교원 및 직원을 포함한다)을 겸할 수 없다.

제2절 이사회

제31조(이사회의 구성 및 기능) ① 이사회는 이사로서 구성한다.

② 이사회는 다음 각 호의 사항을 심의 결정한다.

  1. 이 법인의 예산, 결산, 차입금 및 재산의 취득 처분과 관리에 관한 사항

  2. 정관의 변경에 관한 사항

  3. 학교법인의 합병 또는 해산에 관한 사항

  4. 임원의 임면에 관한 사항

  5. 이 법인이 설치한 학교의 장 및 교원의 임면에 관한 사항

  6. 이 법인이 설치한 학교의 경영에 관한 중요사항

  7. 수익사업에 관한 사항

  8. 기타 법령이나 정관에 의하여 그 권한에 속하는 사항

③ 감사는 이사회에 출석하여 발언할 수 있다.

제32조(이사회의 개회 및 의결 정족수) ① 이사회는 재적이사 과반수가 출석하지 아니하면 개회하지 못한다.

② 이사회의 의사는 이 정관에 특별히 규정한 경우를 제외하고는 이사정수의 과반수 찬성으로 의결한다.

제32조의2(이사회 회의록 공개) (삭제20100930)

제33조(이사회 의결 제척사유) 이사장 또는 이사가 다음 각 호의 1에 해당할 때에는 그 의결에 참여하지 못한다.

  1. 임원 및 학교의 장의 선임과 해임에 있어 자신에 관한 사항

  2. 금전 및 재산의 수수를 수반하는 사항으로서 임원 자신이 법인과 직접 관계되는 사항

제34조(이사회 소집) ① 이사회는 이사장 또는 이사장 직무대행 이사가 소집하고 그 의장이 된다.

②  이사회를 소집하고자 할 때에는 적어도 회의 7일전에 회의의 목적을 명시하여 각 이사에게 통지하여야 한다. 다만,

이사 전원이 집합되고 또 그 전원이 이사회의 개최를 요구할 때에는 예외로 한다.

제34조의2(이사회 회의록의 공개) ① 이사회는 회의종결 후 10일 이내에 당해 회의록을 학교 홈페이지를 통하여 3개월간 

공개하여야 한다. 다만, 「사립학교법시행령」제8조의2 제1항 각 호에 해당하는 사항은 이를 공개하지 아니할 수 있다.

(신설20090224)

②  제1항의 단서에 따라 이사회 회의록을 공개하지 아니하고자 하는 경우에는 당해 이사회에서 회의록의 공개여부 및 

공개범위 등을 의결하여야 한다. (신설20090224)
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제35조(이사회 소집의 특례) ① 이사장은 다음 각 호의 1에 해당하는 소집요구가 있을 때에는 소집 요구일로부터 20일 이내

에 이사회가 개최될 수 있도록 7일 이내에 회의소집 통지를 하여야 한다.

  1. 재적이사 반수이상이 회의의 목적을 제시하여 소집을 요구한 때

  2. 제29조 제4호의 규정에 의하여 감사가 소집을 요구한 때

②  이사회 소집권자가 궐위되거나 또는 이를 기피함으로써 7일 이상 이사회 소집이 불가능할 때에는 재적이사 과반수

의 찬동으로 이를 소집할 수 있다. 다만, 소집권자가 이사회의 소집을 기피한 경우에는 관할청의 승인을 얻어야 한다.

제3절 대학평의원회

제35조2(대학평의원회의 설치) 이 법인이 설치ㆍ경영하는 원광대학교, 원광디지털대학교와 원광보건대학교의 교육에 관한     

중요사항을 심의하기 위하여 대학평의원회를 설치한다.

제35조3(평의원회의 구성) ① 평의원회는 교원ㆍ직원 및 학생을 대표할 수 있는 자, 그리고 동문 및 대학 발전에 도움이 될

수 있는 자 중에서 학교의 장이 위촉하는 13명의 평의원으로 구성하며, 각 구성단위의 정원은 다음 각 호와 같다. 

  1. 교원 5 명

  2. 직원 3 명

  3. 학생 2 명

  4. 동문 1 명

  5. 대학 발전에 도움이 될 수 있는 자 2명

② (삭제20090225)

제35조4(평의원 위촉) 각 구성단위의 평의원은 다음과 같이 위촉한다.

  1. 교원을 대표하는 평의원은 교수회의에서 추천하는 자

  2. 직원을 대표하는 평의원은 직원회의에서 추천하는 자

  3. 학생을 대표하는 평의원은 총학생회에서 추천하는 자

  4. 동문 및 대학 발전에 도움이 될 수 있는 자 중에서 학교의 장이 위촉하는 자

제35조5(평의원회 의장 등) ① 평의원회에 의장과 부의장 각 1인을 둔다.

② 의장과 부의장은 평의원회에서 호선하되, 그 임기는 평의원 임기와 같다.

③ 의장은 평의원회를 대표하며, 회의를 주재하고, 부의장은 의장을 보좌하며, 의장 유고시 이를 대리한다.

제35조6(평의원의 임기) ① 평의원의 임기는 2년으로 한다. 다만, 보궐 평의원의 임기는 전임자의 잔임 기간으로 한다.

② 제35조의3 제1항 제3호의 규정에 의한 평의원의 임기는 1년으로 한다.

제35조7(평의원회의 기능) ①평의원회는 다음 각 호의 사항을 심의한다. 다만, 제3호 내지 제5호의 경우 각각 자문에 한한

다.(개정20090225)

  1. 대학의 발전계획에 관한 사항

  2. 학칙의 제정 또는 개정에 관한 사항(개정20090224)

  3. 대학헌장의 제정 또는 개정에 관한 사항(개정20090224)

  4. 대학교육과정의 운영에 관한 사항(개정20090224)

  5. 대학의 예산 및 결산에 관한 사항(개정20090224)

  6. 추천위원회 위원 추천에 관한 사항(개정20090224)
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  7. 그 밖의 교육에 관한 주요사항으로써 학교의 장이 부의하는 사항(개정20090224)

제35조의8(대학평의원회 협의회) (삭제20090224)

제35조의9(운영규정) ① 평의원회 운영에 대하여 필요한 사항은 학교의 장이 따로 정한다.

제4장  수익사업

제36조(수익사업의 종류) 이 법인이 설치하여 유지·경영하는 학교의 운영을 위하여 다음 각 호의 사업을 한다.

  1. 의료 및 의약사업

  2. 진료재료 및 의료기기 도ㆍ소매업(개정20110314)

  3. 농산물 생산ㆍ가공 및 조림산업(개정20110314)

  4. 출판ㆍ기획 및 교육ㆍ문화사업(개정20110314)

  5. 부동산 개발 및 임대 사업(개정20110314)

  6. 여행업 및 유학, 어학사업(신설20090629)

  7. 요식업 및 음식점업(신설20110314)

  8. 도ㆍ소매ㆍ서비스 및 물류 사업(신설20110314)

  9. 학생 주거 복지시설 사업(신설20110314)

  10. 통신판매업(신설20120622)

  11. 인터넷 화상교육사업(신설20120622)

  12. 소프트웨어 개발ㆍ제작 및 판매(신설20120622)

  13. 직업소개사업(신설20130521)

  14. (삭제20150729)

제36조의2(수탁사업의 운영) ① 이 법인이 설치·경영하는 학교의 교육·연구·실습 등을 위하여 국가, 지방자치단체, 공공

법인 등으로부터 사회복지시설 운영 등의 사업을 수탁 받아 운영할 수 있다.(신설20150828)

② 제 1항의 규정에 따른 사회복지시설 등의 운영에 관한 사항은 따로 규정으로 정한다.(신설20150828)

제37조(수익사업체의 명칭) 제36조의 사업을 하기 위하여 수익사업체를 경영한다.(개정20110314)

  1. 원광사(신설20110314,개정20110922)

  2. 원광메디텍(신설20110314)

  3. 미르씨앤에스(신설20110314,개정20110922)

  4. 원광디오엠(신설20110314)

  5. 에듀와이드(신설20120622)

  6. (삭제20150729)

제38조(수익사업체의 주소) 제37조의 수익사업체의 주소는 다음 각 호와 같다.

  1. 원광사 : 익산시 익산대로 551(개정20110314,20110922,20130822)

  2. 원광메디텍 : 익산시 익산대로 460(신설20110314,20130822)

  3. 미르씨앤에스 : 익산시 익산대로 460(신설20110314,개정20110922,20130822)
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  4. 원광디오엠 : 서울특별시 영등포구 도림천로437번지(신설20110314, 개정20120622)

  5. 에듀와이드 : 익산시 익산대로 460(신설20120622,20130822)

  6. (삭제20150729)

제39조(관리인) ① 제37조에 규정된 사업을 경영하기 위하여 관리인을 둔다.

② 제1항의 규정에 의한 관리인의 임용, 복무, 보수 및 기타 필요한 사항은 이사회의 의결을 거쳐 이사장이 정한다.

③  법인의 수익사업을 안정적으로 추진하기 위해 수익사업추진단을 설치하며 이에 필요한 사항은 이사회 의결을 거쳐 

이사장이 정한다.(신설 20110314)

제5장  해 산

제40조(해산) 이 법인이 해산하고자 할 때에는 원불교 중앙교의회의 인준을 거쳐 이사 정수의 3분의 2 이상의 찬성으로 관    

할청의 인가를 받아야 한다.

제41조(잔여재산의 귀속) 이 법인을 해산하였을 때에 잔여재산은 합병 및 파산의 경우를 제외하고는 관할청에 대한 청산

종결의 신고가 종료된 후, 이 법인과 동일 또는 유사한 목적을 가진 원불교 단체가 경영하는 학교법인이나 기타 교육사

업을 경영하는 자에게 귀속된다.

제42조(청산인) 이 법인이 해산한 때에는 청산인은 해산당시의 이사 중에서 선출한다.(개정20090224)

제6장  교직원

제1절 교 원

제1관 임 용

제43조(임면) ① 이 법인이 설치 경영하는 학교의 장은 이사회의 의결을 거쳐 이사장이 임명하되 그 임기는 4년(유치원의     

장은 2년)으로 하며, 중임할 수 있다. 다만, 대학교육기관의 장에 대하여 그 임기 중에 해임하고자 하는 경우에는 이사 

정수의 3분의 2 이상의 찬성에 의한 이사회 의결을 거쳐야 한다.(개정20150527)

②  대학교육기관의 학교의 장 이외의 교원은 교원인사위원회의 심의를 거쳐 당해 학교의 장의 제청으로 이사회의 의결

을 거쳐 다음 각 호와 같이 계약조건을 정하여 이사장이 임명한다.

  1. 근무기간

가. 교수 : 정년까지의 기간. 다만, 본인의 원하는 경우에는 계약으로 정하는 기간

나. 부교수, 조교수 : 계약으로 정하는 기간. (개정20151223)

  2. 급여 : 제49조의 규정에 의한다.

  3. 근무조건 : 책임강의시간 및 소속 학부(과)등에 관한 사항

  4. 업적 및 성과 : 연구실적, 논문지도, 진로상담 및 학생지도에 관한 사항

  5. 재계약 조건 및 절차 : 임용기간 종료 후 다시 임용되는 조건 및 절차에 관한 사항 

  6. 그밖에 학교의 장이 필요하다고 인정하는 사항.
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  7. 제1호 내지 제6호의 계약조건은 본인의 동의를 얻어 이사장이 변경할 수 있다.

③  대학교육기관의 학교의 장은 교원인사위원회 심의를 거쳐 제2항의 규정에 의한 계약조건에 관한 세부적인 기준을 

정한다. 

④ 대학교육기간의 조교는 근무기간을 1년으로 하며 학교의 장이 임면하고 이사장에게 보고한다. 

⑤  대학교육기관은 정년까지 임용할 교원을 심사하기 위하여 당해 학교에 정년보장교원임용심사위원회를 두고 이의 

구성·운영에 관한 사항과 정년보장교원임용을 위한 심사기준 등은 이사장의 승인을 받아 학교의 장이 따로 정한다.

⑥  대학교육기관의 교원으로 재직 중 당해 학교장에 임용되어 근무한 자를 당해학교의 교원으로 임명하고자 할 때에는 

정년보장교원임용심사위원회 및 교원인사위원회 심의를 거친 것으로 본다.

⑦  원광대학교의 부총장, 대학교당교감 및 각 병원장의 보직과 원광디지털대학교의 부총장, 대학원장과 처장 등의 보

직 및 원광보건대학교의 처·실장 등의 보직은 당해 학교의 장의 제청을 받아 이사장이 보한다.

(개정20111007,20151223)

⑧ 대학 교육기관 이외의 학교의 교원은 당해 학교의 장의 제청으로 이사회의 의결을 거쳐 이사장이 임면한다.

⑨  제1항 및 제2항의 규정에 의하여 임면권자가 교원을 임면하였을 때에는 임면한 날로부터 7일 이내에 관계증빙서류

를 첨부하여 관할청에 보고하여야 한다.

제43조2(겸임교원 등) ① 학교의 장은 정관 제43조의 교원 외에 명예교수, 석좌교수, 초빙교수, 연구교수, 외래교수, 겸임

교원, 강의교수, 시간강사 등을 각각 임용 또는 위촉하여 교육 및 연구를 담당하게 할 수 있다.

② 겸임교원 등은 임용기간이 만료되면 당연히 퇴직한다.

③  겸임교원 등을 임면하였을 때에는 임면한 날로부터 7일 이내에 관계증빙서류를 첨부하여 이사장에게 보고하여야 

한다.(개정20111007) 

제43조의3(기간제교원) ① 학교의 장은 교원이 직무를 이탈하여 후임자의 보충이 불가피할 때에는 그 기간 중 당해 교원자    

격 기준에 해당하는 자를 기간제교원으로 임용할 수 있다.

② 기간제 교원은 임용기간이 만료되면 당연히 퇴직된다.

③  기간제 교원을 임면하였을 때에는 임면한 날로부터 7일 이내에 관계증빙서류를 첨부하여 이사장에게 보고하여야 

한다.

제43조의4(교원정년) ① 대학 교육기관 교원의 정년은 65세, 대학 교육기관 이외의 교원의 정년은 62세 로 한다.다만, 대

학교육기관의 학교의 장은 예외로 한다.

② 정년에 달한 자는 정년에 속하는 학기말에 당연 퇴직한다.

제2관 신분보장

제44조(휴직의 사유) 교원이 다음 각 호의 1에 해당하는 사유로 휴직을 원하는 경우에 당해 교원의 임면권자는 휴직을 명할    

수 있다. 다만, 제1호 내지 제4호의 경우에는 휴직을 명하여야 한다.

  1. 신체 또는 정신상의 장애로 장기 휴양을 요할 때

  2. 병역법의 규정에 의하여 징집 또는 소집된 때

  3. 천재지변, 전시사변이나 기타의 사유로 인하여 생사 또는 소재가 불명하게 된 때

  4. 기타 법률의 규정에 의한 의무를 수행하기 위하여 직무를 이탈하게 된 때

  5. 학위취득을 목적으로 해외유학을 하게 된 때 또는 외국에서 1년 이상 연구하게 된 때
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  6. 국제적 기구 외국기관, 국가기관(지방자치단체 및 공기업 포함) 또는 국내·외 연구기관에 임시 채용 된 때

  7.   자녀(만6세 이하의 초등학교 취학 전 자녀)를 양육하기 위하여 필요하거나 여교원이 임신 또는 출산하게 된 때  

(개정20090224)

  8. 관할청이 지정하는 연구기관이나 교육기관 등에서 연수하게 된 때(개정20090224)

  9. 협동연구를 위해 협동연구기관에 1년 이상 파견된 때

  10.   사고 또는 질병 등으로 장기간의 요양을 요하는 부모, 배우자, 자녀 또는 배우자의 부모의 간호를 위하여 필요한       

때(신설20090224)

  11. 배우자가 국외근무를 하게 되거나 제5호에 해당하게 된 때(신설20090224)

제45조(휴직기간) 교원의 휴직기간은 다음과 같다.

  1. 제44조 제1호의 규정에 의한 휴직기간은 1년을 초과하지 아니하는 범위로 한다.

  2. 제44조 제2호 및 제4호의 규정에 의한 휴직기간은 그 복무기간이 만료될 때까지로 한다.

  3. 제44조 제3호의 규정에 의한 휴직기간은 3월 이내로 한다.

  4. 제44조 제5호의 규정에 의한 휴직기간은 3년 이내로 한다.

  5. 제44조 제6호의 규정에 의한 휴직기간은 그 채용기간으로 한다.

  6.   제44조 제7호의 사유로 인한 휴직은 1년 이내로 하며, 해당교원이 원하는 경우 이를 분할하여 휴직명령을 할 수 

있다. 또한, 여교원의 경우 임용권자는 2년의 범위 안에서 그 휴직기간을 연장할 수 있다.(개정20090225)

  7. 제44조 제8호의 규정에 의한 휴직기간은 2년 이내로 한다.

  8. 제44조 제9호의 사유로 인한 휴직기간은 1년 이내로 한다.

제46조(휴직교원의 신분) ① 휴직중의 교원은 신분을 보유하나 직무에 종사하지 못한다.

②  휴직기간 중 그 사유가 소멸된 때에는 30일 이내에 임용권자에게 이를 신고하여야 하며, 임용권자는 지체 없이 복

직을 명하여야 한다.

③  제44조 제3호의 경우를 제외하고는 휴직기간이 만료된 교원이 30일 이내에 복귀신고를 하고 직무복귀한 때에는 당

연히 복직된다.

제47조(휴직교원의 처우) ① 제44조 제1호 규정에 의하여 휴직된 교원에 대하여는 그 휴직기간 중 봉급의 7할을 지급하고,

제5호 및 제9호의 규정에 의하여 휴직된 교원에 대하여는 봉급의 5할을 지급할 수 있다. 다만, 결핵성질환으로 인한 

휴직의 경우에는 그 휴직기간 중 봉급의 8할을 지급한다.(개정20090224)

②  제44조 제2호 내지 제4호와 제6호 내지 제11호의 규정에 의하여 휴직된 교원에 대하여는 봉급을 지급하지 아니한

다.(개정20090224)

제48조(직위해제 및 해임) ① 교원은 다음 각 호의 1에 해당할 때에는 당해 교원의 임명권자는 직위를 부여하지 아니 할 수 

있다.(개정20141222)

  1. 직무수행능력이 부족하거나 근무성적이 극히 불량한자, 또는 교원으로서 근무태도가 심히 불성실한 자.

(신설20141222)

  2. 징계의결이 요구중인 자.(신설20141222)

  3. 형사사건으로 기소된 자(약식명령이 청구된 자는 제외한다)(신설20141222)

② (삭제20141222)

③  제1항의 규정에 의하여 직위를 부여하지 아니한 경우에 그 사유가 소멸된 때에는 임면권자는 지체 없이 직위를 부
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여하여야 한다.(개정20141222)

④  제1항의 규정에 의하여 직위가 해제된 자에 대하여는 봉급의 8할을 지급한다. 다만, 제1항 제2호 또는 제3호의 규

정에의하여 직위 해제된 자가 직위해제일로부터 3월이 경과하여도 직위를 부여받지 못한 때에는 그 3월이 경과한 이후

의 기간 중에는 봉급의 5할을 지급한다.(개정20141222)

⑤ 임면권자는 제1항 제1호에 의하여 직위 해제된 자에 대하여 3월 이내의 기간대기를 명한다.(개정20141222)

⑥  제5항의 규정에 의하여 대기 명령을 받은자에 대하여 임면권자는 능력회복이나 태도개선을 위한 교육훈련 또는 특

별한 연구과제의 부여 등 필요한 조치를 하여야 한다.

⑦  제1항의 제1호와 제2호 또는 제3호의 직위해제 사유가 경합하는 때에는 제1항의 제2호 또는 제3호의 직위해제 처

분을 하여야 한다.(개정20141222)

⑧  제1항의 제1호의 규정에 의하여 대기 명령을 받은 자가 그 기간 중 능력향상 또는 개전의 정이 없다고 인정된 때에      

임면권자는 교원징계위원회의 동의를 얻어 면직시킬 수 있다.(개정20141222)

제49조(보수) 교원의 보수는 자격과 경력 및 직무의 곤란성과 책임의 정도에 따라 이사회의 의결을 거쳐 따로 규칙으로 정    

한다. 다만, 보수를 연봉으로 책정 지급할 수 있으며, 지급액 및 지급방법 등은 계약에 의하여 정한다. 

제50조(의사에 반한 휴직, 면직 등의 금지) ① 교원은 형의 선고, 징계처분 또는 사립학교법에 정하는 사유에 의하지 아니

하고는 본인의 의사에 반하여 휴직 또는 면직 등 부당한 처분을 당하지 아니한다. 다만, 학과의 개폐에 의하여 폐직           

이나 과원이 된 때에는 그러하지 아니한다.

② 교원은 권고에 의하여 해직을 당하지 아니한다.

제50조의2(명예퇴직수당) ① 교직원으로서 정년 전에 자진하여 퇴직하는 경우에는 예산의 범위 안에서 명예퇴직 수당을 지    

급할 수 있다.

② 제1항의 명예퇴직 수당의 지급대상, 범위, 지급액, 지급절차, 기타 필요한 사항은 따로 규정으로 정한다. 

제50조의3(후임자 보충발령의 유예) 교원이 본인의 의사에 반하여 파면 또는 해임되거나 근무성적 불량으로 면직되었을 때    

에는 그 처분한 날로부터 30일 이내에 후임자의 발령을 하지 못한다.

제3관 교원인사위원회

제51조(교원인사위원회의 설치) 교원(학교의 장을 제외한다)의 임면 등 인사에 관한 중요사항을 심의하게 하기 위하여 당해 

대학에 교원인사위원회(이하 “인사위원회”라 한다)를 둔다.

제52조(인사위원회 기능) ① 인사위원회는 다음 각 호의 사항을 심의한다.

  1. 대학의 장이 교수, 부교수, 조교수를 임면 제청하고자 할 때의 임면제청 동의에 관한 사항(개정20111007)

  2.   대학의 장이 부총장, 대학원장, 학장(대학교 학장에 한한다)의 보직을 제청하고자 할 때에 그 제청동의에 관한 사  

항

  3. 기타 인사위원회의 심의를 요하거나 학교의 장이 필요하다고 인정하는 사항

② (삭제20081223)

③  인사위원회가 제43조 제2항의 규정에 의하여 임용기간이 만료되는 교원에 대하여 제1항의 규정에 의한 임명 제청

동의를 함에 있어서 전 임용 기간 중의 다음 사항을 참작하여야 한다.

  1. 연구실적 및 전문영역의 학회활동과 사회봉사활동

  2. 학생의 교수, 연구 및 생활지도에 대한 능력과 실적
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  3. 교육관계 법령의 준수 및 기타 교원으로서의 품위 유지

제53조(인사위원회의 조직) ① 인사위원회는 학교별로 학교의 장이 임명하는 10인 이상 15인의 교원으로 조직한다.

다만, 사이버대학의 인사위원회는 학교의장이 임명하는 5인 이상 10 이내의 교원으로 조직한다.(개정20090224)

② 인사위원회 위원의 임기는 1년으로 하되 중임할 수 있다.  

③ (삭제)

제54조(인사위원회 위원장 및 직무) ① 인사위원회의 위원장은 당해 학교의 장이 위촉한다.

② 인사위원회의 위원장은 위원회를 대표하며 회무를 통리한다.

③ 인사위원회의 회의는 위원장이 이를 소집하고 의장이 된다.

④ 위원장이 사고가 있을 때에는 위원장이 미리 지명한 위원이 직무를 대행한다.

제55조(인사위원회의 회의소집 및 성원과 의결) ① 인사위원회의 회의는 학교의 장의 요청이 있을 때 또는 위원장이 필요하

다고 인정할 때에 위원장이 이를 소집한다.

② 인사위원회는 재적위원 과반수의 출석과 출석위원 과반수의 찬성으로 의결한다.

제56조(회의록 작성) ① 인사위원회는 회의록을 작성하여 학교의 장에게 보고하여야 한다.

② 제1항 회의록에는 위원장을 포함한 출석위원 2인 이상이 서명 날인한다.

제57조(인사위원회의 간사와 서기) ① 인사위원회의 서무를 처리하기 위하여 간사와 서기 각 1인을 둔다.

② 간사와 서기는 당해 대학 소속직원 중에서 대학의 장이 임명한다.

제58조(운영세칙) 인사위원회의 운영에 관하여 이 정관에 규정되지 아니한 사항은 당해 인사위원회의 의결을 거쳐 위원장이    

이를 정한다.

제2절 교원징계위원회

제59조(교원징계위원회의 조직) ① 교원징계위원회는 9인의 위원으로 조직한다.

②  교원징계위원회의 위원은 교원 또는 학교법인의 이사 중에서 이사회의 의결을 거쳐 이사장이 임명한다. 다만, 학교

법인의 이사인 위원의 수가 위원의 2분의 1을 초과할 수 없다.

제60조 (삭제19910702)

제61조(교원징계위원회의 위원장 선출 및 직무) ① 교원징계위원회의 위원장은 위원의 호선으로 선출한다.

② 교원징계위원회의 위원장은 위원회를 대표하여 회무를 통리한다.

③ 교원징계위원회의 회의는 위원장이 이를 소집하고 그 의장이 된다.

④ 위원장이 사고가 있을 때에는 위원 중에서 연장자가 그 직무를 대행한다.

제62조(징계의결의 기한) 교원징계위원회가 징계의결 요구를 받은 때에는 그 요구서를 접수한 날로부터 60일 이내에 징계

에관한 의결을 하여야 한다. 다만, 부득이한 사유가 있을 때에는 당해 징계위원회의 의결로 30일의 범위 안에서 1차에 

한하여 그 기한을 연장할 수 있다.

제63조(제척사유 등) 교원징계위원회 위원은 그 자신에 관한 징계사건을 심리하거나 피징계자와 친족관계가 있을 때에는 징

계사건의 심리에 관여하지 못한다.

제63조의2(위원의 기피) ① 징계대상자는 교원징계위원회 위원이 불공정한 의결을 할 우려가 있다고 인정할 만한 상당한 사

유가 있을 때에는 그 사실을 서면으로 소명하고 기피를 신청할 수 있다.

②  제1항의 규정에 의한 기피신청이 있을 때에는 위원회의 의결로 기피 여부를 결정하여야 한다. 이 경우 기피신청을 
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받은자는 그 의결에 참여하지 못한다.

③  제63조의 규정에 의한 제척 또는 제1항의 규정에 의한 기피로 교원징계위원회의 출석위원이 재적위원의 3분의 2에 

미달되어 징계사건을 심리할 수 없게 된 때에는 교원징계위원회의 위원장은 위원의 수가 재적위원수의 3분의 2 이상이

될 수 있도록 위원의 임명권자에게 임시위원의 임명을 요청하여야 한다.

제63조의3(징계의결 요구사유 통지) 교원의 임명권자가 교원에 대한 징계의결을 요구할 때에는 징계의결 요구와 동시에 징    

계대상자에게 징계사유를 기재한 설명서를 송부하여야 한다.

제64조(진상조사 및 의견의 개진) ① 교원징계위원회는 징계사건을 심리함에 있어서 진상을 조사하여야 하며, 징계의결을     

행하기 전에 본인의 진술을 들어야 한다. 다만, 2회 이상 서면으로 소환하여도 불응한 때에는 그 사실을 기록에 명시

하고 징계의결을 할 수 있다.

 ② 교원징계위원회는 필요하다고 인정한 때에는 관계인을 출석시켜 의견을 들을 수 있다.

제65조(징계의결) ① 징계의결은 재적위원 3분의2 이상 출석과 재적위원 과반수의 찬성으로 행하여야 한다.

②  교원징계위원회가 징계사건을 심리하고 징계를 의결한 때에는 주문과 사유를 기록한 징계의결서를 작성하고 이를 

임명권자에게 통보하여야 한다.

③  임명권자가 제2항의 통고를 받은 때에는 그 통고를 받은 날로부터 7일 이내에 그 의결내용에 따라 징계처분을 하여

야 한다. 이 경우에 있어서 임명권자가 법인인 때에는 징계처분을 이사장에게 위임한다.

④ 징계처분권자는 징계처분의 사유를 기재한 결정서를 당해 교원에게 교부하여야 한다.

⑤ 교원징계위원회 회의는 공개하지 아니한다.

제66조(징계의결시의 정상참작 등) 교원징계위원회가 징계사건을 의결함에 있어서는 징계 당사자의 소행, 근무성적, 공적,     

개전의 정, 징계요구의 내용 기타 정상을 참작하여야 한다.

제66조의2(징계사유의 시효) 교원징계 의결의 요구는 징계사유가 발생한 날로부터 2년(금품 및 향응수수, 공금의 횡령·유

용의 경우에는 3년)을 경과한 때에는 이를 행하지 못한다.

제67조(교원징계위원회 간사 등) ① 교원징계위원회의 서무를 처리하기 위하여 간사와 서기 각 1인을 둘 수 있다.

② 간사와 서기는 교원징계위원회가 설치된 당해 기관 소속직원 중에서 그 임용권자가 임명한다.

제68조(운영세칙) 교원징계위원회의 운영에 관하여 이 정관에 규정되지 아니한 사항은 당해 교원징계위원회의 의결을 거쳐 

위원장이 정한다.

제3절 (삭제)

삭제 제69조 내지 제82조 )

제4절 사무직원

제83조(자격) ① 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자는 사무직원(기술직 및 기능직을 포함한다. 이하 “일반직원”이라 한    

다)으로 임용될 수 없다.(20150527)

  1. 피성년후견인 또는 피한정후견인(개정20150527)

  2. 파산선고를 받고 복권되지 아니한 자(개정20150527)

  3.   금고 이상의 실형을 선고받고 그 집행이 종료되거나 집행을 받지 아니하기로 확정된 후 5년이 지나지 아니한 자

(개정20150527)
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  4. 금고 이상의 형을 선고받고 그 집행유예 기간이 끝난 날부터 2년이 지나지 아니한 자(개정20150527)

  5. 금고 이상의 형의 선고유예를 받은 경우에 그 선고유예 기간 중에 있는 자(개정20150527)

  6. 법원의 판결 또는 다른 법률에 따라 자격이 상실되거나 또는 정지된 자(개정20150527)

  7.   이 법인과 법인이 설치 경영하는 학교에서 징계에 의하여 파면의 처분을 받은 때로부터 5년이 지나지 아니한 자와       

해임처분을 받은 때로부터 3년이 지나지 아니한 자(개정20150527)

②   일반직원 신규임용에 있어서는 학력에 제한을 두지 아니한다. 다만, 기술직 및 기능직은 임용될 직종에 관한 자격

증, 면허증 기타 임용권자가 필요로 하는 자격이 있는 자를 인사규칙이 정하는 바에 따라 우선 임용할 수 있다.

③ 재직 중인 일반직원이 제1항의 규정에 해당하게 된 때에는 당연 퇴직한다.

제84조(임용) ① 일반직원의 신규임용, 승진, 승급, 전직, 전보, 강임, 휴직, 직위해제, 복직, 면직, 해임 및 파면(이하 “임

용”이라 한다)은 임용권자가 공개채용, 전형 또는 근무성적 기타 능력의 실증에 의하여 행함을 원칙으로 한다.

② 제1항 규정에 의한 임용에 있어서 그 시험과목, 방법, 절차 등에 관하여는 따로 인사규칙으로 정한다.

③  일반직원은 이사장이 임용하되 학교소속 일반직원(각 병원 포함)은 당해 학교의 장의 제청이 있어야 한다. 다만, 원

광대학교의 신규임용, 면직, 해임 및 파면을 제외한 임용은 총장이 시행하고 이사장에게 보고한다.(개정20111007)

제85조(복무) 일반직원의 복무에 관하여는 사립학교 교원에게 적용하는 규정을 준용한다.

제86조(보수) 일반직원의 보수는 일반의 표준생계비 및 민간인의 임금 등을 고려하여 직무의 난 이성 및 책임의 정도에 따    

라 적당하도록 직급 및 근속 기간에 따라 이사회의 의결을 거쳐 따로 인사규칙으로 정한다.

제87조(신분보장) 일반직원의 신분보장에 관하여는 사립학교 교원에게 적용하는 규정을 준용한다.

제88조(징계 및 재심청구) ① 일반직원의 징계는 사립학교 교원에게 적용하는 규정을 준용하되 일반직원 징계위원회는 법인    

에 따로 두어야 한다.

②  일반직원의 재심청구를 위하여 법인에 일반직원재심위원회를 두되, 그 조직 및 운영 등에 관하여는 이사회의 의결

을 거쳐 이사장이 따로 규칙으로 정한다.

제7장  직 제

제1절 법 인

제89조(법인의 사무조직) ① 이 법인의 업무를 처리하게 하기 위하여 법인사무처 병원경영지원처를 두며 처장은 직원 또는 

교원으로 보한다.(개정 20110127)

② 법인사무처에는 총무팀, 관재팀, 기획감사팀에 팀장을, 사업부에 본부장과 팀장을 두고 각 팀장과 사업본부장은 

일반직원으로 보한다. 다만 사업본부장과 사업팀장은 전문가를 영입할 수 있다.(개정 20110127)

③ 병원경영지원처에는 경영지원팀을 두며 팀장은 일반직원으로 보한다.(개정 20110127)

④ (삭제 20110127)

⑤  법인은 해외진출을 위하여 해외사무소를 둘 수 있으며, 법인이 설립한 해외사무소는 각 대학의 해외사무소로 사용

할 수 있다.(신설20150527) 

⑥  제1항의 규정에 의한 분장업무와 제5항의 해외사무소 설치와 운영에 관한 사항은 따로 규칙으로 정한다.(개정           

20110127,20120622,20150527)
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제2절 대학교

제90조(총장) ① 원광대학교에 총장을 둔다.

② 총장은 교무를 통할하고 소속 교직원을 지휘 감독하며 학생을 지도하고 원광대학교를 대표한다.

③  원광대학교에 교학부총장과 산학부총장, 의료부총장을 둘 수 있으며 교수 또는 부교수로 보한다.(개정20101220, 

20110314,20150213)

④ 제3항의 각 부총장의 직무는 다음 각호와 같다.(개정2011.03.14)

  1. 교학부총장은 대학 전반에 대하여 총장을 보좌한다.(개정2011.03.14)

  2. 산학부총장은 제92조 제2항의조직을 관할 하며 총장을 보좌한다.(신설20110314,20150213)

  3.   의료부총장은 각 병원의 교원인사 및 진료에 관한사항에 대하여 총장을 보좌한다. 다만, 병원진료행정에 관한 업

무는 제외한다.(신설20110314,20150213)

  4. 총장의 유고시 교학부총장, 산학부총장, 의료부총장 순으로 그 직무를 대행한다.(신설20110314,20150213)

⑤ 대학발전을 도모하기 위하여 “대학발전위원회”를 둘 수 있다.

제91조(학장, 대학원장) ① 원광대학교의 각 단과대학에 학장을, 대학원에 대학원장을 둔다.

② 학장과 대학원장은 교수 또는 부교수로 겸보한다.

③  학장과 대학원장은 총장의 명을 받아 당해 단과대학과 대학원의 교무를 통할하고 소속 교직원을 지휘 감독하며 학

생을 지도한다.

제92조(하부조직) ① 원광대학교에 대학교당, 기획처, 교무처, 학생복지처, 입학관리처, 국제교류처, 대외협력홍보처, 인

력개발처. 총무처, 관리처, 소통실을 둔다.(개정20110301,20150213)

②  원광대학교에 산업교육진흥 및 산학협력촉진에관한법률 제25조의 규정에 의한 특수법인인 원광대학교산학협력단

(이하 “산학협력단”이라 한다)을 둔다.

③   대학교당에는 교감, 각처에는 처장, 산학협력단에는 단장, 실에는 실장을 두고 대학교당 교감 및 각 처장과 단장은

부교수 이상의 교원 또는 3급 이상의 직원으로 보하고, 실장은 조교수 이상의 교원 또는 4급 이상의 직원으로 보한다. 

다만, 단장은 필요한 경우 전문가를 영입할 수 있다.(개정20150213)

④ 각 처장과 단장을 보좌하기 위하여 부 부서장을 둘 수 있으며, 조교수 이상의 교원 또는 4급 이상의 직원으로 보한

다.  다만, 대학교당에는 약간인의 교무를 둘 수 있으며, 교무는 교무자격을 가진 교원 또는 별정직으로 보한다.

⑤  기획처에는 발전전략실, 기획평가과, 예산과를 두고 발전전략실에는 발전전략과를 두며, 실장은 조교수 이상의 교

원 또는 4급 이상의 직원, 각 과장은 5급 이상의 직원으로 보한다.(개정20150213,20151223)

⑥  교무처에는 교수학습개발센터, 학생상담센터, 학사지원과, 교원인사과를 둔다. 교수학습개발센터에는 교수학습

개발과를, 학생상담센터는 상담과를 두며, 각 센터장은 조교수이상의 교원 또는 4급 이상의 직원, 각 과장은 5급 이상

의 직원으로 보한다.(개정20120215,20130301,20131220,20150213,20160222)

⑦.학생복지처에 장애학생지원센터, 학생과, 장학복지과를 두고, 센터장은 조교수 이상의 교원, 각 과장은 5급 이상

의 직원으로 보한다.(개정20150213)

⑧  입학관리처에는 입학사정관실, 입학관리과를 두며, 실장은 조교수 이상의 교원 또는 4급 이상의 직원, 과장은 5급 

이상의 직원으로 보한다.(개정20130301,20150213)

⑨  국제교류처에 한국어교육센터, 원광대학교 공자학원, 국제교류과를 두며, 센터장 및 원장은 조교수 이상의 교원 

또는 4급 이상의 직원, 과장은 5급 이상의 직원으로 보한다.(개정20150213,20160222)
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⑩  대외협력홍보처에 서울사무소, 홍보과를 두며, 소장은 조교수 이상의 교원 또는 4급 이상의 직원, 과장은 5급 이상

의 직원으로 보한다.(개정20150213)

⑪  인력개발처에 여대생커리어개발센터, 취업지원과를 두며 여대생커리어개발센터 센터장은 조교수이상의 교원 또는 

4급 이상의 직원, 과장은 5급 이상의 직원으로 보한다.(개정20150213)

⑫ 총무처에는 기록관, 총무과, 자산관리과를 두고, 기록관에는 기록물관리과를 두며, 관장은 조교수 이상의 교원. 

각 과장은 5급 이상의 직원으로 보한다.(개정20130301,20140223,20150213,20160222)

⑬ 관리처에는 재무과, 시설지원과, 안전관리과를 두며, 각 과장은 5급 이상의 직원으로 보한다.(개정20150729)

⑭ 소통실에는 의전과를 두며 과장은 5급 이상의 직원으로 보한다.

⑮ 제1항 내지 제14항의 규정에 의한 분장업무는 따로 규칙으로 정한다.

제92조의2(하부조직2) (삭제20150213)

제93조(단과대학 등의 하부조직) ① 원광대학교의 각 대학 및 대학원에 교학과을 두고 각 과장은 5급 이상의 직원으로 보한    

다.(개정20090527,20110301,20150213)

② 필요에 따라 각 대학에는 부학장을 대학원에는 부원장을 둘 수 있으며, 부교수 이상의 교원으로 보한다.(개정

20090527,20130301)   

③ 제1항의 규정에 의한 분장업무는 따로 규칙으로 정한다.

제94조(부속기관) ① 원광대학교에 필요한 부속기관을 둘 수 있다.

② 부속기관에 각각 장을 두며 부속기관의 장은 부교수 이상의 교원 또는 4급 이상의 직원으로 보하며, 필요한 경우 전

문가를 영입할 수 있다.

③ 부속기관의 장은 총장의 명을 받아 기관에 관한 사무를 관장하고 소속 교직원을 지휘 감독한다.

④ 부속기관에 필요한 부서를 둘 수 있으며 부서장은 일반직원 또는 교원으로 보하되 그 분장업무는 따로 규칙으로 정

한다.

제95조(도서관) ① 도서관은 중앙도서관과 필요한 경우 중앙도서관 산하에 분관을 설치할 수 있으며, 중앙도서관에 관장을 

두고, 관장은 부교수 이상의 교원 또는 3급 이상의 직원으로 보한다.

② 관장의 업무를 보좌하기 위하여 부관장과 분관장을 둘 수 있으며 조교수 이상의 교원 또는 4급 이상의 직원으로 보

한다.

③ 중앙도서관에 운영관리과, 주제정보과, 학술정보과, 의학도서운영과를 두며 분관인 법학전문도서관에 법학도서운

영과를 두며 각 과장은 5급 이상의 직원으로 보하되, 주제정보과장, 학술정보과장, 의학도서운영과장, 법학도서운영

과장은 사서자 격증을 소지한 자로 한다.(개정20150213)

④ 제3항의 규정에 의한 분장업무는 따로 규칙으로 정한다.

제95조의 2(특별사업기구) 대학교에 정부 재정지원사업 등의 업무 수행을 위해 필요한 경우 특별 사업기구를 둘 수 있다.     

(신설 20140529) 

제96조(대학교 병원) ① 대학교 설립 이념을 실현하기 위하여 다음의 부속 병원을 둔다.

  1. 원광대학교병원(개정20150729)

  2. 치과대학 치과병원

  3. 한의과대학 전주한방병원 익산분원(한양방통합의료병원)(개정 2014.3.31)

  4. 한의과대학 광주한방병원 · 원광병원
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  5. 한의과대학 전주한방병원 · 원광병원

  6. 의과대학 산본병원

  7. 삭제(2014.03.31)

  8. 치과대학 대전치과병원 산본분원(개정201403.31)

  9. 치과대학 대전치과병원

②  각 병원의 장은 교원 또는 전문경영인으로 보하고, 병원장은 소속 교직원을 지휘, 통솔하여 병원의 업무를 총괄하

며,병원 경영을 책임진다. 다만, 분원은 각 소속병원장이 총괄하며 필요시 분원장을 둘 수 있다.(개정2014.03.31)

③ 대학교 병원의 업무를 효율적으로 협의하기 위하여 병원장 협의회를 둔다.

④ 각 병원 교당에 설립이념 실현을 위하여 교무를 두고, 교무는 교무 자격을 가진 교원 또는 직원으로 보한다.

⑤  각 병원에 의생명연구원, 임상의학연구소, 임상치의학연구소, 임상한의학연구소를 둘수 있으며, 연구소의 소장은 

교원으로 겸보한다.(개정20150527)

⑥  원광대학교 병원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 기획조정실, 기관생명윤리위원회(IRB), 임상시험품질관

리실(QM실), 적정의료관리실, 진료처, 행정처, 비서실, 권역외상센터, 현대자동차(주)의원을 두며, 기획조정실장은 

교원 또는 직원으로 보하고, 기관생명윤리위원회(IRB) 위원장, 임상시험품질관리실(QM실)장, 적정의료관리실장, 

진료처장, 권역외상센    터장은 교원으로 겸보하고, 행정처장, 비서실장은 직원으로 보한다.

(개정20090825,20130521,20141222,20150729,20160222)

  1. 기획조정실에 기획팀, 전산정보팀, 홍보팀을 두며, 각 팀장은 직원으로 보한다.(개정20150729)

  2. 적정의료관리실에 Ql팀을 두며 팀장은 직원으로 보한다.(신설20090825)

  3.   진료처에 교육연구부, 전문진료센터, 진료 각 과, 간호부, 약제부, 감염관리실, 영양팀, 의료정보팀, 사회사업

팀, 고객지원팀을 두고, 교육연구부에는 교육팀, 전문진료센터에는 권역응급의료센터, 종합건강증진센터, 암

센터, 소화기센터, 국제진료협력센터, 전북금연지원센터, 신생아 집중치료 지역센터, 권역심뇌혈관질환센터

를 두고, 권   역심뇌혈관질환센터에는 심혈관센터, 뇌혈관센터(기존 뇌졸중센터), 심뇌재활센터, 예방관리센

터, 종합건강증진센터에는 건강검진팀, 국제진료협력센터에는 국제진료지원팀, 예방관리센터에는 예방사업팀, 

감염관리실에는 감염관리팀, 간호부에는 간호1팀, 간호2팀, 간호3팀, 간호4팀, 간호5팀을 두며, 교육연구부

장, 교육연구부차장, 전문진료센터 각 센터장 및 부센터장,실장은 교원으로 겸보하며, 진료 각 과장은 교원 또

는 전문의로 보하고, 간호부장, 약제부장, 각 팀장은 직원으로 보한다.(개정20090825, 20110127, 20110901, 

20120403, 20130521,20150213,20150527,20150729,20160222)

  4.   행정처에는 총무팀, 노무팀, 재무팀, 원무팀, 진료비심사팀, 구매팀, 관리팀, 의공팀, 관재팀을 두며, 각 팀장은 

직원으로 보한다.(개정20090825,20130822,20150729)

  5. 기관생명윤리위원회(IRB)에 IRB행정팀을 두며 팀장은 직원으로 보한다.(신설20130521)

⑦  치과대학 치과병원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 행정부를 두며, 진료부장, 교육부장은 

교원으로 겸보하고, 행정부장은 직원으로 보한다.

  1. 진료부에는 진료 각과와 임플란트센터와 응급실. 진료지원팀을 두며, 진료 각 과장은 교원으로 보하고 임플란트

센터장,응급실장은 교원 또는 전문의로 겸보하고, 진료지원팀장은 직원으로 보한다.

⑧  한의과대학 전주한방병원 익산분원(한양방통합의료병원)에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 

행정부를 두며, 진료부장, 교육부장은 교원으로 겸보하고, 행정부장은 직원으로 보한다.(개정2014.3.31)
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  1. 진료부에는 진료 각과와 간호팀을 두며, 진료 각 과장은 교원 또는 전문의로 보하고, 팀장은 직원으로 보한다.

⑨  한의과대학 광주한방병원·원광병원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 양방부, 사무국을 두

며, 진료부장, 교육부장, 양방부장은 교원으로 겸보하고, 사무국장은 직원으로 보한다.

  1. 진료부에는 진료 각과와 간호팀, 진료지원팀을 두며, 진료 각 과장은 교원 또는 전문의로 보하고, 각 팀장은 직원

으로 보한다.

  2. 양방부에는 진료 각과를 두며, 진료 각 과장은 교원 또는 전문의로 보한다.

  3. 사무국에는 행정에 관한 제반업무를 처리하기 위하여 총무팀, 원무팀을 두며, 각 팀장은 직원으로 보한다.

⑩  한의과대학 전주한방병원·원광병원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 양방부, 사무국을 두

며, 진료부장, 교육부장, 양방부장은 교원으로 겸보하고, 사무국장은 직원으로 보한다.

  1.   진료부에는 진료 각과와 간호팀, 진료지원팀을 두며, 진료 각 과장은 교원 또는 전문의로 보하고, 각 팀장은 직원

으로 보한다.

  2. 양방부에는 진료 각과를 두며, 진료 각 과장은 교원 또는 전문의로 보한다.

  3. 사무국에는 행정에 관한 제반업무를 처리하기 위하여 총무팀, 원무팀을 두며, 각 팀장은 직원으로 보한다.

⑪   의과대학 산본병원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 사무국, 의료질관리실을 두며, 진료부

장,교육부장, 의료질관리실장은 교원으로 겸보하고 사무국장은 직원으로 보한다.(개정20100226)

  1.   진료부에는 진료 각과와 건강증진센터, 응급의료센터, 간호팀, 약제팀, 진료지원부서를 두고, 건강증진센터에는 

건 강검진팀을 두며, 진료 각 과장 및 각센터장은 교원 또는 전문의로 보하고, 각 팀장은 직원으로 보한다.

(개정20100226,20110901,20120403)

  2.   사무국에는 행정에 관한 제반업무를 처리하기 위하여 총무팀, 기획홍보팀, 전산정보팀, 원무팀, 진료비심사팀, 

시설관리팀을 두며, 각 팀장은 직원으로 보한다.(개정20110901)

⑫ 삭제(2014.3.31)

⑬  치과대학 대전치과병원 산본분원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 행정부를 두며, 진료부

장, 교육부장은 교원으로 겸보하고, 행정부장은 직원으로 보한다.(개정2014.3.31)

  1. 진료부에 진료 각과를 두며, 진료 각 과장은 교원 또는 전문의로 보한다.

⑭   치과대학 대전치과병원에 진료 및 지원업무를 수행하기 위하여 진료부, 교육부, 행정부를 두며, 진료부장, 교육부

장은교원으로 겸보하고, 행정부장은 직원으로 보한다.

  1.   진료부에 진료 각과와 임플란트센터, 응급실, 진료지원팀을 두며, 진료 각 과장, 임플란트센터장, 응급실장은 교

원 또는 전문의로 보하고, 진료지원팀장은 직원으로 보한다.

⑮ 제2항 내지 제12항의 세부 분장업무는 따로 규정으로 정한다.

제96조의 2(사무소설치) 원광대학교와 원광대학교병원은 교육과 연구 활동을 증진시키기 위하여 중국에 사무소를 설치할 

수 있다.

제3절 원광디지털대학교

제97조(총장등) ① 원광디지털대학교에 총장을 둔다.

② 총장은 교무를 통할하고 소속 교직원을 지휘, 감독하며 학생을 지도하고 원광디지털대학교를 대표한다.

③ 원광디지털대학교에 1인의 부총장을 둘 수 있으며, 교원으로 겸보한다.(신설20130301)
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④ 부총장은 총장을 보좌하며, 총장 유고시에는 부총장이 총장의 직무를 대행한다.(개정20130301)

⑤ 대학발전을 도모하기 위하여 대학발전위원회를 둘 수 있다.(신설20151223)

제98조(하부조직) ① 원광디지털대학교에는 대학교당, 기획처, 교무처, 입학협력처, 미래전략실, 학생상담센터를 둔

다.(개정    20130301,20150527)

②  대학교당 교무는 교무자격을 가진 교원 또는 일반직원으로 보하고, 기획처장, 교무처장, 입학협력처장, 미래전략

실장, 학생상담센터장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보한다.(개정20130301,20150527)

③  기획처에는 기획예산팀, 경영지원팀, 정보전산팀을 두고, 팀장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보한다.(개정

20090831,20130301,20150527)

④  교무처에는 교무학사팀, 콘텐츠개발팀, 학생장학팀을 두고, 팀장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보한다.(개

정20130301,20150527)

⑤  입학관리처에는 대외협력팀, 입학홍보팀을 두고 팀장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보한다.(개정

20090825,20150527,20151223)

⑥ 대학원에 교학팀을 두며, 팀장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보한다.(개정20151223)

⑦ 제1항 내지 제5항의 규정에 의한 분장업무는 따로 규칙으로 정한다.

제98조의2(산학협력단) ① 산업교육진흥 및 산학연협력촉진에 관한 법률 제25조에 따라 산업교육을 진흥하고 산학협력을 

촉진하기 위하여 원광디지털대학교 산학협력단(이하“산학협력단”이라한다)을 둔다.(신설20130301)

② 산학협력단장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보할 수 있다.(신설20130301)

③ 산학협력단의 주요사항은 산학협력단 정관으로 따로 정한다.(신설20130301)

제99조(부속기관) ① 원광디지털대학교에는 필요한 부속기관 및 부설연구소를 둘 수 있다.(개정20151223)

② 부속기관에 각각 장을 두며, 부속기관의 장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보한다.(개정20151223)

③  부속기관의 장은 총장의 명을 받아 부속기관에 관한 사무를 관장하고 소속 교직원을 지휘, 감독한다.(개정

20151223)

④  부속기관에 필요한 부서를 둘 수 있으며, 부서장은 교원으로 겸보 또는 일반직원으로 보하되, 그 분장업무는 따로 

규칙으로 정한다.

⑤ 부설연구소장은 연구소 자체 규정에 의한다. 다만, 부설연구소에 직원, 팀장을 둘 수 있다.(신설20151223)

제4절 전문대학

제100조(총장) ① 원광보건대학교에 총장을 둔다.

② 총장은 교무를 통할하고 소속 교직원을 지휘 감독하며 학생을 지도하고 원광보건대학교를 대표한다.

③ 원광보건대학교에 부총장을 둘 수 있으며 교원으로 보한다.(신설 20120403,20150828)

④ 부총장은 총장을 보좌하며 총장유고시에는 총장의 직무를 대행한다.(개정 20120403,20150828)

⑤ (삭제20150828)

제101조(하부조직) ① 원광보건대학교에 대학교당, 기획조정처, 교무처, 입학관리처, 학생복지처, 대외협력처, 국제교류

처,취업지원처, 총무처, 비서실, 평가관리실을 둔다.(개정20090825,20100226.20110901,20130101,20130521,

20150828)

②  대학교당 교무는 교무자격을 가진 교원 또는 별정직으로 보하고, 기획조정처장, 교무처장, 입학관리처장, 학생복
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지처장, 대외협력처장, 국제교류처장, 취업지원처장은 교원으로 보하며, 총무처장은 일반직 3급 이상으로 보한다. 

다만, 기획조정처장은 일반직 3급 이상으로 보할 수 있으며, 비서실장, 평가관리실장은 교원 또는 일반직 4급 이상으

로 보한다. 각 부    서에는 처장을 보좌하기 위하여 부 부서장을 둘 수 있으며 임면자격은 부서장에 준하여 보한다.(개

정20090825,20100226,20110901,20120215,20130101,20130521,20140529,20150828)

③ 기획조정처에는 기획조정팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(개정20100226,20100902,20130101,20150828)

④ 교무처에는 교무팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(개정20090825,20100902)

⑤ 입학관리처에는 입학관리팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(신설20090825,개정20100902)

⑥ 학생복지처에는 학생복지팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(20100902)

⑦ 대외협력처에는 홍보전략팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(20130101,20150828)

⑧ 총무처에는 총무팀, 관리팀을 두며, 각 팀장은 직원으로 보한다.(개정20100226,20100902)

⑨ 국제교류처에는 국제협력팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(20130101,20150828)

⑩ 비서실에는 의전팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(신설20090825,개정20100226,20100902)

⑪ 취업지원처에는 취업지원팀을 두며 팀장은 직원으로 보한다.(신설20130101,20140223,20150828)

⑫ 제1항 내지 제11항의 규정에 의한 분장업무는 따로 규칙으로 정한다.(개정20090825,20100226,20150828)

제101조의 2(산학협력단) ① 산업교육진흥및산학협력촉진에관한법률 제25조의 규정에 의거 원광보건대학교 산학협력단을 

둔다.(신설20130521) 

②  산학협력단장은 교원 또는 4급이상의 직원으로 보할 수 있으며 단장의 업무를 보좌하기 위하여 부단장을 둘 수 있

다.(신설20130521,20150828) 

③ 산학협력단에는 사업운영팀, 산학실습팀을 두며, 각 팀장은 직원으로 보한다.(신설20140223,20150828) 

④ 산학협력단 운영에 관한 사항은 산학협력단 정관으로 정한다.(신설20130521) 

제101조의 3(학교기업) ① 산업교육진흥 및 산학협력촉진에관한법률 제36조의 규정에 의거 원광보건대학교내에 학교기업

을 둘 수 있다.(신설20130521,20150213,20150828)

②   원광보건대학교는  학교기업  원광여행사,  WM주얼리컴퍼니,  WM푸드몰,  WM힐빙테라피를  둔

다.(20150828,20160222) 

③ 원광보건대학교 학교기업 조직과 운영에 관한 세부사항은 따로 정한다.(신설20130521,20150213,20150828) 

제102조(부속시설) ① 원광보건대학교에 필요한 부속기관 및 부설연구소를 둘 수 있다.

② 부속기관에 각 장을 두며 장은 교원으로 한다.(개정2011.09.01)

③ 부속기관의 장은 총장의 명을 받아 제반사항을 관장하고 소속 교직원을 지휘 감독한다.

④  부속기관에 필요한 부서를 둘 수 있으며 부서장은 일반직 또는 교원으로 보하되 그 분장업무는 따로 규칙으로 정한

다.

⑤  부설연구소장은  연구소  자체  규정에  의한다.  다만,  부설기관에  직원으로  팀장을  둘  수  있

다.(20100824,20100902)

제103조(도서관) ① 도서관에 사서팀을 두며, 팀장은 직원으로 보한다.(20100824,20100902,20120521)

제5절 유치원
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제104조(원장 등) ① 유치원에 원장과 원감 각 1인을 둔다.

② 원장은 원무를 통할하고 소속 교직원을 감독하며 원아를 보육한다.

③ 원감은 원장을 보좌하며 원장 유고시 그 직무를 대행한다.

④ 유치원에 행정 실을 두고, 사무를 처리하기 위하여 일반직원을 둘 수 있으며, 이에 관한 세부사항은 따로 정한다.

제6절 정 원

제105조(정원) 법인 및 각급학교에 두는 일반직원의 정원은 각각 별표1 에서 별표6과 같다. 다만, 6급 이하 일반직원의 세    

부직급별 정원은 이사회의 의결로 따로 정한다.

제106조(공고) 이 법인이 법령과 정관 및 기타 이사회 의결에 의하여 공고하여야 할 사항은 중앙일간지와 전라북도에서 발    

행하는 일간지 또는 학교홈페이지 중에서 공고한다.

제107조(시행세칙) 이 정관의 시행에 관하여 필요한 사항은 이사회의 의결을 거쳐 세칙으로 정한다.

제108조(설립당시의 임원) 이 법인의 설립당시의 임원은 다음과 같다.

설립 당초의 임원

직 위 성  명 생년월일 임기 주      소

이사장 성 정 호 1902. 11. 21. 4년 전라북도 이리시 신용동 344-2 

이  사 박 천 식 1911. 01. 09. 4년 〃

이  사 박 길 진 1915. 03. 23. 4년 〃

이  사 조 갑 종 1905. 05. 13. 2년 〃

이  사 조 희 풍 1910. 11. 07. 2년 〃

이  사 정 석 진 1922. 09. 05. 2년 전라북도 이리시 남중동 510-9 

이  사 서 대 인 1914. 12. 10. 2년 전라북도 이리시 신룡동 344-2 

감  사 이 운 행 1914. 05. 03. 2년 〃

감  사 정 광 훈 1917. 08. 30. 1년 〃

부 칙 (문교대 1042. 1호)

① 이 정관은 1965년 1월 30일부터 시행한다.

② 이 정관의 시행에 관하여 필요한 사항은 이사회의 의결을 거쳐 세칙으로 정한다.

부 칙 (문교대 1042.3-1570호)

이 정관은 1966년 12월 15일부터 시행한다.

부 칙 (문교대 1040.32호)

이 정관은 1967년 8월 21일부터 시행한다.

부 칙 (대학 1040-1042호)

이 정관은 1975년 11월 22일부터 시행한다.

부 칙 (대학 1040-340호)
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이 정관은 1976년 2월 27일부터 시행한다.

부 칙 (대학 1040-1566호)

①(시행일) 이 정관은 1977년 10월 20일부터 시행한다.

②   (경과조치) 이 정관은 시행당시 종전의 규정에 의하여 사무직원으로 임용된 자 중 제52조 제2항의 규정에 해당하는 자는 

이 정관 시행이후 6월 이내에 당연 퇴직된다.

③  (경과조치) 이 정관 시행당시 종전의 규정에 의하여 임용되어 사무조직에 근무하는 사무직원이 이 정관에 의한 정원을 초

과하는 경우에는 그 초과하는 직원이 퇴직할 때까지 그 정원이 따로 있는 것으로 보되 사무직원의 신규임용은 그 초과하는 

정원이 있을 때에는 채용하지 못한다.

④  (경과조치) 이 정관 시행당시 종전의 규정에 의하여 별지 1, 2, 3, 4, 5의 각 직급에 임용된 자는 이 정관에 의하여 임용된 

것으로 본다.

부 칙 (대학 1040-1128호)

이 정관은 1978년 7월 11일부터 시행한다.

부 칙 (대학 1040-892호)

이 정관은 1979년 6월 22일부터 시행한다.

부 칙 (대학 1042.3-1172호)

이 정관은 1980년 11월 28일부터 시행한다.

부 칙 (1042.3-1696호)

①(시행일) 이 정관은 1981년 11월 23일부터 시행한다.

②  (교원에 대한 경과조치) 이 정관 시행당시 대학에 근무하는 교원(학교의 장을 제외함) 및 일반직원은 이 정관에 의하여 당

해학교 장이 임명한 것으로 본다. 다만, 대학의 교원임용 기간은 종전의 규정에 의한다.

③  (교원징계에 대한 경과조치) 이 정관시행 당시 교원 징계위원회 및 재심위원회에 계류중인 징계 및 재심청구사건은 종전

의 규정에 의한다.

④  (대학의 보직자에 대한 경과조치) 이 정관시행 당시 종전의 사립학교법 및 정관에 의하여 임명된 대학의 부총장(부학장)등

의 보직은 이 정관에 의하여 당해학교의 장이 임명한 것으로 본다.

⑤  (인사위원회위원에 대한 경과조치) 이 정관시행당시 종전의 정관에 의하여 임명된 대학의 인사위원회 위원중 이 정관에 

의하여 당연직 위원이 아닌 위원은 정관시행일에 해임된 것으로 본다.

⑥  (일반직원에 대한 경과조치) 이 정관시행 당시 종전의 정관에 의하여 임용되어 근무하는 일반직원이 이 정관에 의한 정원

을 초과하는 경우에는 그 초과하는 일반직원이 퇴직할 때까지 그 정원이 따로 있는 것으로 보되 일반직원의 신규임용은 그 

초과하는 정원이 있을 때에는 채용하지 못한다.

부 칙 (대학 1042.3-550호)

①(시행일) 이 정관은 1983년 3월 17일부터 시행한다.

②(경과조치) 이 정관 시행당시 대학에 근무하는 교원인 조교수는 이 정관의 규정에 의하여 임용된 것으로 본다.

부 칙 (대학 1042.3-2269호)

①(시행일) 이 정관은 1983년 10월 25일부터 시행한다.

②(경과조치) 이 정관 시행당시 전문대학에 근무하는 별정직 직원은 이 정관의 규정에 의하여 임용된 것으로 본다.

부 칙 (대학 1042.3-1121호)
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이 정관은 1984년 6월 25일부터 시행한다. 다만, 의과대학부속 정신병원에 관한 규정은 의료관계 법령에 의한 병원설립 허

가를 받은 날로부터 시행한다.

부 칙 (대학 1042.3-1772호)

이 정관은 1984년 9월 19일부터 시행한다.

부 칙 (대학 1042.3-1979호)

이 정관은 1984년 11월 7일부터 시행한다.

부 칙 (대학 25422-1256호)

이 정관은 1985년 8월 30일부터 시행한다.

부 칙 (대학 25422-577호)

이 정관은 1986년 4월 9일부터 시행한다.

부 칙 (대학 25422-1405호)

①(시행일) 이 정관은 1986년 10월 22일부터 시행한다.

②(경과조치) 이 정관 시행 당시 재임중인 이사는 그 재임기간 만료시까지 이 정관에 의하여 취임된 것으로 본다.

부 칙 (대학 25422-1441호)

이 정관은 1987년 11월 26일부터 시행한다.

부 칙 (대학 25422-853호)

①(시행일) 이 정관은 1990년 8월 9일부터 시행한다.

②  (분리되는 법인이 유지 경영할 학교 및 동교의 교직원 등에 대한 경과조치) 이 정관의 시행으로 원광학원에서 분리되어 신

설되는 원창학원이 유지 경영하게 될 원광고등학교, 원광여자종합고등학교, 원광중학교, 원광여자중학교는 원창학원이 

설립될 때까지 교직원 및 학교운영에 대하여는 종전의 규정에 의한다.

부 칙 (대학 25422-656)

①(시행일) 이 정관은 1991년 7월 2일부터 시행한다.

②  (정관의 변경에 따른 일반직원에 대한 경과 조치) 이 정관의 시행당시 고용직으로 근무하는 자중  경노무직으로 근무하는 

자 이외에는 기능직으로 전환된다.

③  (인사위원회 위원에 대한 경과조치) 이 정관 시행당시 종전의 정관에 의하여 임명된 대학 교육기관의 인사위원회 위원중 

이 정관에 의하여 당연직 위원이 아닌 위원은 이 정관 시행일에 해임된 것으로 본다.

④  (교원 및 일반직원에 대한 경과조치) 이 정관 시행당시 대학 교육기관에 근무하는 교원(학교의 장을 제외한다) 및 일반직

원은 이 정관에 의하여 학교법인이 임명한 것으로 본다. 다만, 대학 교육기관의 교원의 임용기간은 종전의 규정에 의한

다.

부 칙 (대학 25422-433)

이 정관은 1992년 3월 13일부터 시행한다.

부 칙 (대학 25422-1443)

이 정관은 1992년 8월 10일부터 시행한다.

부 칙 (대학 81422-299)

이 정관은 1993년 2월 22일부터 시행한다.

부 칙 (대학 81422-1350)
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이 정관은 1993년 7월 10일부터 시행한다.

부 칙 (대학 81422-1630)

이 정관은 1993년 8월 12일부터 시행한다.

부 칙 (대학 81422-1342)

이 정관은 1994년 6월 24일부터 시행한다.

부 칙(대행 81422-1365)

이 정관은 1995년 5월 30일부터 시행한다.

부 칙(대행 81422 - 898)

①(시행일) 이 정관은 1996년 4월 25일부터 시행한다.

②(신규임용 교원의 임기에 대한 경과조치) 1996년 3월 1일자로 신규임용된 원광대학교 교원의 임기는 2년으로 한다.

부 칙(대학 81422 - 184)

이 정관은 1997년 2월 12일부터 시행한다.

부 칙(대학 81422 - 840)

이 정관은 1997년 7월 23일부터 시행한다.

부 칙(대학 81422 - 1305)

이 정관은 1997년 11월 8일부터 시행한다.

부 칙(대학 81422 - 1584)

이 정관은 1997년 12월 31일부터 시행한다.

부 칙(대학 81422 - 219)

이 정관은 1998년 2월 27일부터 시행한다.

부 칙(대학 81422 - 1455)

①(시행일) 이 정관은 1998년 10월 21일부터 시행한다.

②  (교명변경에 따른 경과조치) 이 정관 시행 당시 “원광보건전문대학”에 근무하는 교직원은 이 정관에 의하여 “원광보건대

학”에 근무하는 것으로 본다.

③(경과조치) 이 정관 시행당시 원광보건대학 부학장의 임기는 현 임기만료시까지로 한다. 

부 칙(대학 81422 - 655)

이 정관은 1999년 5월 21일부터 시행한다.

부 칙(대학 81422 - 1460)

이 정관은 2000년 9월 22일부터 시행한다.

부 칙(대재 81422 - 34)

①(시행일) 이 정관은 2002년 1월 9일부터 시행한다.

②  (최초로 구성되는 사이버게임대학교 인사위원회 조직의 경과조치) 이 정관 시행후 최초로 구성되는 사이버게임대학교 인

사위원회의 조직은 정관 제53조의 규정에도 불구하고 예외로 할 수 있다.

부 칙(대재 81422 - 202)

이 정관은 2002년 2월 18일부터 시행한다.

부 칙(대재 81422 - 278)
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이 정관은 2002년 3월 2일부터 시행한다.

부 칙(대재 81422 - 1098)

제1조(시행일) 이 정관은 2002년 8월 26일부터 시행한다.

제2조(교명변경에 따른 경과조치) ① 이 정관 시행 당시 사이버게임대학교에 근무하는 교직원은 이 정관에 의하여 원광디지

털대학교에 근무하는 것으로 본다.

②   이 정관 시행 당시 임명한 사이버게임대학교의 학장은 이 정관에 의하여 원광디지털대학교의 학장으로 임명한 것으로 본

다.

부 칙(대재 81422 - 372)

이 정관은 2003년 3월 14일부터 시행한다.

부 칙(대재 81422 - 517)

①(시행일) 이 정관은 2003년 4월 8일부터 시행한다.

②  (경과조치) 이 정관 시행당시 원광대학교의 대외부총장 및 입학관리실장과 원광디지털대학교의 각 처장의 임기는 현 임기

만료까지로 한다.

부 칙(사학 81422 - 1577)

이 정관은 2003년 11월 10일부터 시행한다.

부 칙(사학지원과 - 591)

이 정관은 2004년 4월 1일부터 시행한다.

부 칙(사학지원과 - 3710)

이 정관은 2004년 9월 8일부터 시행한다.

부 칙(사학지원과 - 5360)

이 정관은 2004년 11월 24일부터 시행한다.

부 칙(사학지원과 - 1740)

이 정관은 2005년 3월18일부터 시행한다. 

부 칙(사학지원과-2445)

①(시행일) 이 정관은 2005년 4월16일부터 시행한다. 

②  (계약임용에 대한 경과조치) 이 정관 제43조 제2항은 2005년 3월1일 이후 신규 임용되는 자부터 적용하고, 종전의 규정

에 의하여 기간을 정하여 임용된 교원의 경우에는 제43조 제2항의 개정규정에도 불구하고 당해 임용기간이 종료될 때까

지는 종전의 규정에 의한다. 다만, 종전의 규정에 의하여 재직 중인 교원의 임용기간이 종료되어 다시 임용되는 경우에는 

다음 각 호의 기준에 따라 근무기간을 정하여 임용하되, 본인의 원하는 경우에는 제43조 제2항의 규정을 적용할 수 있다.

1. 교수 및 부교수 : 정년

2. 조교수 : 4년

3. 전임강사 : 2년

부 칙(사립대학지원과-3755)

이 정관은 2005년 9월26일부터 시행한다.

부 칙(사립대학지원과-79)

이 정관은 2006년 1월 4일부터 시행한다.
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부 칙(사립대학지원과-1392)

이 정관은 2006년 3월6일부터 시행한다.

부 칙(사립대학지원과-490)

①(시행일) 이 정관은 2007년 01월 24일부터 시행한다.

②  (임원선임기간의 예외) 개정 정관 시행일 이후 임원의 임기만료 등으로 결원이 발생하여 우선적으로 선임되는 개방이사 

또는 감사는 제24조 제4항의 규정에도 불구하고 그 결원 발생일로부터 2월 이내에 보충할 수 있다.

③  (학교의 장 임기에 대한 경과조치) 개정 정관 시행 당시 재임중인 학교의 장에 대해서는 개정 규정에도 불구하고 당해 학교

의장의 임기 종료일까지는 종전 규정에 의한다.

④  (감사임기에 대한 경과조치) 개정 정관 시행 당시 재임 중인 감사에 대해서는 개정 규정에도 불구하고 당해 감사의 임기 종

료일까지는 종전 규정에 의한다. 

⑤  (다른 하위 규정의 개정) 이 정관 시행일로부터 정관시행세칙 및 기타 하위 규정에서 종전의 정관을 인용한 경우에는 이 정

관의 해당 조항을 인용한 것으로 본다.  

부 칙(사립대학지원과-1770)

(시행일) 이 개정 정관은 2007년 4월 10일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제412호) 

(시행일) 이 개정 정관은 2007년 8월 24일부터 시행한다.

부 칙(사립대학지원과-5666) 

(시행일) 이 개정 정관은 2007년 12월 12일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제587호) 

(시행일) 이 개정 정관은 2008년 2월 25일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제127호) 

(시행일) 이 개정 정관은 2008년 5월 23일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제261호) 

(시행일) 이 정관은 2008년 8월 19일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제412호) 

(시행일) 이 정관은 2008년 11월 25일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제434호) 

제1조(시행일) 이 정관은 2008년 12월 23일부터 시행한다.  다만, 제3조, 제3조의2, 제35조의2는 2009년 3월 1일부터 시

행한다.

제2조(사이버대학 전환에 따른 경과조치)① 이 정관 시행 당시「평생교육법」상 원격대학형태의 평생교육시설인 원광디지털

대학에 근무하는 교직원은 이 정관에 의하여 「고등교육법」상 사이버대학인 원광디지털대학교에 근무하는 것으로 본다.

②이 정관 시행 당시 재임 중인 원광디지털대학교 총장은 이 정관에 의하여「고등교육법」상 사이버대학인 원광디지털대학

교의 총장으로 임명한 것으로 본다.

부 칙(학법원 제494호)

(시행일) 이 정관은 2009년 02월 10일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제537호)
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(시행일) 이 정관은 2009년 02월 24일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제101호)

(시행일) 이 정관은 2009년 05월 27일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제154호)

(시행일) 이 정관은 2009년 06월 25일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제220호)

(시행일) 이 정관은 2009년 08월 25일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제456호, 20100226)

이 정관은 공포한날부터 시행한다. 

부 칙(학법원 제47호, 20100324)

이 정관은 2010년 03월 22일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제246호, 20100902)

이 정관은 2010년 09월 02일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제278호, 20101005)

이 정관은 2010년 09월 30일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제438호, 20110127)

이 정관은 2011년 01월 27일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제1호, 20110301)

이 정관은 2011년 03월 1일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제36호, 20110321)

이 정관은 2011년 03월 14일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제302호, 20110901)

이 정관은 2011년 09월 01일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제361호, 20110929)

이 정관은 2011년 09월 21일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제387호, 20111012)

이 정관은 2011년 10월 07일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제471호, 20111220)

이 정관은 2012년 1월 1일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제17호, 20120309)

이 정관은 2012년 2월 15일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제65호, 20120403)

이 정관은 2012년 4월 3일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제197호, 20120622)

이 정관은 2012년 6월 22일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제290호, 20120828)
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이 정관은 2012년 8월 28일부터 시행한다.

부 칙(학법원 제465호, 20121224)

이 정관의 제101조 하부조직은 2013년 1월 1일부터 시행한다. 제92조 하부조직 2013년 3월 1일부터 시행한다)

부 칙(학법원 제533호, 20130222)

이 정관은 2013년 3월 1일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제78호, 20130531)

이 정관은 2013년 5월 21일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제174호, 20130822)

이 정관은 2013년 8월 22일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제302호, 20140102)

이 정관은 2013년 12월 20일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제399호, 20140223)

이 정관은 2014년 2월 23일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제53호, 20140410)

이 정관은 2014년 3월 31일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제98호, 20140529)

이 정관은 2014년 5월 29일부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제395호, 20141224)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제492호, 20150213)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제108호, 20150527)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제215호, 20150729)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제256호, 20150828)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제432호, 20151223)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제544호, 20160222)

이 정관은 공포한 날부터 시행한다.
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【별표 1】

법인 일반직원 정원(개정 03. 3.14)

직  군 직  급 정  원

총  계 20 명

일반직

2 급
3 급
4 급
5 급

2 명
2 명
3 명
3 명

6 급
7 급
8 급
9 급

7 명

소  계 17 명

기능직
9 급 3 명

소  계 3 명
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【별표 2】

원광대학교 일반직원 정원(개정 03. 3.14)

직  군 직  급 정  원

총  계 366 명

일반직

2 급
3 급
4 급
5 급

5 명
13 명
31 명
68 명

6 급
7 급
8 급
9 급

80 명

소  계 197 명

기술직

3 급
4 급
5 급

4 명
9 명
23 명

6 급
7 급
8 급
9 급

48 명

소  계 84 명

기능직

6 급
7 급
8 급
9 급

69 명

소  계 69 명

별정직

4 급
5 급

3 명
4 명

6 급
7 급
8 급
9 급

9 명

소  계 16 명
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【별표 3】

원광대학교 병원별 일반직원 정원(개정 20130301,20130521,20140331)

직군 직급

정   원

원광대학교

병원

치과

병원

전주한방

병원

익산분원

(한양방통합

의료병원)

광주한방

병원

전주한방

병원

산본

병원

대전치과

병원

산본분원

대전치과

병원
총계

총계 1,378 111 86 127 123 474 39 121 2,459

의
료
직

5급

6급

133
122

18
45

7
18

13
24

9
16

35
37

7
15

21
42

243
319

소계 255 63 25 37 25 72 22 63 562

일
반
직

2급

3급

4급

5급

6급

1
3

12
25
46

.

1
1
2
3

.

.

1
1
2

.

1
1
2
2

.

1
1
2
3

.

1
2
6

10

.

.

.

1
1

.

.

1
1
2

1
7

19
40
69

7급

8급

9급
39 4 5

6
4
1

13 34 1 4 111

소계 126 11 9 17 20 53 3 8 247

기
술
직

3급

4급

5급

6급

3
24
59

143

.

1
2
7

.

1
1
4

.

1
2
6

.

1
2

11

.

2
11
28

.

.

.

1

.

.

1
3

3
30
78

203

7급

8급

9급
642 21 27

18
22
5

33 250 12 44 1,074

소계 871 31 33 54 47 291 13 48 1,388

일
반
직

2

5급

6급

2
18

.

1
.

2
.

2
1
3

.

1
.

.

.

.

3
27

7급

8급

9급
104 5 17

2
5
9

26 55 1 2 226

소계 124 6 19 18 30 56 1 2 256

별
정
직

4급

5급

6급

1
.

1

.

.

.

.

.

.

.

1
.

.

1
.

.

1
1

.

.

.

.

.

.

1
3
2

소계 2 1 1 2 6



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

086 Ⅰ. 총람

【별표 4】

원광디지털대학교 일반직원 정원(개정20130301)

직  군 직  급 정  원

총  계 32 명

일반직

3 급
4 급
5 급

1 명
2 명
3 명

6 급
7 급 
8 급 
9 급 

26 명

소  계 32 명

【별표 5】

원광보건대학교 일반직원 정원(개정 20120215,20150213)

직  군 직  급 정  원

총  계 65 명

일반직

3 급 
4 급 
5 급 

2 명
5 명
10 명

6 급 
7 급 
8 급 
9 급 

34 명

소  계 51 명

기능직

6 급
7 급
8 급
9 급

11 명

소  계 11 명

별정직

5 급 상당

6 급 상당
1 명
2 명

소  계 3 명
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【별표 6】

원광대학교 사범대학 부속유치원 일반직원 정원

직  군 직  급 정  원

총  계 4 명

일반직

7 급 
8 급 
9 급 

1 명
.
.

소  계 1 명

기능직
9 급 3 명

소  계 3 명
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4) 원광보건대학교 교육목표

사명과 교육목표 체계도
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◎ 교육방침 

01. 혁신적인 경영 효율화 정책을 통한 대학 경쟁력 확보

 ● 행정혁신을 통한 수요자 중심 대학 행정 운영

 ● 재정혁신을 통한 효율적 예산편성 및 외부 재정의 안정적 확보

 ● 대학의 교육환경 개선을 통한 교육품질 개선

 ● 차별화된 입시전략을 통한 우수 입학자원 확보

02. 현장 밀착형 교육체제 구축 및 학생 중심의 교육시스템 구축

 ● 실용교육 시스템 강화를 통한 대학 교육의 질 강화

 ● 산업 현장과 교육 현장의 인적교류 활성화를 통한 산학협력 강화

 ● 현장 밀착형 맞춤 교육을 통한 취업률 강화

 ● 성인 학습자의 계속교육과 소외계층의 사회적응 교육을 통한 평생교육 활성화

 ● 적극적인 교육 마케팅을 통한 구성원 각각의 경쟁력 강화

03. 대학의 글로벌 역량 강화를 통한 WCC 도약 기반 조성

 ● 일원문화 융합을 통한 지역사회 연계 강화

 ● 학교기업 육성 및 글로벌 교육사업 확대

 ● 국제교류 활성화를 통한 해외 입학자원 확보 및 취업률 강화

04. 차별화된 특성화 전략 구축

 ● 글로벌 현장 밀착형 직업 전문인력 양성

 ●   효율성과 창조적 혁신을 동시에 추구하는 특성화 전략 추진  

⇒ ‘양손잡이 특성화 = 오른손잡이(기존의 핵심분야 강화) + 왼손잡이(New Energy 개발)’

 ● 산학협력 친화형 특성화 구축

05. 학생이 행복한 Happy CampUs 구현

 ● 학생 후생복지 강화

 ● Happy With Us Program 운영을 통한 효율적 학생 경력관리

 ● 학생 역량 개발 및 취업 역량 강화를 위한 지원 확대
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◎ 대학 육성방안

01 보건 의료분야의 전통과 사회실무, 공업, 예능분야의 특성화

풍부한 임상실험, 최첨단의 실험실습 장비 도입 그리고 다양한 실험실습 기회 확대로 신지식

인 양성

02 세계화, 정보화 시대의 경쟁력 강화

단계별, 수준별 어학교육과 컴퓨터 교육을 강화하여 경쟁력 있는 인재 양성

03 평생학습사회의 기반 구축

평생교육원을 설치하여 졸업생 및 지역주민에게 각 학과의 특성을 활용한 전업 혹은 재취업을 

위한 직업프로그램 제공

04 대학 재정의 안정적 확보

각 학과의 관련 벤처기업을 창업, 재학생의 실습장 활용 및 수익 사업 기반 조성으로 대학 재

정의 안정적 확보

05 보건·의료분야의 31년 전통 계승

31년 동안 우수한 의료인을 양성하여 전국 각 병원에서 봉사하고 있으며 최신 설비를 완비, 

임상위주 교육 실시

06 멀티미디어관

사이버강의실, 전자도서관, 국제회의실, 화상강의실, Media 제작실, 인터넷실, 

멀티미디어실, 모든 건물 각 학과, 건물 로비까지 연결된 살아 숨쉬는 정보화의 산실

07 영어는 기본, 외국인 교수의 다양한 수업

우수한 외국인 교수진, 멀티미디어관의 듣기 연습실, 비디오실, 인터넷과 멀티미디어를 활용한 

외국어 학습을 통해 세계화 시대의 경쟁력을 키움
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◎ 학교의 상징

봉황도안의 특징 및 의미

봉황의 머리와 가슴선은 부여에서 출토된 백제향로의 봉황

상을 참고 했으며, 꼬리 부분은 고려청자의 곡선을 응용하

였다. 

봉황의 몸과 꼬리는 

Wonkwang Health Science University의 이니셜인

WU를 형상화하고 있다. 

봉황을 둘러싸고 있는 원은 우주의 본원이요, 우리 마음의 

근원이다. 이는 동양철학에서 말하는 무극이요, 그 무극은 

곧 태극으로 붉은색과 푸른색은 태양의 음양이며, 개벽의 의

미를 찾을 수 있다. 

가슴 속의 둥근 굽이는 일원상과 태극의 역동성을 상징하는

데, 이는 봉황의 조화를 상징하는 여의주로 생각할 수 있다. 

봉황의 전체 모습은 천하를 내려보는 기상이 있으면서 웅지

와 힘찬 젊음을 표출했으며, 역동성과 창조성을 나타낸 세 

꼬리는 본교의 교육목표인 인격도야·기술연마·성실봉사

를 의미한다. 

봉황이 꽃 봉오리 속에서 솟아오르는 중앙의 모습은 기존 심

벌마크의 혈통과 전통을 이은 것이다. 
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UI 의 전체 컨셉은 ‘열림’ 

열림의 의미

01 ‘열림’은 마음의 깨침을 의미하며, 원불교와 원광보건대학이 있게 한 진리적 계기이다.

02 ‘열림’은 한국사상의 특징인 회통정신을 계승한 이념이다.

03 ‘열림’은 새로운 세상의 개벽을 의미하며 원광보건대학은 그 개벽의 중심에 서 있다.

04 ‘열림’은 전통을 중시하면서도 미래를 향한 역동적 움직임을 함의하고 있다. 

05 ‘열림’은 자연과 인간의 조화를 통하여 이상적 세계를 지향케 한다.

06 ‘열림’은 새로운 학문과 첨단 기술을 끊임없이 개발하고 창조한다는 의미를 지닌다.

07 ‘열림’은 다양성과 개성의 실현을 존중하여 그를 통하여 전체적인 가치를 실현한다.

08 ‘열림’은 교수와 학생과 직원을 하나로 화하게 하는 원동력이다.

09 ‘열림’은 더불어 사는 마음이며, 봉사를 통하여 이웃과 하나됨을 지향하는 이념이다.

10 ‘열림’은 환경을 중시하고 공익을 우선하는 마음이다. 
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◎ 대학특징 

우리대학은 39년의 역사와 전통을 지니고 21C 지식기반사회를 이끌어갈 글로벌 직업 전문인을 양성하는 교육기관으로써 최

첨단 교육시설, 우수한 교수진, 지역산업과 연계된 산학협력을 통해 다양한 분야에 많은 전문직업인을 배출, 지역사회의 발

전에 선도적인 역할을 하고 있다. 또한, 학생들의 입학에서부터 졸업 후 취업에 이르기까지 재미·감동·비전이 있는 대학

이 되도록 혁신경영·실용교육·문화융합을 통해 세계수준의 대학으로 도약해 나가고 있다. 

◦ 21세기를 선도하는 글로벌 대학

 물질과 정신의 조화를 통한 새로운 세기 선도

첨단과학기술의 비약적인 발전과 정보의 혁신이라는 시대의 가치들은 우리에게 새로운사고와 변화에 대한 의지를 요구하고 

있다. ‘물질이 개벽되니 정신을 개벽하자’는 원불교의 이념에 입각한 우리대학의 교육정신에는 물질과 정신의 조화를 통해 

새로운 세기를 선도 하겠다는 역동적인 에너지가 담겨 있다. 우리대학은 원불교 정신을 바탕으로 변화에 능동적으로 대처

하며 실용적 지식과 기술을 연마하고 공동체 구성원으로서 국가와 사회에 봉사할 수 있는 인재 양성을 목표로 하고 있다. 

 교육역량강화사업 우수대학, 학과평가 최우수대학 선정 등의 교육성과

우리대학은 우수한 교수진을 갖추고 최첨단 실험실습 기자재를 도입, 산학 연계를 통한  주문식 기술교육을 실현하고 있다. 

이러한 교육의 성과는 2011년, 2012년 연속 교육역량강화 사업 우수 대학 및 대표브랜드사업 선정, 국가고시 수석 다수

배출, 학과평가 최우수  대학 및 특성화 사례 최우수대학 선정, 고객만족도 향상률 전국 1위, 높은 취업률 등으로 나타나

고 있으며, 산업현장과 각종 의료시설 및 복지시설에서 최선을 다해 활약하고 있는 우리대학의 인재들이 증명하고 있다. 

 세계로 나아가는 대학

우리대학의 비전은 지역사회는 물론이고 세계의 대학들과 교류를 통해 더욱 발전하고 있다. 1996년 전문대학 최초로 필

리핀과 교류를 시작, 미국·일본·중국·네팔·몽골 등 세계 각국과의 상호 교류를 통해 학생들의 해외문화 체험의 기회

를 확대해 가고, 지역사회와 적극적으로 소통하며 최고의 대학으로 거듭나고 있다. 또한 국가와 국민이 요구하는 교육정

책을  정확히 이해하고 이를 교육서비스 전략 수립에 적극적으로 반영, 학생 스스로가 능동적으로 배우며 자기계발에 힘

쓸 수 있는 양질의 교육을 제공하고 있다.
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서비스지상주의체계도

◦ 최상의 교육서비스를 제공하는 대학(Service-Cracy)

우리대학은 학생 뿐만 아니라 구성원 모두가 자기계발에 힘쓰는 대학, 학생 스스로가 자신을 마케팅 할 수 있는 능력을 가

진 대학, 세계 제일의 교육서비스를 제공하는 대학으로 거듭 나기 위해 ‘서비스지상주의(Service-Cracy) = 3SC’ 개념을 도

입, 운영하고 있다.

 Self(자기혁신)

변화를 거부하지 않고 변화에 능동적으로 대처하며 창조적 사고를 통해 구성원 개개인이 자기 혁신을 이루는 단계 

 System(조직혁신)

구성원들의 변화를 통해 진취적인 사고와 합리적인 시스템의 조직이 구성되는 단계 

 Service(실천혁신) 

자기혁신을 통한 합리적인 조직의 구성과 업무 효율의 극대화가 학생서비스에 반영되는 단계 

 Customer(학생중심에너지)

구성원과 조직의 변화, 교육서비스 강화를 통한 학생중심의 추진동력
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 Community(외부확장에너지)

최신 과학기술, 인적·물적 자원교류를 통한 외부확장 추진동력

 College(특화대학에너지)

세계 일류를 지향하는 비전을 통한 특화대학 추진동력 

◦ 도덕교육과 실용교육

 도덕교육

우리대학은 원불교 정신을 바탕으로 덕성을 겸비한 인재 양성을 목표로 삼고 있으며, 대학 교당을 중심으로 도덕성 훈련과 

사회봉사활동 실천 교육을 강화하여 상생보은의 정신을 함양한 학생들이 자연스럽게 사회에 기여할 수 있도록 지도한다. 

도덕성 훈련은 ‘禪’과 ‘명상’을 통한 마음공부를 기본으로 하여, ‘나는 누구인가’, ‘도덕적  삶과 앎 그리고 믿음이란 무엇

인가’와 같은 문제를 집중적으로 다룸으로써 도덕성 강화는 물론, 학생들에게 인간과 삶에 대한 철학적 물음을 할 수 있는 

기회를 제공, 건전한 가치관 형성과 일상생활에 있어서의 심리적 안정까지 도모하고 있다. 사회봉사활동 실천 교육은 재

활원, 장애인 복지관, 청소년 상담실과 같은 각종 복지시설 현장에서 학과 실습과 병행한 봉사활동을 통해 실천하는 도덕

성의 중요성을 일깨우고, 학생들 스스로가 봉사활동의 가치를 발견할 수 있는 기회를 제공한다. 

이처럼 우리대학은 실용교육 속에서 교화의 효과가 나타나는 자연스러운 도덕교육을 지향하고 교수, 직원, 학생의 마음

공부를 체계적으로 운영하여 “물질이 개벽되니 정신을 개벽하자”라는 건학이념을 생활 속에서 실천, 상생보은의 덕성이 

넘치는 학교를 만들어 가고 있다. 

 실용교육

우리대학은 전인교육과 더불어 졸업 후 현장에서 바로 활동할 수 있는 전문중견인력 양성을 교육의 목표로 삼고 있다. 특

히 산학 협력 강화와 취업률 향상은 우리 대학의 중점사업이라 할 수 있는데, 이를 위해 우리대학은 산업체와 연결된 교

과과정을 개설하고, 협력 체제를 꾸준히 확대해 가고 있다. 또한 글로벌시대에 어울리는 인재를 양성하기 위해 최근 미

국 블룸필드대학교와의 교류를 통한 해외현장실습을 비롯 해외어학연수, 토익사관학교 등 다양한  어학능력향상 프로그

도덕교육과 실용교육 연계도
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램을 운영하고 있으며, 세계 각국의 교육기관과 우호협력 및 상호 교류 협정을 체결하여 학생들에게 다양한 문화 체험의 

기회를 제공하고 있다. 이 밖에도 학생, 교직원을 위한 원어민 교육과 OA, IT 관련 실무 교육을 무료로 진행하여 곧바로 

사회에 진출해도 손색이 없는 인재 양성을 위해 노력하고 있다. 

이와 같이 우리대학은 무한경쟁시대를 헤쳐나가야 할 학생들에게 자기 마케팅 능력을 배양할 수 있는 교육 프로그램을 개

발하여 시대를 앞서 나가는 인재를 양성한다. 이러한 교육목표는 충실한 이론교육을 통한 학습(Learning) 능률의 극대화

와 예리한 현장 감각을 유지 시키는 꾸준한 기술연마(Training)의 종합을 통해 자기 마케팅(Marketing) 능력의 혁신이라

는 ‘LTM’ 전략을 통해 더욱 구체화 되고 있다. 

5) 원광보건대학교 학칙 

제1장  총 칙

제1조(목적) 원광보건대학교(이하 “우리대학” 이라 한다)는 대한민국의 교육이념과 원불교 정신에 바탕하여 과학과 도덕을    

겸비한 전인교육으로 실용적인 지식과 기술을 연마시키고 공동체 구성원으로서 덕성을 함양하여 국가와 사회외 봉사

하는 인재양성을 목적으로 한다.(개정20110901,20120827)

제2조(교육목표) (삭제20110901)

제3조(명칭) 우리대학은 원광보건대학교라 한다.

제4조(위치) (삭제20040901)

제5조(설치학과 및 입학정원) 우리대학에 두는 학과 및 입학정원은 다음과 같다.(개정20050830,20100226,20110228,20

111213,20120622,20120827,20140301,20140529,20150519,20151026)

대계열분류 학부 모집단위(학과명)
입학정원

수업연한
주 야 계

인문사회 보건복지학부 유아교육과 96 96 3

인문사회 보건복지학부 사회복지과 100 27 127 2

인문사회 보건복지학부 아동보육과 30 30 2

인문사회 호텔관광외식학부 호텔관광과 70 70 2

인문사회 호텔관광외식학부 항공서비스과 33 33 2

자연과학 간호학부 간호학과 140 140 4

자연과학 보건의료학부 임상병리과 120 120 3

자연과학 보건의료학부 물리치료과 80 80 3

자연과학 보건의료학부 방사선과 80 80 3

자연과학 보건의료학부 치기공과 80 80 3

자연과학 보건의료학부 치위생과 120 120 3

원광보건대학교 학칙
제정 1979.03.01.

개정 2016.02.23.
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대계열분류 학부 모집단위(학과명)
입학정원

수업연한
주 야 계

자연과학 보건의료학부 의무행정과 80 80 3

자연과학 보건의료학부 안경광학과 79 79 3

자연과학 보건의료학부 식품영양과 60 60 2

자연과학 호텔관광외식학부 외식조리과 90 90 2

자연과학 한류예술학부 미용피부테라피과 95 95 2

자연과학 군사학부 의무부사관과 70 70 2

공 학 군사학부 전투부사관과 40 40 2

공 학 군사학부 정보특전부사관과 30 30 2

예·체능 한류예술학부 주얼리디자인과 30 30 2

합       계 1,523 27 1,550

제5조의2(전공심화과정 설치) 우리대학에 두는 전공심화과정 학과 및 입학정원은 다음과 같다.(신설20100226)(개정20110

228,20111213,20120403,20121224,20150223,20160223)

모집단위(계열·학과명) 대계열분류
입학정원

수업연한
주 야 계

사회복지학과 인문사회 20 20 2

물리치료학과 자연과학 40 40 1

간호학과 자연과학 20 20 1

치위생학과 자연과학 20 20 1

유아교육학과 인문사회 20 20 1

치기공학과 자연과학 20 20 1

호텔관광서비스학과 인문사회 20 20 2

방사선학과 자연과학 20 20 1

식품영양학과 자연과학 20 20 2

외식조리학과 자연과학 20 20 2

미용피부테라피학과 자연과학 20 20 2

합   계 240 240

제2장  직 제

제6조(교직원) ① 우리대학에 두는 교원은 총장, 교수, 부교수, 조교수로 구분하며, 제5조 규정에 의한 학과 또는 학부·계

열에 소속되는 것을 원칙으로 한다.(개정20100902,20110228,20121224,20130827)

② 학교운영에 필요한 행정직원, 조교 등을 둔다.

③ 제1항의 교원 외에 겸임교원, 초빙교원, 시간강사 등을 각각 임용 또는 위촉할 수 있다.(개정20121224)

제7조(조직) ① 우리대학에는 대학교당, 기획조정처, 교무처, 입학관리처, 학생복지처, 대외협력처, 국제교류처, 취업지

원처,총무처, 산학협력단, 총장직속기구로 비서실, 평가관리실 및 특별사업기구를 두며, 각 처에 두는 부서는 다음 

각 호와 같다.(개정20090825,20100226,20110901,20121201,20140220,20150903,20151026)
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  1. 대학교당

  2. 기획조정처에는 기획조정팀을 둔다.(개정20100226,20121224,20150903)

  3. 교무처에는 교무팀을 둔다.(개정20090825)

  4. 입학관리처에는 입학관리팀을 둔다.(신설20090825)

  5. 학생복지처에는 학생복지팀을 둔다.(개정20090825)

  6. 대외협력처에는 홍보전략팀을 둔다.(20121224,20150903)

  7. 총무처에는 총무팀, 관리팀을 둔다.(개정20090825,20100226)

  8. 국제교류처에는 국제협력팀을 둔다.(20121224,20150903)

  9. 비서실에는 의전팀을 둔다.(신설20090825,개정20100226) 

  10. 취업지원처에는 취업지원팀을 둔다.(개정20090825,20100226,20110901,20121224,20140220,2015)

  11. 산학협력단에는 사업운영팀, 산학실습팀, 학교기업사업단을 둔다(20150903)

  12. 평가관리실에는 평가관리팀을 둔다.(신설20121201,개정20151026)

  13.   특별사업기구에는 LINC사업단, WCC사업단, 특성화사업단, 세계로프로젝트사업단, 창업교육단, NCS교육단 

등을 둘 수 있다.(신설20151026)

② 대학교당에는 교무자격을 가진 자를 교무로 보하고 대학교화를 주관한다.

③  제1항의 각 부서에는 부서장을 보하며 부서장은 총장의 명을 받아 부서 내 직원을 지휘, 감독한다. 다만, LINC사

업단은 교무위원급으로 총장이 임명한다.(개정 20121201,20151026)

④ 각 부서의 팀장은 소관 사무를 총괄한다.(개정 20151026)

⑤ 각 부서의 사무분장은 따로 정한다.(개정 20151026)

제3장  수업연한 및 재학연한

제8조(수업연한) ① 우리대학의 수업연한은 2년 또는 3년, 4년으로 한다.(개정20111213)

②  임상병리과, 물리치료과, 방사선과, 치기공과, 치위생과, 유아교육과, 안경광학과, 의무행정과는 3년으로 한

다.(개정 20040901,정보컨텐츠과 수업연한 2년,20111213,20120622)

③ 간호학과는 4년으로 한다.(신설20111213)

④ 산업체위탁교육 실시학과의 별도학급으로 편성된 학과의 수업연한은 따로 정한다.

제9조(재학연한) 재학연한은 제한을 두지 않는다.

제4장 학년도, 학기, 수업일수 및 휴업일

제10조(학년도) 학년도는 3월 1일부터 다음해 2월 말일까지 한다.

제11조(학기) ① 학기는 다음과 같이 2개 학기로 나눈다.

  1. 제1학기는 3월 1일부터 8월 말까지로 한다.
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  2. 제2학기는 9월 1일부터 다음해 2월 말일까지 한다.

② 총장이 필요하다고 인정할 때에는 실습학기 또는 계절학기를 설치·운영할 수 있다.

③ 총장이 필요하다고 인정할 때에는 다학기제를 실시할 수 있다.

제12조(수업일수) ① 수업일수는 매 학년도 30주(매학기 15주) 이상으로 한다.

② 천재·지변 기타 교육과정의 운영상 부득이한 사유로 인하여 제1항의 수업일수를 충족할 수 없는 경우 총장의 승인

을 얻어 매 학년도 2주의 범위안에서 수업일수를 감축할 수 있다.(개정20110228)

제13조(휴업일) ①  휴업일은 교육과정의 운영에 지장을 주지 아니하는 범위 안에서 총장이 정하며 정기휴업일은 다음과 같

다.

  1. 국정공휴일

  2. 일요일

  3. 개교기념일

  4. 원불교 기념일 : 대각개교절 4월 28일, 육일대제 6월 1일(개정20110228)

② 하계방학, 동계방학 기간은 매년도 총장이 따로 정한다.

③ 부득이한 경우 휴업일 에도 수업을 할 수 있다.

제14조(임시휴업) 총장은 비상재해 등 기타 급박한 사정이 발생한 때에는 임시휴업을 할 수 있다.(개정20110228)

제5장  신 입 학

제15조(입학시기) 입학을 허가하는 시기는 학년 초로부터 수업일수 4분의1이전으로 한다. 단, 순수 외국인은 2학기 수업일

수 4분의1이전에도 입학을 허가할 수 있다.(개정20090825)

제16조(입학자격) 제1학년에 입학할 수 있는 자는 고등학교를 졸업한 자 또는 이와 동등 이상의 학력이 있다고 인정된 자로

한다.

제17조(입학지원 절차) 입학지원 절차는 모집 시에 따로 공고하는 방법에 의한다.

제18조(입학전형) ① 입학전형은 총장이 정하는 방법에 의한다.(개정20110228)

② 제1항에 관한 사항은 총장이 공고한다.(신설20110228)

제19조(입학전형관리위원회) ① 입학전형제도의 개발 및 입학전형관리에 있어 주요사항을 계획·심의하기 위하여 입학전형

관리위원회를 둔다.

②  입학전형관리위원회는 위원장 1인을 포함하여 7인의 위원으로 구성하고, 그에 따른 임무 및 운영에 관한 세부사항

은 총장이 따로 정한다.

제20조(입시공정관리위원회) ① 입학전형의 공정한 관리를 위하여 입시공정관리위원회를 둔다.

②  입시공정관리위원회는 총장 직속으로 설치하되 위원장 1인을 포함하여 7인의 위원으로 구성하고 임무 및 운영에 

관한 사항은 따로 정한다.

제20조의2(대입선행학습 영양평가) ① 대입고사(면접·구술고사, 논술 등 필답고사 등)를 실시하는 경우 선행학습을 유발하

는 지에 대한 영향평가를 실시해야 한다.(신설20150519)

② 선행학습 영향평가에 관한 사항은 총장이 따로 정하며 위원회를 설치하여 운영한다.(신설20150519)
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제21조(입학허가 및 등록) 입학은 교무위원회의 심의를 거쳐 총장이 허가하며, 입학이 허가된 자는 총장이 정하는 기간내에

등록금을 납부하고 등록하여야 한다. 다만 총장이 필요하다고 인정되는 때에는 분납과 차등납부를 시행할 수 있으며 

그 세부사항은 따로 정한다.(개정20110228)

제22조(입학취소) 다음 각 호에 해당하는 자는 입학을 취소할 수 있다.

  1. 제출한 증빙서류에 허위사실 등 부정한 방법으로 입학한 자.(개정20110228)

  2. 고등교육법 및 동법시행령 등에서 정하는 입학지원방법을 위반한 자.(개정20110228)

  3. 입학모집요강 등에서 총장이 정한 입학취소요건 해당자.(개정20110228)

  4. 총장이 정하는 기간내에 등록금을 납부하지 않은 자.(신설20110228)

제23조(산업체위탁교육) ① 고등학교 졸업 또는 이와 동등이상의 학력이 있는 자로서 산업체에서 재직중인자의 교육을 산업

체로부터 위탁받은 때에는 산업체와의 계약에 의한 위탁교육을 실시 할 수 있다.(개정20090825,개정20110228)

②  제1항의 규정에 의한 위탁교육 계약에는 위탁교육생의 선발기준, 위탁교육의 경비의 부담 및 납부방법, 교육과정

의 편성·운영, 위탁업체의 시설 및 교수자격이 있는 자의 활용, 학교에 대한 산업체의 지원 등 위탁교육에 필요한 사

항이 포함되어야 한다.(개정20090825)

③ 기타 위탁교육 운영에 관한 세부적인 사항은 위탁교육심의위원회 심의를 거쳐 총장이 따로 정한다.(개정

20090825)

제6장  편입학·재입학 및 전과

제24조(편·재입학시기) ① 편입학은 매학년도 1학기 개시일로부터 4분의1 이전에 한다.(개정20090825,20110228)

② 재입학은 매학기 개시일로부터 수업일수 4분의1이전으로 한다.(신설20090825,개정20110228)

제25조(편입학) ① 전문대학 졸업자 및 기타 법령에 의하여 이와 동등이상의 학력이 있다고 인정된 자는 2학년 1학기 초에

편입학할 수 있다.(개정20090825)

② 편입학은 각 모집단위별로 입학정원의 범위안에서 가능하며 전적 교에서 이수한 과와 동일한 계열에 한하여 허가한

다.(개정20110228)

제26조(재입학) ① 우리대학에 재적하였던 자로서 자퇴 및 제적된 자에 대하여는 재입학을 허가할 수 있다. 다만, 제63조 

제1항에 의거 제적처분을 받은 자가 재입학을 원할 때에는 제적된 후 1년이 경과한 자에 한하여 학생지도위원회의 심

의로 재입학을 의결한다.(개정20110228)

② 재입학을 하고자 하는 자는 해당 학과장의 추천을 거쳐야 한다.

③  1항의 규정에 의한 재입학은 총 정원의 범위 내에서 결원이 있을 때 허가할 수 있다. 다만, 교원 및 의료인의 양성과 

관련되는 유아, 간호, 보건 관련학과는 모집단위별 입학정원의 범위 내에서 결원이 있을 때 동일과에 한한다.

④  종전 2년제 학과에 입학한 학생이 폐과 또는 학제변경으로 인해 3년제로 재입학 하는 경우 그 인원은 별도 정원으로 

인정한다.(개정20100902)

⑤  재입학시 제적시의 학과를 포함한 다른 학과로 재입학을 할 수 있다. 다만, 유아, 간호, 보건 관련학과는 제적시의 

학과와 동일한 경우에만 한한다.(개정20100902)

⑥  산업체위탁생의 재입학은 불허한다. 다만, 산업체장의 동의를 받아 관련서류를 제출할 경우 위탁교육심의위원
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회의 심의를 거쳐 재입학 할 수 있다.(단, 재입학 당시에 산업체에 근무하지 않는 경우 재입학을 불허한다.)(개정

20090825)

  1. 위탁산업체 기관장의 재입학 요구 동의서 1부.

  2. 성적증명서 1부.

  3. 기타 본 대학에서 요구하는 서류.

제27조(전과) ① 전과는 2년제 학과는 1학년 2학기, 2학년 1학기에, 3년제 학과는 1학년 2학기, 2학년 1학기에 한하여 허

가 할 수 있다. 다만, 다음 각 호에 해당하는 전과는 불허한다.(개정20140529)

  1. 산업체위탁생(개정20090825,20110228)

  2. (삭제20090825)

  3. 2년제 학과에서 3년제 학과로의 전과(개정20090825)

  4. 교원 및 보건의료인 양성과 관련되는 유아, 간호, 보건 관련학과로의 전과

② 전과의 과별 입학정원은 전입과 기준으로 입학정원의 10% 이내로 한다.

③ 전과의 과별 전출정원은 전출과 기준으로 입학정원의 10% 이내로 한다.

④ 전과는 재학기간 동안 1회 허가할 수 있다.(개정20090825)

⑤ 전과한 자는 전출 과에서 취득한 학점을 전입과의 학점으로 인정할 수 있으며, 이의 기준은 총장이 따로 정한다.

제7장  휴학, 복학, 자퇴 및 제적

제28조(휴학) ① 질병, 병역의무, 가정형편, 창업 등 기타 부득이한 사유로 수업일수 4분의 1이상 수업할 수 없을 때에는 총

장의 허가를 얻어 휴학할 수 있다.(개정20140529)

②  휴학은 1년을 단위로 연속하여 허가할 수 있으며 병역의무, 창업으로 인한 휴학기간은 이에 포함하지 아니한다.(개

정20110228,20140529,20150223)

③ 휴학은 군 휴학, 일반휴학, 창업휴학으로 분류한다.(개정20140529)

  1. 군 휴학 : 병역의무복무로 인한 휴학으로 입영명령서(여학생 포함) 또는 그 사본을 첨부하여야 한다.

  2.   일반휴학 : 질병, 해외연수, 가정형편, 기타 부득이한 사유로 인한 일반휴학은 병·의원 전문의(한의사 포함)진단 

서, 연수허가서 등 관련 서류를 첨부하여야 한다.

  3.   창업휴학 : 창업휴학은 창업휴학신청시점을 기준으로 1개월 이전에 창업을 했거나 ‘창업교육 학사제도 운영위원

회’ 심의를 거친 경우에 한하여, 2년을 초과하지 않는 범위내에서 창업휴학을 허가할 수 있다.(신설20140529)

④ 병역의무복무로 인한 군휴학자는 수업일수 4분의 3이상 출석한 경우 임시시험 실시 또는 중간고사 성적을 100%로 

하여 해당 학기 성적을 인정할 수 있다.

⑤ 휴학생은 학기개시일 이전에 등록금을 납부하지 아니하고 휴학할 수 있다.(개정20110228)

제29조(복학) ① 제28조에 의한 휴학자는 휴학기간이 만료되거나 휴학사유가 소멸한 때에는 복학하여야 한다.(개정

20110228)

② 복학은 학기개시 후 4분의 1 경과 이내에서 허가할 수 있다.(개정20110228)

③ 일반휴학 중 군 휴학 절차를 거치지 아니하고 입대하여 제적된 자가, 전역 후 복학하고자 할 때에는 병적확인서 등 
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관련 증빙서류를 확인한 후 제적을 군 휴학으로 소급 적용하여 복학을 허가할 수 있다.

제30조(자퇴) ① 본인의 질병, 사망, 실종, 기타 부득이한 사유에 의하여 자진퇴학(이하 "자퇴"라 한다)하고자 하는 자는 보

증인 연서로 사유를 명시하여 총장의 허가를 받아야 한다.

② 자퇴한 자는 학적을 상실한다.

제31조(제적) 학생으로서 다음 각 호에 해당할 때에는 총장이 이를 제적처분 할 수 있다.

  1. 휴학기간 종료 후 수업일수 4분의 1이 경과 되도록 이유 없이 복학하지 아니한 자

  2. 정당한 사유 없이 수업일수 4분의 1을 초과한 자(개정20110228)

  3. 타교에 입학한 자

  4. 정당한 사유 없이 복학을 하지 않거나, 매학기 소정기한에 등록을 완료하지 못한 자(개정20110228,20150223)

  5. (삭제20090825)

  6. 각종 사고로 사망한 자

제8장  교과 및 수업

제32조(교육과정) ① 교육과정은 교양교과와 전문교과로 구분하며 학점과 배점기준은 교양교과 10-20%, 전문교과80-

90%로 한다. 다만, 학과의 특성에 따라 10%의 범위 내에서 구성·운영할 수 있다.

②  각 과별 교육과정(현장실습 포함)의 편성과 운영에 관한 사항은 교육과정심의위원회의 심의를 거쳐 총장이 따로 정

한다.(개정20110228,20141222)

③ 모집단위의 특성에 따라 2개 이상의 교육과정을 편성·운영할 수 있다.

④   교직과정은 기본교육 과정과 별도로 이수하며 총장이 정한다.

⑤  외국대학과의 협정에 의하여 공동으로 교육과정을 운영할 수 있으며, 이에 관한 사항은 외국대학과의 교육과정 공

동운영 규정으로 정한다.(신설20110228)

⑥  각 학과(부)별 교육과정은 국가직무능력표준(National Competency Standards, 이하 “NCS”라 한다)에 따라서 

구성·운영하는 것을 원칙으로 한다.(신설20141222)

제33조(학점이수) ① 교과이수 단위는 학점으로 하고, 1학기 15시간 이상의 강의를 1학점으로 한다. 다만, 실험, 실습, 실

기는 1학기 30(현장실습은 32시간)시간 이상의 강의를 1학점으로 하며, 교육과정 운영상 필요한 경우에는 총장의 승

인을 받아 15시간 이상의 강의를 1학점으로 할 수 있다.

②  학생은 매학기 12학점 이상을 이수함을 원칙으로 하며, 24학점 이상을 초과하여 이수하지 못한다. 다만, 총장이 

정하는 특별한 경우에는 예외로 한다.(개정20050221,20110228)

제33조의 2(국내ㆍ외 대학간 교류학점) 국내ㆍ외 다른 대학과 협정을 체결하여 학생 교류 수학을 허가할 수 있으며 교과이

수 및 학점교류에 관한 세부사항은 외국대학과의 학점교류에 관한 규정으로 정한다.(신설20110228)

제34조(학점인정) ① 국내·외의 다른 대학에서 취득한 학점은 졸업에 필요한 학점의 2분의 1의 범위 안에서 인정할 수 있

다. 다만, 편입학 학생은 이를 다르게 적용할 수 있다.

②  학교·연구기관 또는 산업체 등에서 행한 교육·연구 또는 실습 등은 졸업에 필요한 학점의 10% 범위 안에서 관련 

전공 교과로 인정할 수 있다.
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③  편입학 학생이 다른 대학에서 취득한 학점에 대하여는 38학점(교직과목 제외)이내에서 소속된 모집단위의 학점으

로 인정한다.(개정20100902)

④ 학점인정(대학 및 전문대학 졸업자 포함)에 관한 세부 적용범위는 총장이 따로 정한다.

⑤  「병역법」에 따른 징집·소집 또는 지원에 의하여 입영 또는 복무 중인 자(이하“입영 또는 복무 중인 자”라 한다)가 우

리대학에서 개설한 온라인 강좌를 수강하였을 경우 「학점인정등에 관한 법률」제3조의 규정에 따라 평가인정을 받은 과

정을 이수하여 취득한 학점을 인정한다.(개정20100902)

⑥  재학 중 본 대학과 학점교류 협정을 타결한 타 대학 간에 소정의 학점 범위 내에서 교과목의 상호 수강을 허가할 수 

있으며 취득한 성적(학점)을 상호 인정할 수 있다.

⑦  학생이 재학기간 중 정부 및 공공기관에서 주관하는 국내·외 인턴십 또는 해외현장실습 및 해외프로그램, 전공

관련 현장수업에 참가하였을 경우, 학점을 인정받을 수 있으며 이에 필요한 세부사항은 총장이 따로 정한다.(개정

20100902, 20130531)

⑧  재학생 중 2학기 이상 이수한 자 중 신청자에 한하여 산학현장학습 시행규칙에 의한 학점을 인정할 수 있다.(신설 

20120827, 개정20130531)

⑨  창업관련학점인정 : 창업관련학점 인정은 6~18학점(2년제:6학점이내, 3년제:12학점이내, 4년제:18학점이내)으

로 하며, 세부 적용 범위는 시행 지침에 따른다.(신설20140529)

제35조(수업) ① 수업은 주간수업, 야간수업, 계절학기 수업, 방송·통신과 현장적응력을 향상시키고 사회에서 요구하는 전

문인력을 양성하기 위하여 현장학습 수업을 할 수 있으며, 세부 운영방법은 총장이 따로 정한다. (개정20050221,개

정 20110228,20120827)

② 매학기 개설 교과목은 입학 당시 승인된 교육과정을 기준으로 총장이 공고한다.

③ 수업시간표는 강의개시 2개월 전에 총장의 승인을 얻어 공고한다.

④ 강좌는 09:00부터 22:50까지 개설·운영함을 원칙으로 한다.(개정20090825)

제36조(집중수업) ① 제11조 제2항의 규정에 의한 계절학기 등은 제12조 제1항의 규정에도 불구하고 단기간으로 운영할 수

있다.

②  학생들의 교육효과와 현장적응력을 높이기 위하여 필요한 경우 단기간에 집중적으로 수업을 실시할 수 있으며, 이

에필요한 세부사항은 총장이 따로 정한다.

제37조(교수시간) ① 교원의 교수시간은 매 학년도 30주(학기당 15주)이상을 기준으로 정한다.

②  전임교원의 책임시간은 주당 9시간으로 한다. 다만, 보직교원·겸임교원·초빙교원·외국인교원 등의 책임시간은 

따로 정한다.(개정20110901)

제38조(수강신청) 학생은 매학기 정해진 기간에 교육과정표, 강의시간표를 참고하여 다음 학기에 수강하고자 하는 과목의

수강을 신청하여야 하며, 수강신청의 절차와 방법 등은 총장이 따로 정한다.

제39조(출석의무) 학생은 수강 신청한 전교과목의 강의에 출석하여야 한다.

제40조(출석인정) ① 학생의 징병검사, 예비군교육, 상고 및 기타 사정으로 출석하지 못한 경우 증빙서류를 확인하여 출석

으로 인정받을 수 있다. 다만, 출석인정 기간은 수업시간의 4분의 1을 초과할 수 없다.

② 출석인정에 관한 세부사항은 총장이 따로 정한다.
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제9장  성적평가 및 졸업

제41조(시험) ① 교과목별로 성적을 평가하기 위하여 학기말 시험을 실시하는 것을 원칙으로 한다. 다만, 교과목에 따라 중

간시험 및 수시로 시험을 실시할 수 있다.(개정20150223)

②  시험은 주·객관식 시험을 병용한 필답고사를 원칙으로 한다. 다만, 교과목에 따라 실기, 실습, 과제물작성 등에 

의하여평가할 수 있다.

③  각 교과목 총 수업 시간수의 4분의1이상을 결석한 자는 시험에 응시할 수 없으며, 당해 교과목의 학점을 미취득(F)

으로 처리한다.

제41조의2(NCS기반 직무능력성취도 평가) ① 제41조에도 불구하고 제32조 제6항에 따라 운영하는 교육과정에 대하여 별

도로 NCS기반 직무능력성취도 평가를 실시할 수 있다. (신설20141222,개정20151026)

② 제1항의 평가에 관하여 필요한 사항은 총장이 따로 정한다.(신설20141222)

제42조(추가시험) ① 질병, 기타 부득이한 사유로 인하여 시험에 응하지 못할 때에는 시험개시 전에 그 사유를 총장에게 신

고하여야 하며, 허가된 자에 대해서는 과목 담당교수가 추가시험을 부과하여 성적을 평가할 수 있다.

② 제43조의 규정에도 불구하고 추가시험 성적은 B+급까지 인정할 수 있다.

제43조(성적) ① 학업성적은 각 교과목을 100점 만점으로 하고, 출석상황, 평소 학업성적, 과제 및 시험성적 등을 종합하여

평가하며, 그 등급과 평점은 다음과 같다.

② 교과목 성적이 D 이상일 때 학점을 취득한 것으로 인정한다.

③ 성적평가를 점수로 표시할 수 없는 교과목의 실험, 현장실습 등에 있어서는 P를 급제로 한다. 이때, 취득학점은 인

정하고 평점평균 산출에서는 제외한다.

④ 수강승인을 받고도 수강하지 아니한 과목의 성적은 미취득(F)으로 처리한다.

⑤ 성적은 과목담당 교수가 평가하여 총장이 인정한다.

등 급  성 적 평 점

A+ 100 ~ 95 4.5

A 94 ~ 90 4.0

B+ 89 ~ 85 3.5

B 84 ~ 80 3.0

C+ 79 ~ 75 2.5

C 74 ~ 70 2.0

D+ 69 ~ 65 1.5

D 64 ~ 60 1.0

F  59점 이하 미취득

P 불계

제44조(성적의 취소) 다음 각 호에 해당하는 자의 성적은 취소한다.

  1. 수강신청을 하지 아니하고 취득한 성적

  2. 매학기 24학점을 초과하여 취득한 성적

  3. 교과목 및 수강시간을 중복 신청하여 취득한 성적

  4. 출석 미달 과목의 성적
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제45조(학사경고) 성적평가 결과 기준성적 미달자에게는 학사경고를 시행하며 그 방법과 기준에 관하여는 총장이 따로 정하

여 시행한다. (신설20151229)

제46조(졸업) ① 소정의 전 과정을 이수하고 제2항 및 제3항의 졸업요건을 갖춘 자는 졸업자격을 부여하고(별지서식 제1호

및 제4호 서식) 학위증서를 수여하며, 학위증서에는 교육과정상의 전공을 표기한다.(개정20110228,20111213)

②  졸업에 필요한 최소한의 학점은 80학점(2년제), 120학점(3년제), 140학점(4년제) 이상 취득하여야 한다.(개정

20040901,20090212-2009학년도 신입생부터 시행,20110228,20111213,20140220)

③  졸업학점 중 교양교과 필수8학점, 현장실습 의무학과는 현장실습 3학점을 이수하지 아니하고는 졸업할 수 없

다.(20090212-2009학년도 신입생부터 시행)(개정20090825,20140220)

④  4년제학과 졸업학점 중 교양교과 25학점(필수14학점) 현장실습 4학점을 이수하지 아니하고는 졸업할 수 없다.(신

설20111213,20140220)

⑤ 사회봉사는 PASS제로 30시간 이수하여 2학점을 인정하고, 이수하지 아니하고는 졸업할 수 없다. 다만, 사회봉사 

2학점은 졸업학점에 포함하지 않는다.(신설 20150223)

제47조(후기졸업) ① 다음의 각호에 해당되는 자는 졸업이 인정되는 조건을 갖추어 후기졸업을 할 수 있다.(개정20140220)

  1. 졸업학점 미달자

  2.   교양교과 필수 8학점[4년제 25학점(필수 14학점)] 미달 및 현장실습을 이수하지 못한 자(신설20111213, 

20140220)

② 후기졸업자는 2개 학기 내까지 등록을 하여야 한다.

제48조(학위수여) 우리대학에서 졸업이 인정된 자는 별지 (서식 제1호)에 의하여 (별표 1)에 해당하는 전문학사학위를 수여

한다.

제48조의2(학위수여) 우리대학에서 졸업이 인정된 자는 (별지 서식 제4호)에 의하여 (별표 2)에 해당하는 학사학위를 수여

한다.(신설20100226)

제49조(수료) 소정의 학점을 이수하고도 졸업사정에서 탈락한 자에게는 (별지서식 제2호)의 수료증을 수여할 수 있다. 이 

경우 해당학년의 수료에 필요한 소정의 학점은 다음 각 호와 같다.

  1. 1학년 수료 : 38학점 이상(개정20140220)

  2. 2학년 수료 : 80학점 이상(개정20140220)

  3. 3학년 수료 : 120학점 이상(개정20140220)

  4. 4학년 수료 : 140학점(신설20111213)

제10장  평생교육

제50조(교육과정의 연계운영) ① 총장은 직업교육의 활성화를 위하여 필요한 경우 전문계고등학교, 산업대학, 대학 및 산

업체와 상호 연계하여 교육과정을 운영할 수 있다.(개정20110228)

② 연계교육운영에 필요한 사항에 대하여는 총장이 따로 정한다.

제51조(공개강좌) ① 우리대학 학생외의 자를 대상으로 공개강좌를 개설할 수 있다.

② 공개강좌의 운영에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.
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제52조(전공심화과정) ① 전문대학 졸업자의 직무능력 향상교육을 위하여 1년 또는 2년의 전공심화과정을 설치·운영할 수

있다.

②  입학자격은 동일계열의 전문대학 또는 이와 동등 이상의 학력이 있다고 인정되는 자로서, 전문대학 또는 전문학사

학위과정 입학 이후 관련분야의 산업체에서 1년 이상 재직한 경력이 있는 자 또는 전문대학을 전년도에 졸업한 자로서 

산업체 근무경력이 9개월 이상인 자로 한다.(단, 산업체 경력없는 학사학위 전공심화과정을 지정인가 받은 학과는 제

외한다)(개정 20120403)

③  전공심화과정에서 이수한 학점은 학점인정 등에 관한 법률 및 동법 시행령에 의거하여 평가인정 절치를 거쳐 학점

으로 인정한다.(신설20110228)

④ 전공심화과정의 설치과정, 등록인원 및 운영 등에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.

제53조(시간제등록제) ① 우리대학에 고등학교 졸업자 또는 이와 동등이상의 학력이 있는 자를 대상으로 시간제로 등록하여

수업을 받을 수 있도록 하는 시간제 등록생을 모집할 수 있다.

②  모집인원은 통합반, 별도반 각각 총 입학정원의 10% 범위 내에서 운영하고, 수업방법은 온라인 및 출석수업을 병

행하며 통합반은 15주 이상 별도반은 4주 이상을 수업한다.(개정20090212,20100226,20120403)

③  시간제 등록생이 신청할 수 있는 학점은 매학기 정규학생의 취득기준학점의 1/2의 범위 안에서 가능하며, 매학기 

12학점 및 연간 24학점을 초과할 수 없다.(20090212-2009학년도입학생적용)(개정20110228)

④ 시간제 등록생의 선발방법은 고등학교 생활기록부성적으로 전형한다.

⑤ 기타운영에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.

제53조의2(원격평생교육원) 평생교육 활성화 하기 위하여 원격평생교육원을 설치 운영한다.(신설20110228)

제54조(학점은행제에 의한 학위수여) ① 학점인정 등에 관한 법률에 의하여 일정한 학점을 인정받은 자가 우리대학 총장이

수여하는 학위를 취득하기 위하여 는 다음 각 호의 요건을 충족하여야 한다.(개정20151026)

  1. 고등학교를 졸업한 자 또는 이와 동등이상의 학력이 있다고 인정된 자.

  2.   학점인정 등에 관한법률 제7조에 의하여 전공45학점이상 교양15학점이상 총80학점(3년제의 경우 전공54학점이

상 교양 21학점이상 총120학점)이상을 인정받은 자.(개정 20151026)

  3. 우리대학에서 취득한 학점이 48학점(3년제의 경우 65학점)이상을 취득한 자.(개정20151026)

  4.   우리대학에서 취득한 학점에는 정규교육과정에서 취득한 학점, 시간제등록에서 취득한 학점 및 학점인정 등에 관

한 법률에 의해 설치 운영하는 학습과정을 이수하여 취득한 학점을 모두 포함한다, 다만 학점인정 등에 관한법률 

제7조 제1항 또는 제2항에 의한 학습과정이수. 교육과정이수 및 시간제등록을 통하여 취득한 학점은 연간 42학

점(학기당24학점)을 초과하여 인정할 수 없다.(개정20151026)

②  학습자가 우리대학 총장의 학위를 받고자하는 경우에는 한국교육개발원으로부터 학점인정을 받은 후 소정 기간 내

에 학위신청서 및 관련서류를 우리대학에 제출하고 학위종류 및 전공은 표준교육과정과 유사성을 한국교육개발원의 

학점인정 심의위원회 심의를 거쳐 (별표1)의 전문학사 학위를 수여한다.

③  학점인정과정 등록생의 학적을 별도로 관리하며 우리대학 총장의 학위를 수여 받은 학습자의 학점인내역 등 학적에 

관한자료는 교무팀에 이관하여 관리하고 그에 따른 제 증명을 발급한다.

④  기타 학점은행제 운영에 관한사항은 해당법률을 준용하되 강사료 등에 세부적인 결정사항은 총장이 따로 정한

다.(개정20050221)

제55조(비정규 특별과정 운영) ① 우리대학에는 1년 이내의 비정규 특별과정을 설치·운영할 수 있다.
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② 비정규 특별과정은 우리대학에 설치된 학과와 유사한 분야에 한하여 설치한다.

③ 비정규 특별과정 운영에 관한 세부적인 사항은 총장이 따로 정하여 시행한다.

제11장  학생활동

제56조(학생자치기구) ① 우리대학의 전통과 학풍을 조성하고, 학생들로 하여금 자율적이고 민주적인 자치활동을 통하여 

진리탐구와 창조적, 비판적 지성을 겸비한 민주시민으로 성장케 하기 위하여 학생자치기구인 원광보건대학교 총학생

회(이하 "총학생회"라 한다)를 설치한다.

②  우리대학 학생은 입학허가와 동시에 학생회 회원이 되며, 휴학이나 제적, 자퇴와 동시에 학생회 회원의 신분을 상

실한다.

③ 총학생회의 조직 및 운영에 관한 사항은 따로 정한다.

제57조(학생활동의 제한) ① 학생은 학칙 등 제 규정을 준수하여야 하며, 수업, 연구 등 학교의 기본 기능 수행을 방해하는

개인 또는 집단적 행위와 교육목적에 위배되는 활동을 할 수 없다.(개정20110228)

② 학생회 등 학생단체는 집회·간행물 및 행사를 주최함에 있어서 제1항의 규정을 준수하여야 한다.(개정20110228)

제58조(학생단체의 조직) 학생단체를 조직하고자 할 때에는 학생지도위원회 심의를 거쳐 총장의 승인을 받아야 한다.

제59조(학생지도) ① 총장은 매년 학생지도 계획을 세워 학생지도를 분담시키며 지도교수는 총장의 명을 받아 학생을 지도

하되, 특히 학칙위반자에 대하여 특별지도를 해야 하며, 그 문제해결을 위해 부단히 노력해야 한다.

② 학생회의 활동을 지도·육성하기 위하여 학생지도위원회를 두며, 그 운영에 관한 제반사항은 총장이 따로 정한다.

제60조(처벌) ① 제11장의 제 규정을 위반한 학생에 대하여는 학생지도위원회 심의를 거치지 않고 총장이 직접 징계할 수 

있다.

② 제1항에 의하여 징계 제적된 자(타교에서 제1항에 의하여 징계 제적된 자 포함)는 입학 또는 편입학할 수 없다.

제12장  규율 및 상벌

제61조(규율) 학생은 학칙을 준수하고 성심성의로 학업에 종사하고 학문과 기술을 배우고 익혀 교양을 높임으로써 장차 중

견직업인으로서 자질을 함양토록 한다.

제62조(포상) 총장은 품행이방정하고 학업성적이 우수한 자 또는 선행에 있어 타의 모범이 되는 자에게 포상할 수 있으며,

그 기준은 총장이 따로 정한다.

제63조(징계) ① 총장은 학생이 다음 각 호에 해당할 때에는 학생지도위원회의 심의를 거쳐 징계 처분할 수 있다.

  1. 우리대학 학칙을 위반한 자

  2. 학업성적이 열등하고 품행이 불량한 자로서 개전의 가망이 없는 자

  3. 기타 학생의 본분을 이탈한 행위를 한 자

② 징계는 그 정상에 따라 근신, 유기정학, 무기정학 및 제적으로 구분하며, 그 기준은 총장이 따로 정한다.

③ 모든 징계대상자는 징계심의 시 회의에 출두하여 자신에 대한 변론을 할 수 있다.
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제64조(성희롱 예방) 남녀차별금지 및 구제에 관한 법률 제7조 및 동법 시행령 제4조의 규정에 따라 우리 대학의 구성원을 

성희롱으로부터 보호하고 이를 근절하기 위한 조치와 성희롱 예방에 관한 조직을 신설하고, 이에 대한 세부사항은 총

장이 따로 정한다.

제13장  납 입 금

제65조(납입금) ① 학생은 매학기 등록기간에 수업료 등 소정의 납입금을 납부하여야 한다.

② 실험실습 또는 실습비, 학생자치회비, 기타 교육부장관의 승인을 받은 비용은 수업료와 같이 징수할 수 있다.

제66조(결석 또는 정학시의 납입금) 납입금은 결석·정학으로 인하여 감액 또는 면제되지 아니한다.

제67조(납입금의 면제) 총장은 품행이 방정하고 학업성적이 우수한 자와 국가유공자 및 그 자녀에게는 관계법령에 의하여 

납입금을 감면할 수 있다.(개정20110228)

제68조(납입금의 반환) ① 이미 납입한 납입금은 다음 각 호의 경우에 그 구분에 따라 이를 반환한다.

  1. 과오납의 경우에는 과오납된 금액 전액

  2. 법령에 의하거나 본인의 질병·사망·천재지변으로 학업을 계속할 수 없는 경우

  3. 입학허가를 받은 자가 입학포기원을 제출한 경우

  4. 재학 중인 자가 퇴학원을 제출한 경우

  5. 기타 부득이한 사유로 학업을 계속하지 아니 하게 된 경우

② 전항의 반환금은 학교수업료 및 입학금에 관한 규칙에 의하여 이를 반환한다.

제14장  장 학 금

제69조(장학금) ① 총장은 학업성적이 우수하고 품행이 단정하거나 학비조달이 어려운 학생에 대하여 장학금을 지급할 수 

있으며, 이에 관한 규정은 총장이 따로 정한다. 

②  장학생이 휴학, 제적 및 징계처분을 받았을 때는 장학금지급을 중지하며, 자퇴하는 경우에는 이미 지급한 장학금을 

반환하여야 한다.

③ 장학금지급에 관한 사항을 심의하기 위하여 장학위원회를 두며, 그 운영에 관한 제반사항은 총장이 따로 정한다.

제15장  교수회 및 제위원회

제70조(교수회) ① 우리대학에는 교수회를 두며, 교원으로 구성하고 의장은 총장이 맡는다. 단, 필요하다고 인정할 때에는

그 외의 자를 포함시킬 수 있다.(개정20100902,20110901)

② 총장은 필요한 경우 보직교수 및 평교수로 구성되는 위원회를 운영할 수 있다.

③ 교수회의 구성과 기능 및 운영에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.
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제71조(교무위원회) ① 총장의 자문에 응하여 우리 대학의 정책사항을 심의하기 위하여 교무위원회를 둔다.

② 교무위원회의 구성, 임무, 운영에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.

제72조(제위원회) ① 우리대학의 주요사항을 심의하고 총장의 자문에 응하기 위하여 필요한 위원회를 둔다.

② 제 위원회의 운영에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.

제16장  학칙 제·개정 절차

제73조(학칙 제정 및 개정의 예고) 학칙의 제·개정을 할 경우에는 제·개정안의 취지, 주요내용 또는 전문을 공고하여야 한

다.

제74조(공고기간) 학칙 제·개정안의 공고기간은 특별한 사정이 없는 한 20일 이상으로 한다.

제75조(의견제출 및 처리) ① 우리대학의 교직원은 공고된 제·개정안에 대하여 그 의견을 제출할 수 있다.

② 당해 제·개정안에 대한 의견이 제출된 경우 의견을 제출한 자에게 그 제출된 의견의 처리결과를 통지하여야 한다.

제76조(심의) 사전예고 절차를 거친 제·개정안은 학칙에 의거 교무위원회의 심의를 거쳐야 한다.

제77조(공포절차 및 공포) 제반학칙의 공포는 교무위원회와 법인이사회의 심의를 마친 후, 관계서류를 첨부하여 총장이 공

포 후 즉시 교육부장관에게 보고한다.

제78조(내규) 이 학칙의 원활한 운영을 위하여 필요로 하는 세부사항은 총장이 내규로 정할 수 있다.

제17장  부속기관 및 부설연구소

제79조(부속기관) ① 우리대학에는 다음 각 호의 부속기관을 둔다.

  1. 도서관

  2. 신문·방송사

  3. 평생교육원

  4. 정보전산원(신설20100226)

  5. 학생생활관(신설20110228)

  6. 원격평생교육원(신설20121224)

  7. 원광문화연구원(신설20121224)

  8. 국제개발원(신설20121224)

② 부속기관의 운영에 관한 규정은 따로 정한다.

제80조(부설기관  및  부설연구소)  ①  우리대학에는  다음  각  호의  부설기관  및  부설연구소를  둔다.(개정

20110901,20151026)

  1. 교무처에는 교수학습지원센터를 둔다.(신설20151026)

  2.   학생복지처에는 학생상담센터, 성상담센터, 장애학생지원센터, 학생이력관리센터, 사회봉사단을 둔다.(신설

20151026)
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  3. 취업지원처에는 취업지원센터를 둔다.(신설20151026)

  4. 국제개발원에는 글로벌 교육센터, 해외출장소, 한국어학당, 원어민사업단을 둔다.(신설20151026)

  5. 대외협력처에는 서울홍보관을 둔다.(신설20151026)

  6.   산학협력단에는 귀금속보석연구센터, 창업보육센터, 산단캠퍼스지원단, 패션주얼리커플링사업단, 다문화가족

교육상담센터, 보건과학연구소, 간호과학연구소, 문화관광연구소를 둔다.(신설20151026)

  7. NCS교육단에는 NCS인증센터를 둔다.(신설20151026)

  8. LINC사업단에는 현장실습지원센터, 창업교육센터를 둔다.(신설20151026)

② 부설기관 및 부설연구소의 운영에 관한 규정은 따로 정한다.(개정20110901)

제18장  학교기업

제81조(학교기업의 설치 및 명칭) ① 우리대학에 산업교육진흥 및 산학협력촉진에 관한 법률 제36조에 의하여 다음 각 호의 

학교기업을 설치하며 그 명칭은 각호와 같다.

  1. 원광보건대학교 원광여행사(이하 W Medical Tour & Care “WMTC”라 한다).(개정20100525)

  2. WM주얼리컴퍼니(신설20121224,개정20151026)

  3. WM푸드몰(신설20151026)

  4. WM힐빙테라피(신설20151026)

제82조(학교기업의 소재지) ① 학교기업 설치·운영에 관한 규정 제3조 제1항에 의하여 사무실을 둘 수 있다.

②   원광보건대학교 WMTC, WM주얼리컴퍼니, WM푸드몰, WM힐빙테라피는 익산시 익산대로 514, WMTC 익산지

점은 익산시 무왕로 893에 둔다.(개정20090527,20100525,개정20151026)

③ 외국 및 서울, 기타지역 등에 사업장을 둘 수 있다.(개정20090527)

제83조(학교기업의 사업종목 및 사업내용) 학교기업은 각 기업의 특성에 따른 사업종목 및 사업내용은 각호에 정 한바와 같

다.

  1.   WMTC는 호텔관광과, 항공서비스과, 의료관광코디과와 연계하여 일반여행업, 의료관광, 외국인환자유치업, 유

학원 및 어학원을 사업 내용으로 한다.(개정20100525,20110901)

  2. WM주얼리컴퍼니는 주얼리디자인과와 연계하여 보석을 가공, 제조, 판매 등의 사업을 한다.(신설20151026)

  3. WM푸드몰은 외식조리과와 식품영양과와 연계하여 식품을 제조, 가공, 판매 등의 사업을 한다.(신설20151026)

  4.   WM힐빙테라피는 미용피부테라피과와 연계하여 미용 서비스, 화장품 제조, 가공, 판매 등의 사업을 한다.(신설

20151026)

제84조(학교기업의 현장실습 활용과 학점 및 교육과정) ① 유관학과의 현장실습을 위한 실습장으로 학교기업의 사업장을 활

용할 수 있다.

  1.   호텔관광과, 항공서비스과, 의료관광코디과는 현장실습을 위해 WMTC의 사업장을 주로 이용하며, 공간적 효율

성제고를 위해 호텔관광과의 여행사실습실과 의료관광정보실습실(항공예약발권실습실)을 이용할 수 있다.(개정

20100525,20110901)

  2.   주얼리디자인과는 현장실습을 위해 WM주얼리컴퍼니의 사업장과 귀금속연구센터, 학과 세공실습실과 왁스모델
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링실습실 등을 이용 할 수 있다. (신설20151026)

  3.   외식조리과, 식품영양과는 현장실습을 위해 WM푸드몰의 사업장을 이용하며, 학과 양 ž 한식조리 실습실과 베이

커리 실습실 등을 이용 할 수 있다.(신설20151026)

  4.   미용피부테라피과, 미용피부관리과, 허브테라피향장과는 현장실습을 위해 WM힐빙테라피의 사업장을 이용하

며, 학과 두피모발관리실습실과 허브제조실습실 등을 이용 할 수 있다.(신설20151026)

② 학교기업의 현장실습에 대하여 학점을 인정 할 수 있다.

  1.   WMTC의 현장실습에 대하여 호텔관광과, 항공서비스과, 의료관광코디과, WM주얼리컴퍼니의 현장실습에 대하

여는 주얼리 디자인과, WM푸드몰의 현장실습에 대하여는 외식조리과, WM힐빙테라피의 현장실습에 대하여는 

미용피부테라피과, 미용피부관리과, 허브테라피향장과의 현장실습에 대하여 총 24학점까지 인정 할 수 있으며, 

1학기당 학점은 6학점 이내로 한다.(개정20100525,20110901,20151026)

③ 학교기업의 현장실습 교육과정은 각호와 같다.

  1. 호텔관광과(개정20110901) 

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

여행사
경영론

관광정보
시스템

여행사
서비스 실무

국외여행
인솔실무

항공예약
발권

현장실습
세계관광

실무

3학점 3학점 3학점 3학점 2학점 2학점 2학점

  2. 항공서비스과(신설20100525)

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

ABACUS예약실습 ABACUS발권실습 고객서비스실무 현장실습

3학점 3학점 3학점 2학점

  3. 의료관광코디과(신설20110901,개정20151026)

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

병원코디네이터실무 관광서비스지원관리 의료관광코디네이터실무 의료관광상품기획

3학점 3학점 3학점 3학점

  4. 주얼리디자인과(신설20151026)

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

주얼리디자인(기초) 주얼리디자인(심화) 주얼리디자인(전문) 주얼리디자인(응용)

3학점 3학점 3학점 3학점

  5. 외식조리과(신설20151026)

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

한식조리기본실습 양식메인요리실습 양식현장요리실습 한식현장요리실습

3학점 3학점 3학점 3학점
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  6. 미용피부관리과(신설20151026)

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

샴푸&드라이 두피모발관리 트리콜로지와 서비스실무 헤이미용실무실습

3학점 3학점 3학점 3학점

  7. 허브테라피향장과(신설20151026)

1학년 1학기 1학년 2학기 2학년 1학기 2학년 2학기

화장품과학 모발&바디기초화장품제조 허브기능성화장품제조 생리활성허브화장품제조

2학점 3학점 3학점 2학점

④ 학교기업의 현장실습교육은 1학기당 15시간 이상 이수한 경우 이를 1학점으로 인정한다.

⑤ 학교기업의 현장실습교육에 대한 사항은 (별지서식 제3호)현장실습교육 협약서로 정한다.

제85조(학교기업의 보상금 지급기준) ① 학교기업 운영 및 결산 결과 순이익 발생 시 순이익의 20% 범위 내에서 순이익 발

생에 직접 기여한 교직원 및 학생에 대해 보상금을 지급 할 수 있다.

② 교직원 1인당 연간 보상금은 순이익의 5%를 넘을 수 없다.

③ 학생에 대한 보상금은 장학금 형태로 지급하되, 1인당 연간 등록금 총액을 넘을 수 없다.

④  제2항, 제3항에도 불구하고 사업수행을 위하여 교직원 또는 학생이 특허 등 산업재산권을 제공한 경우 이에 대한 

보상금은 별도 기준에 의해 지급 할 수 있다.

⑤ 학칙에서 정하지 않은 구체적인 보상금 지급기준은 별도 규정으로 총장이 따로 정할 수 있다.

제86조(학교기업의 운영 규정) 학교기업의 운영을 하기 위하여 각 학교기업의 운영 규정은 따로 정한다.

제19장  교육품질 및 평가

제87조(자체평가) ① 대학의 교육여건 개선 및 교육·연구 등의 질적 향상을 위하여 자체평가를 실시한다.(신설20090825)

② 자체평가의 기준·절차 및 방법 등에 필요한 사항은 총장이 따로 정한다.(신설20090825)

제88조(교육품질인증) ① 대학은 교육의 질 향상과 학생의 학습능력 향상을 도모하기 위하여 교육품질인증제도를 운영 할 

수 있다.(신설20151026)

② 교육품질인증제도 운영에 관한 사항은 총장이 따로 정한다.(신설20151026)

부 칙(19790301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

  (경과조치) 원광보건전문학교는 재학생(휴학자 포함 이하 같다)이 졸업할 때까지 존속한다. 다만, 휴학생이 복학 할 수 있는

기간은 1983학년도까지로 한다.

(경과조치) 재학생에 대하여는 종전의 규정에 의한다.

부 칙(19810301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 단, 제8조, 제17조, 제22조 및 제24조는 1980년 03월 01 일부터 시행한다.
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(경과조치) 재학생에 대하여는 종전의 규정에 의한다.

부 칙(19820301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

(경과조치) 재학생에 대하여는 종전의 규정에 의한다.

부 칙(19831213)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 다만, 제25조, 제28조는 1984년 3월 1일부터 적용한다.

(경과조치) 제28조 성적사항에 대하여는 재학생은 종전의 규정에 의한다.

부 칙(19840725)

이 변경 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19850115)

이 개정 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

  (졸업 자격고사 합격자 처리) 1981학년도 이후1987학년도 이전에 입학한 자 중 전문대학 전 과정을 이수한자 또는 이수 예

정자로서 졸업정원에서 제외된 자가 전문대학 졸업자격고사에 합격한 때에는 제4조의 규정에 불구하고 그 정원이 따로 있는 

것으로 본다.

부 칙(19850401)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

  (경과조치) 종전의 규정에 의하여 설치된 학도호국단은 학생자치기구(학생회)가 최초로 조직될 때까지 존속하여 학도호국단

에 관한 사항이 이 학칙 시행일로 부터 자치 기구에 이를 적용한다.

부 칙(19870318)

이 개정학칙은 공포한 날부터 시행한다.

  (졸업정원 감축학과의 졸업정원 적용에 관한 특례) 의무행정과의 1988학년도부터 1991학년도까지의 졸업정원은 제4조의 

규정에도 불구하고 120명으로 한다.

부 칙(19880301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

  (졸업정원을 입학정원으로 전환함에 따른 경과 조치) 1981학년도부터 1987학년도 사이에 입학한 자중 간호과 학생1989학

년도까지 그 의외의 학생이 1988학년도까지 졸업하는 자에 대한 학생정원의 운영에 관하여는 제4조, 제16조의2, 제28조, 

제31조의 규정에 불구하고 종전의 규정에 의한다.(학과의 개편 등에 따른 학생 소속 변경) 학과가 신설, 통합 또는 개편된 

경우에는 종전의 학과에 소속된 재적생중 적당한 사유로 인하여 1988학년도말까지 졸업하지 못한 자는 신설 통합 또는 개편

된 학과의 소속으로 본다)

부 칙(19891012)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19910301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

(경과조치) 1990학년도 까지 입학한 학생의 수업연한에 대하여는 종전의 규정에 의한다.

부 칙(19920301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.
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부 칙(19930826)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19940301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

(학과개편에 따른 경과조치) 환경관리과의 재학생에 대하여는 종전의 규정에 의한다. 다만, 환경관리과의 학생이 정당한 사

유로 1994학년도까지 졸업하지 못한 자는 환경공업과의 소속으로 본다.

부 칙(19940511)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19941205)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19950612)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19951012)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19960904)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19970210)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19970301)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

(학과개편에 따른 경과조치) 종전의 산업관광통역과 교수는 전공에 의하여 관광영어통역과와 관광일어통역과로 소속을 변

경하며, 산업관광통역과의 재학생에 대하여는 종전의 규정에 의한다. 다만, 산업관광통역과의 학생이 정당한 사유로 1997

학년도까지 졸업하지 못한 자는 종전의 자기의 전공에 의하여 관광영어통역과 또는 관광일어통역과에 소속된다.

부 칙(19970610)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 

부 칙(19970731)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 

부 칙(19971016)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19971125)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

(학과의 개편 등에 따른 경과조치) 종전의 학과에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 ‘98학년도말까지 졸업하지 못한 

자는 개편, 명칭변경, 통합 학과소속을 원칙으로 하되, 폐지 등의 경우는 교과과정이 유사한 학과의 소속으로 본다.

부 칙(19980501)

이 학칙은 공포한 날부터  시행한다.

  (교명변경에 따른 경과조치) ① 이 학칙 시행당시 종전의 원광보건전문대학 재적생은 이 학칙에 의하여 원광보건대학교의 
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재적생으로 본다.

이 학칙 시행당시 종전 학칙의 교명으로 수여된 졸업장 또는 전문학사학위는 각각 이 학칙의 교명으로 발급된 것으로 본

다.

부 칙(19980617)

이 규정은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19980824)

이 규정은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(19990226)

이 학칙은 공포한 날부터  시행한다.

  (학과변경에 따른 경과조치) ① 종전의 전자계산과, 귀금속디자인과, 관광영어통역과, 관광일어통역과에 소속된 재적생 중 

정당한 사유로 인하여 1999학년도말까지 졸업을 하지 못한 자는 컴퓨터응용개발과, 귀금속보석디자인과, 미디어영어과, 

관광산업과 소속으로 본다.

종전의 보건위생과에 소속된 재학생이 정당한 사유로 1999학년도말까지 졸업을 하지 못한 자는 학사내규 제20조 ⑭항을

적용한다.

부 칙(19990701)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

종전의 보건위생과에 소속된 재학생이 정당한 사유로 1999학년도말까지 졸업을 하지 못한 자는 교과과정이 유사한 학과로

전과하며 이 경우 그의 정원은 따로 있는 것으로 본다.

부 칙(19991017)

이 학칙은 공포한 날부터  시행한다.

부 칙(20000329)

이 학칙은 공포한 날부터  시행한다.

부 칙(20010301)

이 학칙은 공포한 날부터  시행한다.

부 칙(20010901)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(20020130)

제1조(시행일) 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

제2조(수업연한 변경에 관한 경과조치) 2년제 과정이 3년제 과정으로 변경되었을 경우 2년제 과정으로 입학한 자의 신분, 

학위취득 등 학사운영에 대하여는 종전의 학칙에 의한다.

부 칙(20020301)

이 학칙은  공포한 날부터  시행한다.

부 칙(20021216)

이 학칙은 공포한 날부터  시행한다.

(학과변경에의 개편 등에 따른 경과조치)

  가.   종전의 식품과학과, 환경위생과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 인하여 2003학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 
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식품영양과, 환경과학과 소속으로 본다.

(수업연한 변경에 따른 경과조치)

  2년제 과정이 3년제 과정으로 변경되었을 경우 2년제 과정으로 입학한자의 신분 학위취득 등 학사운영에 대하여는 휴학 등 

정당한 사유로 인하여 2003학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 2년제 또는 3년제 과정을 본인이 선택한다. 학생이 자퇴 

혹은 제적되어 재입학하는 경우는 3년제 과정으로 적용한다.

부 칙(20030224)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(20031101)

제1조 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

제2조(학과개폐 및 변경) ① 환경과학과를 2004학년말로 이를 폐지한다.

② 재활공학과를 2004학년말로 이를 폐지한다.

③ 관광산업과와 미디어영어과를 호텔·관광계열로 통합하여, 세부전공을 호텔경영전공, 관광경영전공으로 한다.

④ 경영정보과를 경영정보계열로 하여 세부전공을 경영정보전공, 유통경영전공, 비서경영전공으로 한다.

⑤ 의상디자인과를 패션코디네이션과로 한다.

  ⑥   컴퓨터응용개발과와 정보통신과를 인터넷·정보계열로 통합하여 세부전공을 인터넷미디어전공, 멀티미디어컨텐

츠전공, 정보통신전공으로 한다.

⑦ 영상애니메이션과를 영상그래픽디자인과로 한다.

⑧ 문화상품디자인과, 애완동물관리과, 화장품과학과를 수업연한 2년으로 신설한다.

제3조(학과의 개편 등에 따른 경과조치) ① 종전의 환경과학과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까

지 졸업을 하지 못한 자는 2년제 학과로 전과하며, 그 정원이 따로 있는 것으로 본다.

  ②   종전에 재활공학과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 2년제 학

과로 전과하며, 그 정원이 따로 있는 것으로 본다.

  ③   종전의 관광산업과와 미디어영어과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까지 졸업을 하지 못한      

자는 호텔·관광계열 소속으로 본다. 다만, 세부 전공은 본인이 선택한다.

  ④   종전의 경영정보과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 경영정보

계열 소속으로 본다. 다만, 세부전공은 본인이 선택한다.

  ⑤   종전의 의상디자인과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 패션코

디네이션과 소속으로 본다.

  ⑥   종전의 컴퓨터응용개발과와 정보통신과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까지 졸업을 하지       

못한 자는 인터넷·정보게열 소속으로 본다. 다만, 세부전공은 본인이 선택한다.

  ⑦   영상애니메이션과에 소속된 재학생중 정당한 사유로 인하여 2004학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 영상그래픽

디자인과 소속으로 본다.

제4조(기타) 제3조 제1항 내지 제7항에도 불구하고 학생 본인의 서면요청이 있을 경우에는 당초 입학한 학과 로 제증명서를  

발급하고 학위 증서를 수여할 수 있다. 이 경우 졸업인원이 따로 있는 것으로 본다.

부 칙(20040219)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.
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부 칙(20040901)

제1조 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부  칙(20050221)

제1조 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

제2조(학과개편 및 변경) ① 미디어영어과는 2004학년도말로 문화상품디자인과는 2005학년도 말로 폐지한다.

② 인터넷정보계열은 2006학년도말로 폐지하고 정보컨텐츠과를 신설한다.

③ 호텔관광계열의 호텔경영전공. 관광경영전공은 2005학년도 말로 폐지하고 호텔경영과. 관광경영과로 구분한다.

④ 경영정보계열의 경영정보전공.유통경영전공.비서경영전공은 2005학년도 말로 폐지하고 경영정보과로 통합한다.

  제3조(학과개편에 따른 경과조치)① 컴퓨터응용개발과. 정보통신과로 입학하여 정당한 사유로 2005학년도 말까지 졸업을 

하지 못한 자는 인터넷정보계열에서 잔여수업연한을 이수하여야 한다.

 ②   컴퓨터응용개발과. 정보통신과로 입학하여 정당한 사유로 2006학년도 말까지 정당한 사유로 졸업을 하지 못한 자

는 정보컨텐츠과에서 잔여수업 연한을 이수하여야 한다.

 ③   컴퓨터응용개발과. 정보통신과. 인터넷정보계열에 3년제로 입학하여 휴학 후 복학 자는 정보컨텐츠과에서 2년을 

이수하여 전문학사 학위증을 수여한다. 다만 본인의 원에 의하여 3년 과정을 이수 할 수 있다.

 ④   호텔관광계열로 입학하여 정당한 사유로 2005학년도 말까지 졸업을 하지 못 한자는 호텔경영전공자는 호텔경영과

로 관광경영전공자는 관광경영과로 귀속한다.

 ⑤   미디어영어과와 관광산업과에 입학하여 정당한 사유로 2004학년도 말까지 졸업을 못한 자는 본인의 원에 따라 호

텔경영  과 또는 관광경영과로 선택하여 잔여수업기간을 이수한다. 이 경우 정원은 따로 있는 것으로 본다.

 ⑥   경영정보계열의 경영정보전공. 유통경영전공. 비서경영전공의 입학자가 정당한 사유로 2005학년도 말까지 졸업

을 못한 자는 경영정보과로 귀속한다.

 ⑦   학칙 제46조 2항의 졸업학점은 2004학년도 입학자부터 적용한다. 다만 컴퓨터응용개발과와 정보통신과 입학자는 

예외로한다.

  제4조(기타)부칙 제2조의 1항내지4항에도 불구하고 본인의 서면 신청이 있을 경우에는 당초의 입학한 학과로 제 증명서 발

급 및 학위 증서를 수여 할 수 있다. 이 경우 정원은 따로 있는 것으로 본다.

부 칙(20050830)

제1조(시행) 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

제2조(학과 폐과)우리대학의 패션코디네이션과, 영상그래픽디자인과, 애완동물관리과는 2006학년도 말로 폐과 한다.

  제3조(학과폐과에 따른 경과조치) 종전의 패션코디네이션과, 영상그래픽디자인과, 애완동물관리과에 재학 중인 학생이 정

당한 사유로 인하여 2006학년도 말까지 졸업을 하지 못한 경우에는 2년제 학과로 전환하여 잔여 수업기간을 이수하여야 하

며 그 정원은 따로 있는 것으로 본다.

  제4조(학과폐과 교원관계) 종전의 패션코디네이션과, 영상그래픽디자인과, 애완동물관리과에 재직한 교원은 우리대학 유

사학과로 전환하여야 하며 전환에 필요한 세부사항은 별도 정한다. 

부 칙(20061227)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

(야간학과 폐과) 야간 식품영양과 및 야간호텔경영과는 2006학년도 말에 폐과 한다.

(경과조치) 야간식품영양과, 야간호텔경영과, 정보컨텐츠과 학생이 정당한 사유로 인하여 2007학년도 까지 졸업을 하지 못
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한 자는 야간폐과 학생은 주간학과로 정보컨텐츠과 학생은 영상컨텐츠과로 복학을 승인한다.

(전문학사 학위) 영상컨텐츠과 학생에게는 공학전문학사 학위를 부여한다. 

부 칙(20080225)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(20080825)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제497호, 20090212)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 

부 칙(학법원 제104호, 20090527)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 

부 칙(학법원 제214호, 20090826)

제1조(시행)이 학칙은 2009년 08월 25일부터 시행한다.

제2조(학과 개편 및 변경)

① 2008학년도부터 귀금속보석디자인과를 주얼리디자인과로 변경한다.

② 2008학년도 말로 화장품과학과, 관광경영과, 호텔경영과, 경영정보과 야간, 주얼리디자인과 야간을 폐지한다.

③ 2009학년도부터 호텔관광과, 중국통상과, 의무부사관과, 공무원행정과를 신설한다.

제3조(학과 개편에 따른 경과조치)

 ①   종전의 귀금속보석디자인과에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 2008학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 

주얼리디자인과 소속으로 한다.

 ②   종전의 화장품과학과에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 2009학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 자연과

학계열의 2년제 학과로 전과한다.

 ③   종전의 관광경영과, 호텔경영과에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 2009학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자

는 호텔관광과로 전과한다.

 ④   종전의 경영정보과 야간, 주얼리디자인과 야간에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 2009학년도 말까지 졸업

을 하지 못한 자는 각각 경영정보과, 주얼리디자인과 소속으로 변경한다.

  제4조(기타) 부칙 제3조 제1항 내지 제6항에도 불구하고 본인의 서면 신청이 있을 경우에는 당초의 입학한 학과로 제 증명서 

발급 및 학위 증서를 수여할 수 있다. 이 경우 정원은 따로 있는 것으로 본다.

부 칙(학법원 제456호 20100226) 

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제120호 20100525)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제241호 20100902)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제494호 20110228)

제1조(시행) 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

제2조(학과 신설 및 개편)
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① 2009학년도 말로 유아교육과 야간을 폐지한다.

② 2010학년도 말로 중국통상과를 폐지한다.

 ③ 2010학년도부터 외식조리산업과, 항공서비스과, 방송연예과, 사회복지학과(학사학위 전공심화과정)를 신설한

다.

④ 2010학년도부터 레저스포츠과를 경호스포츠과로, 경영정보과를 세무회계과로 변경한다.

⑤   2011학년도부터 서비스창업경영과, 다문화복지과, 의료관광코디디과, 허브테라피과, 물리치료학과(학사학위 전

공심화과정)를 신설한다.

⑥ 2011학년도부터 방송연예과를 실용음악과로 변경한다.

제3조(학과 개편에 따른 경과조치)

①   종전의 유아교육과 야간에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 2011학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 인문사회계

열의 학과로 전과한다.

②   종전의 중국통상과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 2011학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 인문사회계열의 

2년제 학과로 전과한다.

부 칙(학법원 제302호 20110901)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제64호 20120403)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제463호 20111213, 개정 학법원 제189호 20120622)

제1조(시행) 이 학칙은 2012년 3월 1일부터 시행한다.

제2조(학과 신설 및 개편)

① 2011학년도 말로 영상컨텐츠과를 폐지한다.

② 2012학년도부터 국방정보과, 간호학과(전공심화과정)를 신설한다.

③ 2012학년도부터 서비스창업경영과를 창업경영과로, 간호과를 간호학과로 변경한다.

④ 2013학년도부터 국방정보과를 정보부사관과로 변경한다.(신설20120622)

제3조(학과 개편에 따른 경과조치) 

①   종전의 영상컨텐츠과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 2012학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 공학, 예·체능

계학과로 전과한다.

②   종전의 간호과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 인하여 2011학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 당초 입학한 

편 제로 졸업할 수 있으며, 3년제로 입학한 간호과 재적생 중 본인의 서면 신청이 있을 경우 간호학과 4학년에 진급

할 수 있다. 

③   종전의 의무행정과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 인하여 2012학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 당초 입학

한 편제로 졸업할 수 있으며, 2년제로 입학한 의무행정과 재적생중 의무행정과 3학년에 진급할 수 있다. 단, 본인

의 서명의 서면 신청이 있을 경우에 한 한다.(신설20120622)

부 칙(학법원 제291호 20120827)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(학법원 제 468호 20121224)
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이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

제1조(시행) 이 학칙은 2013년 3월 1일부터 시행한다.(제5조의2, 제6조)

제2조(학과 신설 및 개편)

① 2013학년도부터 치위생학과(전공심화과정)를 신설한다.

② 2013학년도부터 허브테라피과를 허브테라피향장과로 변경한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제77호 2013531, 원광학원 총무팀 제130호 20150519)

제1조(시행일) 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 다만, 제5조에 관한 사항은 2014년 3월 1일부터 시행한다.

제2조(학과 신설 및 개편)

① 2013학년도 말로 다문화복지과,경호스포츠과, 세무회계과,창업경영과,공무원행정과를 폐지한다.

② 2014학년도부터 전투부사관과를 신설한다.

③   2014학년도부터 정보부사관과를 특전부사관과로,외식조리산업과를 외식조리과로, 의료관광코디과를 의료관광코

디과로 변경한다.

제3조(학과 개편에 따른 경과조치) 

① 다문화복지과,세무회계과,창업경영과,공무원행정과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 2014학년도 말까지 졸업

을 하지 못한 자는 인문사회계 학과로 전과한다.(다만, 유아교육과는 제외한다.)

② 경호스포츠과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 인하여 2014학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 인문사회계  또

는 자연과학계 2년제 학과로 전과한다.

제4조(학위명) 위 각조에도 불구하고 학생본인의 서면요청이 있을 경우에는 당초 입학한 학과로 제 증명서를 발급하고 학위 

증서를 수여 할 수 있다. 이 경우 졸업 정원이 따로 있는 것으로 본다. (신설20150519)

부 칙(원광학원 총무팀 제163호 20130827)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제390호 20140220)

  이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 단, 제46조 2항, 3항, 4항, 제47조 1항 2호, 제49조 2호, 3호는 2014학년도 입학생부

터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제101호 20140529, 원광학원 총무팀 제130호 20150519)

제1조(시행일) 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 다만, 제5조에 관한 사항은 2015년 3월 1일부터 시행한다.

제2조(학과 개편)

① 2014학년도 말로 실용음악과를 폐지한다.

제3조(학과 개편에 따른 경과조치) 

①  실용음악과에 소속된 재적생 중 정당한 사유로 2015학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 2년제 학과로 전과한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제249호 20140904)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제381호 20141222)

이 학칙은 공포한 날부터 시행하되 제41조의2는 2015년 1학기부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제504호 20150223)

제1조(시행) 이 규정은 공포한 날부터 시행한다.
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제2조(학과 신설) ① 2015학년도부터 유아교육학과(전공심화과정)를 신설한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제130호 20150519)

제1조(시행일) 이 학칙은 공포한 날부터 시행한다. 다만, 제5조에 관한 사항은 2016학년도부터 적용하고 ,제20조의 2는 

2015년 2월 23일부터 시행한다.

제2조(학과 통폐합에 따른 경과조치) ① 허브테라피향장과에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 2016학년도 말까지 졸

업을 하지 못한 자는 미용피부테라피과 소속으로 한다.

②   의료관광코디과에 소속된 재적생중 정당한 사유로 인하여 2016학년도 말까지 졸업을 하지 못한 자는 호텔관광과 

소속으로 한다.

③ 상기 조항에도 불구하고 학과 소속을 변경하지 못하는 경우에는 2년제 기타 학과로 전과 할 수 있다.  

제3조(학위명) 위 조에도 불구하고 학생본인의 서면요청이 있을 경우에는 당초 입학한 학과로 제 증명서를 발급하고 학위 증

서를 수여 할 수 있다. 이 경우 졸업 정원이 따로 있는 것으로 본다. 

부 칙(원광학원 총무팀 제277호 20150903)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제342호 20151026)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제437호 20151229)

이 학칙은 공포한 날부터 시행한다.

부 칙(원광학원 총무팀 제550호 20160223)

제1조(시행) 이 학칙은 2016년 3월 1일부터 시행한다.

제2조(학과 신설 및 개편) ① 2016학년도부터 치기공학과(전공심화과정), 호텔관광서비스학과(전공심화과정), 방사선학과

(전공심화과정), 식품영양학과(전공심화과정), 외식조리학과(전공심화과정), 미용피부테라피학과(전공심화과정)를 

신설한다.



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

122 Ⅰ. 총람

【별지 1】

제                      호

교육부 학위등록번호 : 원광보건대 - -

학   위   증   서

원 광 보 건 대 학 교 총 장 (인)

성        명 :

생 년 월 일 :

학        과 :

위 사람은        학년도 우리 대학 소정의 전 과정을 이수하고    

전문학사의 자격을 얻었으므로 이 증서를 수여함.

년          월          일
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【별지 2】

제                      호

수   료   증   서

원 광 보 건 대 학 교 총 장 (인)

성          명 :

주민등록번호 :

위 사람은 우리 대학                 과       학년 소정의 

전 과정을 수료하였기에 이 증서를 수여함.

년          월          일
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【별지 3】

현장실습교육 협약서

제 1조(목적) 이 현장실습협약서는 원광보건대학교 학교기업                                   (이하 ‘갑’이라 한다)과 실습 

학생                                  (이하 ‘을’이라 한다) 상호간에 현장실습교육(이하 ‘실습’이라 한다)에 관한 사항

을 정하고 이를 성실하게 준수 할 것을 약정함을 목적으로 한다.

제 2조(실습 기간 및 장소) 실습 기간은 학칙에 정한 바에 따르며, 실습장소로는 학교기업                             사

업장과                              과 지정 실습실 또는 관련 산업체로 한다.

제 3조(사업주의 의무) ‘갑’은 내실 있는 실습을 위해 ‘을’의 희망을 고려하여 배치하고 다양하고 폭넓은 현장경

험을 쌓을 수 있도록 최선의 기회를 제공하여야 한다.

제 4조(실습생의 의무) ‘을’은 다음 각 호의 사항을 준수하여야 한다.

1. 실습과제를 성실하고 근면하게 수행한다.

2. 실습기간 중 제반 수칙을 준수한다.

3. 실습용 기자재의 파손 또는 분실되지 않도록 주의한다.

4. 실습 도중 얻게 된 실습업체의 업무상 기밀사항을 누설하지 않는다.

제 5조(실습기준시간) 실습기준시간은 1일 8시간, 주당 40시간을 초과하지 않는다.

제 6조(보상) 실습보상에 관한 사항은 ‘갑’과 ‘을’의 합의에 의한다.

제 7조(실습평가) ‘을’에 대한 실습평가는 실습종료 즉시 학칙에 따라 시행한다.

제 8조(보험료 부담) ①실습기간 동안 ‘을’에 대한 산업재해 보험료는 ‘갑’이 부담한다.

②‘갑’은 ‘을’이 실습과정에서 재해를 입었을 경우 산업재해보상법에 의한 보상금 청구절차 이행에 필요한 서

류제출에 적극 협조하여야 한다.

제 9조(실습협약의 해지) ‘갑’과 ‘을’은 실습기간 동안에 협약을 해지할 부득이한 사유 발생 시 협약당사자 간의 협의

에 의하여 해지할 수 있으며, 이 경우 협약해지일 1주일 전에 협약 당사자에게 그 사실을 통보하여야 한다.

제10조(기타) 이 협약서에 명기되지 아니한 사항은 상호 협의에 의해 처리한다.

이 협약서는 2부를 작성하여 ‘갑’과 ‘을’이 기명날인한 후 각각 1부씩 보관한다.

년          월          일

甲

주소 : 전북 익산시 신용동 344-2

회사명 : 원광보건대학교                                           

대표자 : 원광보건대학교                사장       (인 또는 서명)

乙

소속 : 원광보건대학교                     과           학년

학번 :

성명 :                                            (인 또는 서명)
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【별지 4】

제                      호

학   위   증   서

원 광 보 건 대 학 교 총 장 (인)

성        명 :

생 년 월 일 :

학        과 :

위 사람은        학년도 우리 대학 소정의 전 과정을 이수하고 

학사의 자격을 얻었으므로 이 증서를수여함.

년          월          일

학위등록번호 : 원광보건대 -        (학)-
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【별표 1】
전 문 학 사 학 위 종 별(개정20140904)

학 위 종 별 해당학과명

보건전문학사

임상병리과, 물리치료과, 방사선과, 치기공과, 의무행정과, 안경광학과, 미용피부관리과, 환경위생과, 
재활공학과, 애완동물관리과, 의무부사관과, 허브테라피향장과, 의료관광코디네이션과, 
의료관광코디과

치위생전문학사 치위생과

공업전문학사
식품과학과, 컴퓨터응용개발과, 정보통신과, 환경과학과,인터넷미디어전공, 멀티미디어컨텐츠전공, 정
보통신전공. 정보컨텐츠과, 영상컨텐츠과, 국방정보과, 정보부사관과,전투부사관과,특전부사관과

간호전문학사 간호과

행정전문학사 사회복지과, 공무원행정과, 다문화복지과

교육전문학사 유아교육과

가정전문학사 의상디자인과, 식품영양과, 패션코디네이션과

산업예술전문학사
귀금속보석디자인과, 영상애니메이션과, 영상그래픽디자인과,

문화상품디자인과, 주얼리디자인과, 방송연예과, 실용음악과

영어전문학사 미디어영어과

경영전문학사
경영정보과, 경영정보전공, 유통경영전공,

비서경영전공, 세무회계과, 서비스창업경영과, 창업경영과

관광전문학사
관광산업과, 호텔경영전공, 관광경영전공,호텔경영과.관광경영과, 호텔관광과, 항공서비스과, 
외식조리산업과,외식조리과

체육전문학사 레저스포츠과, 경호스포츠과

화장품전문학사 화장품과학과

중국통상전문학사 중국통상과

【별표 2】
학사과정 학위종별(개정20140904,20150223)

학 위 종 별 해당학과명

행정학사 사회복지학과

보건학사 물리치료학과

간호학사 간호학과

치위생학사 치위생학과

유아교육학사 유아교육학과

호텔관광서비스학과 관광학사

방사선학과 보건학사

식품영양학과 식품영양학사

외식조리학과 관광학사

미용피부관리학과 미용학사
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3. 원광보건대학교 비전과 발전계획

1) 발전계획 기본방향

우리대학은 정부의 강도 높은 대학 구조개혁 정책과 학령인구 감소에 대한 위기를 극복하고 대학의 사명과 교육 목표를 실현

하기 위하여 대학의 혁신이 필요하다. 또한 WCC(World Class College : 세계 수준의 대학)을 선도할 수 있는 해결 대안을 

제시할 수 있도록 전문대학의 위기 인식(내·외부 환경분석)을 통한 목표를 설정하고 목표달성을 위한 선결과제 제시와 선결

과제 해결 및 대학 비전 실현을 위한 성공조건을 제시한다.

 전문대학 현황 및 위기 인식

 대학 및 특성화 현황 분석

(1) 대학 현황

- 지역산업 기반 비교우위 분야 특성화와 교육품질 향상에 대한 요구 증가

- NCS 기반 직업교육 교육환경 구축으로 취·창업 혁신의 필요성 증가

전문대학 현황 및 대학 구조개혁 정책 방향
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(2) 대학 특성화 현황 분석 및 성과 확산 방안

가. NCS 기반 현장 밀착형 맞춤 교육(현장 적합성 실용교육)의 품질과 학생서비스 강화

나. 산학연계학습(재학생)의 취·창업강화와 평생교육학습(성인학습자)의 순환교육 강화

다. 국제적 대외경쟁력 확보를 위한 국내·외 교육프로그램 강화

라. 대외협력 및 산학협력체계 강화를 통한 글로컬 산학협력 활성화

마. 지역산업 및 성과평가 체제 구축을 통한 강점분야 특성화 강화 분석

내부 SWOT 분석

대학 특성화 SWOT 분석
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 대학 성과 확산을 위한 추진 동력 및 세부 내용

대학에 직면한 과제 해결을 위해 다음과 같이 다섯 가지 추진 모형(5R)을 KPI(Key Performance Index)로 구성하여 실

천하고, 지속적인 대학 혁신을 통해 ‘Happy With Us(행복한 학교 만들기)’를 추진하여 세계적 수준의 창조적 직업교육

을 선도한다.

5R 추진  세 부 내 용

조직의 개편

(Reorganizing)

·NCS 교육단, 창업교육단, 산학협력코디네이션단 등 행정 지원 혁신

·지역산업 기반 융합 지원 체제 개편

·세계적 수준의 전문대학(WCC) 전략사업 특성화

  - 세계적 수준의 글로윙(Glowing) 직업교육 체제 개편

  - 취·창업 멘토링(Mentoring) 지원체제 구축

교육의 방향설정

(Reorienting)

·국가직무능력표준(NCS) 기반 특성화 교육시스템 구축

  - NCS 기반 교육과정 개편, 학습성과 중심의 교육실현

  - 교육품질 인증체제 확립

새로운 활력

(Revitalizing)

·국제적 통용성 강화 
  - 세계적 수준의 글로윙(Glowing) 직업교육 체제 개편

·산학협력중점대학 모델 선도

  - 취·창업 중심 창조적 산학협력 유통망 구축

창조적 역할

(Reassigning)

·세계화·지방화시대의 창조적 리더십 교육지원 체제 구축

  - 일원문화 융합을 통한 지역사회 연계 리더 양성

  - 해외 인턴십 및 봉사활동 지원을 통한 글로벌 리더 양성

학습자 요구에 호응 
(Responding)

·학생이 행복한 Happy Campus 구현

  - 국내·외 교육품질 관리 인증을 통한 학생이 행복한 대학 실현

  - 학생이력관리시스템 운영을 통한 평생학습 선순환 체제 구축

대학 성장 추진(5R) 모형
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2) 비전과 발전목표

급변하는 대학의 대내·외 환경변화에 신속하게 대응하고 대학의 세계적 수준의 창조적 직업교육 대학으로의 도약을 위해 대

학의 비전과 발전목표를 수립하여 대학의 사명과 교육목표를 실현하고 대학의 이미지를 개선·강화한다.

 핵심 가치 및 비전
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원광보건대학교 비전

우리대학의 건학이념과 교육목표를 구현하기 위해 “세계적 수준의 창조적 직업교육 선도 대학”이라는 비

전을 설정하고 글로벌 MAP(Mind(열린 마음, 도전정신), Attitude(다양성, 소통능력), Performance(리

더십, 전문성))과 5R(조직의 개편, 교육 방향 설정, 새로운 활력, 창조적 역할, 학습자 요구 반영)의 강화

를 통해 실현한다.
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 발전목표

우리대학의 비전 달성과 함께 장기적인 발전을 위해 대학의 발전목표를 설정하고, 세부내용은 ‘전략적 목표’, ‘교육적 목

표’, ‘글로벌 목표’ 로 한다.

 추진계획

비전의 설정 세계적 수준의 창조적 직업교육 선도 대학

전락목표의 실제계획

단기

2014.4 ~ 2016.3
중기

2016.4 ~ 2018.3
장기

2018.4 ~ 2020.3

세계적 수준의 창조적 직업교육 
기반 구축 및 성과 달성

세계적 수준의 창조적 직업교육 
선도 및 전략적 브랜드화로 재원

확보 다양화

창조적 직업 전문대학의 
글로벌 비전 성과 창출

전략실행에 대한

 조정과 평가

·투입 - 문제해결 능력의 배양

·과정 - 성과목표 달성의 지향

·산출 - 평가보상의 연계 강화
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 비전과 발전목표 체계도
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3) 추진전략 및 과제

혁신경영을 통한 ‘효율화 전략(3S-Innovation)’

(1) 설정배경 

향후 학령인구 감소 등 대학경영이 전반적으로 어려워질 것이 예상됨에 따라 대학의 경쟁력 제고 및 안정성을 위한 개

인, 조직, 실천의 혁신을 통한 경영의 효율화를 수립한다. 

(2) 추진과제

3S-Innovation 세 부 내 용

Self
Innovation
(구성원 혁신)

·대학평가체계 확립(개인, 학과 및 부서의 연동평가)

  - 기관 : 자체평가, 인증평가, 학과평가, 행정부서평가 
  - 교원 : 강의평가, 교수업적평가(연구 및 산학활동), 멘토지도

  - 직원 : 직원다면평가, MBO 평가시행 
·임금체제 개편

  - 성과 연봉제 or salary-cap 제도 구축

  - 차별화된 인센티브제 단계적 시행

  - 교원 : 교수업적평가와 연계된 차별화된 개인성과제 시행

  - 직원 : MBO 평가와 연계된 차별화된 개인성과제 시행

·교직원 대상 애교심 고취와 정기적 전략적 모금추진

System
Innovation
(조직혁신)

·구조개혁(행정)[정부 질 관리 정책 대처]
  - 대학인재상확립, 전략모형구체화, 연간사업구체화, 재정투자계획, 성과관리 계획 확립

  - 국내외 교육품질인증체제 구축 
  - 전문성, 다양성, 창의성을 선도하는 직업교육 질적 향상 계획 및 달성도

·특성화 지원 기반 체제 개편

  - NCS 교육단, 창업교육단, LINC 사업단, WCC 사업단 등 행정 혁신

·혁신경영(재정)

  - 성과 및 효율중심 경영시스템 정착, 저비용 고효율지향, 구성원상호간 소통

·교직원 HR인사제도

  - 교직원의 근무연수에 관련한 직급차별의 인사제도 폐지

  - 특수목적 전담조직구성을 통한 신속한 문제해결(T/F팀)

  - 각위원회 활성화를 통한 bottom-up형태의 의견수렴

  - 대학본부 기능을 역량강화 실무추진 중심으로 개편

  - 특수목적 산업체 교직원 특별채용제도 활용

Service
Innovation
(실천혁신)

·학생중심의 행정서비스 강화(서비스 모니터링 콜센터 활용)

  - 학생회관, 도서관, 학생생활관, 본부 행정부서, 학과 등
·다양한 장학제도 시행

  - 분배형태의 장학에서 능력개발 장학

·취업지원센터 활용

  - 취업진로체험 프로그램 강화(면접)
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 실용교육을 통한 ‘특성화 전략(LTM)’

(1) 설정배경

대학 경쟁력 강화를 위해 비교우위에 있는 분야를 집중 육성하여 대학 특성화 체계를 확립하고, 실용교육을 통한 현

장 맞춤형 교육시스템 강화와 글로컬 산학협력 체계 강화를 통한 취업률 향상으로 대학 이미지 개선을 통한 대학 경

쟁력 강화가 필요하다.

(2) 추진과제

LTM-실용교육 대학 특성화 세부 목표

교육체제 개편

(Learning)

대학의 중장기 발전방향 측면

·보건대학으로써의 정체성 확립 및 특성화 실현 
·국·내외 교육품질인증체제 구축

  - 전문성, 다양성, 창의성을 선도하는 직업교육 질적 향상 계획 및 달성도

·특성화 지원 기반 체제 개편

  - NCS 교육단, 창업교육단, LINC 사업단, WCC 사업단 등 행정 혁신

  - 산학협력 친화형 교원 평가제도 개선

·지역산업 기반 대학 강점 학문분야 특성화

  - 보건복지·힐빙(Heal-being)분야 기반 학부단위 체제 개편

NCS 
교육시스템 구축

(Training)

교육 프로그램 선도 측면

·사회봉사 인성교육의 교육과정 연계성 및 실적

  - 지역 사회봉사 및 봉사 동아리 성과 우수

·국가직무능력표준(NCS) 기반 특성화 교육시스템 구축 및 선도

  - NCS 기반 교육과정 개발, NCS 유보분야 현장중심 교육과정 개발

  - 대학 기초인증 및 직무역량 강화 컨설팅 및 체제 강화

·세계수준의 선도적 교육 인프라 구축

  - 학과 평가인증에 부합한 교육시설 구축(우수 교원 확보, 시설 확충)

·헬스케어 직업공통 역량의 연관성

  - 병·의원, 의료기관, 복지시설, 학과평가인증에 부합한 교육시설 구축

·글로벌 직무관련 연관성 및 취업의 다변화 선도

교육마케팅

(Marketing)

지역산업 및 글로벌 지향 측면

·국제적 통용성 강화 
  - 2013 세계적 수준의 전문대학(WCC) 선정 및 프로그램 운영

  - 해외 취업률 제고 및 선도

  - 세계적 수준의 글로윙(Glowing) 직업교육 체제 개편

·헬스케어힐빙센터 구축 및 학교 기업 마케팅 연계성
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 문화융합을 통한 ‘차별화 전략(홍보)’

(1) 설정배경 

21세기 글로벌시대를 맞이하여 세계에서 인정받을 수 있는 교육수준과 교육환경을 갖춘 대학으로 도약하고 해외거

점을 통해 해외진출의 교두보를 마련하고 해외 유학생들의 유치 및 해외기업과의 파트너십을 통한 해외취업률 강화

가 필요하다.

(2) 추진과제

OCC 글로벌화 세 부 내 용

건학이념 홍보

One
Circle 
Community
하나로 화합하는 
사회

·원기100년의 일원문화와 원광브랜드 홍보(원광문화연구원)

  - 원기 100년과 대학 40주년행사와 연계개최 지원사업 발굴

  - 교단문화예술의 자산 자료화 및 대학홍보 디자인경영 추진

  - 온라인 원음오디션 프로젝트 : 방송매체 활용

·대학교당 : 원기100년 성업 연계행사 개최 및 지원 
  - 원불교동아리 지역교당 봉사활동(인성개발 프로그램 강화)

  - 교직원 및 학생 지역교당 연계관리, 외국인 교화 및 문화교육

  - 예비 교역자 발굴 및 지원, <종교와원불교>문화컨텐츠 활용

·코스모폴리스 다문화센터 구축(대안학교 및 지원센터 활용)

·교직원 화합프로그램 개발 및 지원

  - 대외홍보와 연계된 교직원 활동 지원(사진, 야구단 등)

  - 교직원 윤리 및 도덕성 관리(정보유출 관리 등)

열린교육 홍보

Open 
Create 
Class
개방된 창조학습 

·국제개발원 해외교육사업 시스템 단계적 구축

  <국제화능력강화 : 해외연수, 봉사활동, 화상영어>

  - 필리핀 현지 영어화상강의센터 및 세종학당 활성화 
  - 글로벌어학센터 및 해외실습교육장 구축

  - 정부지원기술개발 해외교육사업 지원

  - 해외봉사활동을 통한 해외 유관기관과의 연계 
  - 폐기된 기자재 저개발국가 지원 프로그램 시행 
  - 함열생활관 토익영어학습관, 화상영어강의 활용

·세계로 프로젝트를 통한 해외취업 및 국제협력 다양화

·평생교육을 통한 성인학습자 온라인 연계교육

·동영상 컨텐츠 개발(교원 1인 1과목 온라인 개설)

·신입생 유치전략 홍보 다양화(SmartApp 활용, 서울홍보관)

국제화 홍보

Oriental 
Cooperate 
Culture
글로벌 융합문화

·아시아 10개 지역 해외거점 마련

  - 해외봉사, 교육, 교화사업 발굴 및 유학생유치(학령인구 부족시)

·국제화 협력체제 구축 및 산학협력을 통한 해외취업 추진

  - 해외어학연수 및 봉사활동을 통한 국제화 능력배양

·아시아문화 상호교류 및 온라인 방송매체 활용 프로그램 개발 
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4) 대학의 장기 발전전략

우리대학은 대학의 사명과 교육목표 및 비전을 달성하고 우리대학의 장기적인 발전의 성공적 완성을 위하여 다음과 같은 ‘대

학 40주년 성공 전략’ 과 ‘해피위더스 운동’을 추진한다. 

 대학 40주년 성공전략

(1) 보건계열 중심대학(Health Science)에서 세계 수준의 선진대학(WCC)으로 전환

가. 입학자원 : 지역중심에서 아시아 10개 지역 거점마련에 의한 입시자원 확대

나. 취업활동 : 지역중심에서 국제화 능력 배양에 따른 해외취업 및 사업진출 추진

(2) 2~3년제 학제에서 2~4년제 다학년제 및 직업교육 모델 창출

가. 강의실 교육으로부터 현장실무형 교과과정 개편으로 현장적응력 강화

나. 학과 또는 학교기업의 형태 실습실 운영(외식산업, Health Care 센터)

다. 現 간호학과 수업연한 4년제 운영, 보건계열학과 지속적인 수업연한 확대 지속 추진

(3) 평가 및 성과에 따른 임금체제 전환

가. 호봉제에서 연봉제로 전환 또는 (셀러리 캡)로 총 인건비 상한선 조정

나. 차별화된 인센티브제 활용에 따른 적극적 재정지원 사업 유치 및 활동 강화

(4) 학교기업 발굴·육성에 따른 재정 건전성 및 자립도 확립

가. 화상영어사업을 통한 수익사업 추진

나. 전공 및 학부관련 사업발굴(관광·힐빙산업, 주얼리산업, 식음료산업 등)

대학 40주년 성공 전략
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 해피위더스 운동

우리대학 40주년의 성공적인 완성을 위하여 대학 교육의 수요자들에게 ‘재미있는 학교(입학)’, ‘감동있는 학교(재학)’, ‘비

전있는 학교(취업)’ 가 될 수 있도록 ‘해피위더스 (Happy With Us!!) 운동’을 적극적으로 추진한다.

‘행복한 학교만들기 운동 With Us!! (해피 위더스 운동)’

□재미있는 학교(입학)  □감동있는 학교(재학)  □비전있는 학교(취업)

5) 대학발전 영역 

우리대학은 대학의 사명과 교육목표 및 비전을 달성하기 위해 3대 추진전략에 대한 4개의 영역과 세부 18개 요소를 선정하

여 영역별 발전전략을 수립하고 체계적으로 운영한다. 

 대학발전 영역 구성

(1) Management 영역 

가. 목표

        현재 대학의 급속한 내·외부 환경변화에 신속하게 대처하고, 향후 학령인구 감소 등 대학 경영의 전반적 어려

움에 대비하여 혁신적인 경영 효율화 정책을 통해 대학 경쟁력을 향상시키고, 세계적 수준의 직업교육 선도 대

학으로의 혁신을 강화한다. 

해피위더스 운동 체계도
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나. 세부 구성요소

      ◦ 행정 혁신 전략

      ◦ 재정 혁신 전략

      ◦ Happy CampUs 조성 전략

      ◦ 우수 입학자원 확보 전략

      ◦ Happy WU 복지 강화 전략

(2) Education 영역

가. 목표

        국가직무능력표준(NCS)에 기반한 일자리 중심의 교육과정 운영을 통해 현장의 직무 수행 완성도를 높이고 직

무 불일치를 해소함으로서 고등직업교육기관으로의 역량강화를 추진한다. 또한 지역산업 기반의 산학협력 선

도 전략을 통해 현장 중심의 교육체계 구축 및 학습자 중심의 교육시스템을 구축하여 지역기반 취·창업 혁신 

시스템을 구축한다. 

나. 세부 구성요소

      ◦ NCS 실용교육시스템 강화 전략

      ◦ 글로컬 산학협력 강화 전략

      ◦ 학생역량 강화 전략

      ◦ 취·창업역량 강화 전략

      ◦ 100세 평생교육 활성화 전략

      ◦ 교육마케팅 강화 전략

(3) Global 영역

가. 목표

        21C 글로벌시대를 맞이하여 세계에서 인정받을 수 있는 교육수준과 교육환경을 갖춘 대학으로 도약하기 위해 해

외거점 마련하고 해외 유학생들의 유치 및 해외 기업과의 파트너십을 통한 해외 취업률을 향상시킨다. 또한 학

교기업 및 글로벌 교육사업의 육성을 통해 대학 재정의 안정성을 확립한다.

나. 세부 구성요소

      ◦ 일원문화 융합 전략

      ◦ 국제교류 활성화 전략

      ◦ 해외 유학생 유치 강화 전략

      ◦ 대학 홍보 강화 전략

      ◦ 글로벌 교육사업 강화 전략

(4) 특성화 영역

가. 목표

       대학이 지역발전과 국가 발전에 기여할 수 있도록 지역 및 계열별 특수성을 고려하여 ‘기존의  강점은 더 강하게, 
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New Energy 개발’을 통한 대학의 생존과 경쟁력 강화를 위한 대학 특성화  전략을 구축한다.    

나. 세부 구성요소

      ◦ 대학 특성화 정의

      ◦ 필요성 및 목적

      ◦ 환경분석

      ◦ 대학 특성화 전략의 기본방향

      ◦ 대학 비전 및 장·단기 발전계획 연계성

      ◦ 대학 특성화 체계

      ◦ 대학 특성화 세부 추진전략

      ◦ 기대효과
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4. 원광보건대학교 기구

1) 2015학년도 기구도 (2015.10.26.)
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2) 조직현황

원광보건대학교는 간호학부·보건의료학부 및 보건복지학부를 포함한 6개 학부 23개 학과와 효율적인 행정업무를 위해 8처 

1단 2실, 특별사업기구, 부속기관 8개, 부설기관 20개, 학교기업 4개로 구성되어 있으며 세부기구는 아래의 체계도와 같다.
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1. 교육 목표 및 방향

 

1) 교육목적

대학 건학이념을 바탕으로 대한민국의 교육이념과 원불교 정신에 입각하여 과학과 도덕을 겸비한 전인교육으로 실용적인 지

식과 기술을 연마시키고 공동체 구성원으로서 덕성을 함양하여 국가와 사회발전에 기여할 중견직업인 양성을 교육목적으로 

삼고 아래의 4가지 실천적 교육목표를 설정하였다.

   ○ 변화하는 산업현장의 중견 직업인에게 요구되는 교양과 직업관 확립

   ○ 산업현장에서 요구하는 지식과 기술 및 문제 해결력 육성 

   ○ 세계화와 정보화 사회에 적응하고 주도해 나갈 어학과 정보화 능력 배양 

   ○ 중견 직업인으로서의 성실한 생활태도와 봉사정신 함양 

2) 교육방향

우리대학은 21세기 지식기반사회의 각 분야에서 요구되는 지식과 기술 및 덕성을 연마하고 자기주도적 문제 해결력과 창의

성을 갖추고 국가와 사회발전에 기여할 글로벌 직업전문인을 인재상으로 하고 있다. 우리대학은 대학의 인재상을 육성하기 

위해 대학 교육의 질을 지속적으로 개선하여 학생들의 학습능력을 향상시키고 글로벌 인재로서 기본적으로 갖추어야 할 어

학 및 정보화능력을 배양시켜 국가와 세계가 필요로 하는 인재로 육성하는 것이 목표이다.
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2. 교육과정

1) 교육과정의 구성

(1) 교육과정 편성 근거

우리대학 교육과정은 학칙 제32조와 제33조 및 학사내규 제15조를 근거로 편성하여야 하며, 입학년도 기준 교육과정을 

졸업시까지 적용한다. 단, 복학생은 학사내규 제15조 5항에 의거 복학년도 해당학년의 교육과정을 적용한다.

(2) 교육과정 구성

① 교육과정 운영상 전문대학은 특성화된 전문인력 교육이 되도록 교육과정을 편성하여야 한다.

②   교육과정은 교양교과와 전문교과로 구분하며, 학점과 배점기준은 교양교과 10-20%, 전문교과 80-90%로 한다. 다

만, 학과의 특성에 따라 10%의 범위 내에서 구성·운영 할 수 있다.

③   전문교과는 필수와 선택으로 구분하며 전공필수 과목 이수의 부담을 줄이고자 수업 연한에 따라 다음과 같이 개설한다. 

(2년제 학과 : 20~30학점, 3년제 학과 : 30~40학점, 4년제 학과 : 전공교과 70~90학점) 전공교과 중 40~50%이

상을 실험실습으로 편성한다. 단, 전공심화과정은 예외로 한다.

④ 졸업이수 학점은 2년제 80학점, 3년제 120학점, 4년제 140학점으로 한다.

⑤   매 학기 개설학점은 12~24학점까지로 하고 정원외 입학생이 있는 학과의 경우에는 1학년 교양학점 인정(8학점)때

문에 최소 20학점으로 개설하여야 한다. (단, 유아교육과를 제외한 교직과목, 사회봉사, 일반선택 과목은 추가 개설 

할 수 있다.)

※ 국가고시 대상학과의 졸업학년 2학기에는 10~24학점까지 가능

⑥   학점당 수업시간(주당)은 이론일 경우 1학점 1시간, 병행과목 및 실험실·실기·연습일 경우 1학점 2시간 이내, 2학점 

3시간 이내, 3학점 5시간 이내로 편성할 수 있으며, 학과 교육목표에 따른 전공 실습과목의 시수는 현장중심 전공교

육을 위하여, 실습시수 비율이 50%이상이 되도록 편성한다. 단, 현장(임상)실습 과목은 1학점 4시간이내 편성 가능.

※ 학기당 수업기간 : 15주

※ 과도한 1학점 편성은 자제

⑦ 현장(임상)실습의 운영기준은 다음과 같으며, 이에 대한 세부 운영지침은 따로 정한다.※ 추가 개설 가능 교과목

구분 운영시기 실습기간(시간) 학점

학기제 현장(임상)실습 1학기, 2학기
4주(160시간)이상 3학점 이상

계절제 현장(임상)실습 하계학기, 동계학기

※   현장(임상)실습은 1일 8시간/주 40시간을 기준으로 연속적으로 최소 4주 이상 실습하는 것을 원칙으로 한다. 단, 임

상실습 및 학과의 특성에 따라 담당부서와의 협의에 의해 조정할 수 있다.

⑧ 현장(임상)실습 학점은 32시간 이상을 1학점으로 한다.

⑨   사회봉사는 PASS제로 30시간 이상을 이수하여 2학점 인정하고, 졸업학점에는 포함하지 않는다. 방법, 기간 및 학점

기준 등에 관하여는 따로 정한다.

⑩ 해외현장학습 및 산학현장학습 이수에 따라 학점을 인정할 수 있으며, 이에 대한 세부 운영지침은 따로 정한다.
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⑪ 학과별 총 개설학점은 다음과 같이 개설할 수 있다.

     - 2년제 : 졸업필수이수학점(80학점)의 8학점 이내 편성

     - 3년제 : 졸업필수이수학점(120학점)의 8학점 이내 편성

     - 4년제 : 졸업필수이수학점(140학점)의 8학점 이내 편성

※ 추가 개설 가능 교과목

교과목 이수구분 학점인정 여부 졸업학점 포함 여부 비고

교직과목 교직 인정 포함

사회봉사활동 봉사 인정 미포함

캡스톤디자인 전공선택 인정 미포함 LINC학과만 적용

※ 총 개설학점은 학과의 사정에 따라 자격증 과정 등이 필요한 경우에는 총장의 승인을 받아 추가로 개설할 수 있다.

⑫ 교육과정 편성비율

구분 교양과목 전공과목(교직포함) 합계

2년제 학과 10학점(필수 8학점) 75학점 이상 80학점 이상

3년제 학과 12학점(필수 8학점) 115학점 이상 120학점 이상

4년제 학과 25학점(필수 14학점)
전공 93학점 이상

(교직 22학점 이상)
140학점 이상

간호과 4학년

(2012년 이전 3년제 간호과 
입학생)

기존 14학점(필수 6학점)

추가 11학점(필수 8학점) 개설

16학점 이상 
추가이수

27학점 이상 추가이수

2) 교양과목 및 공통과목 편성기준

(1)   교양교과는 필수와 선택으로 구분하며, 2년제는 10학점(필수 8학점), 3년제는 12학점(필수 8학점), 4년제 간호학과는 

25학점[필수 14학점(자체필수 6학점)]으로 편성하고, 졸업학점 중 교양교과 2,3년제는 필수 8학점, 4년제는 25학점(필

수 14학점)을 이수하지 아니하고 졸업할 수 없다.

(2)   교양필수 개설과목 : 교양필수 졸업학점은 8학점으로 하며, 기본소양 과목으로 종교와 원불교 2학점, 외국어영역으로 

생활영어 4학점, 직업기초능력 2학점을 이수하여야 한다.

영역 과 목 명 학점
시수

비고
이론 실기

기본소양 종교와 원불교 2 2

외국어
생활영어 I 2 2 온라인수업(1:4)

생활영어 II 2 2 온라인수업(1:4)
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영역 과 목 명 학점
시수

비고
이론 실기

직업기초 능력

대인관계능력, 의사소통능력, 자기개

발능력, 수리능력, 문제해결능력, 
자원관리능력, 정보능력, 기술능력, 
조직이해능력, 직업윤리 中 택1

2 2 학부공통

(3) 교양선택(공통 교양과목) 개설과목

영 역 과 목 명 학점
시수

비고
이론 실기

직업기초 및 
직업교육

자기개발과 리더쉽 2 2

진로와 직업 2 2

컴퓨터 활용 2 2

개인역량교육

- 외국어

생활영어 III 2 2 온라인 수업(1:4)

생활영어 IV 2 2 온라인 수업(1:4)

TOEIC I 2 2

TOEIC II 2 2

실용회화 I 2 2

실용회화 II 2 2

3) 전공과목 편성기준

(1) 학과의 교육목표 및 직업교육기관의 특성에 적합하도록 편성한다.

(2) 현장실습 및 임상실습 의무대상 학과는 현장실습과목을 필히 이수하여야 한다.

(3) LINC사업 참여 학과는 창업관련 교과목과 현장실습 교과목을 편성하여야 한다.

(4)   졸업학기에 현장 적응력을 함양시키고 취업의 효과를 극대화 시키고자 산학현장학습 학기제를 운영하며, 대상학과는 졸

업학기에 필수과목 편성을 제한한다.

(5)   입영 및 휴학자가 학점을 취득하지 못하고 복학하였을 경우, 이수과목의 과다한 변경으로 수강신청에 어려움이 없도록 

편성하여야 한다.

(6) 주·야간 학과의 교육과정은 동일하게 편성하여야 한다.

(7)   각 학과에서는 전공교육과정개발위원회에서 교육과정을 편성하여 NCS인증센터와 교육과정심의위원회의 및 교무위원회

의 심의를 거쳐 대학평의원회에서 최종 확정토록 한다.

(8)   현장실습 교과목 명칭은 보건계열 - 임상실습, 기타학과 - 현장실습으로 명칭을 통일하며, 임상실습, 현장실습, 병원

실습, 보육실습의 강좌구분은 현장실습으로 한다.

      (단. 자격증과 관련하여 현장실습 명칭을 달리할 경우 교무팀과 협의한
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3. 교직과정 이수 및 교직과목 안내

1) 교직과정 이수안내

교직과정이 설치 승인된 학과의 학생으로서 졸업후 교사(실기교사, 유치원정교사, 보건교사) 자격증을 취득하고자하는 학생

은 재학 중 교직과정을 이수하여야 한다.

2) 교직이수 신청

①   교직과정이 설치된 학과의 학생으로서 교직과정을 이수하고자 하는 자는 2학년 초 교직과정 이수신청을 해야 한다. 단, 

실기교사는 생략한다.

②   교직이수의 최종허가는 선발된 희망자 중 졸업이전에 해당 교과목 이수 및 조건에 따라 교직과정 이수 예정자로 선발한

다.(교직과정 이수예정자로 선발되지 않은 학생은 교원자격증 발급대상에서 제외한다.)

③ 이수자의 허가는 학과에서 선발하고 그 명단 및 관련서류를 해당부서인 교무팀에 제출한다.

3) 교직과목 이수

① 교직과목 이수는 지정된 과목을 지정된 학기에 이수하여야 한다.

② 교직과목 이수 예정자는 개설된 교육과정에 의해 교원자격증에 해당하는 교직과목 및 기본 이수과목을 이수하여야 한다.

③   교직과목 및 기본 이수과목은 학과에서 교육과정 작성시 학과에 해당하는 교과목을 숙지하여 개설하고 이수예정자에게 

공지하여야 한다.

※ 교육과정 중 교원자격증에 해당된 교과목은 표시하여 학과에 비치하여야 함.

4) 자격증 신청

교직과정을 모두 이수한 학생은 다음 서류를 구비하여 학과에 신청하고 학과에서는 성적 등을 확인하여  해당 서류들을 교

무팀에 제출한다.

① 신청기간 : 12월말 이후

② 구비서류 : 1) 교원자격 무시험 검정원서 1부(소정양식)

2) 성적증명서(교직과정이수 확인) 1부

3) 국가고시 합격여부(간호학과) 등
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4. 학과별 학점 개설 현황

학과명 교양필수 교양선택 전공필수 전공선택 교직 봉사 총계

임상병리과 8 5 31 84 0 2 130

물리치료과 10 6 40 85 0 2 143

방사선과 8 6 39 75 0 2 130

치기공과 8 4 40 76 0 2 130

식품영양과 8 3 31 58 0 2 102

치위생과 8 5 42 83 0 2 140

의무행정과 8 4 20 97 0 2 131

유아교육과 8 3 54 49 31 2 147

안경광학과 8 6 45 68 0 2 129

주얼리디자인과 8 2 49 28 0 2 89

사회복지과 8 3 21 65 0 2 99

사회복지과(야) 8 3 21 63 0 2 97

미용피부관리과 10 0 31 86 4 2 133

호텔관광과 8 2 28 49 0 2 89

의무부사관과 8 6 21 72 0 2 109

외식조리과 8 2 27 56 0 2 95

항공서비스과 8 2 28 49 0 2 89

의료관광코디과 8 2 24 56 0 2 92

허브테라피향장과 8 2 31 47 0 2 90

특전부사관과 8 4 21 53 0 2 88

간호학과 15 39 82 35 22 2 195

전투부사관과 8 2 21 58 0 2 91

사회복지학과(전공심화) 9 9 15 33 0 0 66

물리치료학과(전공심화) 3 6 15 0 0 0 24

간호학과(전공심화) 3 3 12 5 0 0 23

치위생학과(전공심화) 6 0 18 0 0 0 24

유아교육학과(전공심화) 2 2 12 8 0 0 24
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5. 교양과목 개설 현황

구분 과목코드 교과목명 학점 학년 학기 학과

교
양
필
수

001010 종교와원불교 2 1 1
물리치료과,방사선과,치기공과,안경광학과,미용피부관리과,

의무부사관과,항공서비스과,의료관광코디과,허브테라피향장과,

간호학과

001010 종교와원불교 2 1 2
임상병리과,식품영양과,치위생과,의무행정과,유아교육과,

주얼리디자인과,사회복지과,호텔관광과,외식조리과,

특전부사관과,전투부사관과

004051 생활영어Ⅰ(온라인) 2 1 1

임상병리과,물리치료과,방사선과,치기공과,식품영양과,치위생과,

의무행정과,유아교육과,안경광학과,주얼리디자인과,사회복지과,

미용피부관리과,호텔관광과,의무부사관과,외식조리과,

항공서비스과,의료관광코디과,허브테라피향장과,특전부사관과,

전투부사관과

004051 생활영어Ⅰ(온라인) 2 2 1 간호학과

004052 생활영어Ⅱ(온라인) 2 1 2

임상병리과,물리치료과,방사선과,치기공과,식품영양과,치위생과,

의무행정과,유아교육과,안경광학과,주얼리디자인과,사회복지과,

미용피부관리과,호텔관광과,의무부사관과,외식조리과,

항공서비스과,의료관광코디과,허브테라피향장과,특전부사관과,

전투부사관과

004052 생활영어Ⅱ(온라인) 2 2 2 간호학과

004053 취업준비와사회진출 2 1 3 물리치료과

004061 의사소통능력 2 1 1
임상병리과,유아교육과,주얼리디자인과,사회복지과,호텔관광과,

특전부사관과,전투부사관과

004061 의사소통능력 2 1 2
방사선과,치기공과,항공서비스과,의료관광코디과,

허브테라피향장과

004062 대인관계능력 2 1 1 식품영양과,의무행정과,외식조리과

004062 대인관계능력 2 1 2 물리치료과,안경광학과,미용피부관리과,간호학과

004064 자기개발능력 2 1 2 의무부사관과

004064 자기개발능력 2 2 1 미용피부관리과

064211 대인관계능력 2 1 1 치위생과

620092 사회심리학 3 1 2 간호학과(전공심화)

620176 건강과  스트레스 2 1 1 간호학과

620195 우리말과  글 3 1 1 간호학과

620214 생명윤리 2 1 2 간호학과

810024 사회복지와  사상 3 1 1 사회복지학과(전공심화)

810025 매체치료기술 3 1 2 사회복지학과(전공심화)

810026 다문화복지론 3 2 1 사회복지학과(전공심화)

820010 지역사회물리치료 3 1 2 물리치료학과(전공심화)

840001 인간관계와  의사소통 3 1 1 치위생학과(전공심화)

840002 치과실무영어 3 1 2 치위생학과(전공심화)

850001 직업윤리와  인성교육 2 1 1 유아교육과(전공심화)
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구분 과목코드 교과목명 학점 학년 학기 학과

교
양
선
택

002077 직업윤리 2 2 1 허브테라피향장과

002095 컴퓨터활용 2 1 1 주얼리디자인과

002095 컴퓨터활용 2 2 1 호텔관광과

002109 공중보건학 3 1 1 식품영양과

002126 TOEIC 2 1 2 방사선과

002184 멀티미디어교육  및 실습 2 3 1 유아교육과

004009 실용회화  I 2 1 1 간호학과

004009 실용회화  I 2 2 1 외식조리과

004014 자기개발과  리더쉽 2 1 1 의무행정과

004056 TOEICⅠ 2 1 2 간호학과

004056 TOEICⅠ 2 2 1 항공서비스과

004058 생활영어  III(온라인) 2 2 1 의료관광코디과

004065 창업과  기업가정신 1 1 1 물리치료과,유아교육과,안경광학과,간호학과

004066 창업과  기업가정신 2 1 1 치기공과

014186 TOElC  Ⅰ 2 1 1 임상병리과

014188 TOEICⅡ 2 1 2 임상병리과

014231 창업과  기업가정신 1 1 2 임상병리과

026032 임상심리학 2 1 2 물리치료과

034071 전공영어 2 1 2 방사선과

034086 의학영어 2 1 1 방사선과

044211 사회심리학 2 1 2 치기공과

064170 보건교육학 2 1 1 치위생과

064206 보건의사소통 2 3 1 치위생과

064212 창업과  기업가 정신 1 1 2 치위생과

134183 인체생물학 2 1 1 안경광학과

134189 안경수학 3 1 1 안경광학과

174144 수화1 1 1 1 사회복지과

174145 수화2 1 1 2 사회복지과

174147 창업과  기업가정신 1 1 2 사회복지과

282010 의학영어 2 1 2 의무행정과

282014 생화학 3 1 1 물리치료과

520053 생활체육 2 2 1 의무부사관과

610001 한자 2 1 2 의무부사관과

610001 한자 2 1 3 의무부사관과

610052 전산학 2 1 1 특전부사관과

610067 생활한자 2 1 1 특전부사관과

620177 영양과  식이요법 2 1 2 간호학과
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구분 과목코드 교과목명 학점 학년 학기 학과

교
양
선
택

620179 다문화사회의  이해 2 1 2 간호학과

620209 인간과  성 2 2 1 간호학과

620224 국제보건이슈 2 4 2 간호학과

620292 컴퓨터활용 1 1 1 간호학과

620293 스트레스관리Ⅰ(음악과치유) 2 1 2 간호학과

620294 스트레스관리Ⅰ(미술과치유) 2 1 2 간호학과

620295 스트레스관리Ⅰ(춤과치유) 2 1 2 간호학과

620296 스트레스관리Ⅰ(숲과치유) 2 1 2 간호학과

620297 스트레스관리Ⅰ(발반사) 2 1 2 간호학과

620298 스트레스관리Ⅰ(아로마) 2 1 2 간호학과

620299 보건기초통계 1 1 2 간호학과

620301 스트레스관리II(음악과치유) 2 2 1 간호학과

620302 스트레스관리II(미술과치유) 2 2 1 간호학과

620303 스트레스관리II(춤과치유) 2 2 1 간호학과

620304 스트레스관리II(숲과치유) 2 2 1 간호학과

620305 스트레스관리II(발반사) 2 2 1 간호학과

620306 스트레스관리II(아로마) 2 2 1 간호학과

630001 한자 2 1 1 전투부사관과

810023 사회변동과  사회복지 3 1 1 사회복지학과(전공심화)

810027 사회복지와  마케팅 3 1 1 사회복지학과(전공심화)

810028 사회복지와  정보실습 3 1 2 사회복지학과(전공심화)

820011 가정방문물리치료 3 1 1 물리치료학과(전공심화)

820012 의료제도비교론 3 1 1 물리치료학과(전공심화)

830001 간호실무영어 3 1 1 간호학과(전공심화)

850005 인간관계와  의사소통 2 1 2 유아교육과(전공심화)

봉
사

004045 사회봉사활동 2 1 1 사회복지과

004045 사회봉사활동 2 1 2
임상병리과,물리치료과,방사선과,치기공과,식품영양과,

의무행정과,주얼리디자인과,허브테라피향장과,간호학과

004045 사회봉사활동 2 2 2
유아교육과,호텔관광과,의무부사관과,외식조리과,항공서비스과,

의료관광코디과,전투부사관과

004045 사회봉사활동 2 3 2 안경광학과

064192 사회봉사활동 2 2 1 치위생과

281053 사회봉사활동 2 2 2 미용피부관리과,특전부사관과
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6. 학과별 교육과정

○ 임상병리과 

○ 물리치료과  

○ 방사선과 

○ 치기공과  

○ 식품영양과

○ 치위생과 

○ 의무행정과

○ 유아교육과

○ 안경광학과

○ 주얼리디자인과 

○ 사회복지과(주·야)

○ 미용피부관리과

○ 호텔관광과 

○ 의무부사관과

○ 외식조리과 

○ 항공서비스과

○ 의료관광코디과

○ 허브테라피향장과

○ 정보특전부사관과

○ 간호학과

○ 전투부사관과

○ 사회복지학과(전공심화)

○ 물리치료학과(전공심화)

○ 간호학과(전공심화)

○ 치위생학과(전공심화)

○ 유아교육학과(전공심화)
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 014186
TOElC Ⅰ
TOElC Ⅰ

2 2 일반과목 교양

전공필수 013050
해부학

Anatomy
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 014058
의학용어

Medical Terminology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014082
요화학

Urinalysis
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014217
임상검사과학개론

Introduction to Clinical Laboratory Science
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014223
기생충학

Parasitology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014218
일반화학

General Chemistry
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 014227
생물학

Biology
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 23 19 4

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 014231
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers 

1 2 일반과목 교양

교양선택 014188
TOEICⅡ

TOEICⅡ
2 2 일반과목 교양

전공필수 013074
생리학

Human Physiology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 014037
요화학실습

Uninalysis Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014224
기생충학실습

Parasitology Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014133
일반미생물학및실습

General Microbiology & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 014198
조직학및실습

Histology & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 014228
생화학

Biochemistry
3 3 일반과목 전공기초

2015학년도 임상병리과 교육과정 Department of Clinical Laboratory Science
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 23 14 12

2학년

1학기

전공필수 014178
심전도및실습

Electrocardiogram & Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 013097
면역학

lmmunology
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 014220
임상혈액학(Ⅰ)및실습

Clinical Hematology(Ⅰ) & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

1학기

전공필수 213039
진단세포학

Diagnostic cytology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 014179
폐기능검사및실습

Pulmonary Function Test & Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014013
병리학

Pathology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014202
핵의학기술학

Technology of Nuclear Medicine
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014215
정도관리

Quality Control
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014216
실험동물학

Laboratory Animal Science
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014162
분자생물학및실습

Molecular Biology & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

학기소계 23 19 8

2학기

전공필수 014229
뇌파및실습

Electroencephalogram & Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 013099
조직검사학(I)
Histotechnology(I)

3 3 일반과목 전공기초

전공필수 013100
수혈학및실습

Blood Banking & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 014221
임상미생물학(Ⅰ)및실습

Clinical Microbiology (Ⅰ) & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 014222
임상화학(Ⅰ)및실습

Clinical Chemistry(Ⅰ) & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 014181
근전도및실습

Electromyogram & Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014148
병원감염관리학

Management of Hospital Infection
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014192
임상혈액학(Ⅱ)

Clinical Hematology
2 2 일반과목 전공기초
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156 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

2학기

전공선택 014230
혈청학

Serology
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 22 17 10

동계
학기

전공선택 014106
임상실습

Compulsory Clinical Practice
10 20 현장실습 NCS

학기소계 10 20

3학년

1학기

전공선택 014012
혈청학실습

Serology Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014155
임상생리학실습

Clinical Physiology Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014168
임상혈액학(II) 실습

Clinical Hematology(II) Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014071
임상바이러스학

Clinical Virology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014170
의료관계법규

Medical Service Legislation
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 014208
조직검사학(II)및 실습

Histotechnology(II)&Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 014209
임상미생물학(II)및실습

Clinical Microbiology(II)&Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 014210
임상화학(II)및 실습

Clinical Chemistry(II)&Practice
3 2 2 일반과목 NCS

학기소계 17 11 12

2학기

전공선택 014195
심장초음파검사

Echocardiography
1 2 일반과목 NCS

전공선택 014196
임상진균학

Clinical Mycology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 014167
공중보건학

Public Health
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 014225
임상세미나(I)
Clinical Seminar(I)

3 3 일반과목 특성화

전공선택 014226
임상세미나(II)
Clinical Seminar(II)

3 3 일반과목 특성화

학기소계 12 11 2

총      계 130 91 68
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157Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 004065
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

1 2 일반과목 교양

교양선택 282014
생화학

Biochemistry
3 3 일반과목 교양

전공필수 023150
해부학(l)
Anatomy (Ⅰ)

3 3 일반과목 전공기초

전공필수 023158
생리학

Physiology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 024036
한의학개론

Principle of the Oriental Medicine
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 026018
응급의학및실습

Emergency medicine and Practice
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 024072
의학용어

Medical Terminology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 024152
물리치료학개론

Introduction of Physical Therapy
3 3 일반과목 NCS

학기소계 24 21 4

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

교양선택 026032
임상심리학

Clinical psychology
2 1 2 일반과목 교양

전공필수 023084
수치료학및실습

Hydrotherapy and Laboratory
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 026010
근골격계질환

Musculoskeletal System Diseases
3 3 일반과목 NCS

전공선택 024101
약리학

Pharmacology
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 026025
경혈학

Pointology in Acupuncture
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 024154
해부학(II)
Anatomy (Ⅱ)

3 3 일반과목 전공기초

전공선택 026035
피부과학및실습

Physical Therapy for Intequmentary System
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 026036
신경과학및실습

Neurophysiology and Practice
3 2 2 일반과목 NCS
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158 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 26 15 14

2학년

1학기

전공필수 026029
근골격계진단및평가

Physical Therapy Examination and Evaluation for 
the Musculoskeletal System

2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 023035
임상운동학

Clinical Kinesiology
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 026028
운동치료총론

Principle of Therapeutic Exercise
3 3 일반과목 NCS

전공선택 024057
일상생활동작및실습

Activities of Daily Living and Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 024147
연구방법론

Research Mehtodology for Physical Therapy
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 024052
병리학

Pathology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 024058
기능해부학및실습

Functional Anatomy and Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 026021
임상의사결정

Clinical Decision Making
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 984084
운동생리학

Exercise Physiology
3 3 일반과목 NCS

학기소계 24 14 15

2학기

전공필수 023075
보장구및의지학

Orthotics  and  Prosthetics
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 023152
전기치료학및실습(l)
Electrotherapy  and  Laboratory (Ⅰ)

3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 026013
근골격계운동치료학및실습

Therapeutic Exercise and Practice for the 
Musculoskeletal System 

3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 026015
신경계질환

Nervous System Diseases
3 3 일반과목 NCS

전공선택 026027
신경계진단및평가

Physical Therapy Examination and Evaluation for 
the Nervous System

2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 026022
아동물리치료및실습

Pediatric Physical Therapy and Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 026033
영상진단학

Diagnostics Imaging
3 3 일반과목 NCS

전공선택 026037
의료경영의이해

Understanding of the Medical Management
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 23 18 10
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159Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

3학년

1학기

전공필수 023147
전기치료학및실습(ll)
Electrotherapy and Laboratory (Ⅱ)

3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 026016
신경계운동치료학및실습

Therapeutic Exercise and Practice for the Nervous 
System

3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 026034
재활의학

Rehabilitation Medicine
3 3 일반과목 NCS

전공선택 026038
근거중심물리치료

Evidence-Based Physical Therapy
2 2 일반과목 NCS

전공선택 984087
치료적마사지

Therapeutic Massage
2 2 일반과목 NCS

전공선택 024080
공중보건학

PubIic Health
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 984086
의료법규

Medical Service Legislation 
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 19 15 6

2학기

전공선택 024105
스포츠물리치료및실습

Sports Physical Therapy and Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 024106
노인학및실습

Geriatrics and Practice
2 1 2 일반과목

전공기초

전공선택 024104
순환호흡계물리치료

Physical Therapy in Chest and Other Conditions
3 3 일반과목 NCS

전공선택 024159
정형물리치료

Orthopedic Physical Therapy
3 2 2 일반과목 NCS

학기소계 10 7 6

하계
학기

전공선택 026039
임상실습Ⅰ

Clinical practiceⅠ
3 20 현장실습 NCS

전공선택 026040
임상실습Ⅱ

Clinical practiceⅡ
3 20 현장실습 NCS

전공선택 026041
임상실습

Clinical Practice
6 20 현장실습 NCS

학기소계 12 60

총      계 138 90 115
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160 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 034086
의학영어

Medical English
2 2 일반과목 교양

전공필수 033003
방사선물리학 1
Radiation Physics I

2 2 일반과목 전공기초

전공필수 033025
전기공학

Electric Engineering
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 033034
영상정보학

Medical Image Technology
2 2 일반과목 NCS

전공필수 033122
인체해부학

Human Anatomy
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 033028
방사선감광학

Radiation Photography
3 3 일반과목 NCS

전공선택 034033
병리학

Pathology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 034136
원자력관계법령

Nuclear Energy-Related Laws
3 3 일반과목 NCS

학기소계 22 20 2

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 002126
TOEIC
TOEIC

2 2 일반과목 교양

교양선택 034071
전공영어

Radiologic English
2 2 일반과목 교양

전공필수 033133
인체해부학실습

Human Anatomy Practice
1 2 일반과목 전공기초

전공필수 033004
방사선물리학 2
Radiation Physics II

2 2 일반과목 전공기초

전공필수 033124
방사선기기학 1
Radiation installation 1

2 2 일반과목 전공기초

전공필수 033125
진료영상학 1-1
Radiotraphic Technology l-l

2 2 일반과목 NCS

전공필수 033024
생리학

Physiology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 034058
전자공학

Electronic Engineering
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 034141
방사선감광학실습

Radiographic Photography Practice
3 4 일반과목 NCS
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161Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 25 17 8

2학년

1학기

전공필수 033013
방사선치료학 1
Radiation Therapy I

2 2 일반과목 NCS

전공필수 033130
진료영상학 1-2
Radiotraphic Technology l-ll

2 2 일반과목 NCS

전공필수 033131
핵의학기술학 1
Nuclear Medicine Technology l

2 2 일반과목 NCS

전공선택 034137
치과방사선학

Dental Radiology
1 1 일반과목 NCS

전공선택 034040
초음파검사학

Ultrasonography
2 2 일반과목 NCS

전공선택 034075
병원실무실습

Hospital Management Practice
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 034131
방사선기기학 2
Radiation Installation(II)

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 034017
방사선관리학

Radiation Management
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 034142
영상정보실습

lmaginology Practictice
3 4 일반과목 NCS

전공선택 034145
자기공명영상학

Magnetic Reaonance lmaging
3 3 일반과목 NCS

학기소계 22 17 6

2학기

전공필수 033014
방사선치료학 2
Radiation Therapy II

2 2 일반과목 NCS

전공필수 033046
컴퓨터단층촬영학

Computed Tomography
2 2 일반과목 NCS

전공필수 033132
핵의학기술학 2
Nuclear Medicine Technology ll

2 2 일반과목 NCS

전공필수 033139
진료영상학2
Radiographic Technology2

2 2 일반과목 NCS

전공필수 033140
진료영상학3
Radiographic Technology3

2 2 일반과목 NCS

전공선택 034123
진료영상학1실습

Radiographic Technology Practice(l)
2 3 일반과목 NCS

전공선택 034005
방사선생물학

Radiation Biology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 034072
방사선계측학

Radiation Measurement
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 034144
전기전자기초실습

Electric&electronic engineering basic practice
3 4 일반과목 전공기초
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162 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

2학기

전공선택 034146
초음파검사실습

Sonographic Practice
3 2 2 일반과목 NCS

학기소계 24 18 9

동계
학기

전공선택 034148
현장실습

Clinical Practice
10 20 현장실습 NCS

학기소계 10 20

3학년 1학기

전공필수 033032
공중보건학

Public health
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 034015
방사선치료실습

Radiation Therapy practice
2 3 일반과목 NCS

전공선택 034019
보건법규

Public Health Act
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 034044
방사선진료환자간호

Radiologic patient care
2 2 일반과목 NCS

3학년 1학기

전공선택 034046
방사선계측학실습

Radiation Measurement practice
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 034078
핵의학실습

Nuclear Medicine Practice
2 3 일반과목 NCS

전공선택 034118
진료영상학3실습

Radiographic Technology Practice(lll)
2 2 일반과목 NCS

전공선택 034147
진료영상학2실습

Radiographic Technology Practice(ll)
3 4 일반과목 NCS

학기소계 17 6 15

총      계 130 81 67
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163Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 004066
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 교양

전공필수 043117
치아형태학1
Dental Morphology I

2 2 일반과목 전공기초

전공필수 043171
치과재료학I
Dental Materials I

3 3 일반과목 전공기초

전공선택 044145
충전학

Operative dentistry
2 2 일반과목 NCS

전공선택 044065
구강해부학

Oral Anatomy
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 044103
치아형태학 및 실습 1
 Dental Morphology & Pratice I

3 1 3 일반과목 전공기초

학기소계 19 15 5

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 044211
사회심리학

Social Psychology
2 2 일반과목 교양

전공필수 043072
치아형태학 II
Dental Morphology II

2 2 일반과목 전공기초

전공필수 043172
치과재료학II
Dental Materials II

3 3 일반과목 전공기초

전공필수 044196
총의치학I
Complete Denture Prosthodontics I

3 3 일반과목 NCS

전공필수 044197
국부의치학I
Partial Denture Prosthodontics I

3 3 일반과목 NCS

전공선택 044107
충전기공학 실습

Practices oflnlay Laboratory Technology
2 3 일반과목 NCS

전공선택 984027
금속주조학

Metal Casting
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 984026
치아형태학 및 실습II
 Dental Morphology & Pratice II

3 1 3 일반과목 전공기초

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 26 18 8

2학년 1학기 전공필수 043170
교합면형성실습

Pratices of Occlusal Anatomy
3 1 3 일반과목 전공기초
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164 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

전공필수 044189
관교의치학I
Crown & Bridge  Prosthodontics I

3 3 일반과목 NCS

전공필수 044190
국부의치학II
Partial Denture Prosthodontics II

3 3 일반과목 NCS

전공필수 044191
총의치학II
Complete Denture Prosthodontics II

3 3 일반과목 NCS

전공필수 044208
치과교정학I
Orthodontics I

3 3 일반과목 NCS

전공선택 044207
관교의치학 및 실습I
Crown & Bridge Prosthodontics & Pratice I

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044225
교합학

Occlusion
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 21 17 6

2학기

전공필수 044187
치과도재학

Dental Porcelain Prosthodontics
3 3 일반과목 NCS

전공필수 044202
관교의치학II
Crown & Bridge Prosthodontics II

3 3 일반과목 NCS

전공필수 044203
치과교정학II
Orthodontics II

3 3 일반과목 NCS

전공선택 044105
치과교정학 및 실습 1
Orthodontics & Pratice I

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044199
총의치학 및 실습I
Complete Denture Prosthodontics & Pratice I

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044200
국부의치학 및 실습I
Partial Denture Prosthodontics & Pratice I

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044201
관교의치학 및 실습II
Crown & Bridge Prosthodontics & Pratice II

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044222
치과도재학 및 실습 I
Dental Porcelain Prosthodontics & Pratice I

3 1 3 일반과목 NCS

학기소계 24 14 15

3학년 1학기

전공선택 044018
공중구강보건학

Public health Dentistry
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 044084
어태치먼트기공학

Attachment Labortory Technology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 044193
관교의치학실습III
Pratice of Crown & Bridge Prosthodontics III

2 3 일반과목 NCS

전공선택 044181
치과교정학 및 실습II
Orthodontics & Pratice II

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044195
총의치학 및 실습 II
Complete Denture Prosthodontics & pratice II

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044209
국부의치학 및 실습II
Partial Denture Prosthodontics & Pratice II

3 1 3 일반과목 NCS
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165Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

3학년

1학기

전공선택 044219
치과도재학 및 실습II
 Dental Porcelain Prosthodontics & Pratice II

3 1 3 일반과목 NCS

학기소계 18 8 15

2학기

전공선택 044070
치과도재학실습 III
Practice of Dental Porcelain Prosthodontics III

2 3 일반과목 NCS

전공선택 044204
국부의치학실습III
Pratice of Partial Denture Prosthodontics III

2 3 일반과목 NCS

전공선택 044205
총의치학실습III
Pratice of Complete Denture Prosthodontics III

2 3 일반과목 NCS

전공선택 044221
CAD/CAM학실습

CAD/CAM Prosthodontics Pratice
2 3 일반과목 NCS

전공선택 044206
매식의치학 및 실습

Dental Implant Prosthodontics
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 044210
의료관계법규

Public health act
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 14 4 15

하계
학기

전공선택 044226
임상실습

Clinical Pratice
8 16 현장실습 NCS

학기소계 8 16

총      계 130 76 80
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166 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

교양선택 002109
공중보건학

Public Health
3 3 일반과목 NCS

전공필수 983030
식품미생물학실험

Food Microbiology and Experiment
2 3 일반과목 NCS

전공필수 053060
기초영양학

Basic Nutrition
3 3 일반과목 NCS

전공필수 053061
식품미생물학

Food Microbiology
3 3 일반과목 NCS

전공선택 054137
제과제빵실습l
Experimental confectionery I

2 3 일반과목 NCS

전공선택 984041
한국조리실습

Korean Cook Practice
2 3 일반과목 NCS

전공선택 984045
일반화학실험

Experiment of Chemistry
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 054002
일반화학

Chemistry
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 24 14 14

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 053070
식품화학실험

Food Chemistry Experiment
2 3 일반과목 NCS

전공필수 053096
고급영양학

Advanced Nutrition
3 3 일반과목 NCS

전공필수 983029
식품화학

Food Chemistry
3 3 일반과목 NCS

전공선택 054138
제과제빵실습ll
Experimental confectionery II

1 2 일반과목 NCS

전공선택 054168
조리원리

Principles of Cookery
2 2 일반과목 NCS

전공선택 054171
식생활과문화

dietary life and culture
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 984040
서양조리실습

Practice in Western Cuisine
2 3 일반과목 NCS

전공선택 054173
식사요법 및 실습

Diet Therapy and Pracice
3 5 일반과목 NCS

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화
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167Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기 학기소계 24 12 15

2학년

1학기

전공필수 054172
단체급식 및 실습 
Food service Management and practice

3 3 일반과목 NCS

전공선택 984042
식품가공저장실험

Experiment of food processing preservation
1 2 일반과목 NCS

전공선택 054074
급식경영학

Food service Management
2 2 일반과목 NCS

전공선택 054131
식품가공 및 저장학

Food Processing and Preservation
2 2 일반과목 NCS

전공선택 054166
조리과학 및 실험

Sclentific study of Food and Lab
2 3 일반과목 NCS

전공선택 054177
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 054084
생화학

Biochemistry
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 054090
생애주기영양학

Nutrition throughout the life cycle
3 3 일반과목 NCS

전공선택 054099
생리학

Physiology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 054109
환경위생학

Environmental hygiene
3 3 일반과목 NCS

학기소계 24 16 11

2학기

전공필수 053012
식품위생학

Food Hygiene
2 2 일반과목 NCS

전공필수 053065
식품위생학실험

Food Hygiene Experiment
2 3 일반과목 NCS

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 054178
임상영양학

Clinical Nutrition
2 2 일반과목 NCS

전공선택 054179
지역사회영양학

Communiti Nutrition
2 2 일반과목 NCS

전공선택 054094
식품위생관계법규

Food and hygiene Law
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 054130
위생곤충학

Medical Entomology
3 3 일반과목 NCS

전공선택 054176
영양판정 및 실습 
Nutrition Assessment and Practice

3 4 일반과목 NCS

전공선택 984044
영양교육 및 상담

 Nutrition education and counseling
3 3 일반과목 NCS

학기소계 22 17 7

2015학년도 식품영양과 교육과정 Department of Food and Nutrition



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

168 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년
하계
학기

전공필수 983028
영양사 현장실습

Dietitian and field practices
2 4 현장실습 NCS

학기소계 2 4

총      계 96 59 51
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169Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 064211
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

교양선택 064170
보건교육학

Health Education
2 2 일반과목 교양

전공필수 063060
치과위생학개론

A survey of Dental Hygienic
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 063086
치아형태학

Dental Morphology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 064053
치의학용어

Dental Terminology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064158
치과영양실무

Nutrition in Dentistry practice
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064180
해부생리학

Anatomy Physiology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064144
구강해부학

Oral Anatomy
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 20 16 4

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 064212
창업과 기업가 정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

1 2 일반과목 교양

전공필수 064194
치면세마실습I
Practice of oral Prophylaxis I

1 2 일반과목 NCS

전공필수 063063
치면세마론

Lecture of oral Prophylaxis
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 063071
구강보건교육학

Dental Medical care lnsurance
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 063100
치아형태학실습

Practice of Dental Morphology
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 064193
예방치과학Ⅰ

Preventive Dentistry Lecture I
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 064195
치주학Ⅰ

Periodontology I
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064003
구강미생물학

Oral microbiology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064152
치과감염관리학

Infection Control
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064178
보건학

Public Health
2 2 일반과목 전공기초
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170 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기

전공선택 064196
구강조직학

Oral Histology
2 2 일반과목 전공기초

학기소계 24 20 6

2학년

1학기

전공필수 064175
구강보건교육학 실습I
Dental Health Education Lecture I

1 2 일반과목 NCS

전공필수 064199
치주학Ⅱ

Periodontology II
1 1 일반과목 전공기초

전공필수 064208
예방치과학Ⅰ

Preventive DentistryⅠ
1 1 일반과목 전공기초

전공필수 063148
예방치과학실습I
Preventive Dentistry Lecture & Laboratory I

2 2 일반과목 NCS

전공필수 064201
임상전단계실습Ⅰ

Practice of Dental ClinicⅠ
2 2 일반과목 NCS

전공필수 063099
치과방사선학

Dental Radiology
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 064185
치면세마실습Ⅱ

ScalingⅡ
3 4 일반과목 NCS

전공선택 064148
치과방사선학실습I
Raboratory of Oral radiology I

1 2 일반과목 NCS

전공선택 064011
구강병리학

Oral Pathology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064023
치과재료학

Dental Material Science
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064065
치과보존학

Conservative Dentistry
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064070
구강생리학

Oral physiology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064200
캡스톤디자인

Capston Design
2 3 현장실습 전공기초

봉사 064192
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 26 13 15

2학기

전공필수 063153
임상전단계실습II
Practice of Dental Clinic ll

1 2 일반과목 NCS

전공필수 064202
예방치과학실습Ⅱ

Preventive Dentistry Lecture & Laboratory II
1 2 일반과목 NCS

전공필수 064176
구강보건교육학 실습II
Dental Health Education Lecture II

2 2 일반과목 NCS

전공필수 064207
공중구강보건학Ⅰ

Public Health Dentistry I
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 064186
치면세마실습Ⅲ

ScalingⅢ
3 4 일반과목 전공기초
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171Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

2학기

전공선택 064067
치과보철학

Prosthodontics
2 2 일반과목 NCS

전공선택 064068
구강외과학

Maxillofacial Surgery
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064071
치과교정학

Orthodontics
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064191
구강내과학

Oral Medicine
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064187
치과재료학실습

Dental Therapeutics Lecture
3 4 일반과목 NCS

전공선택 064188
치과방사선실습II
Raboratory of Oral radiology II

3 4 일반과목 NCS

학기소계 23 10 18

동계
학기

전공선택 064214
임상실습Ⅰ

Clinical Practice Ⅰ
5 20 현장실습 NCS

전공선택 064215
임상실습Ⅱ

Clinical Practice Ⅱ
5 20 현장실습 NCS

학기소계 10 40

3학년 1학기

교양선택 064206
보건의사소통

Health Communication
2 2 일반과목 교양

전공필수 063145
치면세마실습IV
Practice of Oral Prophylaxis lV

1 2 일반과목 전공기초

전공필수 064204
공중구강보건학Ⅱ

Public Health Dentistry II
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064205
임상전단계실습Ⅲ

Practice of Dental ClinicⅢ
1 2 일반과목 NCS

전공선택 064007
치과약리학

Dental Pharmacology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064034
구강보건통계학

Dental Health Statistics
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064072
소아치과학

Pedodontics
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064074
치과생활영어

Dentistry English
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064167
지역사회구강보건실습

Community of Oral Health Practice
2 2 일반과목 NCS

전공선택 064179
보건의료법규

Health medical Statutes
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064209
치과건강보험 I
Health Insurance of Dental I

2 2 일반과목 NCS

학기소계 20 16 6
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172 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

3학년

2학기

전공필수 063146
치면세마실습V
Practice of Oral Prophylaxis V

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 064075
치과응급처치실습

Practice of Dental emergency care
2 2 일반과목 NCS

전공선택 064164
치위생세미나

Dental Hygienist seminar
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 064210
치과건강보험II
Health Insurance of Dental II

2 2 일반과목 NCS

학기소계 7 2 6

하계
학기

전공선택 064214
임상실습Ⅰ

Clinical Practice Ⅰ
5 20 현장실습 NCS

전공선택 064215
임상실습Ⅱ

Clinical Practice Ⅱ
5 20 현장실습 NCS

학기소계 10 40

총      계 140 77 135
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173Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

교양선택 004014
자기개발과 리더쉽

Selt- Development and Leadership
2 2 일반과목 교양

전공필수 086008
의학용어1
Medical TerminologyⅠ

3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086050
의무행정의 이해

Understanding of Medical Administration
1 1 일반과목 특성화

전공선택 086009
보험과생활

Insusrance & Life
2 2 일반과목 특성화

전공선택 086044
컴퓨터활용

Computer Driving Practice
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 084134
병원경영학

HospitaI Administration
3 3 일반과목 NCS

전공선택 086026
해부학

Anatomy
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 20 16 5

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 282010
의학영어

Medical English
2 2 일반과목 교양

전공필수 086028
건강보험론

Health Insurance
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 086029
원무관리실무

Practice of Hospital Management
2 2 일반과목 NCS

전공필수 086030
의무기록정보관리학

Medical Record Information Management
3 3 일반과목 NCS

전공선택 086012
보험계약법

Insurance Contract Law
2 2 일반과목 특성화

전공선택 084060
생리학

Physiology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086011
의학용어 2
Medical Terminology II

3 3 일반과목 전공기초

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 23 19 2

2학년 1학기 전공필수 083058
질병및수술분류 1
Classification of Diseases and Operations I

2 3 일반과목 NCS
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174 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 특성화

전공선택 086015
진단검사의학

Laboratory Medicine
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 086016
건강보험청구 1
Practice of Health Insurance ClaimⅠ

2 3 일반과목 NCS

전공선택 086017
방사선과핵의학

Radiology & Nuclear Medicine
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 086032
병원통계실무

Practice of Hospital Statistics
2 2 일반과목 NCS

전공선택 086033
병원전산실무

Practice of Hospital Computer System
2 3 일반과목 NCS

전공선택 086047
의무기록실무용어

Medeical Record Practice Terminology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 086049
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 086051
의무기록실무 1
Medical Record Practice 1

2 2 일반과목 NCS

전공선택 086013
병리학

Pathology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086031
공중보건학

Public Health
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 26 14 16

2학기

전공필수 086019
내과계의무기록실무

Medical Record Practice for Internal Medicine
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 084085
병원조직인사론

Hospital Organization and Personnel Management
2 2 일반과목 NCS

전공선택 086018
건강보험청구 2
Practice of Health Insurance ClaimⅡ

2 3 일반과목 NCS

전공선택 086036
질병및수술분류 2
Classification of Diseases and OperationsⅡ

2 3 일반과목 NCS

전공선택 086037
적정진료보장

Quality Assurance
2 2 일반과목 NCS

전공선택 086048
손해사정론

adjustment of damage outline
2 2 일반과목 특성화

전공선택 086052
의무기록전사

Practice of Medical Record Transcription
2 2 일반과목 NCS

전공선택 086034
임상약리학

Clinical Pharmacology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086035
의료정보관리학

Medical Information Management
3 3 일반과목 NCS

전공선택 086053
병원재무회계

Practice of Hospital Finance Accounting
3 3 일반과목 NCS
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175Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년 2학기 학기소계 23 12 14

3학년

1학기

전공필수 083044
의료관계법규

Medical Law
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086020
자보및산재보험청구

Claims of Automobile Insurance and Industrial 
Accident Compensation Insurance

2 3 일반과목 전공기초

전공선택 086021
외과계의무기록실무

Medical Record Practice for Surgery Parts
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 086027
의료데이타베이스

Practice of Medical Database
2 3 일반과목 NCS

전공선택 086042
손해사정실무

Practice of Claim Adjustment
2 3 일반과목 특성화

전공선택 086043
병원경영통계

Hospital Administration Statistics
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 984073
DRG포괄수가제

Practice of Diagnosis Related Group
2 2 일반과목 NCS

전공선택 086041
병원마케팅

Hospital Marketing
3 3 일반과목 NCS

전공선택 086054
암등록

Cancer Registration
3 1 2 일반과목 NCS

학기소계 21 7 19

2학기

전공필수 083057
임상실습

Clinical Laboratory
3 현장실습 전공기초

전공선택 086014
의학용어 3
Medical Terminology III

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 086023
건강보험심사

Practice of Health Insurance Review
2 3 일반과목 NCS

전공선택 086045
질병및수술분류 3
Classification of Diseases and Operations III

2 2 일반과목 NCS

전공선택 086022
임상의학

Clinical Medicine
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086024
보건정보관리학

Health Information Management
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 086038
의무기록실무 2
Medical Record Practice Ⅱ

3 3 일반과목 전공기초

학기소계 18 11 5

총      계 131 79 61
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176 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 004065
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

1 2 일반과목 교양

전공필수 093008
유아교육개론

Introduction to Children Education
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 093061
놀이지도

Play Guidance
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 095026
영아발달

Infant development
3 3 일반과목 NCS

전공선택 095028
아동음악

Music for children
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 095044
유아수학교육

Mathematics Education for Children
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 095049
유아동작교육

Movement Education of Children
3 4 일반과목 NCS

학기소계 23 16 12

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 093050
교수매체

Instruction Media
2 2 일반과목 NCS

전공필수 093058
언어지도

Language Education for Children
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 095030
유아발달

Child development
3 3 일반과목 NCS

전공선택 094119
아동건강교육

Health Education for Children
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 095027
아동미술

Fine art for children
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 095045
반주법

Piano Accompaniment
3 3 일반과목 NCS

교직 095009
교육학개론

Introduction to Education
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 24 14 13

2학년 1학기

전공필수 093016
유아사회교육

Social Education for Children
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 093017
유아과학교육

Science Education for Children
3 2 2 일반과목 NCS
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177Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

전공필수 093022
부모교육

Parent Education
3 3 일반과목 NCS

전공필수 095046
교과교육론

Educational Theory about Curriculum
3 3 일반과목 NCS

전공선택 094113
현장교육세미나

Actual Education Seminar
2 2 일반과목 NCS

전공선택 095059
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 094014
아동문학

Children Literature
3 2 2 일반과목 NCS

교직 095038
학교폭력예방의 이론과 실제

The Theory and Practice for the Prevention of 
School Violence 

2 2 일반과목 전공기초

교직 095047
교육과정

Curriculum
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 24 17 11

2학기

전공필수 093005
교과교재연구및지도법

Teaching Theory about Curriculum 
3 2 2 일반과목 NCS

전공필수 093010
유아교육과정

Curriculum for Children
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 094064
아동생활지도

Guidance of The Young Child
3 3 일반과목 NCS

전공선택 094122
운영관리

Management
3 3 일반과목 NCS

전공선택 095040
유아교육사상사

Historical and philosophical foundation
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 095048
유아관찰및실습

Observation and practic for children
3 2 2 일반과목 NCS

교직 095005
교육사회

Educational Socilogy
2 2 일반과목 전공기초

교직 095017
교육봉사활동

Educational Voluntary Service
2 2 일반과목 전공기초

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 24 18 6

3학년 1학기

교양선택 002184
멀티미디어교육 및 실습

Education of Multimedia and Practice
2 1 2 일반과목 교양

전공필수 095050
논리및논술

Logic and Essay
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 095033
유아교사론

Teacher for child
3 3 일반과목 전공기초
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178 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

3학년

1학기

전공선택 095032
영유아프로그램개발과평가

Children education program development & 
assessment

3 3 일반과목 전공기초

교직 095019
특수교육학개론

Introduction to Exceptional  Education
2 2 일반과목 전공기초

교직 095051
교육실습

Educational Practice
2 3 현장실습 NCS

교직 095010
교육심리

Educational Psychology
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 17 14 5

2학기

전공필수 095034
보육교사론

Caregiver for young child
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 095052
보육실습

Nurturing Practice
3 4 현장실습 NCS

전공선택 094002
아동복지

Child Welfare
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 095041
아동안전관리

Child Safety Management
3 2 2 일반과목 NCS

교직 095002
교육철학및교육사

Educational Philosophy and History
2 2 일반과목 전공기초

교직 095016
교직실무

Educational Practice
2 2 일반과목 전공기초

교직 095042
교육평가론

Educational Evaluation
2 2 일반과목 전공기초

학기소계 18 12 8

총      계 130 91 55
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179Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 004065
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

1 2 일반과목 교양

교양선택 134183
인체생물학

Human Biological
2 2 일반과목 교양

교양선택 134189
안경수학

Glasses Mathematics
3 3 일반과목 교양

전공필수 133091
기하광학Ⅰ연습

Geometrical Optics  Exercise I
1 2 일반과목 전공기초

전공필수 133090
기하광학Ⅰ

Geometric Optics I
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 133056
안경학개론

Introduction to Ophthalmic Optics
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 134194
굴절검사 기초실습

Basic Refraction
1 2 일반과목 NCS

전공선택 134218
렌즈가공실습

Optics Lens Processing
1 2 일반과목 NCS

학기소계 18 14 8

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

전공필수 133096
시기해부학 실습

Visual Anatomy Practice
1 2 일반과목 전공기초

전공필수 134195
안경광학 I 연습(안광학계,비정시)

Visual Optics I Exerise (Ocular Optics,Ametropia)
1 2 일반과목 전공기초

전공필수 133015
시기해부학

Visual Anatomy
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 134196
안경광학 I (안광학계, 비정시)

Visual Optics I (Ocular Optics, Ametropia)
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 133075
안경조제학

Ophthalmic Dispensing
3 3 일반과목 NCS

전공선택 134095
기하광학실험

Geometrical Optics Practice
1 2 일반과목 전공기초

전공선택 134197
굴절검사실습

Refraction Practice
1 2 일반과목 전공기초

전공선택 134198
안경가공실습

Optical Glesses Processing
1 2 일반과목 NCS

전공선택 134219
기하광학 ll 연습

Geometrical Optics ll Exercise
1 2 일반과목 전공기초
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180 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기

전공선택 134152
기하광학Ⅱ

Geometric Optics ll
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 134199
안경원 외국어

Foreign language for optician
2 2 일반과목 NCS

학기소계 21 13 14

2학년

1학기

전공필수 133016
시기생리학

Visual Physiology
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 134217
안경렌즈 재료학

Lens Materials
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 133078
자각식굴절검사및실습

Subjective Refraction & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 134104
물리광학실험

Physical Optics Practice
1 2 일반과목 전공기초

전공선택 134201
안경광학ll연습(난시, 프리즘량)

Visual Optics ll Exercise(Astigmation, Prism)
1 2 일반과목 전공기초

전공선택 134146
일반안경조제실습

General Ophthalmic Dispensing
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 134202
안경원 경영

Management of optical shop
2 2 일반과목 NCS

전공선택 134203
안경광학 ll (난시, 프리즘량)

Visual Optics ll (Astigmatism, Prism)
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 134105
물리광학

Physical Optics
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 134200
다초점안경조제학

Progressive Optical Dispensing
3 3 일반과목 NCS

학기소계 21 17 8

2학기

전공필수 133097
기초콘택트렌즈

Basic Contac lens
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 134204
안경광학 lll 연습 (근용안경, 안경배율)

Visual Optics lll Exercise (Near Refraction, 
Spectacle Magnification)

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 134107
소프트콘택트렌즈실습

Soft Contact Lens Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 134115
응용안경조제실습

Advenced Ophthalmic Dispensing
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 134206
안경테 재료학

Frame Materials
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 134207
안경조정

Glasses Fitting
2 2 일반과목 NCS

전공선택 134208
안경광학 lll (근용안경, 안경배율)

Visual OpticsⅢ (Near Refraction, Spectacle 
Magnification)

2 2 일반과목 전공기초
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181Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년 2학기

전공선택 134209
양안시 기초

Foundations of Binocular Vision
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 134210
안질환

Ocular disease
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 20 17 6

3학년

1학기

전공선택 134142
다초점안경조제실습

Progressive Ophthalmic Dispensing
1 2 일반과목 NCS

전공선택 134186
사시학 실험

Strabismus Practice
1 2 일반과목 전공기초

전공선택 134211
하드콘택트렌즈실습

Hard Contact Lens Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 134220
안경조정실습

Glasses Fitting Practice
1 2 일반과목 NCS

전공선택 134213
양안시 기능 검사

Binocular Vision Examination
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 134214
임상굴절검사

Clinical Refraction
2 3 일반과목 NCS

전공선택 134215
안경원 고객응대

Customer Service for optician
2 2 일반과목 NCS

전공선택 134156
타각식굴절검사 및 실습

Objective Refraction & Practice
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 134191
사시학

Strabismus
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 134212
특수콘택트렌즈

Special contact lens
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 984114
안광학기기

Optometry Instrumentation
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 22 14 15

2학기

전공필수 134187
기하광학특론

Geometric Optics Seminar
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 134221
안경광학특론

Visual Optics Seminar
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 133095
임상조제학

Clinical Dispensing
3 3 일반과목 NCS

전공필수 134175
임상콘택트렌즈

Clinical Contact Lens
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 134178
안과학특론

Ophthalmology Seminar
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 134222
안경재료학특론

Ocular Materials Seminar
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 134193
임상세미나

Clinical Seminar
1 2 일반과목 전공기초
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182 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

3학년 2학기

전공선택 134216
양안시 기능 분석과 처방

Analysis and Prescription of Binocular Vision
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 984113
보건의료법규

Health Medical Statutes
2 2 일반과목 전공기초

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 23 19 4

총      계 129 94 63
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183Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 002095
컴퓨터활용

Computer Application
2 2 일반과목 교양

전공필수 144101
귀금속세공(기초)

Jewelry Making(Basic)
3 1 3 일반과목 NCS

전공필수 144102
주얼리모델링(기초)

Jewelry Modeling(Basic)
3 4 일반과목 NCS

전공필수 144103
주얼리디자인(기초) 
Jewelry Design(Basic)

3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 144020
색채학

Chromatics
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 144104
주얼리 CAD I
Jewelry CADⅠ

2 3 일반과목 특성화

전공선택 144105
패션주얼리 모형 I
Fashion Jewelry Mockup I

2 3 일반과목 전공기초

전공선택 144106
아이디어스케치Ⅰ

Idea Sketch Ⅰ
2 3 일반과목 전공기초

학기소계 23 6 23

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 144107
주얼리모델링(심화)

Jewelry Modeling(Improvement)
3 4 일반과목 NCS

전공필수 144108
귀금속세공(심화)

Jewelry Making(Improvement)
3 1 3 일반과목 NCS

전공필수 144109
주얼리디자인(심화)

Jewelry Design(Improvement)
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 144110
아이디어스케치 Ⅱ
Idea Sketch Ⅱ

2 3 일반과목 전공기초

전공선택 144111
패션주얼리 모형 II
Fashion Jewelry Mockup II

2 3 일반과목 전공기초

전공선택 144112
공예디자인론

Crafts Design
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 984101
주얼리CAD II
Jewelry CADⅡ

2 3 일반과목 특성화

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 23 6 21

2015학년도 주얼리디자인과 교육과정 Department of Jewelry Design
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184 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

전공필수 144116
패션주얼리 실무Ⅰ

Fashion Jewelry TrainingⅠ
2 3 일반과목 전공기초

전공필수 144113
주얼리모델링(전문)

Jewelry Modeling(Expert)
3 4 일반과목 NCS

전공필수 144114
주얼리디자인(전문)

Jewelry Design(Expert)
3 4 일반과목 NCS

전공필수 144115
귀금속세공(전문)

Jewelry Making(Expert)
3 4 일반과목 NCS

전공필수 144127
장신구주조Ⅰ

Jewelry CastingⅠ
3 1 3 일반과목 전공기초

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 특성화

전공선택 144030
보석감별

Gem Identification
2 2 일반과목 특성화

전공선택 144117
주얼리 마케팅Ⅰ

Jewelry Marketing Ⅰ
2 2 일반과목 특성화

전공선택 144124
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

학기소계 22 5 23

2학기

전공필수 144122
패션주얼리 실무Ⅱ

Fashion Jewelry Training Ⅱ
2 3 일반과목 전공기초

전공필수 144119
귀금속세공(응용)

Jewelry Making(Application)
3 1 3 일반과목 NCS

전공필수 144120
주얼리디자인(응용)

Jewelry Design(Application)
3 1 3 일반과목 NCS

전공필수 144121
주얼리모델링(응용)

Jewelry Modeling(Application)
3 4 일반과목 NCS

전공필수 144126
장신구주조 II
Jewelry CastingⅡ

3 4 일반과목 전공기초

전공선택 144072
다이아몬드감정

Diamond Grading
2 2 일반과목 특성화

전공선택 144123
주얼리 마케팅 Ⅱ
Jewelry Marketing Ⅱ

2 2 일반과목 특성화

학기소계 18 4 19

하계
학기

전공필수 144128
현장실습

Field Practice
3 4 현장실습 특성화

학기소계 3 4

총      계 89 21 90

2015학년도 주얼리디자인과 교육과정 Department of Jewelry Design
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185Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 174144
수화1
sign language practicum 1

1 2 일반과목 교양

전공필수 173001
사회복지개론

Introduction to  Social Welfare
3 3 일반과목 특성화

전공필수 173006
인간행동과사회환경

Human Behavior and  Social Environment
3 3 일반과목 특성화

전공선택 174117
아동미술

Art Education for Child
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 174118
아동문학

Literature Education for Children
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 174135
놀이지도

Play Guidance
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 174136
보육교사론

Child Care Teacher
3 3 일반과목 특성화

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 2 사회봉사 특성화

학기소계 25 14 12

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 174145
수화2
sign language practicum 2

1 2 일반과목 교양

교양선택 174147 창업과 기업가정신 1 2 일반과목 특성화

전공필수 173030
사회복지실천론

Social Work Practice Theories
3 3 일반과목 특성화

전공선택 174094
사회복지정책론

Social Welfare Policy
3 3 일반과목 NCS

전공선택 174119
정신건강론

Mental Health
3 3 일반과목 특성화

전공선택 174137
아동과학지도

Science in Early Childhood Education
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 174138
아동동작

Movement for Young Children
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 174139
영아발달

Infant Development
3 3 일반과목 특성화

학기소계 24 18 8

2015학년도 사회복지과 교육과정 Department of Social Welfare
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186 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년
동계
학기

전공선택 174143
보육실습

Nursery care practicum
3 6 현장실습 특성화

학기소계 3 6

2학년

1학기

전공필수 173033
사회복지조사론

Research Methods for Social Welfare
3 1 2 일반과목 NCS

전공필수 173041
지역사회복지론

Community Welfare & Practice
3 3 일반과목 NCS

전공선택 174146
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 174070
사회복지행정론

Social Welfare Adminstration
3 3 일반과목 특성화

전공선택 174076
장애인복지론

Social Services for the Handicapped
3 3 일반과목 NCS

전공선택 174089
사회문제론

Social Problems
3 2 1 일반과목 NCS

전공선택 174115
보육학개론

Instruction to Childcare and Education
3 3 일반과목 특성화

전공선택 174140
영유아프로그램개발과평가

Education Programs development and evaluation 
for Infants and Young Children

3 2 1 일반과목 특성화

학기소계 23 17 7

2학기

전공필수 174114
아동복지론

Child Welfare
3 3 일반과목 특성화

전공선택 174048
사회복지실천기술론

Skills and Technigues for Social Work Practice
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 174098
노인복지론

Social Services for the Elderly
3 2 1 일반과목 특성화

전공선택 174122
보육과정

Curriculum for Childcare and Education
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 174125
사회복지법제

Social Welfare  Law
3 3 일반과목 NCS

전공선택 174126
아동안전관리

Safety Education for Child
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 174141
유아발달

Early childhood Development
3 3 일반과목 NCS

학기소계 21 14 7

하계
학기

전공필수 173034
사회복지현장실습

Social Work Practicum
3 6 현장실습 NCS

학기소계 3 6

총      계 99 63 46

2015학년도 사회복지과 교육과정 Department of Social Welfare
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187Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 413001
미용학개론

Introduction of beauty
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 413008
화장품학

Cosmetology
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 414104
공중보건학 및 위생법규

Public health and health laws and regulations
2 2 일반과목 NCS

전공필수 414102
기초얼굴관리실습

Face Treatment Basic
3 4 일반과목 NCS

전공필수 414144
샴푸&드라이

Shampoo&Dry
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414059
네일케어

Nail care
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414105
뷰티 메이크업

Beauty Make-up
3 4 일반과목 NCS

학기소계 22 8 18

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

전공필수 414107
두피모발관리

Scalp & Hair Care
3 4 일반과목 NCS

전공필수 414108
헤어스타일연출

Designing Hairstyles
3 4 일반과목 NCS

전공필수 414109
전신관리실습

Body Treatment
3 4 일반과목 NCS

전공필수 414110
얼굴관리메뉴얼테크닉

Face Manual Technique
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414061
네일아트

Nail art
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414106
트랜드 메이크업

Trend Make-up
3 4 일반과목 NCS

교직 414140
교육학개론

Introduction to Education
2 2 일반과목 특성화

학기소계 24 4 26

2학년 1학기

교양필수 004064
자기개발능력

Ability of SelfDevelopment
2 2 일반과목 NCS

전공필수 414111
뷰티샵의 고객만족경영

CS Management of Beauty Shop 
2 2 일반과목 전공기초

2015학년도 미용피부관리과 교육과정 Department of Cosmetics
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188 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 특성화

전공선택 414092
메디컬 스킨케어

Medical skin care
2 2 일반과목 NCS

전공선택 414096
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 414100
피부학

Dermatology
2 2 일반과목 NCS

전공선택 414112
모발학

Trichology
2 2 일반과목 NCS

전공선택 414142
헤어미용제품 및 기기학

Hair care products and appliances studies
2 2 일반과목 NCS

전공선택 414113
기본헤어커트

Basic Hair Cuts
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414116
기본헤어컬러

Basic Hair Color
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414117
트리콜로지와 서비스실무

Trichology and Service Practices
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414118
미용경락

Beauty Meridian Massage
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414119
얼굴기기관리실습

Facial Treatment with the Aid of Machines
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414120
체형 및 몸매관리

Bodyline Treatment
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414121
아로마, 림프관리

Aromatherapy & Limph drainage
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414143
기초퍼머넌트 웨이브

Permanent wave Basis
3 4 일반과목 NCS

교직 414141
실기교육방법론

Behavior Theraphy
2 2 일반과목 특성화

학기소계 42 16 35

2학기

전공필수 414122
미용고객서비스

Beauty Customer Service
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 414125
고객서비스 및 상담

Customer Service and Consultation
2 3 일반과목 NCS

전공선택 414131
제품판매 및 서비스실무

Selling Products and Services
2 3 일반과목 NCS

전공선택 414132
발관리

Foot Reffexology
2 3 일반과목 NCS

전공선택 414139
헤어살롱경영관리

Hair Beauty Salon Business Management
2 3 일반과목 NCS

전공선택 414124
응용커트

Hair Cut Applications
3 4 현장실습 NCS

2015학년도 미용피부관리과 교육과정 Department of Cosmetics
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189Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

2학기

전공선택 414127
응용컬러

Hair Color Application
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414128
특수머리연출

Special Hair Styling 
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414129
헤어미용실무실습

Hair Beauty hands-on training
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414130
피부유형분석 및 상담

Client Consultatm and skin Analysis
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414133
전신기기관리실습

BodyTreatment with the Aid of Machines
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414134
에스테틱살롱실무

Esthetic Salon Treatment and Management
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414135
스파테라피

Spa therapy
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414136
얼굴관리현장실무

Special Face Treatment Procedures
3 4 일반과목 NCS

전공선택 414145
응용퍼머넌트 웨이브

Permanent wave Application
3 4 일반과목 NCS

봉사 281053
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 2 사회봉사 특성화

학기소계 42 2 54

하계
학기

전공필수 413012
현장실습

Field practice
3 3 현장실습 NCS

학기소계 3 3

총      계 133 30 136

2015학년도 미용피부관리과 교육과정 Department of Cosmetics
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

190 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

전공필수 506041
호스피탈리티경영실무

Hospitality Management Practice
3 3 일반과목 NCS

전공필수 506079
여행사경영이론과실무

Travel management Theory and Practice
3 3 일반과목 NCS

전공필수 506080
호텔레스토랑서비스실무

Hotel Restaurant Services Practice
3 3 일반과목 NCS

전공선택 506050
관광법규해설

Tourism Regulations Explaination
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 506082
글로벌관광경영실무

Global Tourism Management  Practice
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 506083
호텔실무용어해설

Hotel Practical Explanatio
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 506084
호텔관광실무영어

Hotel & Tourism Practical English
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 506081
호텔관광이미지메이킹실무

Hotel & Tourism image making practices
3 3 일반과목 NCS

학기소계 24 5 22

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 506086
식음료외식케이터링실무

Food & Beverage Catering Practical
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 506045
투어리즘현장실무

Practice in Tourism Field
3 1 2 일반과목 NCS

전공필수 506085
호텔F&O프런트객실실무

Hotel F & O front room Practical
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506070
호텔관광커뮤니케이션영어

Hotel Tourism Communication English
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 506072
여행예약카운터실무

Practice in Travel Reservation Counter
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506087
와인서비스관리실무

Wine service management practices
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506088
관광서비스실무

Tourism Services practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 984156
커피바리스타실습

Coffee Barista Practice
2 1 2 일반과목 NCS

학기소계 22 9 18

2015학년도 호텔관광과 교육과정 Department of Hotel & Tourism Management
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

191Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년
동계
학기

일반선택 004094 학교기업 현장실습 2 현장실습 전공기초

학기소계 2

2학년

1학기

교양선택 002095
컴퓨터활용

Computer Application
2 2 일반과목 교양

전공필수 506048
투어에스코트실무

Practice in Tour Escort
3 1 2 일반과목 NCS

전공필수 506089
호텔세일즈서비스마케팅실무

Hotel Sales Service Marketing Practice
3 1 2 일반과목 NCS

전공필수 506092
호텔F&B메뉴상품관리실무

Hotel F & B menu management practices
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506063
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 506090
호텔객실예약관리실무

Hotel room reservation management practices
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506091
호텔칵테일이론과실무

Hotel cocktail theory and practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506093
여행발권카운터실무

Trip ticket counter practices
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506094
국제문화관광매너실무

International Cultural Tourism Manor Practice
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 984144
와인소믈리에실습

Practice in Sommelier
2 1 2 일반과목 NCS

학기소계 23 8 21

2학기

전공선택 506076
세계관광자원실무

World Tourism Resource and Practice
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 506095
축제기획세미나

Festival Planning Seminar
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 506096
호텔F&B업장관리실무

Hotel F&B Outlet Management Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506097
여행상품정보실무

Travel products Information Practices
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506098
호텔주장관리실무

Hotel Bar Management Practice
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506099
호텔인적자원관리

Hotel Human Resource Management
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 506100
창업과기업가정신

Foundation and entrepreneurship
2 2 일반과목 특성화

전공선택 984152
파티플래너실무

Practice in Party Planner
2 1 2 일반과목 NCS

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

2015학년도 호텔관광과 교육과정 Department of Hotel & Tourism Management
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192 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

2학기 학기소계 18 9 14

하계
학기

전공필수 506064
현장실습

Practicum
2 2 현장실습 NCS

학기소계 2 2

총      계 91 31 77

2015학년도 호텔관광과 교육과정 Department of Hotel & Tourism Management
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193Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 520004
태권도

Taekwondo
2 3 일반과목 NCS

전공필수 520069
국방체력단련I
Physical Training of National Defence I

2 3 일반과목 NCS

전공필수 520105
사무처리

Office Processing
2 3 일반과목 NCS

전공필수 520106
군대윤리

Military Ethics
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 520067
한국어능력

Test of Proficiency in Korean
3 2 2 일반과목 NCS

전공선택 520057
보건간호학

Health Nursing
2 2 일반과목 특성화

전공선택 520073
약제업무

medicine duty 
2 2 일반과목 특성화

전공선택 520075
내과응급처치학 및 실습I
Medical Emergency Care & Practice I

2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 520076
응급의료장비 운영 및 실습

medical device operate & Practice 
2 1 1 일반과목 전공기초

전공선택 520078
기초의학

Basic medicine
2 2 일반과목 특성화

전공선택 520084
기본응급환자 관리학

Basic emergency patient management
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 520072
기본간호

Fundamentals of Nursing
3 3 일반과목 특성화

전공선택 520074
기본응급처치학 총론및실습

Basic Emergency care & Practice 
3 2 2 일반과목 전공기초

학기소계 33 20 20

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004064
자기개발능력

Ability of SelfDevelopment
2 2 일반과목 NCS

교양선택 610001
한자

Chinese Character
2 2 일반과목 교양

전공필수 520002
스프레드쉬트 I
Spreadsheet I

2 3 일반과목 NCS

전공필수 520070
국방체력단련II
Physical Training of National Defence II

2 3 일반과목 NCS

전공필수 520107
한국사

Korean history
2 3 일반과목 NCS

2015학년도 의무부사관과 교육과정 Department of Medical Non-Commissioned Officer
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194 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

2학기

전공필수 520108
리더십

leadership
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520039
의료관련법규

Medical Legislation
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 520083
응급 의료관련 법규

Laws related to Emergency care
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 520080
건강관리학

wellness promotion
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 520081
내과응급처치학 및 실습II
Medical Emergency Care & Practice II

3 2 2 일반과목 전공기초

전공선택 520082
외과 응급 처치학 및 실습

Surgery Emergency Care & Practice 
3 2 2 일반과목 전공기초

전공선택 520099
정신위생

mental hygiene
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 30 20 15

하계
학기

전공선택 520059
병원실습

Hospital Training
2 6 현장실습

전공선택 520085
응급실무실습

Emergency executive 
2 6 현장실습

학기소계 4 12

2학년 1학기

교양선택 520053
생활체육

Physical Exercise
2 2 일반과목 교양

전공선택 520009
스프레드쉬트 II
Spreadsheet II

2 3 일반과목 NCS

전공선택 520014
인체해부 및 생리학

Physiology & Anatomy Human
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520022
인터넷 검색

Internet Retrieval
2 3 일반과목 NCS

전공선택 520086
국방체력단련III
Physical Training of National Defence III

2 3 일반과목 NCS

전공선택 520089
의학용어

Medical jargon 
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520093
북한학

Introduction Of North Korea
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520096
보건행정

Public health administration 
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520109
경혈학

meridianology
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520148
의무전술

medical affairs tactics
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520149
교수법

Teaching method
2 1 2 일반과목 NCS

2015학년도 의무부사관과 교육과정 Department of Medical Non-Commissioned Officer
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

195Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기 학기소계 22 13 13

2학기

교양선택 520151
의료관리

Medical affairs management
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520029
응급처치 실습

Emergency Care Practice
2 3 일반과목 NCS

전공선택 520090
프리젠테이션 기법

Presentation-cbnu 
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520091
군사용어 
Military  jargon 

2 2 일반과목 NCS

전공선택 520092
상담심리

Counseling Psychology
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520094
국방체력단련IV
Physical Training of National Defence IV

2 3 일반과목 NCS

전공선택 520097
의무군수관리

Duty logistics management 
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520101
예방의무

preventive medicine
2 2 일반과목 NCS

전공선택 520150
부대관리

Militery management
2 2 일반과목 NCS

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 20 12 8

총      계 109 65 68

2015학년도 의무부사관과 교육과정 Department of Medical Non-Commissioned Officer
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196 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

전공필수 540053
조리원리

Food Service Cooking Principle
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 540091
외식경영

restaurant management 
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 540106
한식조리기본실습

Practice cooking Korean food, basic
3 4 일반과목 NCS

전공필수 540107
양식조리기본실습

Basic form, cooking practices
3 4 일반과목 NCS

전공필수 540109
커피추출실습

Coffee extraction practice
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540043
일식조리실습

Practice of Japanese Cusine
3 4 일반과목 전공기초

전공선택 540108
제과실습

Confectionery and practice
3 4 일반과목 전공기초

학기소계 23 6 22

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 540110
한식조리심화실습

Deepening practical cooking Korean food
3 4 일반과목 NCS

전공필수 540111
양식메인요리실습

Further cooking practice a form
3 4 일반과목 NCS

전공필수 540113
메뉴관리론

Management of Food Service Menu
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 540102
조리용어

culinary terminology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 540044
중식조리실습

Practice of Chinese Cuisine
3 4 일반과목 전공기초

전공선택 540112
카페메뉴실무

Business cafe menu
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540114
제빵실습

Baking skills
3 4 일반과목 전공기초

학기소계 24 7 22

2학년 1학기

교양선택 004009
실용회화 I
Functional English I

2 2 일반과목 교양

전공필수 540065
식품위생관리론

 Management of Food Service hygienics Practical 
2 2 일반과목 전공기초

2015학년도 외식조리과 교육과정 Department of Food-Service
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197Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 특성화

전공선택 540081
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 540103
고객서비스 이론 및 실습

Customer Service Theory and Practice
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 540080
디저트요리실습

Desserts Practice
3 4 일반과목 전공기초

전공선택 540115
향토조리실습

Local Food Cooking Practice
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540116
양식현장요리실습

Form the on-site cooking skills
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540117
라떼아트실습

Latte art practice
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540118
와인 및 칵테일 실무

Practice of wine and cocktails
3 4 일반과목 전공기초

학기소계 25 6 25

2학기

전공선택 540099
창작메뉴개발

Creative menu development
3 4 일반과목 특성화

전공선택 540119
한식현장요리실습

Practice cooking Korean food scene
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540120
약선요리실습

Practice cooking Chinese food therapy
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540121
양식연회실무실습

A banquet form work practice
3 4 일반과목 NCS

전공선택 540122
푸드&테이블코디실무

Cody, table food & Practice
3 1 2 일반과목 특성화

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 2 사회봉사 특성화

학기소계 17 1 20

하계
학기

전공선택 540028
현장실습

Practicum
3 3 현장실습 NCS

학기소계 3 3

총      계 92 20 92

2015학년도 외식조리과 교육과정 Department of Food-Service
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198 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명
학점

학점

수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 550003
ABACUS예약실습

ABACUS Reservation Practice
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 550033
서비스예절실무

Service and Manner
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 550058
항공객실업무론

Practice of Inflight Service Duty
3 1 2 일반과목 NCS

전공선택 550008
항공중국어 입문

Aviation Chinese I
2 2 일반과목 특성화

전공선택 550052
항공실무영어 I
Practical Aviation English I

2 2 일반과목 특성화

전공선택 550062
항공영문법

Aviation English Grammar
2 2 일반과목 특성화

전공선택 550009
항공사업무론

Theory of Airline Business
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 22 10 12

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

전공필수 550011
기내방송실무 I
In-Flight Announcement I

2 2 일반과목 NCS

전공필수 550067
기내음료실무

In-Flight Beverage Service Practice
3 3 일반과목 NCS

전공선택 550015
항공중국어기초

Aviation Chinese II
2 2 일반과목 특성화

전공선택 550036
항공운송실무

Passenger Traffic Simulation
2 2 일반과목 NCS

전공선택 550049
Cabin Service English
Cabin Service English

2 2 일반과목 NCS

전공선택 550053
항공실무영어 II
Practical Aviation English II

2 2 일반과목 특성화

전공선택 550016
승무원실무실습

Cabin Crew Image-making
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 550017
ABACUS발권실습

ABACUS Ticketing Practice
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 23 6 17

동계
학기

일반선택 004094 학교기업 현장실습 2 현장실습

2015학년도 항공서비스과 교육과정 Department of Airline Service
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199Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명
학점

학점

수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년
동계
학기

학기소계 2

2학년

1학기

교양선택 004056
TOEICⅠ

TOEICⅠ
2 2 일반과목 교양

전공필수 550019
항공기구조와 비행안전

Aircraft Configuration & Safety
3 3 일반과목 NCS

전공필수 550066
기내식서비스실무

In-Flight Meal Service Practice
3 3 일반과목 NCS

전공선택 550041
토파스

TOPAS
2 3 일반과목 전공기초

전공선택 550050
항공중국어회화 I
Aviation Chinese Conversation I

2 2 일반과목 특성화

전공선택 550060
항공사인터뷰영어 I
Aviation Interview Practice for English I

2 2 일반과목 특성화

전공선택 550064
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 550032
고객서비스개론

Principles of Customer Satisfaction
3 3 일반과목 NCS

전공선택 550056
항공사면접실무 I
Aviation Interview Practice I

3 3 일반과목 전공기초

학기소계 22 3 21

2학기

전공필수 550027
항공운송지리

Air Transport Practice
2 2 일반과목 NCS

전공필수 550026
고객서비스실무

Customer Service Practice
3 3 일반과목 NCS

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 550051
항공중국어회화 II
Aviation Chinese Conversation II

2 2 일반과목 특성화

전공선택 550055
항공사인터뷰영어 II
Aviation Interview Practice for English II

2 2 일반과목 특성화

전공선택 550031
시사정보세미나

Current Affairs Seminars
3 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 550057
항공사면접실무 II
Aviation Interview Practice II

3 3 일반과목 전공기초

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 19 5 12

하계
학기

전공필수 550063
현장실습

Internship Program 
3 3 현장실습 NCS

학기소계 3 3
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200 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명
학점

학점

수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

총      계 91 24 65

2015학년도 항공서비스과 교육과정 Department of Airline Service
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201Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 570001
의료관광개론

Introduction to Medical Tourism
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 570085
보건의료관광행정

Global Health-care Administration
3 3 일반과목 특성화

전공필수 570139
원무관리 실무

Practice of Hospital Management
3 3 일반과목 NCS

전공선택 570108
중국어강독 I
Chinese Reading I

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570126
실용회화 I
Functional English I

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570129
중국어회화 I
Chinese Conversation I

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570097
병원코디네이터 실무

Hospital Coordinator Practice
3 3 일반과목 특성화

전공선택 570114
의료프레젠테이션

Presentation in Health Research
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 22 8 17

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

전공필수 570086
관광서비스지원관리

Tourism Service Management
3 3 일반과목 특성화

전공필수 570121
의학용어 및 질환의 이해 I
Medical Termes and Introducton of Diseases I

3 3 일반과목 전공기초

전공필수 570148
환자서비스관리

Patient Service
3 3 일반과목 NCS

전공선택 570109
중국어강독 II
Chinese Reading II

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570127
실용회화 II
Functional English II

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570130
중국어회화  II
Chinese Conversation II

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570124
의료관광정보처리

Medical Tourism Information Processing
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 570149
환자응대관리

Patient Reception
3 3 일반과목 NCS

학기소계 22 11 14

2015학년도 의료관광코디과 교육과정 Department of Medical Tourism Coordination
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202 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년
동계
학기

일반선택 004094 학교기업 현장실습 2 현장실습

학기소계 2

2학년

1학기

교양선택 004058
생활영어 III(온라인)

Practice English  III(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 570150
병원마케팅관리

Hospital Marketing
3 3 일반과목 NCS

전공선택 570131
중국어회화 III
Chinese Conversation Ⅲ

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570155
메디칼영어

Medical English
1 2 일반과목 특성화

전공선택 570156
의료중국어

Mdeical Chinese
1 2 일반과목 특성화

전공선택 570137
캡스톤디자인

Capstone Design
2 3 현장실습 전공기초

전공선택 570054
글로벌 서비스 매너

Global Service Manner and Etiquette
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 570152
의료관광보험론

Medical Tourism Insurance
3 3 일반과목 특성화

전공선택 570154
환자상담관리

Patients Counsel
3 3 일반과목 NCS

전공선택 570161
의료관광코디네이터 실무

Global Health-care Coordinator Manager Practice
3 3 일반과목 특성화

전공선택 570162
의학용어 및 질환의 이해 II
Medical Termes and Introducton of Diseases II

3 3 일반과목 전공기초

학기소계 25 9 20

2학기

전공선택 570132
중국어회화 IV
Chinese Conversation IV

1 2 일반과목 전공기초

전공선택 570160
중국어통번역관리

Interpreting and Translation of Chinese
1 2 일반과목 특성화

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 570146
의학용어 및 질환의 이해Ⅲ

Medical Termes and Introducton of Diseases Ⅲ
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 570157
진료서비스지원관리

Medical Treatment Service
2 2 일반과목 NCS

전공선택 570159
영어통번역관리

Interpreting and Translation of English
2 2 일반과목 특성화

전공선택 570102
의료관광상품기획

Medical Tour Package Planing
3 3 일반과목 특성화

전공선택 570125
글로벌 문화이해

Understanding Global Culture
3 3 일반과목 전공기초

2015학년도 의료관광코디과 교육과정 Department of Medical Tourism Coordination
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203Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

2학기

전공선택 570158
의료서비스경영론

Management of Medical Service
3 3 일반과목 특성화

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 21 15 6

하계
학기

전공필수 570144
현장실습

Field Training
3 현장실습 NCS

학기소계 3

총      계 95 43 57
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204 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 600113
화장품과학

Cosmetic Science
2 2 일반과목 NCS

전공필수 600193
종합미용학

Total Beauty
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 414144
샴푸&드라이

Shampoo&Dry
3 4 일반과목 전공기초

전공필수 600168
얼굴관리

Facial Treatments
3 4 일반과목 NCS

전공필수 600169
전신관리

Body Treatments
3 4 일반과목 NCS

전공필수 600170
림프드레니쥐

Lymphatic Drainage
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 004054
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 600088
한방요법개론

Herbal Therapy Introduction 
2 2 일반과목 특성화

학기소계 24 11 17

2학기

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

전공필수 600140
피부과학

Dermatology 
2 2 일반과목 NCS

전공필수 600172
피부관리상담및피부분석

Analysis of Skin and Skin Care
2 3 일반과목 NCS

전공필수 600195
미용기기&기구관리

Estetic Machine & Appliances Treatments
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 600176
허브천연식품

Herbal Natural Food
2 1 2 일반과목 특성화

전공선택 600174
한국형특수관리

Korean special style of Treatments
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 600175
두피관리

Scalp Treatments
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 600200
모발&바디기초화장품제조

Hair and Body Cosmetics Manufacture
3 1 3 일반과목 특성화

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 24 9 19

2015학년도 허브테라피향장과 교육과정 Department of Herbtherapy & Cosmetics
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

205Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년

1학기

교양선택 002077
직업윤리

Vocational Ethics
2 2 일반과목 교양

전공필수 600150
아로마테라피

Aroma Therapy
3 1 3 일반과목 NCS

전공필수 600179
화장품과테크닉

Cosmetic and Techniques
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 600124
발반사요법

Foot Reflexology
2 3 일반과목 NCS

전공선택 600164
캡스톤디자인 
Capstone Design

2 3 현장실습 전공기초

전공선택 600183
아토피케어

Atopic Care
2 2 일반과목 특성화

전공선택 600194
해부생리학

Anatomy Physiology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 600181
스파스톤테라피

Spa, Stone Therapy
3 1 3 일반과목 NCS

전공선택 600196
허브기능성화장품제조

Herb Functional cosmetics Manufacturing
3 4 일반과목 특성화

학기소계 22 9 19

2학기

전공필수 600180
고객서비스와마케팅

Customer Service and Marketing
2 2 일반과목 NCS

전공선택 600185
경영관리와위생

Business Management and sanitation
2 2 일반과목 NCS

전공선택 600186
특수관리테라피

Special Care, Therapy
2 3 일반과목 NCS

전공선택 600187
제모&눈썹미용

Hair salon waxing and eyebrows
2 3 일반과목 NCS

전공선택 600188
뷰티실무영어

Beauty Services Business English
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 600189
이혈&두피반사

Energy Points, Ear and Scalp Reflexology
2 3 일반과목 특성화

전공선택 600198
생리활성허브화장품제조

Biological Active in Herb Cosmetics Manufacturing
2 3 일반과목 특성화

전공선택 600197
메디컬뷰티케어

Medical Beauty Care
3 1 3 일반과목 특성화

학기소계 17 7 15

하계
학기

전공선택 600165
현장실습

Field Practices
3 현장실습 NCS

학기소계 3

총      계 90 36 70

2015학년도 허브테라피향장과 교육과정 Department of Herbtherapy & Cosmetics
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

206 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 610052
전산학

computer science 
2 1 2 일반과목 NCS

교양선택 610067
생활한자

Chinese Writing
2 2 일반과목 NCS

전공필수 610004
국방체력단련 Ⅰ
National physical Trainig l

2 3 일반과목 NCS

전공필수 610032
태권도 l
Taekwondo ㅣ

2 3 일반과목 NCS

전공필수 610053
군대윤리

Military ethics
3 3 일반과목 NCS

전공필수 610069
언어수리능력 I
Quantitative and verbal abilities I

3 3 일반과목 NCS

전공선택 610081
정보관리기초

Basics of information management
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 610068
문서작성기초

Basics of word processing
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 23 12 15

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 610034
태권도 ll
Taekwondo ll

2 3 일반과목 NCS

전공필수 610056
정보과학기술

Technology of Information science
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 610073
국가안보론

national security
2 2 일반과목 NCS

전공필수 610055
한국사

Korean history
3 3 일반과목 NCS

전공선택 610012
국방체력단련 Ⅱ
National physical Trainig ll

2 3 일반과목 NCS

전공선택 610015
한국어능력

Ability of Korean language
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610070
문서작성실무

Practice of word processing
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 610072
정보관리실무

Practice of informaiton management
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 610082
언어수리능력 ll
Quantitative and verbal abilities ll

3 3 일반과목 NCS

2015학년도 정보특전부사관과 교육과정 Department of Information Special Non-Commissioned Officer
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

207Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기 학기소계 24 15 14

2학년

1학기

전공필수 610060
리더십

leadership
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 610018
국방체력단련 Ⅲ
National physical Trainig lll

2 3 일반과목 NCS

전공선택 610038
북한학

Learing of North Korea
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610040
특수전개론

Introduction of Special war
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610042
응급처치

Emergency Care
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 610061
전쟁사

war history 
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610065
직업군인실무

Practice of military coreer
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 610075
산악훈련

Mountain-climing training
2 3 일반과목 NCS

전공선택 610076
프리젠테이션기초

Basics of presentaion
2 1 2 일반과목 전공기초

전공선택 610074
직무평가실무

Practice of job evaluation
3 3 일반과목 NCS

학기소계 21 10 17

2학기

전공선택 520094
국방체력단련IV
Physical Training of National Defence IV

2 3 일반과목 NCS

전공선택 610026
상담심리

Counseling psychology
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610041
위험물관리

Management of Dangerous substance
2 3 일반과목 NCS

전공선택 610045
군사지리기상

Military geography meteorological
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610062
전술론

Tactics
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610066
교수법

teaching method 
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 610077
군사영어

Military Term
2 2 일반과목 NCS

전공선택 610078
생활체육지도실무

Practice of physical training
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 610080
스프레드시트실무

Practice of Spread Sheet
2 1 2 일반과목 전공기초

봉사 281053
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

2015학년도 정보특전부사관과 교육과정 Department of Information Special Non-Commissioned Officer
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

208 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년 2학기 학기소계 20 11 12

총      계 88 48 58

2015학년도 정보특전부사관과 교육과정 Department of Information Special Non-Commissioned Officer
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

209Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 620176
건강과 스트레스

Health and Stress
2 2 일반과목 교양

교양필수 620195
우리말과 글
Korean Language and writing

3 3 일반과목 교양

교양선택 004065
창업과 기업가정신

The Establishment of a Business and the Spirit of 
Enterprisers

1 2 일반과목 교양

교양선택 620292
컴퓨터활용

Computer Application
1 2 일반과목 교양

교양선택 004009
실용회화 I
Functional English I

2 2 일반과목 교양

전공필수 620196
해부학

Anatomy
1 1 일반과목 전공기초

전공필수 620228
간호학개론

Introduction of Nursing
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 620197
임상영어Ⅰ

Clinical Nursing English
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620168
한국역사와 문화

Korean History and Culture
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 620169
사회심리학

Social Psychology
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 620170
사회와 문화

Society and Culture
2 2 일반과목 전공기초

학기소계 21 19 4

2학기

교양필수 004062
대인관계능력

Ability of interpersonal relation
2 2 일반과목 NCS

교양필수 620214
생명윤리

Bioethics
2 2 일반과목 교양

교양선택 620299
보건기초통계

Health and Basic Statistics
1 2 일반과목 교양

교양선택 004056
TOEICⅠ

TOEICⅠ
2 2 일반과목 교양

교양선택 620177
영양과 식이요법

Nutrition and diet
2 2 일반과목 교양

교양선택 620179
다문화사회의 이해

Understading Multi-cultural Society 
2 2 일반과목 교양

교양선택 620293
스트레스관리Ⅰ(음악과치유)

Stress ManagementⅠ(Music and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620294
스트레스관리Ⅰ(미술과치유)

Stress ManagementⅠ(Fine Arts and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620295
스트레스관리Ⅰ(춤과치유)

Stress ManagemenⅠt(Dance and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

2015학년도 간호학과 교육과정 Department of Nursing
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

210 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기

교양선택 620296
스트레스관리Ⅰ(숲과치유)

Stress ManagementⅠ(Forest and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620297
스트레스관리Ⅰ(발반사)

Stress ManagementⅠ(Foot Reflexology)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620298
스트레스관리Ⅰ(아로마)

Stress ManagementⅠ(Aroma)
2 1 2 일반과목 특성화

전공필수 620174
미생물학

Microbiology
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 620199
해부학

Anatomy
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 620332
임상영어Ⅱ

Clinical Nursing EnglishⅡ
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620300
보건의사소통

Health communication
3 3 일반과목 NCS

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 33 24 14

2학년 1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양선택 620209
인간과 성
Human Sexuality

2 2 일반과목 교양

교양선택 620301
스트레스관리II(음악과치유)

Stress ManagementII(Music and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620302
스트레스관리II(미술과치유)

Stress ManagementII(Fine Arts and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620303
스트레스관리II(춤과치유)

Stress ManagementII(Dance and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620304
스트레스관리II(숲과치유)

Stress ManagementII(Forest and Healing)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620305
스트레스관리II(발반사)

Stress Management II(Foot Reflexology)
2 1 2 일반과목 특성화

교양선택 620306
스트레스관리II(아로마)

Stress Management II(Aroma)
2 1 2 일반과목 특성화

전공필수 620188
기본간호학실습 I
Fundamental of Nursing and PracticeⅠ

1 2 일반과목 NCS

전공필수 620186
기본간호학 I
Fundamental of NursingⅠ

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620284
보건사업관리

Management Health care
2 2 일반과목 NCS

전공필수 620015
생리학

Physiology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 620171
정신건강과 동양철학

Mental Health and Oriental philosophy
2 2 일반과목 전공기초

2015학년도 간호학과 교육과정 Department of Nursing
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211Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년 2학기

전공선택 620285
건강사정

Health matters
2 2 일반과목 NCS

교직 620063
교육학개론

Introduction to Education
2 2 일반과목 특성화

학기소계 30 21 16

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 620189
기본간호학실습 II
Fundamental of Nursing Practice II

1 2 일반과목 NCS

전공필수 620291
여성건강간호학 총론

General Women’s Health Nursing
1 1 일반과목 NCS

전공필수 620312
기본간호술기

Fundamentals of Nursing skills
1 2 일반과목 NCS

전공필수 620110
간호약리학

Nursing Pharmacology
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 620117
인간성장과 발달

Human Growth and Development
2 일반과목 NCS

전공필수 620122
성인간호학 I
Adult NursingⅠ

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620187
기본간호학 II
Fundamental of Nursing II

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620286
지역사회보건간호학

Community health nursing
2 2 일반과목 NCS

전공필수 620014
병리학

Pathology
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 620133
비판적 사고와 간호과정

Critical Thinking and Nursing Process 
2 2 일반과목 전공기초

교직 620064
교육심리

Educational Psychology
2 2 일반과목 특성화

학기소계 22 16 6

3학년 1학기

전공필수 620113
정신간호학 총론

Mental Health Nursing
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 620123
성인간호학 II
Adult Nursing II

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620125
성인간호학 III
Adult Nursing Ⅲ

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620190
성인간호학실습 I
Adult Nursing Clinical PracticeⅠ

2 6 일반과목 전공기초

전공필수 620191
성인간호학실습 II
Adult Nursing Clinical PracticeⅡ

2 6 일반과목 전공기초

전공필수 620213
출산기간호학

perinatology of Nursing
2 2 일반과목 NCS
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212 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

3학년

1학기

전공필수 620280
아동간호학실습 I
Pediatric Nursing Clinical PracticeⅠ

2 6 일반과목 전공기초

전공필수 620307
여성건강간호학실습

Women's Health Nursing Clinical Practice
2 6 일반과목 전공기초

전공필수 620309
아동간호학 I
Pediatric Nursing I

2 2 일반과목 NCS

전공선택 620134
학교보건

School Health
2 2 일반과목 NCS

교직 620065
교육철학및교육사

Philosophy and History Of Education
2 2 일반과목 특성화

교직 620066
교육방법및교육공학

Teaching methods and educational philosophy
2 2 일반과목 특성화

학기소계 24 16 24

2학기

전공필수 620048
아동간호학실습Ⅱ

Pediatric Nursing Clinical PracticeⅡ
1 3 일반과목 전공기초

전공필수 620308
상급여성건강간호학실습

Advanced Women's Health Nursing Clinical 
PracticeⅠ

1 3 일반과목 NCS

전공필수 620114
정신간호학 각론

particulars - Mental Health Nursing
2 2 일반과목 NCS

전공필수 620121
고위험여성건강간호학

High Risk Women’s Health Nursing
2 2 일반과목 NCS

전공필수 620126
성인간호학 IV
Adult Nursing IV

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620142
간호관리학

Nursing Management
2 2 일반과목 NCS

전공필수 620192
성인간호학실습Ⅲ

Adult Nursing Clinical PracticeⅢ
2 6 일반과목 전공기초

전공필수 620219
정신간호학 실습I
Psychiatric Nursing Clinical Practice I

2 6 일반과목 NCS

전공필수 620274
지역사회간호학실습 I
Community Nursing Clinical  Practice I

2 6 일반과목 NCS

전공선택 620287
간호윤리와 전문직

Ethics&Profession of Nirsing
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620271
보건교육학

Health Education
2 2 일반과목 NCS

교직 620067
교육사회

Education Society
2 2 일반과목 특성화

교직 620070
특수교육학개론

Introduction to Special Education
2 2 일반과목 특성화

교직 620073
교육봉사활동

Educational Outreach
2 현장실습(교) 특성화

학기소계 25 15 24
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213Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

4학년

1학기

전공필수 620185
정신간호학실습 II
Psychiatric Nursing Clinical Practice II

1 3 일반과목 전공기초

전공필수 620053
간호관리학실습

Nursing Management Clinical Practice
2 6 일반과목 NCS

전공필수 620115
정신간호학 환경

Environmental - Mental Health Nursing
2 2 일반과목 전공기초

전공필수 620127
성인간호학 V
Adult Nursing V

2 2 일반과목 NCS

전공필수 620278
지역사회간호학실습 II
Community Nursing Clinical  Practice II

2 6 일반과목 NCS

전공필수 620279
성인간호학실습Ⅳ

Adult Nursing IV
3 9 일반과목 전공기초

전공선택 620136
간호와 리더쉽

Nursing Management and Leadership
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 620272
조사방법론

Survey methodology
2 2 일반과목 전공기초

교직 620068
교직실무

Teaching Practice
2 2 일반과목 특성화

교직 620269
학교폭력예방의 이론과 실제

The Theory and Practice for the Prevention of 
School Violence 

2 2 일반과목 특성화

학기소계 20 12 24

2학기

교양선택 620224
국제보건이슈

International Council issue
2 2 일반과목 교양

전공필수 620314
재난과 안전간호

Disaster and Safety care
1 1 일반과목 NCS

전공필수 620310
아동간호학 II
Pediatric Nursing II

2 2 일반과목 전공기초

전공선택 620061
시뮬레이션실습

Simulation Lab
1 2 일반과목 전공기초

전공선택 620138
논문작성 세미나

Thesis Writing Seminar
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620140
응급간호

Emergency Nursing
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620289
노인간호

The aged nusring
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620290
암환자간호

Cancer patient Nursing
1 1 일반과목 전공기초

전공선택 620081
상급간호실습

Advanced Nursing clinical Practice
2 6 일반과목 전공기초

전공선택 620273
보건의료법규

Health Medical Service Legislation
2 2 일반과목 NCS

교직 620069
교육평가

Educational Evaluation
2 2 일반과목 특성화
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214 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

4학년 2학기

교직 620072
학교현장교육실습

School field training exercises
2 4 일반과목 특성화

학기소계 18 13 12

총      계 193 136 124
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215Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 004051
생활영어Ⅰ(온라인)

Practice EnglishⅠ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

교양필수 004061
의사소통능력

Communicative competence
2 2 일반과목 NCS

교양선택 630001
한자

Chinese Character
2 2 일반과목 교양

전공필수 630002
군대윤리

Military Ethics
2 2 일반과목 NCS

전공필수 630003
정보검색

Information Retrieval
2 3 일반과목 NCS

전공필수 630005
태권도 I
Teakwondo

2 3 일반과목 NCS

전공필수 630006
국방체력단련 I
National Physical Training I

2 3 일반과목 NCS

전공필수 630007
문서처리 I
Document Processing I

2 3 일반과목 NCS

전공필수 630048
한국사

Korean History
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630046
도표자료해석

Analysis of Table data
3 3 일반과목 NCS

전공선택 630047
언어논리해석

Analysis of Language Logic
3 3 일반과목 NCS

학기소계 24 14 14

2학기

교양필수 001010
종교와원불교

Religion and Won Buddhism
2 2 일반과목 교양

교양필수 004052
생활영어Ⅱ(온라인)

Practice EnglishⅡ(Online)
2 2

온라인강의
(영)

교양

전공필수 630012
북한학

Leaning of North Korea
2 2 일반과목 NCS

전공필수 630013
응급처치

Emergency Care
2 1 2 일반과목 NCS

전공필수 630011
리더십

Leadership
3 3 일반과목 NCS

전공선택 630014
문서처리 II
Document processing II

2 3 일반과목 NCS

전공선택 630015
태권도 II
Teakwondo II

2 3 일반과목 NCS

전공선택 630016
한국어능력

Ability of Physical Training II
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630017
국방체력단련 II
National Pysical Training II

2 3 일반과목 NCS

전공선택 630018
스프레드시트 I
Spreadsheet I

2 3 일반과목 NCS

2015학년도 전투부사관과 교육과정 Department of Combat Non-commissioned officer



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

216 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년 2학기 학기소계 21 10 16

2학년

1학기

전공필수 630010
국가안보론

National security
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630019
국방체력단련 III
National Physical Training III

2 3 일반과목 NCS

전공선택 630020
스프레드시트 II
Spreadsheet II

2 3 일반과목 NCS

전공선택 630022
직업군인론

Military Career
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630023
군사영어

Military English
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630024
군사지리기상

Saving a Life
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630026
위험물 관리

Management of Dangerous Substance
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630040
인명구조학

Saving a Life
2 3 일반과목 NCS

전공선택 630041
전술론

Tactics
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630042
생활체육지도실무

Practice of Physical Exercise Guidance
2 3 일반과목 특성화

전공선택 630043
직무평가실무

Practice of Job Evaluation
2 3 일반과목 특성화

학기소계 22 12 15

2학기

전공선택 630025
급양운영

Administration of Food
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630029
국방체력단련 IV
National Physical Training IV

2 3 일반과목 NCS

전공선택 630031
프리젠테이션 기법

Method of Presentation
2 3 일반과목 NCS

전공선택 630032
부대관리

Corps Management
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630033
전쟁사

War History
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630034
상담심리

Counseling Psychology
2 1 2 일반과목 NCS

전공선택 630036
군사법

Military Law
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630038
무기체계

Weapon System
2 2 일반과목 NCS

전공선택 630039
교수법

Teaching Method
2 1 2 일반과목 NCS

2015학년도 전투부사관과 교육과정 Department of Combat Non-commissioned officer
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217Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년 2학기

전공선택 630044
산악훈련

Mountains training
2 3 일반과목 특성화

전공선택 630045
군부대실습

Military Training
2 3 일반과목 특성화

봉사 004045
사회봉사활동

Social Voluntary Activity
2 사회봉사 특성화

학기소계 24 12 16

총      계 91 48 61
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218 Ⅱ. 학사

학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 810024
사회복지와 사상

Social Welfare and ideas
3 3 일반과목 교양

교양선택 810023
사회변동과 사회복지

Social change & welfare
3 3 일반과목 교양

교양선택 810027
사회복지와 마케팅

Social welfare and Marketing
3 3 일반과목 교양

전공필수 810029
상담심리론

Counseling psychology
3 1 2 일반과목 특성화

전공필수 810039
사례관리론

Case management
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 810018
사회복지시설운영론

Social Welfare agency management
3 1 2 일반과목 특성화

학기소계 18 9 9

2학기

교양필수 810025
매체치료기술

Media theraphy practice
3 3 일반과목 교양

교양선택 810028
사회복지와 정보실습

Social Welfare and Information Practice
3 3 일반과목 교양

전공필수 810030
지역복지실천

Community welfare practice
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810010
사회재활치료

Social rehabilitatior theory
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 810033
다문화가정 사례연구

Multi-cultural family case study
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810034
상담기법 및 기술

Counseling techniques and skills
3 1 2 일반과목 특성화

학기소계 18 8 10

2학년

1학기

교양필수 810026
다문화복지론

Multicultural Welfare
3 3 일반과목 교양

전공필수 810031
사회보장론

Social Security
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810017
가족상담 및 치료

Family counselling & theraphy
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810032
조사연구방법론

Research methodology
3 1 2 일반과목 특성화

전공선택 810035
사례관리 및 기록

Case management and records
3 3 일반과목 특성화

학기소계 15 7 8

2학기

전공필수 810013
졸업(시험)논문

Paper for graduation
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810036
프로그램개발과 평가실무

Program Development and Evaluation Working
3 3 일반과목 특성화

2015학년도 사회복지학과(전공심화) 교육과정 Department of Social Welfare
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

2학년 2학기

전공선택 810037
사회문제와 사회복지실천

Social Problems and Social Work Practice
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810038
사회복지세미나

Social work seminar
3 3 일반과목 특성화

전공선택 810040
사회복지행정실무

Social welfare administration practice
3 1 2 일반과목 특성화

학기소계 15 7 8

총      계 66 31 35

2015학년도 사회복지학과(전공심화) 교육과정 Department of Social Welfare
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양선택 820011
가정방문물리치료

Home-visit Physical Therapy
3 3 일반과목 교양

교양선택 820012
의료제도비교론

Comparative Medical Regime
3 3 일반과목 교양

전공필수 820005
임상재활심리학

Clinical rehabilitation Psychology
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 820006
성인물리치료학

Adult Physical Therapy
3 2 2 일반과목 전공기초

학기소계 12 11 2

2학기

교양필수 820010
지역사회물리치료

Physical Therapy in the Community
3 3 일반과목 교양

전공필수 820001
근거중심물리치료

Evidence-Based Physical Therapy 
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 820002
물리치료진단및평가

Physical Therapy Examination and Evaluation
3 2 2 일반과목 전공기초

전공필수 820008
신경계운동치료실습

Therapeutic Exercise Laboratory for Nervous 
System

3 2 2 일반과목 전공기초

학기소계 12 10 4

총      계 24 21 6

2015학년도 물리치료학과(전공심화) 교육과정 Department of Physical Therapy
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양선택 830001
간호실무영어

Nursing, Practical English
3 3 일반과목 교양

전공필수 830004
간호연구및통계

Nursing Research and Statistics
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 830013
호스피스

Hospice
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 830002
간호관리와 리더쉽

Nursing Management and Leadership
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 12 12

2학기

교양필수 620092
사회심리학

Social Psychology
3 3 일반과목 교양

전공필수 830011
논문작성 세미나

Thesis Writing Seminar
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 830012
상급임상간호

Advanced Clinical Nursing Science
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 830016
응급간호

Emergency Nursing
2 2 일반과목 전공기초

학기소계 11 11

총      계 23 23

2015학년도 간호학과(전공심화) 교육과정 Department of Nursing
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 840001
인간관계와 의사소통

Human relations and communication
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 840003
최신 치과임상학 및 실습

Latest dental clinical science and practice
3 2 1 일반과목 전공기초

전공필수 840004
치과병원경영

Dental management of hospital
3 2 1 일반과목 NCS

전공필수 840005
구강보건교육매체개발 및 활용

Development and utilization of oral health 
education media

3 1 2 일반과목 전공기초

학기소계 12 8 4

2학기

교양필수 840002
치과실무영어

Dental practice English
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 840006
포괄치위생학

Comprehensive dental hygiene care
3 2 1 일반과목 전공기초

전공필수 840007
치위생연구방법론

Dental hygiene research methodology
3 1 2 일반과목 전공기초

전공필수 840008
최신치과건강보험

Latest dental health insurance
3 1 2 일반과목 전공기초

학기소계 12 4 8

총      계 24 12 12

2015학년도 치위생학과(전공심화) 교육과정 Department of dental hygiene
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학년 학기 이수구분 과목코드 과    목    명 학점
수업시수 강좌 과목

이론 실기 구분 구분

1학년

1학기

교양필수 850001
직업윤리와 인성교육

Vocational ethics and Education of humanism
2 2 일반과목 교양

전공필수 850002
유아문제 행동지도

Childhood Problem behavior Guidance
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 850003
구성주의 교육론

Constructivist Theories of Education
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 850004
특수유아지도

Education for the special children
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 11 8 3

2학기

교양선택 850005
인간관계와 의사소통

Human relationship and Communication
2 2 일반과목 교양

전공필수 850006
교사 자기계발

Teachers self-development
3 3 일반과목 전공기초

전공필수 850007
부모상담기법

Parent counseling
3 3 일반과목 전공기초

전공선택 850009
유아환경교육론

Environment education for children 
2 2 일반과목 전공기초

전공선택 850008
현장연구법

Field research of children
3 3 일반과목 전공기초

학기소계 13 2 11

총      계 24 10 14

2015학년도 유아교육학과(전공심화) 교육과정 Department of Early Childhood Education
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1. 일반현황

1) 교직원 현황

(1) 교원현황(2016.04.01.일자)

학년도
전임교원

겸임교원 시간강사 조교
교수 부교수 조교수 계

2016년 64 11 60 135 118 160 40

2015년 66 1 68 135 126 144 45

2014년 67 0 60 127 146 118 40

계열 학과 교수 부교수 조교수 계

인문사회

사회복지과 4 3 7

아동보육과 1 2 3

유아교육과 5 4 9

의료관광코디과 2 1 3

항공서비스과 2 2 4

호텔관광과 4 1 5

자연과학

간호학과 5 2 12 19

물리치료과 3 5 8

미용피부테라피과 4 2 2 8

방사선과 6 3 9

식품영양과 2 2 4

안경광학과 4 1 5

외식조리과 6 6

의무부사관과 1 3 4

의무행정과 5 1 6

임상병리과 4 1 5 10

치기공과 3 1 3 7

치위생과 6 1 3 10

공학
전투부사관과 1 1 2

정보특전부사관과 2 1 3

예·체능 주얼리디자인과 3 3

합계 64 11 60 135
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(2) 직원현황(2016.5.1.기준)

학년도

정 규 직

계약직 경노무직 종 별 직 책 별

일반직 기술직 별정직 기능직 소계 팀장 팀원

2016 41 0 0 0 41 14(3) 27 39 8

*( )는 (처장,실장)

직종 직급 인원 성명

일반직

일반직 3급 2 신홍순, 이승원

일반직 4급 3 김평수, 윤석헌, 이규영

일반직 5급 8 김충범, 류성종, 모윤종, 박영미, 박장규, 이상미, 이철우, 정영환

일반직 6급 7 강명주, 김근순, 박기형, 신동희, 윤석주, 이선진, 이승권

일반직 8급 13
공종현, 김경은, 문명호, 박대정, 박미라, 박은실, 양수현, 이병훈, 조선희, 최광원, 
최성민, 홍자웅, 황정식

일반직 9급 8 김민권, 김봉철, 김유경, 김현미, 박대형, 백영훈, 주현웅, 하태훈

소계 41

계약직

기간제직원 18
강정호, 김부영, 김연경, 김익태, 김인정, 리성국, 배성원, 백성희, 송창우, 옥용현, 
유은지, 이슬, 이영란, 이인지, 전도안, 조아라, 졸라알탕졸, 최순달

기간제직원

(시설관리인)
8 강해정, 송석기, 신기종, 이윤배, 이형곤, 정성식, 진동국, 허기종

계약직원(학교기업) 3 소재민, 유병로, 오정숙

연구원 3 전주현, 박정아, 홍다나

행정조교 18
강혜란, 곽영신, 김경재, 김효진, 나유미, 문성환, 박지혜, 서경희, 서돈혁, 신정호, 
이정훈, 이치동, 장다빈, 전지혜, 정혜빈, 조한나, 차슬이, 추준희

소계 50

2) 학생 현황 

학년도
재적생 졸업생

재학생 휴학생 당해년 누계(후기졸업생제외)

2015 4,669 1,961 1,659 47,250

2016 4,718 2,091 1,625 48,875
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3) 학과 현황

계열 학과 학제 입학정원 비 고

자연과학

임상병리과 3 120

물리치료과 3 80

방사선과 3 80

치기공과 3 80

치위생과 3 120

안경광학과 3 79

의무행정과 3 80

식품영양과 2 50

의료관광코디과 2 30

미용피부관리과 2 80

허브테라피향장과 2 30

간호학과 4 140

의무부사관과 2 80

인문사회

사회복지과 2 130

사회복지과(야) 2 27

유아교육과 3 96

호텔관광과 2 60

외식조리과 2 90

항공서비스과 2 40

예·체능 주얼리디자인과 2 30

공학
특전부사관과 2 40

전투부사관과 2 40

계 1,602
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4) 시설 현황(2015.04.01.일자)

구분 기준(㎡) 보유면적(㎡) 확보율(%) 수용인원

학교용지

교지(구내) 100.022 103.999 103.9

교지(구외) 4,750

교지 전체합계 108,749

교사시설

교육기본시설

강의실, 실험실 32,587

교수연구실 5,221

행정실 3,230

도서관 2,539 850

학생회관 3,950

대학본부 225

소계 47,752

지원시설

강당 849 726

체육관

전자계산소 167

기숙사 5,037 299

소계 6,053

교사보유합계 50,011 53,805 107.6

부설연구소 754

기타시설 529

교사전체 합계 55,088 110.2
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5) 시설배치도
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2. 교육 운영 현황

1) 재학생현황(2015.04.01.일자)

학과명
1학년 2학년 3학년 4학년 합계

남 여 합계 남 여 합계 남 여 합계 남 여 합계 남 여 합계

임상병리과 33 97 130 31 91 122 18 89 107 0 0 0 82 277 359

물리치료과 36 65 101 41 56 97 32 66 98 0 0 0 109 187 296

방사선과 61 28 89 52 40 92 59 34 93 0 0 0 172 102 274

치기공과 44 43 87 55 41 96 28 37 65 0 0 0 127 121 248

식품영양과 26 50 76 14 50 64 0 0 0 0 0 0 40 100 140

치위생과 0 127 127 2 127 129 1 127 128 0 0 0 3 381 384

의무행정과 30 56 86 11 57 68 8 54 62 0 0 0 49 167 216

유아교육과 3 87 90 1 87 88 0 87 87 0 0 0 4 261 265

안경광학과 40 39 79 38 19 57 42 20 62 0 0 0 120 78 198

주얼리디자인과 9 27 36 7 18 25 0 0 0 0 0 0 16 45 61

세무회계과 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

사회복지과 65 72 137 53 87 140 0 0 0 0 0 0 118 159 277

사회복지과(야) 8 29 37 10 28 38 0 0 0 0 0 0 18 57 75

사회복지과(야) 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

미용피부관리과 0 0 0 16 69 85 0 0 0 0 0 0 16 69 85

경호스포츠과 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1

호텔관광과 48 40 88 26 25 51 0 0 0 0 0 0 74 65 139

의무부사관과 45 32 77 38 29 67 0 0 0 0 0 0 83 61 144

공무원행정과 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1

외식조리과 72 48 120 27 32 59 0 0 0 0 0 0 99 80 179

항공서비스과 0 33 33 0 32 32 0 0 0 0 0 0 0 65 65

실용음악과 0 0 0 6 1 7 0 0 0 0 0 0 6 1 7

의료관광코디과 0 0 0 2 25 27 0 0 0 0 0 0 2 25 27

창업경영과 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2

다문화복지과 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

허브테라피향장과 0 0 0 0 23 23 0 0 0 0 0 0 0 23 23

정보특전부사관과 23 10 33 18 7 25 0 0 0 0 0 0 41 17 58

간호학과 34 161 195 39 161 200 28 162 190 23 157 180 124 641 765

전투부사관과 43 0 43 33 0 33 0 0 0 0 0 0 76 0 76

아동보육과 6 31 37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 31 37

미용피부테라피과 12 100 112 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 100 112

사회복지학과(전공심화) 5 11 16 6 11 17 0 0 0 0 0 0 11 22 33

물리치료학과(전공심화) 15 12 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 12 27

간호학과(전공심화) 2 16 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 16 18

치위생학과(전공심화) 1 19 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 19 20

유아교육학과(전공심화) 0 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 18

치기공학과(전공심화) 6 12 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 12 18

호텔관광서비스학과(전공심화) 3 11 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 11 14

방사선학과(전공심화) 7 13 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 13 20

식품영양학과(전공심화) 3 4 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 7

외식조리학과(전공심화) 6 5 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 5 11

미용피부테라피학과(전공심화) 2 13 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 13 15

합계 688 1,3091,997 530 1,1191,649 216 676 892 23 157 180 1,4573,2614,718
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2) 입학등록 현황(2015학년도)

학 과
ⓐ

입학

정원

ⓑ

정원내

등록인원

ⓒ

정원외

등록인원

ⓓ

합계

(ⓑ+ⓒ)

정원내

(충원율)

ⓑ/ⓐ

전체

(충원율)

ⓓ/ⓐ

ⓔ

전공

심화

ⓕ

최종등록

(ⓑ+ⓒ+ⓔ)

최종

(비율)

ⓕ/ⓐ

임상병리과 120 120 16 136 100 113.3 　 136 113.3

물리치료과 80 80 25 105 100 131.3 　 105 131.3

방사선과 80 80 23 103 100 128.8 　 103 128.8

치기공과 80 80 6 86 100 107.5 　 86 107.5

치위생과 120 120 17 137 100 114.2 　 137 114.2

안경광학과 79 79 　 79 100 100 　 79 100.0

의무행정과 80 80 6 86 100 107.5 　 86 107.5

사회복지과 130 130 10 140 100 107.7 　 140 107.7

사회복지과(야) 27 27 13 40 100 148.2 　 40 148.1

유아교육과 96 96 5 101 100 105.2 　 101 105.2

호텔관광과 60 60 8 68 100 113.3 　 68 113.3

외식조리과 90 90 2 92 100 102.2 　 92 102.2

식품영양과 50 50 9 59 100 118 　 59 118.0

항공서비스과 40 40 　 40 100 100 　 40 100.0

의료관광코디과 30 30 4 34 100 113.3 　 34 113.3

미용피부관리과 80 80 3 83 100 103.8 　 83 103.8

허브테라피향장과 30 30 2 32 100 106.7 　 32 106.7

주얼리디자인과 30 30 　 30 100 100 　 30 100.0

간호학과 140 140 66 206 100 147.1 　 206 147.1

의무부사관과 80 80 　 80 100 100 　 80 100.0

특전부사관과 40 40 　 40 100 100 　 40 100.0

전투부사관과 40 40 2 42 100 105 　 42 105.0

합계 1,602 1,602 217 1,819 100 113.6 　 1819 113.5

물리치료학과(전공심화) 40 　 　 　 　 　 26 26 65.0

치위생학과(전공심화) 20 　 　 　 　 　 16 16 80.0

사회복지학과(전공심화) 20 　 　 　 　 　 18 18 90.0

유아교육과(전공심화) 20 　 　 　 　 　 20 20 100.0

간호학과(전공심화) 20 　 　 　 　 　 20 20 100.0

합계 120 　 　 　 　 　 100 100 83.3
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3) 취업률 현황(12.31일자 대학정보 공시기준_2016.06월 현재)

2013학년도 2014학년도

연번 학과 취업률(%) 연번 학과 취업률(%) 증감률(%)

1 임상병리과 47.5% 1 임상병리과 42.0% -5.5%

2 물리치료과 77.5% 2 물리치료과 80.0% 2.5%

3 방사선과 42.5% 3 방사선과 33.8% -8.7%

4 치기공과 61.1% 4 치기공과 70.0% 8.9%

5 식품영양과 49.0% 5 식품영양과 38.6% -10.4%

6 치위생과 75.6% 6 치위생과 78.0% 2.4%

7 의무행정과 64.5% 7 의무행정과 65.5% 1.0%

8 간호학과(3년) 76.9% 8 간호학과(3년) 85.7% 8.8%

9 안경광학과 43.6% 9 안경광학과 55.9% 12.3%

10 미용피부관리과 57.5% 10 미용피부관리과 67.5% 10.0%

11 경호스포츠과 46.2% 11 경호스포츠과 45.0% -1.2%

12 영상컨텐츠과 78.6% 12 정보부사관과 25.0% -53.6%

13 사회복지과 46.2% 13 사회복지과 50.7% 4.5%

14 사회복지과(야) 56.4% 14 사회복지과(야) 50.0% -6.4%

15 세무회계과 65.0% 15 세무회계과 50.0% -15.0%

16 유아교육과 88.1% 16 유아교육과 77.9% -10.2%

17 주얼리디자인과 45.5% 17 주얼리디자인과 43.5% -2.0%

18 호텔관광과 68.6% 18 호텔관광과 64.0% -4.6%

19 의무부사관과 69.2% 19 의무부사관과 53.3% -15.9%

20 공무원행정과 30.0% 20 공무원행정과 51.9% 21.9%

21 창업경영과 42.1% 21 창업경영과 55.6% 13.5%

22 외식조리산업과 66.7% 22 외식조리과 56.3% -10.4%

23 항공서비스과 86.2% 23 항공서비스과 85.0% -1.2%

24 실용음악과 25.0% 24 실용음악과 31.3% 6.3%

25 간호학과(4년) 66.0% 25 간호학과(4년) 73.5% 7.5%

26 의료관광코디네이션과 81.0% 26 의료관광코디과 83.3% 2.3%

27 허브테라피과 78.3% 27 허브테라피향장과 88.9% 10.6%

28 다문화복지과 81.3% 28 다문화복지과 50.0% -31.3%

29 간호(전공심화) 94.4% 29 간호(전공심화) 100.0% 5.6%

30 사회(전공심화) 100.0% 30 사회(전공심화) 62.5% -37.5%

31 물리(전공심화) 93.9% 31 물리(전공심화) 86.5% -7.4%

32 영상(산업체위탁) 100.0% 32 　 　 　

　 　 　 33 치위(전공심화) 93.8% 93.8%

합     계 63.3% 합     계 63.7% 0.4%
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4) 국가고시합격률

연번 학과 응시종목

전국합격률
우리대학합격률

(졸업생포함)
졸업예정자 합격률

2015
학년도

2014
학년도

2015
학년도

2014
학년도

2015
학년도

2014
학년도

1 임상병리과 임상병리사 76.40% 74.1% 69.23% 54.1% 73.14% 69.5%

2 물리치료과 물리치료사 90.00% 88.6% 91.30% 89.3% 96.50% 96.2%

3 방사선과 방사선사 75.50% 68.5% 59.40% 58.3% 72.60% 67.8%

4 치기공과 치과기공사 83.10% 76.6% 83.10% 84.0% 95.45% 93.9%

5 식품영양과 위생사 53.30% 42.8% 30.80% 23.1% 37.50% 31.6%

6 식품영양과 영양사 58.60% 63.9% 20% 33.3% 17.90% 34.6%

7 치위생과 치과위생사 88.30% 88.9% 92.20% 93.1% 93.20% 94.2%

8 의무행정과 의무기록사 41.40% - 60.40% - 77.80% -

9 간호학과 간호사 93.80% 96.7% 93.80% 96.2% 96.80% 98.7%

10 안경광학과 안경사 73.30% 76.2% 76.80% 75.3% 79.50% 88.3%

11 의무부사관과 응급구조사 66.20% 70.2% 82.40% 91.7% 82.40% 91.7%

5) 2015학년도 장학금지급 현황

(단위:원)

연번 장학명 구분 인원 입학금 수업료  일정액 합계

1 특대입학장학금 교내 1 650,000 6,250,000 0 6,900,000

2 최우수입학장학금 교내 12 0 24,405,600 0 24,405,600

3 특대장학금 교내 72 0 266,479,000 0 266,479,000

4 성적우수장학금 교내 604 0 802,738,000 0 802,738,000

5 면학장학금 교내 948 0 572,076,000 73,800,000 645,876,000

6 교직원직계자녀및배우자장학금 교내 15 5,500,000 79,027,000 0 84,527,000

7 보훈장학금(자녀) 교내 11.5 1,925,000 34,451,000 0 36,376,000

8 육영장학금(자녀) 교내 12 0 35,914,500 1,877,800 37,792,300

9 자립장학금 교내 1 650,000 0 664,000 1,314,000

10 으뜸장학금 교내 69 0 36,757,200 0 36,757,200

11 봉사장학금(총학생회장단) 교내 3 0 18,588,000 0 18,588,000

12 봉사장학금 교내 7 0 6,183,750 0 6,183,750
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연번 장학명 구분 인원 입학금 수업료  일정액 합계

13
직계존비속및형제자매,

부부재학 장학금
교내 91 0 8,400,000 104,057,600 112,457,600

14 북한이탈주민장학금 교내 7.5 650,000 22,950,500 0 23,600,500

15 보훈장학금(본인) 교내 1 0 6,230,000 0 6,230,000

16 특별장학금 교내 15 9,750,000 45,136,000 0 54,886,000

17 입학장학(학과) 교내 103 66,950,000 0 0 66,950,000

18 외국인장학금 교내 3 0 7,518,800 0 7,518,800

19 전공심화(본교졸업) 교내 91 22,500,000 268,926,600 0 291,426,600

20 전공심화(타대학졸업) 교내 22 0 71,972,800 0 71,972,800

21 만학도장학금 교내 127 0 227,223,600 2,496,000 229,719,600

22 재입학장학금 교내 13 8,450,000 0 0 8,450,000

23 장애인및장애인자녀장학 교내 17 0 31,331,600 1,871,600 33,203,200

24 특별장학(수능우수) 교내 2 0 2,500,000 0 2,500,000

25 입학장학(입학) 교내 147 95,550,000 0 0 95,550,000

26 A입학사정관 교내 3 0 4,677,500 0 4,677,500

27 B입학사정관 교내 11 7,150,000 0 0 7,150,000

28 희망장학금(입학) 교내 74 48,100,000 0 0 48,100,000

29 희망장학금 교내 220 0 184,563,000 2,400,000 186,963,000

30 3년편입학 교내 3 1,950,000 0 0 1,950,000

31 Happy with us 포인트장학금 교내 758 0 36,331,400 113,325,600 149,657,000

32 기타장학금 교내 1 0 300,000 0 300,000

33 글로윙인재육성장학금 교내 73 0 0 30,189,200 30,189,200

34 으뜸장학(교육기부) 교내 28 0 0 4,271,400 4,271,400

35 학업장려장학금 교내 80 0 0 171,294,240 171,294,240

36 국가근로장학금 교내 178 0 0 72,005,600 72,005,600

37 원광보건사랑장학금(비등록회계) 교내 440 0 3,115,000 228,260,000 231,375,000

교내장학 합계 　 4,264 269,775,000 2,804,046,850 806,513,040 3,880,334,890

1 보훈장학금(자녀) 교외 11.5 1,925,000 34,451,000 0 36,376,000

2 북한이탈주민장학금 교외 7.5 650,000 22,950,500 0 23,600,500

3 의용소방대자녀장학금 교외 5 0 2,282,880 2,258,920 4,541,800

4 전문대학우수장학금 교외 1 0 5,200,000 0 5,200,000

5 국가장학금 I유형 교외 2,913 8,725,000 9,035,119,100 5,850,000 9,049,694,100

6 국가장학금 II유형 교외 1,340 0 595,518,040 0 595,518,040

7 국가장학금 Ⅱ유형 추가 교외 14 0 0 248,960 248,960

8 국가장학금 장학사정관제장학 교외 6 0 6,000,000 0 6,000,000

9 다자녀국가장학금 교외 290 1,816,600 1,152,543,300 2,176,500 1,156,536,400

10 지방인재장학금 교외 57 37,050,000 276,479,000 0 313,529,000
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연번 장학명 구분 인원 입학금 수업료  일정액 합계

11 농림축산식품부 장학금 교외 12 0 7,500,000 0 7,500,000

12 국가장학2유형 인센티브 장학금 교외 1,097 0 0 665,629,000 665,629,000

13 육군장학금 교외 71 0 0 435,088,000 435,088,000

14 후생복지장학금 교외 73 0 0 36,142,000 36,142,000

15 총동문회장학금 교외 22 0 0 8,800,000 8,800,000

16 원광보건장학재단장학금 교외 37 0 0 7,400,000 7,400,000

17 외부기타장학금 교외 9 0 1,240,000 3,560,000 4,800,000

18 아산사회복지재단장학 교외 2 0 10,410,000 0 10,410,000

19 KRA농촌희망재단 교외 8 0 12,000,000 0 12,000,000

20 사랑드림장학 교외 1 0 0 2,000,000 2,000,000

21 천년이음장학(간호학과) 교외 17 0 0 10,200,000 10,200,000

22 사랑드림(삼성)장학 교외 5 0 0 12,600,000 12,600,000

23 KT창조혁신리더장학금 교외 3 0 4,960,000 0 4,960,000

24 KT&G상상장학금 교외 5 0 0 2,500,000 2,500,000

25 목정미래재단장학금 교외 6 0 3,000,000 3,000,000 6,000,000

26 국가근로장학금 교외 178 0 0 404,842,400 404,842,400

교외장학합계 6,191 50,166,600 11,169,653,820 1,602,295,780 12,822,116,200

교내.교외장학 총계 10,455 319,941,600 13,973,700,670 2,408,808,820 16,702,451,090
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6) 졸업생현황

학과명 2015년 2016년

임상병리과 131 112

물리치료과 106 85

방사선과 91 62

치기공과 84 66

식품영양과 39 39

치위생과 137 146

의무행정과 61

유아교육과 64 88

안경광학과 61 44

주얼리디자인과 22 25

세무회계과 40

사회복지과 122 163

사회복지과(야) 40 40

미용피부관리과 70 78

경호스포츠과 21 2

호텔관광과 57 55

의무부사관과 85 77

공무원행정과 35

외식조리과 55 70

항공서비스과 31 39

실용음악과 15 13

의료관광코디과 25 32

창업경영과 11

다문화복지과 25

허브테라피향장과 28 23

특전부사관과 31 28

간호학과 152 156

전투부사관과 31

사회복지학과(전공심화) 17

물리치료학과(전공심화) 41 23

간호학과(전공심화) 20 19

치위생학과(전공심화) 20 14

유아교육학과(전공심화) 17

합      계 1,659 1,625
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8) 도서관 현황

(1) 도서자료
(2016.02 현재)

국내서 동양서 서양서 합  계

133,559 2,244 11,252 147,055

(2) 시청각 자료

전자도서
Video Tape CD DVD

e-Book e-Learning 오디오 북 전자저널

6,763종 202종 753종 3패키지 1,322 59 611

(3) 정기간행물 자료

외국잡지 국내학회지 국내 교양잡지 신문 합  계

13종 180여종 73종 28종 294종
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(4) 보유시설

실      명 좌석수 위치 면  적 비      고

제1자유열람실 90석

1층

2,016㎡
(609.84평)

 제1도서관

제2자유열람실 60석

제1그룹스터디실(동편) 16석

제2그룹스터디실(서편) 20석

휴게실 32석

제3자유열람실 66석

2층

제4자유열람실 48석

제5자유열람실 72석

제3그룹스터디실 16석

제4그룹스터디실 16석

도서관장실, 사서팀

정보자료실 24석 3층

논문정관실, 보존서고 18석 4층

소            계 478석 2,016㎡(609.84평)

자유열람실(동편) 132석 3층 169㎡(51.12평)
제2도서관
(미래관)

소            계 132석 169㎡(51.12평)

총            계 610석 2,185㎡(660.96평)
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(5) 대출 현황(학과별)

학과
이용자수 ‘학년도 대비

이용 증감률(%)2014 학년도 2015 학년도

주간

임상병리과 571 455 20.3▼

물리치리료과 1,576 1,832

방사선과 388 286 26.2▼

치기공과 516 372 27.9▼

식품영양과 549 489 10.9▼

치위생과 938 735 21.6▼

의무행정과 292 324

유아교육과 897 1,208

간호과 1,987 2,125

안경광학과 397 287 27.7▼

주얼리디자인과 193 91 52.8▼

사회복지과 634 687

호텔관광과 254 129 49.2▼

미용피부관리과 194 321

세무회계과 194 -

의무부사관과 164 208

외식조리산업과 247 193 21.8▼

공무원행정과 178 -

의료관광코디네이션과 196 102 48.7▼

항공서비스과 135 231

허브테라피과 126 158

다문화복지과 289 -

창업경영과 167 -

정보특전부사관과 87 105

전투부사관과 92 64 30.4▼

총계 11,261 10,402 7.6▼

(2학기부터 국가고시 관련학과는 관련도서를 대출 일 수에 상관없이 국가고시 이후로 반납 일을 연장하여 운영하고 있으며, 

작년과 비슷한 통계현황 도출 )
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3.행정부서 주요 업무 현황

1) 대학교당

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 2 4 1 1 0 2

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

원불교 학생 개강법회

대학생 교화를 위하여 개강법회 진행

일시 - 3월 10일

장소 - 멀티미디어센터 3층 국제회의실

참석인원 - 남자 : 71 명 / 여자 : 201 명 

2015년 신규임용

교직원 훈련

원불교 안내 및 신앙심 고취를 위하여 훈련 진행

일시 - 3월 17일

장소 - 원광보건대학교 대학교당 및 원불교 익산성지

참석인원 - 남자 : 15 명 / 여자 : 24 명

대각개교절 기념법회

원기 100년 대각개교절을 맞이하여 기념법회 진행

일시 - 4월 21일

장소 - 원광보건대학교 대학교당

참석인원 - 99명

설법 - 명산 허광영 원불교 대학원 대학교 총장

원기 100년 대각개교절 
국수 및 헌혈행사

대각개교절을 경축하고자 국수 및 헌혈행사 진행

일시 - 4월 30일

장소 - 멀티미디어광장

참석인원 : 대각국수 - 약1500명

참석인원 : 헌혈행사 - 362명 (헌혈증 기증 : 99명)

개교 39주년 기념법회

원광보건대학교 개교 39주년을 맞이하여 기념법회 진행

일시 - 5월 8일

장소 - 멀티미디어센터 3층 국제회의실

참석인원 - 117명

설법 - 곤산 신명국 이사장님 

원불교 동아리

(원전회) 총동문회

원전회 졸업생들과 재학생들의 친목 및 장학금 수여를 위한 총동문회 진행

일시 - 5월 9,10일

장소 - 익산 유스호스텔 및 원불교 중앙총부

참석인원 - 82명(선배:30명 / 재학생:52명)

합동 입교식

원불교에 입교하는 학생들을 위한 합동 입교식 진행

일시 - 5월 26일

장소 - 멀티미디어센터 3층 국제회의실

참석인원 - 250여명(입교 대상자:195명)



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

242 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

행사명·사업명 주요내용·추진실적

원불교 학생 종강법회

대학생 교화를 위하여 종강법회 진행

일시 - 6월 2일

장소 - 본관 3층 법당

참석인원 - 남자 : 70 명 / 여자 : 124명 

[WCC] 은혜나눔 전공연계 
봉사활동

학생들의 전인적 인격을 양성하고, 지역사회의 도움의 일환인 봉사활동 진행

일시 - 9월 5일

장소 - 신용원광어린이집 및 익산교당

봉사인원 - 150여명 / 봉사수혜인원 - 약300명

원불교 학생 개강법회

대학생 교화를 위하여 개강법회 진행

일시 - 9월 8일

장소 - 본관 3층 법당

참석인원 - 남자 : 52 명 / 여자 : 133 명 

[특성화] 인성&리더십 캠프

학생들의 인격 및 리더십을 함양하기 위해 진행

일시 - 9월 11,12일

장소 - 익산유스호스텔 이리온

참석인원 - 176명

은혜나눔 헌혈행사

헌혈행사 진행

일시 - 9월 23일

장소 - 멀티미디어 광장

참석인원 - 300여명 (헌혈증 기증 :106명)

익산 전국 마라톤대회

학교 홍보를 위하여 단체티 제작 후 착용 및 홍보 부스 운영, 봉사활동 진행

일시 - 10월 11일

장소 - 원광대학교 대운동장

참석인원 - 남자 : 30명 /  여자 : 40명

2015년 신규임용 
교직원 훈련(성지순례)

신규임용 교직원들의 원불교 성지 안내 및 신앙심 고취를 위하여 진행

일시 - 10월 23일

장소 - 원불교 영산성지, 국제마음훈련원 및 마라난타공원

참석인원 - 남자 : 12명 / 여자 : 25명

봉래회(관리, 미화직)

야회법회

봉래회 회원들을 대상으로 애교심과 신앙심 증진을 위하여 야외법회 진행

일시 - 10월 31일

장소 - 경남 함양, 산청군 일대 (동의보감촌)

참석인원 - 37명

원불교 동아리

(원전회) 총동문회

원전회 졸업생들과 재학생들의 친목 및 장학금 수여를 위한 총동문회 진행

일시 - 11월 8일

장소 - 원광보건대학교 본관 3층 법당 및 선실

참석인원 - 46명(선배 : 20명 / 재학생 : 26명)

국가고시 특별기도

2015년도 국가고시에 응시하는 수험생들의 합격을 기원하는 특별기도 및 
장학금 수여

일시 - 11월 17일

장소 - 멀티미디어센터 3층 국제회의실

참석인원 - 164명(고시대상자 : 40명 / 장학금수여 : 16명)

[WCC] 은혜나눔 전공연계

김장나누기

저소득층 및 홀몸어르신 가정 100세대에 김장김치를 제공

일시 - 11월 26일

장소 - 원광보건대학교 정진관 양식실

참석인원 - 143명(학생 : 108명 / 복지관 및 이마트 : 25명 / 교직원 : 12명)

명절대재 맞이

은혜의 어묵나눔 행사

원기100년도 명절대재를 맞이하여 어묵 제공

일시 - 11월 30일

장소 - 멀티미디어광장

참석인원 - 남자 : 500명 / 여자 : 1100명
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

원불교 학생 종강법회

대학생 교화를 위하여 종강법회 진행

일시 - 12월 1일

장소 - 본관 3층 법당

참석인원 - 남자 : 85명 / 여자 : 82명 

[WCC] 은혜나눔 전공연계 
봉사활동

학생들의 전인적 인격을 양성하고, 지역사회의 도움의 일환인 봉사활동 진행

일시 - 12월 12일

장소 - 전주종합사회복지관

봉사인원 - 150여명 / 봉사수혜인원 - 약300명

원기 100년 교직원 결산법회

교직원 교화를 위하여 원기 100년 결산법회 진행

일시 - 12월 15일

장소 - 원광보건대학교 본관 3층 법당

참석인원 - 남자 : 48명 / 여자 : 56명

동아리 지도자 훈련

원활한 동아리 운영과 지도자의 리더십 함양을 위해 진행

일시 - 2월 22일

장소 - 원불교 중앙총부 및 원광보건대학교 본관 3층 법당

참석인원 - 학생 : 22명 / 교수 : 13명

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

교당운영위원회

박옥순

김기민

양기일

조성일

이승용

유현주

이승원

박영미

2016. 02. 23

1. 원불교 100주년 기념대회 참석 및 자원봉사 지원

· 자원봉사 약 350명 모집

2. 교직원 성지순례 일정 및 장소 협의

· 일정-6월 21일

· 장소-원불교 영산성지
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2) 기획조정처 기획조정팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 2 3 6 1 1

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

예산수립 - 2015학년도 교비 예산안 편성

법인정기 감사 - 학교법인 원광학원 정기감사(2015.04.20. ~ 2015.04.24.)

고등교육 통계 조사 - 우리대학 고등교육 통계조사 실시 및 보고(4월, 10월)

교직원하계(동계)연수 실시 - 전체 교직원 동계연수 실시(12월)

규정 제·개정 - 학칙 개정 외 88개 안건 의결

학생정원 조정 및 학제 편제 - 6개 학부, 23개 학과로 개편 운영

교직원 인력수급계획 - 연봉제 전임교원, 산학협력전담교원, 강의전담교원, 연봉제 직원 인력수급계획 수립

대학혁신과제수행
- 직원 업무 개선 목표 관리제도 운영

- 입시활동 전면 참여 및 실명추천제 실시와 성과 보상

대학평가

- 학과평가

- 교수업적평가

- 직원 개인평가 실시(12월~2016년 2월)

자체평가 - 우리대학 자체평가 실시

대외 사업 대외 수상

- 세계적 수준의 전문대학 선정(2013 ~ 2014)

- 특성화 전문대학 육성사업 연차평가 ‘매우우수’등급 획득

- 2015년도 ‘K-MOVE스쿨 운영기간’, ‘K-MOVE스쿨(세계로)’ 동시 선정

- 산학협력 선도 전문대학 육성사업(LINK)

    3차 년도 연차평가 최우수(매우우수)등급 획득
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(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

교무위원회

김인종,이학준

박지상,김    경
유병규,황화경

노형우,이정란

김을기,양    훈
신홍순,이혜경

이승원,양경희

최연자,한석우

윤석주,김평수

2015.04.27
- 학칙 등 26개 규정제개정

- 2016학년도 학과 정원조정

- 2015학년도 직원 인력수급계획

2015.07.29
- 조직개편

- 학교법인 원광학원 정관 등 19개 규정제개정

2015.10.01
- 법인정관 및 학칙등 22개 규정제개정

- 2016학년도 교원인력수급계획

2015.11.30
- 직원인사규정 등 6개 규정제개정

- WM(Wonkwang Techno Market)신축 계획

2016.01.26
- 법인정관 및 학칙등 9개 규정제개정

- 토지 매각의 건

대학평의원회

이기영,장기성

김태윤,김태성

한선희,이승원

윤석주,이규영

임재윤,신준섭

이동원,이정균

오성배

2015.04.02 - 학교법인 원광학원 추천감사 추천위원회 위원추천

2015.05.01
- 2014회계년도 학교기업회계 결산(안) 자문

- 2014회계년도 교비회계 결산(안) 자문

- 기타사항

2015.11.25
- 2015회계년도 교비회계 제1차 추가경정 예산(안)   자문

- 2015회계년도 학교기업(가칭:주얼리컴퍼니) 예산(안) 자문

- 기타사항

2016.01.18

- 2016학년도 교육과정 운영 자문

- 2015회계년도 교비회계 제2차 추가경정 예산(안)자문

- 2016회계년도 교비회계 예산(안) 자문

- 2015회계년도 학교기업(원광여행사) 추가경정 예산(안) 자문

- 2016회계년도 학교기업(원광여행사) 예산(안) 자문

- 2016회계년도 학교기업

    (가칭:주얼리컴퍼니) 예산(안) 자문

- 기타사항

등록금심의

위원회

김    경,이정란

신홍순,윤석헌

모찬원,오성배

이동원,임재윤

신준섭,김미곤

2015.05.04

- 2014회계년도 교비회계 결산(안) 심의

    (잉여금(이월금)사용계획 포함)

- 2014회계년도 학교기업회계 결산(안) 심의

- 회의록 공개 심의

2015.11.26

- 2015회계년도 교비회계 제1차 추가경정 예산(안) 심의

- 2015회계년도 학교기업

    (가칭:주얼리컴퍼니) 예산(안) 심의

- 기타안건

2016.01.19

- 2015회계년도 교비회계 제2차 추가경정 예산(안) 심의

- 2016회계년도 교비회계 예산(안) 심의

- 2016학년도 등록금 책정 사항

- 기타
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3) 기획조정처 홍보전략팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 2 4 1 1 0 2

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

7월~2월

OFF-LINE 
대학홍보

- 영화관 CF 광고

광고기간 : ’15. 7월 ~ ’16. 2월

집행지역 : 익산, 전주, 군산 CGV 및 롯데시네마

8월~2월

- TV CF, 자막 및 라디오광고

광고기간 : TV자막– ’15. 8 - ’16. 2월, TV CF–8, 9,12월, 라디오-연중

방송국 : TV자막 - MBC, JTV, 라디오 - WBS FM

연중
- 신문보도

행정부서 및 학과 실적 보도자료 작성 및 언론 배포

연중
- 인쇄매체광고

교원초빙공고, 신입생모집광고 및 대학이미지광고 등 집행

연중
- 현수막

행정부서 및 학과 실적 현수막 제작/배포

3월~2월

- 옥외광고

익산 CGV벽면 대형 플렉스광고

익산 CGV내부 1,2관 입구 스크린광고

연중

ON-LINE 
대학홍보

- 대학 SNS매체 운영

Blog, Facebook, 운영

11월~2월

- 온라인 PR (인터넷신문) 및 바이럴 마케팅

행정부서 및 학과 실적 보도자료 작성 및 온라인배포

포털싸이트 대학검색 정보관리

10월~12월
- 홈페이지 홍보자료 배포

뉴스&이벤트(기사), 원광갤러리(사진)

3~4월

대학행사

- 해피바이러스 설명회 실시

대상 : 21개 학과 신입생 1,726명

내용 : 재학생 만족도향상 및 학생 프로그램 참여유도

결과 : 21개 학과 신입생 1,507명 참여(87%, 노트 및 이벤트 쿠폰불출)

5월

- 세계교육포럼 참가

주최 : UNESCO, 교육부, 한국연구재단 등
기간 : 5월 19일 ~ 22일

내용 : 미용피부관리과 두피진단, 오링테스트 등 프로그램 운영

- 2015학년도 연감제작을 위한 학생 촬영

기간 : 5월 6일 ~ 6월 5일

내용 : 2015학년도 졸업예정자 및 교직원
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

7~8월

대학행사

- 2015 전문대학EXPO 참가

주최 : 한국전문대학교육협의회

기간 : 7월 30일 ~ 8월 1일

내용 : 외식조리과 조리사 직업체험, 화상영어 프로그램 운영

9월

- 2015 교육기부행복박람회 참가(NCS교육성과 홍보를 위한 성과발표회)

주최 : 교육부, 한국과학창의재단

기간 : 9월 17일 ~ 20일

내용 : 외식조리과 조리사 직업체험, 화상영어 프로그램 운영

10월~12월

홍보ㆍ인쇄물 제작

- 2016학년도 교직원용 다이어리/학사력 제작

다이어리, 학사력 패키지 1,500부 제작

12월~2월
- NCS 교육과정 홍보용 브로슈어 제작

對기업 홍보용 대학NCS 브로슈어 제작

연중

- 특성화 성과 홍보용 영상물 제작

- 교직원 명함 제작 배포

- 생활영어교제 및 교양서적 발간 및 판매

생활영어교제 발간 및 판매(더스피킹 1권)

직무영어교제 발간 및 판매(의료영어, 서비스영어)

- 원광학원 공동홍보

원광학원 공동홍보(CGV 외벽 광고)

원광디지털대학교 서울캠퍼스 외벽 공동광고

연중
인테리어 
디자인 지원

- 간호학과 인증평가 디자인 지원

- 서울홍보관 인테리어 디자인 지원 
- 주얼리연구센터 입간판 디자인 지원  
- 글로윙존 인테리어 디자인 지원

- 학교기업 WM 디자인 지원(인테리어, 오프라인 디자인 지원)

- 여의도 복지센터 인테리어 디자인 지원

연중
대외홍보물 
디자인 지원

- 대학교당 : 매주 1회 법회보 디자인 지원

- 기획조정처 : 각종 제안서 및 다이어그램 디자인 지원

- 총무팀 : 시무식, 취임식 등 각종 교내행사 팜플렛 디자인 지원

- 관리팀 : 봉투, 쇼핑백 등 교내 서식류 디자인 지원

- 교무처 : 졸업식 브로슈어, 교육과정 표지 등 디자인 지원

- 입학관리처 : 모집요강, 전단지, PPT, 입학홍보물품 등 각종 홍보물 디자인 지원

-   학생복지처 : 해피위더스 홍보물, 산업인력공단 시험장 안내 
포스터, 신분증 등 각종 디자인 지원

-   사업운영팀 : 학교기업 WM BI개발 지원, 외식조리과 WM 푸드몰 디자인 지원, 주얼

리센터 간판 및 홍보물 디자인 지원

- 취업지원팀 : 사업관련 각종 표지 디자인 지원

- LINC 사업단 : 사업 관련 각종 제안서, 표지, 박람회 디자인 지원

- 국제교류처 : 토익사관학교, 해외어학연수 등 글로윙 프로그램 
영상물, 포스터 및 홍보물 디자인 지원

- 평생교육원 : 각종 포스터 및 홍보물 디자인 지원

- 다문화가족상담센터 : 포스터, 신문광고 디자인 지원

- 학생상담센터 : 각종 교내행사 포스터 디자인 지원

- 도서관 : 각종 교내행사 포스터 및 홍보물 디자인 지원

- 사회복지과 : 학과 홍보 리플릿 디자인 지원
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

연중 기타

- 대학행사 지원 및 사진 촬영 지원

대학행사 사진촬영, 간호학과 학생 실습증 촬영 지원, 신입교직원 촬영 지원 
- 교직원 명함 제작 배포

- 홍보대사 6기 선발 및 운영

교내행사도움 및 방문인사의전, 봉사활동, 대학 SNS매체 관리보조

- 연혁 및 대학 U.I 관리

- 연감제작

2013학년도 연감제작 및 배포

2014학년도 연감 제작 12월 중 배포

4) 교무처 교무팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 0 4 5 0 1 0 1

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

상반기 교육통계

(4월)

1. 교원확보율 현황

가. 전임교원 135명

나. 전임교원 확보율 66.2%(편제정원), 60.0%(재학생)

다. 전체교원 확보율 114.9%(편제정원), 95.1%(재학생)

2. 재학생 충원율 현황

가. 학생현황

- 편제정원 : 4,229명

- 재학생 : 4,669명 (정원내 : 3,850명, 정원외 : 819명)

나. 재학생 충원율 : 110.4%
다. 정원내 재학생 충원율 : 91%

3. 수업관련

가. 전임교원 강의담당비율 : 47.6%
나. 전공 강좌당 학생수 : 32.9명

2015학년도 1학기

교내연구비 승인

- 연구논문 53편 승인

·A급 300만원 (등재지 및 등재후보학술지, 국제전문학술지) - 46편 
·B급 200만원 (국내일반학술지) - 2편

·작품 300만원 - 5편

스승의 날 정부표창

(5월)

- 주얼리디자인과 김경숙

- 주얼리디자인과 양    훈
사회복지과 한석우
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

국가시험 지원

(6월~2월)

1. 6월부터 학과별 국가시험 실시일(2016년 2월)까지

가. 대상학과 : 보건의료인 국가시험 관련 학과 총 10개 학과 10개        직종지원

나. 지원기간 : 학과별 국가시험 실시일까지

2. 지원범위

가. 국가시험 외부 특강비

나. 야간 자율학습지도비 및 교내 특강비

다. 국가시험 관련 교육 컨텐츠 구입비

라. 모의고사 실시비

마. 기타 경비 등

1학기 강의평가

(7월)

1. 교수 직급별 및 학과별 강의평가 평균

가. 전체교원 평균 : 4.37
나. 전임교원 평균 : 4.41
다. 겸임 및 초빙교원 평균 : 4.42
라. 시간강사 평균 : 4.34

하반기 교육통계

(10.1)

1. 재학생 충원율 현황

가. 학생현황

- 편제정원 : 4,229명,

- 재학생 : 4,455명(정원내 : 3,652명, 정원외 : 803명)

나. 재학생 충원율 : 105.3%
다. 정원내 재학생 충원율 : 86.3%

2. 수업관련

가. 전임교원 강의담당비율 : 50.0%
나. 전공 강좌당 학생수 : 31.6명

학사학위 전공심화과정인가

(12월)

1. (산업체 경력 無) 학사학위 전공심화과정 인가

가. 인가 학과(인원) : 치기공학과(20), 호텔관광서비스학과(20), 방사선학과(20), 
                                     식품영양학과(20), 외식조리학과(20), 미용피부테라피학과(20)

2015학년도 2학기 
교내연구비 승인

1. 연구논문 38편 승인 
·A급 300만원 (등재지 및 등재후보학술지, 국제전문학술지) - 36편 
·B급 200만원 (국내일반학술지) - 2편

2학기 강의평가

(1월)

1. 교수 직급별 및 학과별 강의평가 평균

가. 전체교원 평균 : 4.40
나. 전임교원 평균 : 4.42
다. 겸임 및 초빙교원 평균 : 4.45
라. 시간강사 평균 : 4.35

교원 신규임용

1. 2016년 1학기 교원 신규임용 - (총 9명)

가. 전임교원 (4명) : 이명인 외 3명

나. 산학협력중점교원 (1명) : 이준호

다. 특임교원 (4명) : 이민주 외 3명
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(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

교원인사위원회 교무처장 외 10명 총 8회 교원 신규임용 및 재임용 제청 등

전공심화과정 
운영위원회

내부위원 : 7명

외부위원 : 7명

2015.04.24(금)
-   2014학년도 학사학위 전공심화과정 자체평가 및 운영 결과에  

관한 논의

2015.09.10(목)
- 2014학년도 학사학위 전공심화과정 연차평가 점검 결과 안내

- 2016학년도 학사학위 전공심화과정 신청에 관한 심의

2016.01.20(수) - 2016학년도 학사학위 전공심화과정 입학사정에 관한 심의

학술활동심의

위원회
교무처장 외 7명

2015.04.10(금)

2015-1학기 교내연구비 연구비 지원 승인

작품은 2학기부터 예능계열만 지원

연구년제 승인

2015.10.07(수) 2015-2학기 교내연구비 연구비 지원 승인

2016.02.25(목)

2016년부터 연구비 지원금액 조정

국내전문학술지 및 국제전문학술지, 작품 : 2백만원

국내일반학술지 및 저서 : 1백만원

교육과정개발

심의위원회
운영위원 : 9명

2015.09.22.(화) - 2016학년도 교육과정 편성지침 확정의 건

2015.01.12(월) - 2016학년도 교육과정 확정의 건

실험실습기자재

위원회
교무처장 외 12명

2015.06.23(화)
2015학년도 실험실습기자재 및 소모품 예산 배정

2015학년도 하계방학 실습실 및 강의실 환경개선

2015.11.09(월)
2015학년도 실험실습소모품 추가예산 배정

전자칠판 교체 및 복사기 구입건



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

251Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

5) NCS인증센터 

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 2 1 1

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

NCS교육과정 개발 및 개편
- NCS기반 교육과정 개발 및 개편

·전체 학과 개발 및 도입 : 적용률 47.7%

NCS기반 교육과정 운영 - NCS기반 교육과정 운영 중 직무능력 성취 수준 미달자에 대한 향상교육 및 재평가 실시

NCS직업기초능력 향상 계획

- 직업기초능력 영역 교과목 운영

· 학과별 1개 교과목 운영(의사소통능력, 대인관계능력)

- 영역별 진단평가 실시 및 분석(1,545명 평가 실시)

NCS교육과정 운영 연수/워크

숍/벤치마킹

- 교육과정 운영 관련 전산시스템 교육 연수 실시

- 대학자체 워크숍 진행을 통한 사업 추진 상황 분석 및 개선사항 도출

- 타 대학 벤치마킹을 통한 교육과정 운영 고도화

직무능력성취도 평가체제 구축
- 직무능력성취도 평가체제 구축

- 관련 보고서 제작 및 관련 전산시스템 설계

직무능력향상 프로그램
- (비정규과정)직무능력향상프로그램 운영

· 7과 21개 프로그램, 학생 336명 참여

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

NCS인증센터 
운영위원회

박정순, 김   경
주온주, 마지순

진은영, 김주현

김영태, 이철우

하태훈

2015.12.30.

(수) 외
수시 개최 및 
운영

- 학과별 2016학년도 NCS기반 교육과정개발보고서 검토

- 특성화전문대학 육성사업 업무 진행사항 검토 등

직무능력성취도

평가위원회

박정순, 김   경
주온주, 마지순

진은영, 김주현

김영태, 이철우

하태훈

2015.12.11.

(금)

- NCS직무능력성취도 평가계획안 논의

- 개인별/학과별 직무능력성취도 평가모형 분석 등



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

252 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

6) 입학관리처

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 2 3 1 4

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

입학식 2015학년도 신입생 입학식

신입생 최종 모집 결과 보고 2015학년도 신입생 모집 최종 결과 보고

고교 방문 홍보

지원자 상위 56개 고교 1차 방문 홍보

우수 지원 고교 98개교 2차 방문 홍보

대전 및 충남 서해안 지역 3차 방문 홍보

- 우수 지원 고교 50개교 4차 방문 홍보

진학부장 협의회  간담회 전주, 익산, 군산 지역 진학부장협의회 간담회 실시

고교 교사단 간담회 전주사대부고 외 18개교 3학년 교사단과 간담회 실시

입학설명회 개최 갈산고등학교 외 80개교 입학설명회 개최

진학박람회 개최 전북 진로진학박람회 외 16건 개최

고등학교 축제 지원 군산영광여자고등학교 외 4개교 학교 축제 지원

신문전단 제작 및 배포 수시1차, 정시1차 모집 관련 신문전단지 제작 및 배포

수시 1차 모집

1. 리더십(입학사정관)

 - 원서접수 : 2015. 09. 02(수) ~ 2015. 09. 09(수)

 - 면접 : 2015. 09. 16(수) 14:00 ~
 - 합격자 발표 : 2015. 09. 21(월) 15:00 ~

2. 글로윙

 - 원서접수 : 2015. 09. 02(수) ~ 2015. 09. 11(금)

 - 면접 : 2015. 09. 17(목) 14:00 ~
 - 합격자 발표 : 2015. 09. 21(월) 15:00 ~

3. 일반/지역고교/농어촌/기회균등/대학졸업자/만학도및성인재직자/재외국민과외국인/서해5도

 - 원서접수 : 2015 .09 .02(수) ~ 2015. 09. 24(목)

 - 면접 : 2015. 09. 18(금) ~ 2015. 10. 05(월)

 - 합격자 발표 : 2015 .10 .12(월) 15:00 ~

수시 2차 모집

1. 원서접수 : 2015. 11. 3(화) ~ 2015. 11. 17(화)

2. 합격자 발표 : 2015. 11. 27(금) 15:00~
3. 수시 합격자 예치금 납부 : 2015. 12. 11(금) ~ 2015. 12. 14(월) 18:00 까지

4. 충원합격자 발표 : 2015. 12. 22(화) 21:00 까지

정시 1차 모집

1. 원서접수 : 2015. 12. 24(목) ~ 2016. 01. 05(화)

2. 합격자 발표 : 2016. 01. 18(월) 15:00~
3. 최초 합격자 등록금 납부 : 2016. 01. 29(금)~ 2016. 02. 02(화)

학사학위 전공심화과정 모집

1. 원서접수 : 2015. 12. 21(월) ~ 2016. 1. 15(금)

2. 합격자 발표 : 2016. 01. 21(목)

3. 등록금 납부 : 2016. 01. 29(금) ~ 2016. 02. 02(화)
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

편입학생 모집

1. 원서접수 : 2016. 1. 11(월) ~ 1. 31(일)

2. 합격자 발표 : 2016. 02. 05(금)

3. 등록금 납부 : 2016. 02. 11(목) ~ 02. 12(금)

정시 2차 모집

1. 원서접수 : 2016. 02. 11(목) ~ 2016. 02. 15(월)

2. 합격자 발표 : 수시 발표

3. 충원합격자 등록 : 2016. 02. 03(수) ~ 2016. 02. 27(토) 18:00 까지

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

입학전형

관리위원회

이혜경, 김    경, 
이정란, 김태윤, 
장기성, 윤석헌, 
이선진

2015. 04. 
07(목) 16:00 

2015년 입시관련 협의

7) 학생복지처 - 학생복지팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 2 4 7 1 1

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 중요내용·추진실적

학생회 행사지원

및 학생지도

행사명 일자 장소 참석인원

제33대 총학생회집행부L.T 2015.3.28(토)-2.29(일) 대천 20

제33대 총학생회 
중앙운영위원회 L.T

2015.4.4(토)-4.5(일) 대천 25

제32대 총대의원 L.T 2015.4.24.(금)-25(토) 대천 23

신용대동제 2015.5.12(화)-5.14(목) 교내일원

제33대 총학생회집행부L.T 2015.5.15(금)-5.16(토) 대천 25

제32대 총대의원 신·구 L.T 2015.9.19(토)-9.20(일) 태안 50

제33대 총학생회 신·구 L.T 2015.9.19(토)-9.20(일) 무주 48

신용문화제 2015.9.23(수)-9.24(목) 교내일원

제33대 총학생회집행부L.T 2015.10.3.(토)-10.4(일) 무주 22
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행사명·사업명 중요내용·추진실적

학생회 
자치기구장

선거

▷학생회 자치기구장 명단(임기 : 2015.12.01.~2016.11.30.(1년)

직책 학과 학년 성명 비고

제34대 총학생회장 방사선과 3 임재윤

제34대 총학생회 부회장 의무행정과 3 신준섭

제33대 총대의원회 의장 호텔관광과 2 김미곤

장학금 지급현황

▷2015학년도 장학금 지급 현황

구    분 지급인원(명) 지급금액(천원) 비고

교내장학금 4,264 3,880,335

교외장학금 6,191 12,822,116

합계 10,455 16,702,451

※ 합계인원은 연인원 기준으로 작성함

원광보건사랑장학

유치 현황

▷원광보건사랑장학 유치 현황

구분

기탁인원(명) 기탁금액(천원)

교직원
외부

업체
계 교직원

외부

업체
계

2013 126 117 236 61,740 73,375 135,115

2014 122 113 235 73,300 48,390 121,690

2015 152 113 265 88,680 69,536 158,216

합 계 400 343 736 223,720 191,301 415,021

국가근로

장학사업 현황

▷2015학년도 국가근로장학사업 현황

구분 인원 국고 대응 합계

교내근로 114 254,297,600 63,574,400 317,088,000

교외근로 55 147,972,000 7,788,000 155,760,000

장애도우미 9 2,572,800 643,200 3,216,000

합계 178 404,842,400 72,005,600 476,848,000

한국장학재단 
국가장학금

Ⅰ, Ⅱ유형

▷국가장학금Ⅰ,Ⅱ유형 지급현황

구 분 인원 금액(천원) 비 고

국가장학금 Ⅰ유형 5514 10,208,293

국가장학금 Ⅱ유형 1672 595,767

II유형 인센티브 1097 665,629

지방인재장학 88 307,401

장학사정관장학 6 6,000

- 총 금액 : 11,783,090,000 원

학자금대출 현황

▷ 학자금 대출 현황

구 분 인원(건수) 합 계(천원) 비 고

등록금/생활비 2,655 4,115,308

학생 보험금

청구 현황

▷2015학년도 학생보험금 청구 현황

보험사(보험명) 인원 금액(천원) 비고

동부화재해상보험

(업그레이드대학종합보험)
13명 3,186
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행사명·사업명 중요내용·추진실적

예비군 훈련 결과

▷2015학년도 예비군 훈련결과

구분 훈련횟수 훈련대상 훈련실시 비고

훈련결과 21회 실시 635명 632명

 ※ 미 훈련자 3명 2016년으로 훈련 이월 (사유 : 국가고시 응시)

자원봉사활동

현황 및 결과

1. 2015년 전북 대학생 동아리 지원사업 선정

기관명 학과명 동아리명 프로그램명 지원금 비고

전라북도
자원봉사
종합센터

물리 물치원 발관리 봉사활동 40만원

치위생 참모임 장애인을 위한 계속구강건강관리 50만원

항공 원플라이
방과후 예절교육

돌보미 봉사활동
50만원

2. 2015년 제19기 하계 월드프렌즈 PAS청년봉사단 선정

기관명 학과명 학년 성명 파견국 비고

(사) 태평양 아시아 협회 간호학과 2 김동혁 인도네시아

3. 2015년 월드프렌즈 청년봉사단 31기 선정

기관명 학과명 학년 성 명 파견국가 비 고

한국대학

사회봉사협의회

간호학과 2 서정우 인도네시아B
’15.12.28~’16.02. 
04(팀별2주간 파견)

간호학과 3 여    명 미얀마 ″

간호학과 3 김은주 캄보디아E ″

간호학과 1 송창우 캄보디아A ″

의무행정과 1 전홍기 인도네시아B ″

의무행정과 1 김    솔 인도네시아B ″

VMS
(사회복지봉사활동인증관리)

실적현황

구 분 활동인원 봉사시간 봉사횟수 비 고

2015학년도 5,080명 20,248시간 10분 5,179회

전문대학

특성화사업

(교양교육특강)

1. 변화관리 주도력

     - 일시 : 2015년 5월 21일(목) 15:30 ~ 17:00
     - 장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실

     - 강사명 : 쉼표와 느낌표 대표 김미란

     - 참여인원 : 327명

2. “꿈은 향한 도전”

     - 일시 : 2015년 11월 5일(목) 15:30 ~ 17:00
     - 장소 : 보건관 지하 세미나실2
     - 강사명 : (사)한국이라크우호재단이사장 한병도   
     - 참여인원 : 329명

WCC사업

(전공연계재능

나눔 지역연계 봉사활동)

1. 일시 : 2015년 9월 5일(토) 8시30분 ~ 18시 
2. 장소 : 전라북도 익산시 익산교당 및 신용원광어린이집 
3. 봉사내용 :   원광보건대학교 봉사동아리 15개가 연합하여 각 학과의 특성을 살려 학교에서 배우

고 익힌 내용을 바탕으로 지역주민들에게 맞춤형  종합봉사서비스를 진행함. 
4. 봉사자 : 총 170여명의 봉사자(지도교수 포함) 

1. 일시 : 2015년 12월 12일

2. 장소 : 전주종합사회복지관

3. 봉사내용 :   봉사동아리 16개(원전회, 원간회, 동그라미, 원플라이, 원치회, 원푸드, 둥근이

웃, 원복회, 원서비스, 바우, 마법의 손, 비전옵틱스, 늘해랑, 물치원, 주얼리톡, 
원유회)가 연합하여 각 학과의 특성을 살려 학교에서 배우고 익힌 내용을 바탕으로 
지역주민들에게 봉사 서비스를 진행함 

4. 봉사자 : 총 151명 참여(진행부서, 지도교수 23명포함)  



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

256 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

행사명·사업명 중요내용·추진실적

WCC사업

(다문화가족을 위한 
은혜나눔 봉사활동)

1. 2015년 10월 31일(토)

2. 장소 : 학림관 3,4,5층

3. 봉사내용 :   이주민의 의견 경청과 배려 그리고, 시민과 이주민 간 교류와 화합, 나눔, 참여를 통
한 자율적이면서 자발적인 교류를 활성화 시켜 다문화 가정에 대한 이해를 넓히고 
대학인으로써 다문화사회에 대한 사회적 인식을 해소시키고 어려운 환경에 처해있

는 이주민의 삶의 질 향상시키며, 다문화 가정이 우리 사회에 안정적으로 정착을 할 
수 있도록 아낌없이 지원하기 위해 익산시 거주 다문화가족 300여명 우리대학에 초
청하여 봉사서비스를 실시

4. 봉사자 : 총 146명(진행부서, 지도교수 24명 포함)  

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

제6차 
국가장학운영위원회 

이정란,임인신,

김    경,이승원,

이기영

2015.05.19.

(13:00)

국가장학2유형 선발기준을 0~8분위 재학생들 중 장애학생은 신입

생까지 수혜를 확대하고 다자녀가구, 저소득층, 기혼학생들을 우
대하여 지급하기로 함. 

제5차 
장학사정관위원회

이정란,태기자,

황정식,김현미

2015.05.22.

(17:00)

장학사정관장학 신청자 중 국가장학 기수혜자 간호학과 오난영, 
이나연 학생을 포함하여 6명의 학생들을 선발하는 것으로 의결함

제 105차

장학위원회

임상병리과

진복희외 30명

참석:16명

위임: 13명

불참: 1명

일시 : 
2015. 8. 
5.(10:30)

장소 : 
멀티미디어센터 
글로윙세미나실

• 안건

 1. 2015학년도 2학기 장학금 지급 건
 2. 2016학년도 교내장학명칭 및 지급기준 

변경. 신설 건

제39회 
원광보건대학교 장학

재단 이사회

이정란,최영자,

강은주,장기성,

모윤종

2016.02.26.

(15:00)
2015년도 결산 승인의 건을 원안대로 통과시킴

제 106차

장학위원회 

임상병리과

진복희 외 30명

참석: 23명 
위임: 4명

불참: 3명

일시 : 
2016. 2. 
3.(14:00) 

장소 : 
멀티미디어센터 
글로윙세미나실

• 안건

 1. 2015학년도 장학금 집행현황 및 2학기 
Happy With Us포인트 장학금 설명

 2. 2016학년도 1학기 장학금 지급 건
 3. 2016학년도 1학기 교내장학금 후지급 집행 시기

 4. 2016학년도 1학기 국가장학금 설명

8) 총무처 총무팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

부서장 팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 0 4 6 0 1 0 1
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(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

직원회의 • 2015년 4월 직원회의 개최

개교기념법회

• 개교 39주년 기념 법회

- 근속 30년 연공상 시상(교원 2명)

- 근속 15년 연공상 시상(교원 4명, 직원 2명)

교직원 명예퇴직 • 2015년 8월 말 교직원 명예퇴직 공고

개인정보파일 일제 전수조사
• 2015년 개인정보파일 일제 전수조사 실시

- 업무용 PC 개인정보파일 일제 전수조사 실시

임시 직원회의 • 2015년 6월 임시 직원회의 개최

팀장 정례회의 • 행정부서 팀장 정례회의 개최

직원회의 
• 2015년 6월 직원회의 개최

- 제11대 총장후보자 추천 건

팀장 및 담당관 회의
• 행정부서 팀장 및 담당관 회의 개최

- 대학교육품질에 대한 연구발표

교직원 명예퇴직
• 2016년 2월 말 교직원 명예퇴직 공고 및 재공고

- 신청기준 : 재직기간 만20년에서 ⇨ 만15년

직원회의 • 2015년 10월, 11월 직원회의 개최

2015년도 개인정보보호 및 정
보보안 사이버교육 실시

• 전체교직원 개인정보보호 및 정보보안

- 11. 20.(금) 수강마감

국민건강보험대상자

건강검진

• 2015년 교직원 국민건강보험대상 건강검진

- 대상 : 우리대학 교직원 165명

- 12월까지 검진 완료

교직원 특별건강검진

• 2015학년도 교직원 특별건강검진

- 대상 : 우리대학 교직원 85명

               (출생년도가 짝수년도인 자)

- 12월까지 검진 완료

예치금 수납

• 수시 1, 2차 합격자 예치금 수납

- 수납기간 : 2015.12.11.(금) ~ 12.14.(월)

- 수납은행 : 농협, 전북은행

시무식

• 2016년 시무식 및 신년하례

- 일시 : 2016년 1월 4일(월)

- 장소 : 멀티미디어센터 3층 국제회의실 

연말정산
• 2015년도 귀속 근로소득 연말정산 실시

- 기간 : 2016년 1월 15일(금) ~ 20일(수)

직원인사평정 • 전체직원(행정조교포함) 인사평정 실시

신입생 및 재학생 
등록금 수납

• 신입생 등록기간 : 2016년 1월 29일(금) ~ 2월 2일(화)

• 재학생 등록기간 : 2016년 2월 23일(화) ~ 29일(월)

정년식 • 2016년도 2월 말 정년식 예정
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(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

직원인사위원회

임인신

신홍순

박옥순

이승원

모윤종

박영미

윤석주

최성민

2015. 06. 30. - 2015년 8월말 명예퇴직신청자 심사

2015. 12. 21.
- 2016학년도 신입직원 모집 보고

- 전형 심사관 추천 

2016. 01. 25.
- 2016학년도 신입직원 모집 보고

- 신입직원 임용제청 

2016. 02. 04.
- 2016년 3월 승진임용 제청

- 2016년 3월 신입직원 신규임용 제청 

개인정보보호

위원회

임인신

김    경 
유병규

이상순

2016.05.09. - 개인정보처리방침 개정

직원포상공적

위원회

임인신

이승원

신홍순

윤석헌

윤석주

2016.02.23.

2016.09.07.
- 직원포상대상자 심사

9) 총무처 관리팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 2 4 1 1 8 10

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

정기권 차량등록
- 재학생 교직원 기타 정기권 차량등록 614대 등록

·추진일정 : 3월 2일 ~ 3일까지

전체 건물 소독 실시
- 본대학 함열캠퍼스 전체 건물 소독 실시

·추진일정 : 5월, 7월, 9월, 12월, 2월(연 5회 실시)

신용축제 전기가설 공사
- 난장 15개소 및 무대용 전기가설 공사 지원

·추진일정 : 5월 12일

긴급 실내소독 실시
- 메르스바이러스 예방 긴급 실내소독 실시

·추진일정 : 6월 10,11일



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

259Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

행사명·사업명 주요내용·추진실적

2015년도 소방시설 
종합정밀 점검

및 소방시설 보수공사

- 본대학, 함열캠퍼스 전체 소방시설 종합정밀점검 및 보완사항 보수

·소방정밀점검 추진일정 : 6월 22일 ~ 26일

·소방시설 보수공사 추진일정 : 7월 13일

평생교육원 및 강의실 
집기 이전

- 평생교육원 및 강의실 집기 이전(8개실)

- 추진일정 : 6월 24일

재물조사 실시
- 전체 학과, 행정부서, 부속, 부설기관 정기재물조사

·추진일정 : 7월 20일 ~ 7월 31일(연 1회 실시)

수돗물탱크 청소
- 본대학, 함열캠퍼스 전체 고수조, 저수조 청소

·추진일정 : 1월, 7월(연 2회 실시)

함열캠퍼스 정화조 청소
- 함열캠퍼스 정화조 70t 청소

·추진일정 : 2월, 9월(연 2회 실시)

조경수 관리

- 조경수 전지작업 실시

·추진일정 : 8월, 11월(연 2회 실시)

- 조경수 농약살포 실시

·추진일정 : 5월, 7월, 9월(연 3회 실시)

학과 이동계획에 따른 학과 및
연구실 이전 작업

- 학과 및 연구실 이전작업

·연구실 : 12개실, 학 과 : 1개실, 부속기관 : 2개실

·강의실 : 1개실, 준비실 : 1개실

·추진일정 : 8월 26일

귀금속보석연구센터 이전

- 귀금속보석연구센터 부지 매각에 따른 이전

·집기 이전 : 낭산 익산R&D센터 2층, 학과 재배치, 교내 입고

·추진일정 : 8월 27일

GHP(냉난방시스템)

정기점검 및
유지보수

- 보건관 실외기 7대 및 실내기 2대 수리

·문화관 실외기 2대 수리 및 3번 6번 실외기 위치교체

·추진일정 : 8월 27일 ~ 29일까지

학림관 및 심층상담실 보수
- E004 내부 보수, 천정형 냉난방기 설치 및 학생회관 2층 심층상담실 보수

·추진일정 : 8월 22일 ~ 28일

외식조리과 외 3개학과 
보수공사

- 외식조리과 외 3개학과 보수공사

·외식조리과 정진관 2개실, 문화관 2개실 실습실 조성

·간호학과 E207실습실 조성

·의무행정과 4개실, 사회복지과 9개실 천정형 냉난방기(EHP)설치

·문화관 C305실습실 보수

·미래관 M301강의실 보수

·보건관, 문화관 출입구 점자블럭 및 캐노피 방수공사

·추진일정 : 7월 31일 ~ 8월 28일

정기권 차량등록
- 재학생, 교직원 기타 정기권 차량등록 668대 등록

 ·추진일정 : 8월 31일 ~ 9월 3일

정진관 구조 안전진단

- 정진관 천정 구조 안전진단 
·추진일정 : 9월 17일

- 안전진단에 따른 보수공사

·추진일정 : 10월 21일 ~ 11월 01일

2015년 합동소방훈련

- 2015년 합동소방훈련

·일시 : 2015.09.18.(14:00~)

·참관 : 익산소방서

·내용 : 구조 및 대피 훈련 및 소화기사용법 교육실시

서울홍보관 이전 및 보수공사
- 서울회관 재건축에 따른 홍보관 집기 이전 및 실내 보수공사

·추진일정 : 9월 30일
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

제8차 자산관리운영위원회

- 제8차 자산관리운영위원회

·일시 : 2015.11.06(15시)

·장소 : 종합행정지원실 회의실

·내용 : 2015학년도 예산집행에 대한 성과평가

2016학년도 자산관리 기본계획 수립

WM건축물 신축공사 심의 및 기타 안건

난방 실시
- 동절기 난방(기온변화에 따른 실시)

·추진일정 : 11월 16일

치과위생사 국가시험 협조
- 한국보건의료인국가시험원 제43회 치과위생사 국가시험 지원

·추진일정 : 11월 21일

국제회의실 및 본관3층 
회의실 지원

- 국제회의실 69건 대내외행사 협력 지원

- 본관 3층 회의실 18건 대내외행사 협력 지원

- 추진일정 : 3월 ~ 2016년 2월

소방시설 작동기능점검 및 
소방시설 보수공사

- 본대학, 함열캠퍼스 전체 소방시설 작동기능 점검 후 보완사항 보수

·소방작동기능점검 추진일정 : 12월 21일 ~ 2016년 1월 14일

·소방시설 보수공사 추진일정 : 1월 14일 ~ 19일

연구실(실험실습실)

정기점검

- 연구실(실험실습실) 정기점검 실시

·대상 : 7개 학과 및 귀금속보석연구센터(총24실)

·진단분야 : 화공, 위생, 기계, 소방, 전기, 가스

·추진일정 : 12월 14일

도시가스 정압기 분해점검
- 멀티미디어센터, 보건관 도시가스 정압기 분해점검 실시

·추진일정 : 2016년 1월 22일

강의실, 실습실 도장공사
- 학림관 12개실, 예능관 2개실, 보건관 25개실, 문화관 8개실 도장공사

·추진일정 : 1월 28일 ~ 2월 2일

보건관, 문화관 GHP
(냉난방시스템 정기점검 및 
유지보수

- 보건관, 문화관 GHP(냉난방시스템) 정기점검 및 유지보수

·보건관 실외기 1,2,4,6,12,13,19,23,24번 수리

·문화관 실외기 4,9,11번 수리 
·추진일정 : 2016년 2월 1일

WM동 신축공사 착공
- WM동 신축공사 착공(준공예정일 2016.08.21.)

·추진일정 : 2016년 2월 24일

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

자산관리

운영위원회

임인신(위원장), 
이승원, 김    경,

이정란, 이규영, 
류성종, 박정순, 
이혜경, 양    훈, 
노형우, 윤석헌, 
김충범(간사), 
양수현(서기)

2015.11.06
1.2015학년도 집행사업에 대한 성과평가는 매우 만족으로 의결.

2.2016학년도 자산관리기본계획(안) 의결.

3.WM건축물 신축 의결.
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10) 취업지원처 취업지원팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 - 3 4 - - - -

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

2015년 취업통계

• 대상자 : 2015년 2월 졸업자

- 취업자 : 건강보험가입자,교내취업자,해외취업자,영농업인

1인사업자,프리랜서,개인창작활동종사자

• 취업통계조사

- 취업률 : 12월 31일까지 취업자

유지취업률 : 
2014년 1차 취업자

*1년간 4회실시

• 대상자 : 2014년 2월 졸업자 중 6.1일까지 1차통계 취업자

- 유지기간 : 2014년 9월/12월(2회)~2015년3월/6월(2회) 1년간 총4회 실시합니다.

• 유지취업률이란?[지표관리에 있어서 매우중요]  
- 2014년 6월 1일까지 취업자가 2015년 6월까지 퇴직없이 계속 근무자

[퇴직후, 바로 재취업시 유지률 인정] 
- 학과에서는 취업자가, 퇴직자가 없도록 각별한 취업지도

현장적응력

향상 프로그램

• 직장예절 아카데미 운영(고학년)

→ 물리치료과외 17개과 참여

→ 운영기간 : 9-11월

→ 참여인원 : 1,013명

자격증 취득지원

프로그램

• 요양보호사과정 / 참여인원 : 18명

• 한식조리사과정 / 참여인원 : 15명

• 양식조리사과정 / 참여인원 : 15명

• 제과제빵사과정 / 참여인원 : 15명

• 피부미용사과정 / 참여인원 : 29명

• 간호조무사과정 / 참여인원 : 19명

• 국제초음파과정 / 참여인원 : 27명

• IT국제ICDL과정 / 참여인원 : 200명

• 병원코디네이터(치과)과정 / 참여인원 146명

• 웃음&레크리에이션&펀리더십과정 / 참여인원 33명

• 모래놀이치료사과정 / 참여인원 : 15명

• 미술심리치료사과정 / 참여인원 : 15명

취업약정형 지원프로그램

• 취업약정형 지원프로그램

→ 미용피부관리과, 참여인원 : 30명

→ 취업인원 : 약손명가 7명, 스파디안 2명

자기관리캠프

• 학과별 맞춤형 자기관리캠프 운영

→ 임상병리과외 10개과 참여

→ 참여인원 : 813명
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

취업역량향상과정

1. NCS기반 직무역량진단검사 운영(잡스타팅1)

→ 임상병리과외 19개과 참여

→ 참여인원 : 1,579명

2. 취업역량 향상과정(잡스타팅2, 잡스타팅3)

→ 임상병리과외 15개과 참여

→ 참여인원 1,364명

경진대회

• 2015년 대한민국 국제요리경연대회

→ 외식조리과, 참여인원 : 26명

→ 수상자 : 유형석외 25명(분야별 금상, 은상, 동상)

• 서울국제휴면올림픽대회

→ 허브테라피향장과, 참여인워 : 18명

→ 수상자 : 김기쁨외 17명(분야별 그랑프리, 금상, 대상)

• 국제미용경기대회&뷰티산업박람회

→ 미용피부관리과,참여인원: 61명/허브테라피향장과, 참여인원: 16명

→ 수상자 : 윤도경외 73명(분야별 금상, 은상, 동상, 우수상, 장려상, 대회장상)

• 2015 “IBEAC” 제7회 서울국제뷰티아티스트콘테스트엑스포

→ 미용피부관리과, 참여인원 : 21명

→ 수상자 : 김가람외 18명(분야별 그랑프리, 금상, 은상)

• 제24회 서울국제휴먼(미용&건강)올림픽대회

→ 허브테라피향장과, 참여인원 : 10명

→ 수상자 : 오주희외 9명(분야별 그랑프리 국회의원상, 대상, 금상)

• 2015 “KIBE” 대한민국국제뷰티EXPO
→ 미용피부관리과, 참여인원 : 29명

→ 수상자 : 김다빈외 27명(분야별 국회의원대상, 대상, 금상, 은상)

• 2015년 기능경기대회

→ 외식조리과, 참여인원 : 2명

→ 수상자 : 최희정외 1명(분야별 은상, 우수상)

현장체험프로그램

• 병영체험프로그램(군사학부 전체)

→ 참여인원 : 152명

• 전방GOP경계근무체험프로그램

→ 전투부사관과, 참여인원 : 27명

• 아시아나승무원체험교실프로그램

→ 항공서비스과, 참여인원 : 32명

• 설한기 환경에서의 환자이송 체험 및 견학

→ 의무부사관과, 참여인원 : 76명

• 해부학실습체험프로그램

→ 간호학과, 참여인원 : 205명  

산학협력교류강화 및 
현장중심교육

• 21개과 지원(취업출장, 간담회, 특강, 견학)

학생이력관리시스템 고도화
• 졸업자 상담이력조회가능

• 졸업자에 대한 상황 필터링 강화
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11) 산학협력단 사업운영팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 4 6 1 1 0 2

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

2015년 대학 산학관

패션주얼리 커플링사업

- 지원기관 : 전라북도

- 담당교수 : 주얼리디자인과 김동환

- 수행일자 : 2015.03.01. ~ 2016.02.28
- 지원금액 : 245,000,000원

2015년 지역맞춤형

일자리창출 지원사업

- 지원기관 : 고용노동부 / 익산시

- 담당교수 : 주얼리디자인과 김경숙

- 수행일자 : 2015.03.01. ~ 2015.12.31
- 지원금액 : 178,000,000원

특성화 전문대학 육성사업

- 지원기관 : 교육부

- 수행일자 : 2015.03.01. ~ 2016.02.28.

- 지원금액 : 5,068,000,000원

WCC사업

- 지원기관 : 교육부

- 수행일자 : 2015.03.01. ~ 2016.02.28.

- 지원금액 : 898,000,000원

2015년 산학협력 
선도전문대학(LINC) 
육성사업

- 지원기관 : 교육부 / 한국산업기술진흥원(KIAT)

- 수행일자 : 2015.03.01. ~ 2016.02.28.

- 지원금액 : 682,000,000

2015년 이주배경청소년

입국초기지원사업

레인보우스쿨(상반기)

- 지원기관 : 무지개 청소년센터

- 담당교수 : 다문화가족센터 장기성

- 수행일자 : 2015.03.16. ~ 2015.07.05
- 지원금액 : 15,500,000원

2015년 소상공인 창업학교

(창업교육과정)

- 지원기관 : 소상공인시장진흥공단

- 담당교수 : 미용피부관리과 노정애

- 수행일자 : 2015.04.01. ~ 2015.12.31
- 지원금액 : 52,359,020원

중소기업 맞춤형 기술역량 
강화사업(R&D 사업화 지원)

- 지원기관 : 전라북도 경제통상진흥원

- 담당교수 : 주얼리디자인과 양훈

- 수행일자 : 2015.04.16. ~ 2015.12.31
- 지원금액 : 15,000,000원

중소기업 맞춤형 기술역량 
강화사업(디자인 개발지원)

- 지원기관 : 전라북도 경제통상진흥원

- 담당교수 : 주얼리디자인과 양훈

- 수행일자 : 2015.04.16. ~ 2015.12.31
- 지원금액 : 20,000,000원
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

2015년 시민건강대학

운영 위탁 사업

- 지원기관 : 김제시 보건소

- 담당교수 : 간호학과 김영희

- 수행일자 : 2015.05.15. ~ 2015.07.31
- 지원금액 : 9,900,000원

2015년 원자력연구기반

확충사업 원자력대학(원)생 
논문연구지원(이종혁)

- 지원기관 : 미래창조과학부 / 한국연구재단

- 담당교수 : 방사선과 김정수

- 수행학생 : 방사선과 이종혁

- 수행일자 : 2015.06.01. ~ 2016.05.31
- 지원금액 : 4,400,000

2015년 원자력연구기반확충

사업 원자력대학(원)생

논문연구지원(문태준)

- 지원기관 : 미래창조과학부 / 한국연구재단

- 담당교수 : 방사선과 이혜남

- 수행학생 : 방사선과 문태준

- 수행일자 : 2015.06.01. ~ 2016.05.31
- 지원금액 : 4,400,000

문화관광해설사 양성

교육과정 인증

- 지원기관 : 한국관광공사

- 담당교수 : 의료관광코디과 이덕순

- 인증기간 : 2015.06.01. ~ 2018.05.31.

2015년 상·하반기 
보육교직원 일반직무

및 승급교육

- 지원기관 : 전라북도

- 담당교수 : 유아교육과 마지순

- 교육기간 : 2015.06.26. ~ 2015.11.07.

- 수료인원 : 총 229 명
- 지원금액 : 21,552,540원

풀뿌리기업육성사업 2차년도

- 지원기관 : 산업통상자원부 / (재)전북테크노파크

- 담당교수 : 주얼리디자인과 김동환

- 수행일자 : 2015.07.01. ~ 2016.06.30.

- 지원금액 : 135,000,000원

2015년 이주배경청소년

입국초기 지원사업

레인보우스쿨

(여름학교)

- 지원기관 : 무지개청소년센터

- 담당교수 : 다문화가족센터 장기성

- 수행일자 : 2015.07.20. ~ 2015.08.31
- 지원금액 : 4,500,000원

2015년 이주배경청소년

입국초기 지원사업

레인보우스쿨

(하반기)

- 지원기관 : 무지개청소년센터

- 담당교수 : 다문화가족센터 장기성

- 수행일자 : 2015.08.24. ~ 2015.12.13
- 지원금액 : 14,500,000원

특성화사업

지역사회·지역 및 국가산업과 
연계한 독창적

[헬스케어사업]

- 지역사회 시니어/장애우 대상 융합형 치료·재활복지 프로그램 운영  : 8회 실시

- 대상기관 : 수양의집, 동그라미, 훈훈한집, 이리자선원

- 운영장소 : 학생회관 JOB CAFE 및 미용,허브 실습실

- 운영사항

·건강병리 진단 및 식생활 : 소변검사, 혈당,혈압검사

  (임상병리과 ,  간호학과)

·심리건강관리 : 웃음치료, 수화, 노래부르기 
  (사회복지과, 실용음악과)

·구강위생관리 : 구강위생 관리서비스, 의치연마·세척,

·미용피부건강관리 : 두피모발관리 및 피부관리  
  (미용피부관리과, 허브테라피과)

2015년 신진연구자지원사업 
여성과학자지원과제

(1차년도)

- 지원기관 : 미래창조과학부 / 한국연구재단

- 담당교수 : 임상병리과 이지숙

- 수행일자 : 2015.11.01. ~ 2016.10.31.

- 수행금액 : 40,170,000원
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

비즈니스모델사업 운영

Techno Market
(기술이전혁신센터)

- 대학의 우수한 기술개발 산업체로 이전 
·기술이전 : 2건 (이지숙, 김란)

- 신기술, 코어(Core)개발, 상품화

·아토피 완화(보습)제품으로  바디로션&바디샤워 출시 : 2종 1500세트

·기능성기초화장품 포뮬러4종 제품 출시 :
주름미백크림, 세럼토너, 클렌징오일, 비비씨크림 4종 1500세트

- 테이크아웃 FOOD MALL 운영 : 외식조리과

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

특성화사업 및 
WCC사업 
추진위원회

김인종, 김    경, 
이승원, 박정순, 
이정란, 김태윤, 
임인신, 임효빈, 
오성배, 서대진

2015.4.3.

(금) 
17:00

특성화 전문대학 육성사업 및 WCC사업의 2015년도 사업계획 및 
예산 심의와 2014년도 집행결과를 보고하고 특성화 전문대학

육성사업 자체 운영규정 및 시행세칙 개정을 승인함

산학협력단 
운영위원회

이승원, 임인신, 
김    경, 박정순, 
김태윤, 이옥재, 
남용옥, 장기성

2015.5.6.

(수)

15:00

2014 회계연도 산학협력단 결산에 관한 건을 승인하였으며, 
2014학년도 산학협력활동에 대한 결과보고 및 2015학년도 
산학협력활동 계획에 대해 보완함.

특성화사업 
추진위원회

김인종, 김    경, 
이승원, 박정순, 
이정란, 김태윤, 
임인신, 임효빈, 
오성배, 서대진

2015.6.29.

(월) 
17:00

특성화 전문대학 육성사업 2015년 수행사업계획서 승인 및 2014년 
국고보조금 집행결과 정산사항을 보고함.

WCC사업 
추진위원회

김인종, 이혜경, 
김    경, 이승원, 
박정순, 김태윤, 
이정란, 임인신, 
임효빈, 오성배, 
서대진

2015.8.3.

(월) 
17:00

2015년 세계적수준전문대학(WCC) 육성사업 실행계획서를 승인함.

특성화사업 
추진위원회

김인종, 김    경, 
이승원, 박정순, 
김태윤, 이정란, 
임인신, 임효빈, 
오성배, 서대진

2015.8.10.

(월) 
17:00

2015년 특성화전문대학육성사업(2차년도) 수정수행사업계획서를 
승인함.

특성화사업

추진위원회

김인종, 김    경,

이혜경, 장기성, 
임인신, 박정순, 
김평수, 임효빈, 
오성배, 서대진

2015.9.10.

(목) 
14:00

2015년 특성화전문대학육성사업 사업계획 보완, 변경에 대한 승인 
및 Techno Market(기술이전혁신센터)사업 운영관련 사항을 
산학협력단 운영위원회에 위임하기로 결정함. 

산학협력단 
운영위원회

이혜경, 김    경, 
박정순, 장기성, 
임인신, 이승원, 
이옥재, 남용옥

2015.9.15.

(화) 
16:30

원광보건대학교 산학협력단 법인정관 및 산학협력단 운영규정 
개정에 대하여 승인함.
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위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

특성화사업 
추진위원회

김인종, 김    경, 
이혜경, 양    훈, 
임인신, 박정순, 
김평수, 임효빈, 
오성배, 서대진

2015.11.26
(수) 
14:00

2015년 특성화전문대학육성사업(2차년도) 최종수행사업계획서를 
승인함.

WCC사업 
추진위원회

김인종, 김    경, 
이혜경, 양    훈, 
임인신, 박정순, 
김평수, 임효빈, 
오성배, 서대진

2015.12.22
(화) 
17:00

2015년 세계적수준전문대학(WCC) 육성사업 수정 실행계획서를 
승인함.

산학협력단 
운영위원회

이혜경, 김    경,

박정순, 양    훈, 
임인신, 이승원, 
김    란, 송경숙

2016.1.15.

(금) 
11:00

2015회계연도 추가경정예산 및 2016회계연도 예산 승인과 
2016학년도 산학협력 활동계획 수립에 대해 승인함. 

12) 산학협력단 산학취업팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 2 1 1

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

주요

현장실습이수율

• 특성화사업

- 연도별 목표값

학년도 2014 2015 2016 2017 2018

목표값 26.3 29.95 29.95 29.95 29.95

달성값 26.3 43.4

- 2015학년도 달성값 : 43.4%[(이수자수 272/대상자수 627)*100]
- 대상학과 :   허브테라피향장과, 의료관광코디과, 호텔관광과, 외식조리과, 항공서비스과, 의

무부사관과

• 특성화사업_창의인재교육역량(현장실무역량_가족회사로의 현장실습 이수율)

- 연도별 목표값

학년도 2014 2015 2016 2017 2018

목표값 17 19.78 20.87 20.87 20.87

달성값 17.1 27.4

- 2015학년도 달성값 : 27.4
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

주요

현장실습이수율

• LINC사업

- 연도별 목표값

학년도 2012 2013 2014 2015 2016

목표값 25 28 75.5 76 76.5

달성값 40.4 75.3 76 91.7

- 2015학년도 달성값 : 91.7%[(이수자수 242/대상자수 264)*100]
- 대상학과 :   허브테라피향장과, 의료관광코디과, 호텔관광과, 외식조리과, 항공서비스과,  

주얼리디자인과

현장실습

• 주수 계산은 특성화 사업기준

구분 4주 미만 4주 8주 합계 업체수

필수 학과 1,169 1,458 210 2,837 612

미필수 학과 74 188 78 340 112

합계 1,243 1,646 288 3,177 724

※ 필수학과 :   간호학과, 물리치료과, 미용피부관리과, 방사선과, 사회복지과(주, 야), 식품영양과, 
안경광학과, 유아교육과, 의무행정과, 임상병리과, 치기공과, 치위생과

※ 미필수학과 :   외식조리과, 의료관광코디과, 의무부사관과, 주얼리디자인과, 항공서비스과,  
허브테라피향장과, 호텔관광과

융합형

현장실습

• 목적 :   타 업종과의 융합을 통해 본인 전공뿐만 아니라 타 업종 직무에 대한 폭넓은 지식을 습득할 
수 있는 기회를 제공

• 본인 전공 이외의 업체에서 2주간(1일 5시간, 주 5일) 진행되는 실습을 이수하고 학점을 취득

• 대상학과 :   LINC사업 참여학과(치위생과, 식품영양과, 의무행정과, 미용피부관리과, 허브테라

피향장과, 의료관광코디과, 유아교육과, 사회복지과, 호텔관광과, 외식조리과, 항공

서비스과, 주얼리디자인과)

• 5개 학과 8명 참여(치위생과 1, 식품영양과 2, 의무행정과 2, 유아교육과 3, 주얼리디자인과 1)

글로벌현장실습

• 글로벌현장실습 : 2명(허브테라피향장과)

• 대상학과 : LINC 사업 참여학과

• 실습업체 : GOLDMOON SPA(필리핀 세부 소재)

• 실습기간 : 2016. 01. 25.(월) ~ 02. 19.(금) (4주)

학교기업현장실습
• 학교기업명 : 원광여행사

• 학교기업현장실습이수현황 : 17명(의료관광코디과 2명, 항공서비스과 6명, 호텔관광과 9명)

현장실습수기공모전

• 목적 : 현장실습 우수성과 발굴 및 확산

• 실시시기 : 2015. 10. 27(화) ~ 11. 24.(화)

• 참여현황 : 72명[19명(LINC사업), 53명(비LINC)]
• 수상내역 : 13명[대상 1명, 최우수상 2명, 우수상 10명]

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

현장실습지원센터

운영위원회

김태윤, 김    경, 
박정순, 김    란, 
박인주, 서영호

2015년 4월 
23일(목)

오후 3시

2015학년도 현장실습 개선 예정 사항을 2015 현장실습에 반영하여 
진행
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13) LINC사업단 

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 2 3

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

캡스톤디자인

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 총 12개과, 30개팀, 30개 산업체, 산학멘토형(30개팀)

■ 참여인원 : LINC학과 145명

창업동아리

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 창업동아리 12개팀 운영 
■ 참여인원 : LINC학과 75명

융합형LINC멘토링

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 융합형 LINC 멘토링 6개팀 운영

■ 참여인원 : LINC학과 22명

산업체 기술지도

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 28개 업체, 28개 과제. 총 지도 횟수 280건

■ 참여인원 : LINC학과 28명 지도교수

가족회사 관리

■ 가족회사 실적-2015년(4차년도)

- 신규모집 : 217개

- 누적운영 : 720개

- 등급제 운영 : Partnership - 193개, Membership - 527개

LINC페스티벌

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 캡스톤디자인 경진대회, 현장실습 참여 체험수기 공모전 
■ 참여인원 : 외식조리과 ‘귀리에 빠진 대게’팀 6명

외식조리과 ‘안티 바이러스‘팀 5명

2015 산학협력EXPO

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용

- LINC사업성과 전시 운영

- 산학협력 중개마당 – 캡스톤디자인 옥션마켓 작품 전시

- 진로체험프로그램 – 내일을 향한 두드림(Do dream) 운영

- 시상식 참가 : 캡스톤디자인 옥션마켓 인기상 – 외식조리과 ‘안티 바이러스’

■ 참여인원 : 외식조리과 ‘귀리에 빠진 대게’팀 3명

외식조리과 ‘안티 바이러스‘팀 2명

2015 LINC 
우수성과 경진대회

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : LINC사업의 우수성과 발굴 및 확산

(캡스톤디자인, 현장실습, 창업동아리, 융합형LINC멘토링)

■ 참여인원 : 캡스톤디자인 10팀, 창업동아리 10팀 외 약110명

가족회사 워크숍

■ 대상자 : 가족회사 담당자, 가족회사 담당교수

■ 내용 :   가족회사와 상호 네트워킹 및 연계를 통한 우리대학 산학협력인프라 확충 및  
시스템 활성화

■ 참여인원 : 가족회사 담당자 64명, 가족회사 담당교수 외 30명
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

융합형LINC멘토링

워크숍(경진대회)

■ 대상자 : 융합형LINC멘토링 참여 팀
■ 내용 : 우수사례 공유 및 융합형 LINC 멘토링 방향성 모색 
■ 참여인원 : 융합형 멘토링 6개팀 22명

경력개발프로그램

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 학생들의 취업역량 강화를 위한 경력개발프로그램(자격증과정)

-   제빵기능사(식품), 바리스타(외식), 병원사무관리사(치위), ITQ(사회) 
ABACUS(항공), 병원코디네이터(의료), 의료관광코디네이터(의료)

■ 참여인원 : LINC학과 299명(250명 합격)

창의융합발상캠프

■ 대상자 : 캡스톤디자인 참여학과

■ 내용 :   캡스톤디자인 및 사업전반의 이해도 증진과 학과간의 교류를 통한 융합협 캡스톤디자인 
모델 개발

■ 참여인원 : 캡스톤디자인 참여학과 95명

LINC 취업캠프

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 재학생들의 취업 경쟁력 향상 및 취업률 향상을 위한 취업캠프

■ 참여인원 : LINC학과(미용, 주얼리, 사회, 항공, 호텔) 87명

창업교육캠프 / 
사업화모델컨설팅

(창업동아리) 

■ 대상자 : 창업동아리 참여 팀
■ 내용 : 창업동아리 아이템 이해 및 사업화모델 컨설팅, 비즈플랜 경진대회

■ 참여인원 : 창업동아리 12팀 59명 

사업화 모델 컨설팅

(캡스톤디자인)

■ 대상자 : 2,3차년도 캡스톤디자인 58개 작품

■ 내용 :   2,3차년도 캡스톤디자인 58개작품에대한 사업화모델 컨설팅 
사업화 우수작품 10개 선정 5차년도 사업 연계 

■ 참여인원 : 2,3차년도 캡스톤디자인 58개작품

사업화 모델 컨설팅

(특성화분야)

■ 대상자 : 특성화 5개학과

■ 내용 :   특성화 5개학과에 우수작품을 선정 사업화모델 컨설팅 및 시제품 제작 시장 및 만족도  
조사 실시 

■ 참여인원 : 특성화 5개학과(미용, 허브, 호텔, 식품, 외식) 5개 과제

예비 창업가 양성

■ 대상자 : LINC 참여학과

■ 내용 : 창업에 대한 이해와 학생 주도적 운영을 위한 예비 창업동아리  
■ 참여인원 : LINC학과(사회, 유아, 외식, 식품) 14명

융합산학협력협의체

워크숍

■ 대상자 :   LINC 참여학과 교수, 산학협력중점교수, LINC실무위원회 위원, 산학협력협의체  
소속 산업체인사

■ 내용 : 지역핵심산업 기반의 산학협력과제 발굴 및 매칭전략 수립

■ 참여인원 :   LINC 참여학과 교수, 산학협력중점교수, LINC실무위원회 위원, 산학협력협의체 
소속 산업체인사 총 60명

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

2015년 제1차

운영위원회

• 내부 : 김   경, 
이승원, 박정순, 
임인신, 이학준, 
김태윤, 노정애

• 외부 : 오성배, 
임효빈, 서대진

2015-04-14
• 4차년(2015년)도 LINC사업 추진방향 및 예산계획수립

※ 컨설팅 이전에 실시되어 명칭이 사업추진위원회로 진행됨
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위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

2015년 제2차

운영위원회

• 내부 : 김   경, 
이승원, 박정순, 
임인신, 이학준, 
김태윤, 노정애

• 외부 : 오성배, 
임효빈, 서대진

2015-06-16
• 컨설팅 결과 반영

※ 결재 이전에 실시되어 명칭이 사업추진위원회로 진행됨

2015년 제3차

운영위원회

• 내부 : 김   경, 
이영환, 박정순, 
임인신, 김을기, 
이혜경, 노정애 
• 외부 : 오성배, 
임효빈, 서대진

2015-9-24
• 4차년도(2015)년 LINC사업비 변경 심의 의결

인건비, 대학체제개편비, 교육프로그램개발 및 운영비

2015년 제4차

운영위원회

• 내부 : 김   경, 
이영환, 박정순, 
임인신, 김을기, 
이혜경, 노정애

• 외부 : 오성배, 
임효빈, 서대진

2015-12-28
• 4차년도(2015)년 LINC사업비 변경 심의 의결

인건비, 기자재, 대학체재개편비 등

2015년 제1차 실무

위원회

김    경, 김태윤, 
한성희, 이병기, 
유현주, 김    란, 
이승용, 김재곤, 
송경숙, 박인주, 
양    훈, 이현옥, 
이선채, 이정숙, 
김석준

2015-04-22
• 4차년(2015년)도 LINC사업 추진방향 및 예산계획 수립

• LINC사업 우수성과 창출 및 확산 방향 모색

※ 컨설팅 이전에 실시되어 명칭이 운영위원회로 진행됨

2015년 제2차 실무

위원회

김    경, 김태윤, 
한성희, 이병기, 
유현주, 김    란, 
이승용, 김재곤, 
송경숙, 박인주, 
양    훈, 이현옥, 
이선채, 이정숙, 
김석준

2015-06-18
• 컨설팅 결과 반영사항 안내

※ 컨설팅 이전에 실시되어 명칭이 운영위원회로 진행됨

2015년 3차

실무위원회

김    경, 이영환, 
이혜경, 한성희, 
이병기, 유현주, 
김    란, 이승용, 
김재곤, 송경숙, 
박인주, 양    훈, 
이현옥, 이선채, 
이정숙, 김석준

2016-01-13 • 현장실습, 캡스톤디자인, 창업동아리 운영현황 및 개선방안 모색

2015년 제1차

자체평가위원회

• 내부 : 
김태성, 조미향, 
이정란, 이기영

• 외부 :
이순화, 김동식

2016-02-29
• 4차년도 LINC사업 핵심성과지표 및 사업비 집행내역 검토

• 4차년도 LINC사업 핵심성과지표 달성 방안 및 사업비 편성 논의

제1차 
기술지도위원회

김    경, 이학준, 
유병규, 강공언, 
장기성, 김태윤,

이승원

2015-06-15 - 4차년(2015년)도 산업체 애로기술지도 적격성 평가 및 선정
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위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

제2차

기술지도위원회

김    경, 이승원, 
유병규, 장기성, 
김태윤, 강공언

2015-06-23
- 애로기술지도 질적 성과향상을 위한 방안논의

- 애로기술지도 모집과제 적격성평가

제3차

기술지도위원회

김    경, 이영환, 
이혜경, 장기성, 
박인주, 서영호,

주온주

2016-02-05
- 애로기술지도 결과보고 및 최종평가

- 평가결과 70점이하 5차년도 참여 제한

14) 도서관 사서팀

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 0 2 3 3 3

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

베스트셀러 도서 및 전자책 
(e-Book)구입

 • 구입 시기 : 수시

 • 엄선된 양서 중심

2015학년도 1.2학기 학과별 
희망도서 구입

 • 신청의뢰 : 전학과

 • 신청자료 : 전공도서·교양도서·비도서

사물함 배부
 • 3월 초 사물함 대여 시작   
 • 국가고시 응시학생을 우선으로 신청 받아 160칸 배부

도서관 홍보 배너 및 
현수막 설치

 •   도서관의 전자책, 오디오 북, 모바일서비스를 홍보하는 배너를 각 건물의 현관에 배치하고  
등굣길 학생들이 볼 수 있도록 현수막 설치

Happy with Us 독후감 독려

 • 학생경력개발 프로그램 
 • 독후감 1편당 Point 5점

 • 총 4편 제출 시 최고 누적 Point 20점

1,2학기 
중간 및 기말고사 기간

 • 24시간 개방하고 있어 야간 자유열람실 이용 상황 확인 및 안전점검

국내 일반 교양잡지 구입  • 구입 종 수 : 73종

도서관 전산 프로그램 유지   
보수 계약

 • 계약기간 : 1년

 • 계 약 처 : 인포 테크

 • 유지보수 대상 : 수서·목록 등 프로그램 전반 

도서관 홈페이지 개편
 •   새롭게 도입되는 각종 전자매체의 접근이 용이하도록 디자인을 개선하고, 신착자료의 검색이  

용이하도록 개편

열람테이블 및 의자점검
 •   제 1도서관 자유열람실·미래관 자유열람실·그룹스터디실·휴게실 열람테이블과 의자점검 및  

보수
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

밀집서고 이용 공간 확보
 •   기대효과 : 오래된 장서를 보존서고로 이동시키고, 증가하는 정보자료실의 도서 재배치로 효율

적인 공간을 확보

독후감대회 및 도서관 이벤트 
실시

 •   독후감대회 “서로서로 독서로 막 느껴!!!”를 통해 이용자들의 도서관에 대한 관심 유도(약 125명 
참가)

도서관 이용자교육 및 전자정

보박람회 실시

 • 전자 WEB DB에 관한 이용자 교육 및 전자정보박람 회 실시

 • 시       기 : 10월 실시

 • 참여자격 : 원광보건대학교 재학생이면 누구나

 • 시       상 : 노트북, 아이패드 및 다양한 상품

 • 기대효과 : 전자도서관 및 전자 WEB DB 이용 활성화를 꾀함

 •  결      과 : 약 700여명 참여

도서관 이용자 만족도 조사  
 • 조사방법 : 전자정보박람회 및 각 학과 설문지 배포

 • 실시기간 : 10월 실시

 • 기대효과 : 이용자 만족도 조사 실시 후 평가하여 업무개선에 적극 반영

외국학술지 구입 
 • 신청의뢰 : 전 학과

 • 구입종수 : 13종

1차 도서관 운영위원회 개최  
 • 운영위원 : 8명

 • 협의사항 : 이용자 만족도 조사 결과에 따른 분석 및 사후 대책 논의

소원 나무
 • 각 종 국가고시와 취업준비를 위해 노력하는 학생들에게 작은 이벤트 실시

 • 소원을 적어 나무에 매달아 기원하는 소원나무를 만들어 도서관 복도 1층에 전시  

해외전자저널             
(CHINAL) 신청 구독

 • CHINAL : 전 분야 전자저널 약 5,000종 원문제공

학생사물함 반납 독려 및 
인계인수 

 • 사물함 수량 : 160칸

 • 보증금 : 배정학생 1인당 10,000원

 • 보증금 환불 : 열쇠 반납 자에 한함

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

도서관 
운영위원회

이건중, 강은주, 
김    란, 김연선,

김자옥, 이옥재,

전영윤, 최영자

2015.12.03.

(수)

1. 대학도서관진흥법에 맞는 학칙 및 규정에 관한 사항 점검하고 개정

2.   학생경력개발의 독서활동의 다양성과 포인트 점수 상향 확보 유도

(현재 20점 → 50점)

3. 신입생들의 도서관 이용지도의 활성화

4. 도서관 2층(3,4,5열람실) 및 미래관(6열람실) 집기교체

5. 정보검색실 1실(PC 30~40대)

6. 정보자료실 출입문 및 출입게이트 개선
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15) 평생교육원 

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 4 1 5

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

일반 및 자격증

프로그램

2015년 3월~5월

-   국외여행인솔자 양성과정, 펀리더십과정, 서비스강사과정, 한국무용, 바리스타2급, 캘리그래

피, MOS MASTER, 컴퓨터 활용능력1급 / 155명

2015년 6월~8월

- 한국무용, 바리스타2급, 캘리그래피, 컴퓨터 활용능력1급, 컴퓨터 활용능력2급 / 63명

2015년 9월~11월

- 한국무용, 캘리그래피, MOS MASTER, 컴퓨터 활용능력1급 / 47명

2015년 12월~2016년 2월

-   한국무용, 바리스타2급, 캘리그래피, MOS MASTER, 컴퓨터 활용능력1급, 컴퓨터 활용능력

2급, 우쿨렐레, 전통찻집 창업교육 / 53명

학사학위

학점은행제

2015년 3월~6월

- 안경광학과 20명

자유학기제

창의체험

2015년 11월~12월

-   외식조리과, 허브테라피향장과, 임상병리과, 식품영양과, 치기공과, 항공서비스과,  
호텔관광과 / 7개과 참여

- 중학생 1,757명 참가

2급 응급구조사

양성과정

2015년 4월~6월

- [5기] 전라북도 소방공무원 30명

2015년 7월~9월

- [6기] 전라북도 소방공무원 30명

BLS
응급심폐소생술

의료인과정

- 운영회차 : 12회

- 참여인원 : 118명

일반인과정

- 운영회차 : 11회

- 참여인원 : 79명

교육기부

진로체험

2015년 5월~2016년 1월

-   간호학과, 물리치료과, 치기공과, 사회복지과, 호텔관광과, 외식조리과, 항공서비스과,  
주얼리디자인과, 미용피부테라피과, 임상병리과, 방사선과, 식품영양과 / 12개과 참여

- 고등학생 689명 참가
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(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

평생교육원

운영위원회

이광영, 이승원, 
김    란, 송경숙, 
김    경, 박정순, 
최석준

2015. 12. 
15.(화)

학과와 연관되는 자격증 과정을 개설하여 재학생들의 취업에 도움을 
주도록 하고 일반인들을 대상으로 국비지원 교육 운영을 하여 평생교

육원 발전에 노력하기로 의결함.

16) 다문화가족교육상담센터 

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

센터장 연구위원 연구원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 1 3 1 1

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

2015년 
이주배경청소년 
입국초기지원사업 
레인보우스쿨

[이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터 주관]
▶ 상반기 레인보우스쿨

• 일자: 2015.03.16.~ 2015.07.05.

• 중도입국 청소년 대상 한국어 교육, 한국문화 및 기관 특화 프로그램 운영

 - 2015년 이주배경청소년 입국초기지원사업 최우수기관 선정

▶ 레인보우스쿨 여름학교

• 일자: 2015.07.20.~ 2015.08.07
• 중도입국 청소년 대상 한국어 교육, 한국문화체험 프로그램 운영

▶ 하반기 레인보우스쿨

• 일자: 2015.08.24.~ 2015.12.13.

• 중도입국 청소년 대상 한국어 교육, 한국문화 및 기관 특화 프로그램 운영

▶ 레인보우스쿨 겨울학교

• 일자: 2016.01.18. ~ 2016.02.07.

• 중도입국 청소년 대상 한국어 교육, 한국문화체험 프로그램 운영

2015년 
배움터 교육지원사업

다시 꿈꾸는 세상, 
나를 찾아가는 희망프로젝트

[삼성꿈장학재단 주관]
• 일자: 2015.04.25. ~ 2015.12.31.

•   이주배경청소년들의 올바른 진로선택을 위한 자아정체성 확립 프로그램, 진로탐색지원 프로그

램, 느낌나눔 행복 캠프 실시

2015년 
중도입국청소년 
진로지원 프로그램

무지개 Job아라

[이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터 주관]
▶ 무지개 job아라 진로캠프

• 일자: 2015.05.15. ~ 2015.05.16.

•   중도입국 청소년 대상으로 간호학과, 미용피부관리과, 항공서비스과 진로체험 및 무지개청소년

센터 진로 특강 진행

- 여성가족부 이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터와 공동 운영 기관 선정
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

2015년 
중도입국청소년 
진로지원 프로그램

무지개 Job아라

▶ 무지개 job아라

• 일자: 2015.09.07 ~ 2015.11.30.

•   중도입국청소년들의 맞춤형 진로준비 및 지원을 위하여 직장생활 한국어 교육, TOPIK, IT교육, 
직업체험, 진로멘토링 등 제공

17) 정보전산원

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

- - - - 1 - 7 8

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

1학기 수강신청 지원 • 수강신청 관련 업무지원

학생이력관리시스템 OPEN

• 대학 모바일APP 및 학생이력관리시스템 OPEN
 1) 대학 모바일 APP 시스템 도입

 2) 학생이력관리 시스템

  - 채용공고, 교육행사, 상담관리, 취업통계, 학생경력관리,기업DB관리

정보보호 수준진단
•   교육부 교육기관 정보보호 관리체계 및 침해예방 활동 등을 위한 진단자체평가 실시  

(3.16 ~ 3.27)

NCS 기반 교육과정운영

시스템 OPEN
• NCS 기반 교육과정 운영지원 시스템 개발 완료

교육통계 및 정보공시 지원 • 교육통계 및 정보공시 지표 관련 통계 지원

교육통계 DB관리시스템 
고도화

• 교육통계 DB고도화에 따른 대학 원자료 DB 구축 및 관리 시스템 구축

건강검진예약 프로그램 개선 • 건강검진 예약관리 프로그램 개선

TMS(위협관리시스템) 구축 • 교육사이버안전센터 제공 TMS시스템 설치를 통한 대학전산망 보안강화

신입생 대학생활 적응검사 
학생이력관리 탑재

• 신입생 대학생활 적응검사 결과를 평생 지도교수 상담을 위해 학생이력관리시스템에 탑재

입시관련 프로그램 지원 • 대입지원 위반자 사전예방시스템 데이터 추출 및 프로그램 수정

온라인 중간고사 지원 • 온라인 중간고사 지원

원광문화원 학술논문관리

시스템 OPEN
• 원광문화원 학술논문 관리 홈페이지 OPEN

HTTP://PAPER.WU.AC.KR

학사행정 4학기제 운영보완 • 계절학기 수강, 성적처리 전산화

학사행정/성적 처리
• 성적 처리 업무지원

• 강의평가 및 직업기초능력 자가진단
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

하계계절학기 이러닝 지원 • 하계 계절학기 LMS 시스템 설정

산단 인사프로그램 개발 • 산단 직원 인사관리 전산화 개발

국가장학업무 지원 • 국가장학 대상 선정 및 학사, 수납원장 반영

고등교육통계 화면 설계 • 고등교육 및 정보공시 Raw데이터 운영에 따른 학사행정 등 관련프로그램 분석/설계 

UPS 교체 • UPS(무정전 전원장치) 내용 년수 초과에 따라 교체하고 안정적인 서버 운영

장학 정보공시 • 2014학년도 장학 정보공시 데이터 생성 및 검증

등록금부담  
경감효과 및 학업지속성 조사

• 2015학년도 등록금 부담 경감효과 자료 생성 및 검증

•          ″          학업지속성 자료 생성 및 검증

입시 변경사항 적용
• 2015학년도 한국형 공통원서접수시스템 적용에 따른 학사행정 수정

•          ″          모집요강에 따른 시스템 수정

산단 급여프로그램 개발 • 산단 직원 급여 관리 전산화 개발

개인정보보호 및 정보보안 
시스템 개선

• 개인정보보호를 위한 암호화 등 정보시스템 적용

• 정보시스템 정보보안 가이드 적용

입학 홈페이지 리뉴얼

• 입학 및 대학 인트로 홈페이지 리뉴얼

- 입학 홈페이지

- 원광보건대학교 타임지

- 신규학과 : 아동보육과 홈페이지 구축   

정보공시 현장검증 • 정보공시 현장검증 자료 추출 및 검증

2학기 장학·등록·수강신청 
업무 지원

• 장학 관련 업무 지원

• 등록 관련 업무 지원

• 수강신청 관련 업무 지원

2학기 온라인 강의 지원 • 온라인 강의 및 보조강의 지원

학생 NCS 직무

자가진단평가 개발

• NCS 직무 사전 진단 프로그램 개발 
- 수강신청 확인서 출력 
- NCS 교과목별 직무 자가진단 시행

입학 면접 • 수시1차 입학 면접 지원

장학 자체검증 지원 • 2015학년 장학(국가, 교내, 교외) 자체 감사 자료 추출 및 검증 지원

고등교육통계 관련 
통계정보 프로그램 개발

• 대학 內 고등교육 및 정보공시 통계 관련 프록르램 화면 개발

교육통계 및 정보공시 지원
• 교육통계 지표 관련 통계 지원

• 정보공시 지표 관련 통계 지원

학과 장학생 추천/접수 관리 
프로그램 개발

• 전산화면을 통해서 추천/접수관리 프로그램 개발

- 엑셀파일을 통한 교외장학 추천자 관리

교내 무선 AP 설치
• 통신사(LG U+) 교육기부를 통한 교내 무선 음영지역 부분해소(5개소)

 - 본관 회의실 1개소, 정진관 3개소, 멀티미디어센터 지하 및 2층 2개소

장학재단 현장 모니터링 지원 • 2012 ~ 2015년 1학기 국가 장학 지급 내역 검증 및 요청 자료 추출

온라인 중간고사 및 기말고사 • 온라인 중간고사 및 기말고사 지원

Office 365 도입

• 마이크로소프트와 협약을 통한 Office 365도입

- 학생 및 교직원 업무용 PC이외 정품SW 사용기회 제공(개인 PC 5대 / 모바일 5대까지)

- 기타 웹메일, 웹 오피스, 클라우드 스토리지 1TB 제공 등 부가서비스 제공

도서관 서버 교체
• 서버 용량 확보 및 전자 컨텐츠 정리 필요

- 기존 가상화 서버 공간 활용 
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

연말정산 업무 지원 • 2015학년도 연말정산 개정(안) 전산 개발

동계 계절학기 지원 • 2015학년도 동계 계절학기 지원

회계결산 지원 • 2015학년도 회계결산(등록, 장학, 환불) 결산 지원

신입생 합격자 처리 지원 • 신입생 합격자 및 등록 업무 지원

졸업사정 지원 • 졸업사정 업무지원

1학기 장학·등록·수강신청

업무 지원

• 장학 관련 업무 지원

• 등록 관련 업무 지원

• 수강신청 관련 업무 지원

학생 모바일 서비스 개발 • 대학생활관 관련 모바일 웹 서비스 개발

NCS기반 교육과정시스템 
개선

• NCS기반 교육과정 운영가이드 개정 내용 시스템 적용 

18) 학생생활관 

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1(부관장) 1 5 5

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용·추진실적

신규입실자

오리엔테이션

• 2015학년도 1학기 학생생활관 입실자를 대상으로 생활관 소개와 입실안내 및 단체생활예절안내

 ① 일    시 : 2015년 3월 1일(일) 14:00 ~
 ② 장    소 : 원광보건대학교 함열캠퍼스 별관 3층

 ③ 행사내용 : 생활관 생활 안내 및 예절교육

 ④ 참여인원 : 275명 

학생생활관

1,2학기 상담진행

• 생활관생들의 보다나은 생활을 위해 전체 상담 진행.

1학기-244명, 2학기-134명 상담진행.

1학기 학생생활관

화재대피훈련

•   생활관생들에게 소방관련 각종 안전수칙을 알려주고 재난안전체험 및 화재발생시 대피요령 ·학

교 내 소방시설을 활용해 화재를 진압하는방법 및 심폐소생술(CPR)교육 등 조기 안전의식을 함양

하기 위한 소방안전교육실시.

• 생활관생 화재 대피훈련

① 일    시 : 2015년 3월 11일

② 참여인원 : 학생 : 261명 / 교직원 : 6명 / 점검자 : 2명 
③ 장    소 : 학생생활관
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행사명·사업명 주요내용·추진실적

학생생활관

오픈하우스

•   교직원 및 재학생들로 하여금 생활관에 대한 관심을 높이고 생활관생들 간의 친목을 도모하기 위
한 오픈하우스 개최

 ① 일       시 : 2015년 5월 7일(목) 14:00 ~
 ② 장       소 : 학생생활관

 ③ 참석인원 : 약500여명

 ④ 내       용 : 생활관 안내 및 개방

하계 토익사관학교

• 2015년 하계 토익사관학교

① 일       시 : 2015년 6월 29일 ~ 2015년 8월14일(7주)

② 장       소 : 학생생활관, 학생생활관 별관

③ 내       용 : 단계별 영어 토익 일반과정 및 심화과정

④ 수료인원 : 14명 (일반과정–100명, 심화과정–47명)

2학기 생활관 입주
• 2015학년도 2학기 학생생활관 입주(261명)

- 유학생을 대비한 4인실 2개방 확보

2학기 학생생활관

화재 대피훈련

• 생활관생 화재 대피훈련

① 일       시 : 2015년 9월 8일

② 장       소 : 학생생활관 
③ 참석인원 : 학생 : 234명 / 교직원 : 6명 / 점검자 : 2명

④ 내       용 : ▶   미비한 재난대응체를 개선하고 생활관생들의 초동 대처 능력을 향상시키는데  
목적을 둠.

▶   비상계단 및 대피통로를 정비하고 소화전 작동여부 및 방송장비를 재점검하는 
등 시설물 안전점검을 실시함.

▶ 생활관생들의 이론·실습적인 화재 대피훈련을 실시했으며 성공적으로 마침.

동계 토익사관학교

• 2015년 동계 토익사관학교

① 일       시 : 2016년 1월 4일 ~ 2016년 2월20일(7주)

② 장       소 : 학생생활관, 학생생활관 별관

③ 내       용 : 단계별 영어 토익 및 심화과정 운영

④ 수료인원 : 152명 (기본과정-100명, 심화과정-52명)

봉사활동 실시

(사회복지시설)

• 봉사활동을 원하는 학생들에게 인근사회복지시설과 연계해서 봉사활동을 실시

• 학생생활관 벌점자에게 상점부여의 기회 제공

지역 환경 정화활동
• 생활관생들의 지역사회의 이해와 환경의식을 높이기 위한 함열지역 정화활동을 실시

• 학생생활관 벌점자에게 상점부여의 기회 제공

(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

학생생활관 
운영위원회

임인신, 김태윤 
이승원, 김    경 
박정순, 이혜경

이정란, 박옥순 
조성일

2015년 05월 
21일(목) 
11:00

1.   2015학년도 2학기 생활관 모집시기 및 선발방법은 재입실자는 벌
점을 8점 이상을 제한하고, 신규입주자는 거리와 소득수준으로 선
발하는 것으로 결정함. 

2. 2015학년도 2학기 생활관비는 88만원으로 동결 함.

3.   매년1학기 모집시 성적제한규정을 모집인원충원 30% 미달인 경우 
생활관자체에서 규정을 정하여 실행하기로 결정함.

4.   생활관 입주 후 일주일이내 퇴관시 생활관이용 금액 제외 후 환불 
해주기로 결정함.

5.   생활관생 무선공유기 사용 관련하여 입주시 미리 파손, 분실책임 
동의서만 받은 뒤 이상 있을 경우 배상하도록 결정함.
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위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

학생생활관 
운영위원회

임인신, 이승원 
김    경, 노형우 
박정순, 이혜경

이정란, 박옥순

조성일

2015년 11월 
12일(목) 
14:00

1.   2016학년도 1학기 생활관 모집 시기 및 선발방법은 기존 방법 그대

로 신입생 70% 재학생 30% 재학생의 경우 성적이 3.0 이상인 학
생만 선발하는 것으로 결정함.

2.   2016학년도 1학기 생활관비는 기존 88만원에서 1만5천원 상향된 
89만5천원으로 결정함.

19) 국제개발원

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

- 1 - 1 - - 4 4

(2) 주요업무 추진실적

행사명·사업명 주요내용 추진실적

중국출장소

교육기관 MOU
현지기관 방문단

□ 중국 낙양이공대학 MOU
·일자 : 2015년 3월 26일

·내용 : 상호간의 연구자(교수 및 연구원) 교환

□ 중국 북경사범대학교 방문단

·일자 : 2015년 4월 22일

·내용 : 해외 맞춤형 교육과정과 유학생 업무협의

□ 중국 중경 용산양로원 방문단

·일자 : 2015년 9월 8일

·내용 : 인적관리 및 사회복지, 노인요양 교류

□ 중국 산동영재학원 방문단

·일자 : 2015년 9월 23일

·내용 : 학술 및 아동복지, 노인요양 업무협의

□ 중국 산동영재학원 MOU
·일자 : 2015년 10월 27일

·내용 : 상호 유학생 모집, 교환학생 및 학점교류

·MOU 2건

·방문단 3건

몽골출장소

유학설명회

공동학과 개설

□ 몽골 국제유학박람회

·장소 : 몽골 울란바토르 블루스카이 호텔

·일시 : 2015년 4월 10일~12일

□ 몽골 국제유학박람회

·장소 : 몽골 에르드넷

·일시 : 2015년 5월 2일~3일

□ 몽골 국제유학박람회

·장소 : 몽골 다르항

·일시 : 2015년 5월 16일~17일

·유학박람회 4건

·의무행정과 공동개설 1건



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

280 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

행사명·사업명 주요내용 추진실적

몽골출장소

유학설명회

공동학과 개설

□ 몽골 국제교육전

·장소 : 몽골 울란바토르 블루스카이 호텔

·일시 : 2015년 10월 10일~11일

□ 몽골 ACH 의과대학 의무행정과 공동개설

·일자 : 2015년 10월 23일

·내용 : 의무행정학과 공동개설, 실습기자재 지원

·유학박람회 4건

·의무행정과 공동개설 1건

러시아지역

유학설명회

현지기관 MOU

□ 러시아 한국어학당 유학설명회

·장소 : 러시아 모스크바

·일시 : 2015년 4월 30일~5월 3일

□ 러시아 ㈜인텔렉트 MOU
·일자 : 2015년 10월 1일

·내용 : 공동학과 및 분교 개설

□ 모스크바 검진치료센터 쿠투조브스키 MOU
·일자 : 2015년 10월 5일

·내용 : 의료기술, 기기, 정보 교류 포럼, 세미나

□ 러시아 노인학 학술 의료센터 MOU
·일자 : 2015년 10월 6일

·내용 : 노인학 및 의료 현장실습, 인턴쉽, 취업 교류

□ 러시아 사회과학대학 MOU
·일자 : 2015년 10월 7일

·내용 : 분교개설, 학과 개설, 공동연구소 설립 등 
□ 러시아 모스크바 검진치료센터 니아르메딕 MOU

·일자 : 2015년 11월 16일

·내용 : 국제의료에 관한 사항

□ 러시아 마이모니드 클라식 아카데미 MOU
·일자 : 2015년 11월 17일

·내용 : 학술자료, 도서, 출판물 및 정보 등의 교환

·유학설명회 1건

·MOU 6건

필리핀 
글로벌교육센터

□ 2015-1학기 화상영어 지원

□ 2015-2학기 화상영어 지원

□ 2015-1학기 세계로 현지학기제 학생관리

□ 2015-2학기 세계로 현지학기제 학생관리

·화상영어 지원

  - 1학기 : 22개 학과, 1,848명

  - 2학기 : 22개 학과, 1,724명

·세계로 현지학기제 학생관리

  - 1학기 : 4개 학과, 20명

  - 2학기 : 5개 학과, 20명

필리핀

세종학당

- 제2회 한국어말하기대회 실시

- 기업체 특별과정 운영

- 2015년 우수학습자 초청연수 세종학당 2명 참가

- 2015년 세종학당 운영 현장평가 실시 
- 제2회 K-POP 대회 실시

·2015년 세종학당 등록 학생수 
  : 220명

한국어학당

□ 외국인 어학연수생 입학

·인원 : 2명

·국적 : 몽골

·어학연수생 : 2명
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20) 국제교류처

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

1 1 6 8 1 1 - 2

(2) 주요업무 추진실적

프로그램 주요내용 추진실적

글로윙

인재육성반

• 개요 
 -   입학에서 졸업까지 체계적인 글로벌 프로그램 참여를 통해 

글로벌 리더 및 해외취업 역량강화를 통한 글로벌 스타 발굴

• 추진절차

- 모집공고→ 학과설명회→ 1단계 서류전형/모의토익

→ 2단계(면접)→ 최종합격자 발표

• 모집 및 선발기간

 - 2015.04.17~05.29
• 참여혜택

- 다양한 글로윙 프로그램 참여 우선선발

- 글로윙인재육성 장학금 지급

- 글로윙존 및 전용공간 참여혜택 부여

- 글로벌 인증서 수여

• 1기 선발인원

 -   총 350명 모집 / 264명 선발 
(리더반 100명, 취업예비반 
88명, 취업반 76명)

• 글로윙 프로그램 참여현황

- 리더반 : 78%
- 취업예비반 : 64%
- 취업반 : 81%

• 장학금 지급 
- 1인당 500,000원, 총 73명

토익사관학교

• 개요 
-   방학 중 운영되는 글로윙 프로그램의 일환으로 재학생 대상 

맞춤식 교육을 통한 최적의 학습전략과 공부법 제시 및 집중

영어교육 제공 
• 기간

- 하계 : 2015.06.29.-07.27.(4주)

- 동계 : 2016.01.04.-01.31.(4주)

• 기타

- 3회 모의토익 실시 / 1회 정기토익 실시

- 매주 500 ~ 1000단어 시험 
-   레벨별 분반수업 (토익 전담강사 별도 배정으로 집중 

성적향상)

- 체육대회 등 주말 액티비티를 통한 인성 교육

- 레벨별 토익/스피킹 교재, 시험 응시비 지원 
- 단기간 어학점수 향상 (평균 150~200점 향상)

하계 내용

인원 100명

수료 98% 수료율

시험
응시

모의토익 3회, 
정기토익 1회

향상
점수

104점 향상 
(395점→499점)

향상
점수

최고향상 : 290점

고득점수 : 890점 

동계 내용

인원 100명

수료 100% 수료율

시험
응시

모의토익 3회, 
정기토익 1회

향상
점수

189점 향상 
(434점→623점)  

향상
점수

최고향상 : 400점

900점 이상 획득자 3명

배출 
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프로그램 주요내용 추진실적

토익심화과정

• 개요 
-   방학 중 운영되는 글로윙 프로그램의 일환으로 재학생 대상 

맞춤식 교육을 통한 최적의 학습전략과 공부법 제시 및 집중

영어교육 제공 
• 기간

- 하계 : 2015.07.28.~ 08.13. (3주)

- 동계 : 2016.02.01.~ 02.18. (3주)

• 기타

- 주말 외출 가능 (공휴일 제외)

- 다양한 교재 발췌를 통한 유형별 시험 문제 공부 
- 특별 토익시험 지원

- 문제풀이식 

하계 내용

인원 47명

수료 100% 수료율

시험
응시

모의토익 2회, 
정기토익 1회

향상
점수

104점 향상 
(395점→499점) 

향상
점수

최고향상 : 290점

고득점수 : 895점 

동계 내용

인원 52명

수료 100% 수료율

시험
응시

모의토익 2회, 
정기토익 2회

향상
점수

194점 향상 
(409점→603점)  

향상
점수

최고향상 : 430점

900점 이상 획득자 2명

배출 

문법강좌

• 개요  
-   어학능력 강화에 의지가 있는 재학생을 대상으로 학기 중 공

강시간을 적극 활용하여 기초문법을 강화하고 자기주도적 학
습능력을 향상하여 글로벌 경쟁력을 키우기 위한 기본 프로

그램 
• 기간 : 2015.09.21. ~12.04. (10주)

• 기타

- 재학기간 중 공강시간을 이용함으로 시간 및 비용 절약 
- 매주(금) 모의토익 시험 실시를 통한 실전 대비 
- 고득점 어학점수 획득을 위한 기본 교육

• 인원 : 55명

• 점수 : 126점 향상

               (405점→531점)

해외어학연수

• 개요 
-   집중 영어 학습 및 체험 중심 교육의 구현을 통한 어학능력 배

양과 다양한 문화 체험 기회를 제공함으로서, 외국어역량을 
갖춘 글로벌 리더를 양성하고자 함

• 기간 
- 하계 : 2015.06.28.~ 07.03.(4주)

- 동계 : 2016.01.04.~ 01.29.(4주)

• 인원

- 하계 50명

- 동계 50명

• 결과

- 학점 인정 
- 총 2회 정규시험으로 최종평가

- 수료율 : 100% 

대학사회

봉사협의회 
해외봉사활동

• 파견국가 : 필리핀/마닐라(하계), 세부(동계)

• 파견기간 
- 하계 : 2015.06.28.~ 07.03.

- 동계 : 2016.01.21.~ 01.27.

•   봉사내용 : 선글라스 및 근용안경 처방·기부, 눈 건강 교육, 구
강건강교육, 틀니제작 기부

• 파견 인원 
-   하계 9명 (단장1명, 담당자

1명, 학생7명)

-   동계 12명(단장1명, 교수 
2명, 직원1명, 학생8명)

• 수혜 인원 
- 하계 : 약 700여명

- 동계 : 약 700여명
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프로그램 주요내용 추진실적

글로벌현장학습

• 개요 
-   전문대학생들에게 다양한 해외 현장학습의 기회 제공으로 어학

능력, 전공 관련 실무능력 및 현장적응력 제고를 통해 글로벌 
역량을 강화하고 나아가 전문대학 직업교육의 질제고 및 취업

률 향상을 위한 프로그램

• 기간 : 2015. 03. 27 ~ 2015. 12. 23
•  참여대상 : 글로윙 인재육성반 희망자 중
                        일정기준 이상인 어학실력자

• 프로그램 : 현지적응 및 어학교육(8주), 현장실습(8주)

• 개요 
-   1학기 : 9명 (미국 : 4명,

                          말레시아 : 3명,

                          캐나다 : 2명)

- 2학기 : 1명 (미국 1명)

•   프로그램 : 현지적응 및 어학교

육(8주), 현장실습(8주)

해외인턴십

• 개요 
-   해외 어학교육 및 현장 실습을 통한 국제적 감각 고취, 어학

능력 향상, 해외 전공 실무 능력 등 글로벌 역량 강화

• 기간 : 2014.08.27.~2016.12.19.

•   참여대상 : 글로윙 인재육성반 희망자 중 일정 기준 이상인 어
학 실력자

• 프로그램 : 어학교육 및 현장실습(16주)

• 인원 : 총 11명 파견

- 1학기 : 2명(프랑스:2명)

-   2학기 : 9명(필리핀:5명, 미
국:3명, 독일:1명)

K-MOVE스쿨 
(운영기관)

• 개요 
-   해외 현지에서 실시하는 어학 및 직무 교육을 통해 해외 서비

스업체에 취업하여 국내 청년의 실업률 감소 및 글로벌 청년

리더 양성

• 연수과정명 : 글로벌 외식조리 실무과정(독일 및 체코) 
• 기간 : 2015.06.29.~ 11.30.(600시간)

• 참여대상 : 외식조리과 졸업예정자(WU 취업반) 10명

•   프로그램 : 어학교육(생활&전공영어), 직무교육, 기타소양교

육

• 인원 : 총 10명 해외 취업

-   독일 : 5명(도모레스토랑 4명/
하시레스토랑 1명)

- 체코 : 5명(마미레스토랑)

K-Move스쿨

(세계로) 

• 개요 
-   학생들 대상 해외산업체 연계 맞춤형 취업 프로그램 운영 및 

해외의 한국형 현지 고등직업교육체제 구축 지원을 통해 미
래에 창조경제를 선도할 글로벌 전문직업인을 양성하고, 직
업교육의 국제화를 선도하는 전문대학으로 육성하기 위한 사
업

•   1,2,3차 해외산업체 맞춤형 실전교육 (해외교류대학학점교류

형)

- 파견국가 : 필리핀

- 교육기관 : USPF, 산칼로스대학교

- 파견기간 : 2015.04.20.~2015.08.19.

                       2015.10.01.~2016.01.22.

• 국내 어학 및 직무(일반)교육

• 학생 멘토링

•   1,2,3차 해외산업체 맞춤형 교
육

- 파견인원 : 40명

-   파견학과 : 미용피부관리과, 
허브테라피향장과, 외식조리

과, 항공서비스, 호텔관광과 
의료관광코디과

• 취업인원 : 39명

-   국가 : 필리핀, 독일, 싱가포

르, 오스트레일리아 등

WU취업반

• 개요 
-   글로윙 인재육성반 중 해외취업에 관심있는 학생들을 대상으

로 글로벌 역량을 강화하여 해외취업을 지원

- 교육기간 : 2015. 6. 29. ~ 2015. 12. 29.

- 프로그램 : 어학교육 (생활&전공영어)

• 취업인원 : 7명

-   파견국가 : 싱가포르, 독일, 
호주 등

- 취업학과 : 사회복지과(야),

                        외식조리과
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(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

국제개발원

운영위원회

이학준

김    경
박정순

이혜경

이정란

임인신

김태윤

이승원

2015.03.13
10:00

1. 글로윙인재육성반 모집인원수를 원안대로 의결함

2.   글로윙인재육성반 선발전형을 편제정원비율에 따른 학과별 인원수 
배정, 어학성적 외 입학성적 및 학과성적을 반영한 평가기준을 반
영하여 변경토록 의결함

3.   글로윙인재육성반 홍보계획을 학과교수, 학과장, 전체 재학생 대
상으로 확대 변경하여 시행토록 의결함

4.   글로벌 취업반 예치금 규모는 위원들의 의견을 반영하여 국제개발

원에서 하향조정한 금액을 정하여 시행토록 의결함

21) 원광문화연구원

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

0 0 0 0 1 0 0 1

(2) 주요업무 추진실적

프로그램 주요내용 추진실적

학술지 제작

- 「국제원광문화학술논집」 제9호 발행

·외부5(한국외대2, 남해대1, 충북도립대1, 일본순화대1) 
·내부 연구논문 12편  

-   2015년 11월 30일 / 300부 발
행.

- 교직원 연구 실적 향상

교내 연구 풍토 조성

원광보건대학교

40년사 제작

- 「원광보건대학교 40년사」 제작

·우리 대학 40년의 역사와 발전 및 성과 내용 수록 
·2016년 5월 발행 예정

역사 관련 자료 D/B 제작  

원광문화연구원

홈페이지 제작

- 「원광문화연구원」 홈페이지 제작

·국제원광문화학술논집 수록 논문 pdf 파일로 탑재

·외부 검색 및 논문 자료 다운로드 가능

- 논문 검색 및 활용도 증가

역사관련 자료

D/B 제작

- 원광보건대학 「10년사」 / 「20년사」 D/B작업 
- 원광보건대학교 졸업앨범 D/B작업  
- 원광보건대학교신문 D/B작업 
- 원광보건대학교 연감 D/B작업 

역사 관련 자료 D/B 제작  
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(3) 주관 위원회 위원 명단 및 회의록 결의사항

위원회명칭 위원명단 개최일시 결의사항

국제원광문화

학술논집 
편집위원회

교내:

강공언,유병규,

장기성,이경완,

김승원,이지숙,

송경숙

교외:

이정민,김인식,

나삼일,곽성기,

김유진,김긍식,

이후민,마상철,

Joonsung Lee

2015.6.23
- 신홍철 위원장 정년퇴임에 따른 송별식 및 감사패 수여

- 통권 9호 논문 신청 결과 
외부 5(국내4, 국외1), 내부 9편 접수

2015.7.3
- 강공언 위원을 새 위원장으로 선출

- 외식조리과 송경숙 교수를 새 편집위원으로 선출

- 위원들이 외부 논문 유치에 적극 활동

2015.11.10
- 통권 9호 발행(논문 12편 수록)

- 본 학술지 일시적 휴간 결의

- 휴간에 따른 조치 사항 안내

22) 신문방송사 

(1) 직원현황

직원수(계약직포함) 보조인원수

팀장 담당관 팀원 계 조교 근로학생 자체직원 계

0 1 2 4 1 6 0 7

(2) 주요업무 추진실적

월 일 행사명·사업명 주요내용(추진실적)

03.02

대학신문 
248호 발간

- 28면 구성, 2,700부 발간

- 구성원, 타대학, 유관기관, 가족회사 발송

1학기 
교내방송 시작

- 아침, 점심, 저녁 매일 3회씩 음악방송 실시

신입기자 
선발 및 교육

- 학생기자 6명 선발 및 신문 발간과 방송 진행에 대한 교육 실시

05.01
대학신문 
249호 발간

- 28면 구성, 2,800부 발간

- 구성원, 타대학, 유관기관, 가족회사 발송

05.29
1학기 
교내방송 종료

- 1학기 교내 음악방송 종료

07.01
대학신문 
250호 발간

- 28면 구성, 6,900부 발간

- 재학생가정, 구성원, 타대학, 유관기관, 가족회사 발송
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월 일 행사명·사업명 주요내용(추진실적)

09.01

대학신문 
251호 발간

- 28면 구성, 2,800부 발간

- 구성원, 타대학, 유관기관, 가족회사 발송

2학기 
교내방송 시작

- 아침, 점심, 저녁 매일 3회씩 음악방송 실시

신입기자 
선발 및 교육

- 학생기자 6명 선발 및 신문 발간과 방송 진행에 대한 교육 실시

11.01
대학신문 
252호 발간

- 28면 구성, 5,400부 발간

- 예비신입생, 구성원, 타대학, 유관기관, 가족회사 발송

11.27
2학기 
교내방송 종료

- 1학기 교내 음악방송 종료

2016년 1월
대학신문 
253호 발간

- 28면 구성, 7,000부 발간

- 재학생가정, 예비신입생, 구성원, 타대학, 유관기관, 가족회사 발송
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15. 03. 06~07

신입생 오리엔테이션 / 무주 토비스콘도 / 약 250명 

신입생들을 위한 학과소개 및 선후배간의 친목 도모를 위해 신입생 오리엔테이션 

실시

15. 04. 04

멘토반 M.T / 대천 / 약 80명 

친목 도모를 위해 멘토반별 M.T 실시

15. 05. 02

진로체험(미생물학) / 보건관 B401 / 약 20명

고등학생들을 대상으로 임상병리사 체험하기를 실시하여 임상병리과에 대한 홍보와 

관심을 높이고 신입생 모집에 좋은 기회 제공

15. 05. 02

멘토반 체육대회 / 본교소운동장 / 약 30명

친목 도모를 위해 멘토반 체육대회 실시

15. 05. 09

졸업동문초청 산업체 특강 / 보건관 B003 / 약 250명

재학생의 산업체 경험 및 취업률 향상을 위해 산업체 특강 실시

- 주제 

1. 취업도 전략이 필요하다.          2. 진단검사의학과에서 하는 일과 취업요령

3. 임상병리사의 진단사업부 영업활동과 전망

- 초청 동문 : 김관덕, 홍명국. 황민, 고덕주, 김권수

■ 임상병리과

4. 학과 주요 업무 및 행사 현황
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15. 05. 13

축제특강 / 보건관 B002 / 약 250명 

산학협력 강화 및 재학생 교양교육을 위해 초청 강연 실시

- 주제 : 취업준비부터 직장내 생활방법

- 초청 강사 : 강릉아산병원 김용일 실장

15. 05. 23

진로체험(조직검사학) / 보건관 B415 / 약 30명 

고등학생들을 대상으로 임상병리사 체험하기를 실시하여 임상병리과에 대한 홍보와 

관심을 높이고 신입생 모집에 좋은 기회 제공

15. 06.

토익 비교과프로그램 / 보건관 B417 / 약 20명 

기초학습능력 향상 비교과수업(영어)  프로그램을 실시하여 기본적인 외국어 학습능

력 및 자기 주도적 학습능력을 향상시킬 수 있는 기회 제공

15. 06. 

분자생물학 비교과프로그램 / 보건관 B409 / 약 20명

기초학습능력 향상 비교과수업(분자생물학) 프로그램을 실시하여 자기 주도적 학습

능력을 향상시킬 수 있는 기회 제공

15. 06. ~ 07.

국가고시 내부특강 / 보건관 B002 / 약 120명

3학년을 대상으로 국가고시 대비를 위한 특강을 실시하여 합격률과 취업률 향상에 

도움을 주고자함
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15. 07. 18

진로체험(임상화학) / 보건관 B409 / 약 20명

고등학생들을 대상으로 임상병리사 체험하기를 실시하여 임상병리과에 대한 홍보와 

관심을 높이고 신입생 모집에 좋은 기회 제공

15. 08. 22

진로체험(임상혈액학) / 보건관 B404 / 약 20명

고등학생들을 대상으로 임상병리사 체험하기를 실시하여 임상병리과에 대한 홍보와 

관심을 높이고 신입생 모집에 좋은 기회 제공

15. 08. 25

동군산병원 협약체결 / 동군산병원 / 약 7명

동군산병원과 산학협동 협약체결을 통하여 산학협력 교류 및 학생들의 취업 활성

화 도모

15. 08. 31 ~ 09. 01 

자기관리캠프 / 한국 농업연수원 / 약 130명

3학년들을 대상으로 취업마인드 고취와 취업경쟁력을 강화하기 위한 자기관리캠프

를 진행

15. 09. 12

국제 병원의료산업 박람회 견학 / 경기도 일산 / 약 133명

1학년 학생들의 전공분야 의료기기 체험 및 친목 도모를 위해 견학 실시
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15. 09. 14

학생장 선거 / 보건관 B002 / 약 300명

앞으로 1년 동안 학생회를 이끌어갈 25대 학생회장, 대의원을 선출하는 선거 실시

15. 09. 24

학생회 발대식 / 본교 소운동장 / 약 300명

25대 학생회 출범을 기념하여 발대식을 진행

15. 09.

국가고시 대비 모의고사 / 보건관 B415 / 3학년 약 120명

3학년을 대상으로 국가고시 문제유형을 익히고 국가고시에 대비하기 위한 모의고

사 실시

15. 10. 09 

23회 학술세미나 / 국제회의실 / 약 300명

학술세미나를 통하여 교수 및 학생들의 학술연구 활성화와 동문들과 재학생들과의 

교류 기회 제공 

15. 10. 09

산업체 특강 / 국제회의실 / 약 300명

산업체 실무교육의 이해를 돕고 재학생들의 취업의식 강화를 위해 특강 실시

- 주제 : 대한적십자사 소개 및 임상병리사의 역할

- 초청 강사 : 대전혈액원 조민균 팀장
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15. 10.

국가고시 외부특강 / 보건관 B002 / 약 120명

3학년을 대상으로 국가고시 대비를 위한 특강을 실시하여 합격률과 취업률 향상에 

도움을 주고자함

15. 10. 17

2015년 대한조직세포검사학회 가을학술대회 / 한양대학교 / 약 20명 

조직학술부 학생들의 학생포럼 참석으로 학생들의 학술교류 기회 제공

15. 10. 21

고창석정웰파크병원 협약체결 / 고창석정웰파크병원 / 약 7명

고창석정웰파크병원과 산학협동 체결을 통하여 산학협력 교류 및 학생들의 취업 활

성화 도모

15. 10. 24

진로체험(임상생리학) / 보건관 B420 / 약 20명

고등학생들을 대상으로 임상병리사 체험하기를 실시하여 임상병리과에 대한 홍보와 

관심을 높이고 신입생 모집에 좋은 기회 제공

15. 10. 30

직무능력프로그램 / 보건관 B002 / 약 120명

2학년 학생들의 전공직무능력향상을 위해 특강을 진행
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15. 11. 24

LINC우수성과 경진대회 / 보건관 B002 / 약 17명

임상병리과 오진경 학생은 2015 LINC 우수성과 경진대회에서 현장실습을 하면서 느

꼈던 점을 수기공모전에 공모해 대상을 수상

15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 오진경 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 봉사

단체 회원으로서 자원봉사를 하면서 느꼈던 점을 자원봉사 수기부문에 공모해 우수

상을 수상

15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 김지희 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 봉사

단체 회원으로서 자원봉사를 하면서 느꼈던 점을 자원봉사 수기부문에 공모해 우수

상을 수상

15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 윤정운 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 봉사

단체 회원으로서 자원봉사를 하면서 느꼈던 점을 자원봉사 수기부문에 공모해 우수

상을 수상

15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 서재필 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 봉사

단체 회원으로서 자원봉사를 하면서 느꼈던 점을 자원봉사 수기부문에 공모해 우수

상을 수상
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15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 황보람 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 봉사

단체 회원으로서 자원봉사를 하면서 느꼈던 점을 자원봉사 수기부문에 공모해 우수

상을 수상

15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 최다윗 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 9기 

봉사부장으로서 자원봉사를 하면서 감동 받았던 영상을 자원봉사 사진부문에 공모

해 최우수상을 수상

15. 12. 08

익산시 자원봉사자 한마음대회 / 원광대학교 숭산기념관  3층 대법당 / 
200명

임상병리과 최다윗 학생은 2015 익산시 자원봉사자 한마음대회에서 느티나무 9기 

봉사부장으로서 자원봉사 활동에 많은 관심을 가지고 있으며, 네팔 지진 피해에 담

요보내기, 성금 모으기 등의 공로로 원광대학교 총장상을 수상

15. 12. 19

제43회 임상병리사 국가고시 / 전주공고 / 약 150명

3년 과정을 마치고 취업의 관문인 임상병리사 면허 취득을 위해 국가고시 실시

16. 01. 08 ~12

학과 연수 / 코타키나발루 / 10명

학과 구성원들의 단합 및 학과 발전 방안 토의를 위해 학과연수 실시



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

294 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

16. 02. 03

졸업식 상장수여식 / 보건관 B420 / 약 15명

졸업생 수상자들에게 상장과 기념품 전달 실시

15. 03. 04

물리치료과 대면식 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 300명 

물리치료과에 입학한 신입생들에게 학과장님 인사말과 함께 물리치료과에 대한 소

개와 학과소개 및 교수님 인사, 물리치료과를 이끌어나가고 있는 학생회와 학술회 

소개, 역사와 전통을 자랑하는 키비탄, 활인회, 새벽기차, 아자 등 동아리 소개 및 

인사, 오리엔테이션 조별 복학생 및 신입생 자기소개와 장기자랑이 진행되었다. 

15. 03. 13~14

물리치료과 전체 오리엔테이션 / 지리산 가족호텔(전라남도 구례군) / 310

명

물리치료과에 재학 중인 전체 재학생과 교수님, 조교, 임상선배님들은 학교에서 버

스로 1시간 거리의 지리산 가족호텔에서 물리치료과 소개 및 교수님 소개, 선·후

배 대면식, 레크리에이션을 진행하여 조별 장기자랑을 통해 선후배간 단합 및 정보

교환, 친목을 도모하였다.

15. 4. 24~25

1학년 MT / 대천 블루비치펜션 / 93명

물리치료과 1학년 재학생을 대상으로 4월 24일부터 25일 양일간 보령시 대천동 소

재의 블루비치펜션으로 재학생 93명이 참석한 가운데 지도교수님과 조교를 포함한 

지도 인원 총 2인이 참석하였다. 지도교수님께서는 물리치료란 무엇인지를 시작하

는 1학년들에게 알려주었으며, 단체생활과 소속감을 일깨워 주는 자리가 되는 시

간이 되었다.

■ 물리치료과
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15. 04. 24~25

2학년 MT / 부안 모항 해수욕장 / 88명

MT가 단순한 오락이나 기분전환의 기회로 삼지 말고 학습의 연장선상에서 자연을 

관찰하고 계절의 변화를 몸소 느낄 수 있는 기회가 되도록 하였습니다. 학생 상호간

의 친목을 도모하는데 너무 좋은 기회이기 때문에 조별로 동참함으로써 협동심과 단

결력을 기르도록 하였다.

15. 04. 28~30

물리치료과 3학년 졸업여행 / 용인에버랜드(경기도 용인시), 강원도 영월
군 / 62명

물리치료과 3학년 재학생을 대상으로 4월 28일부터 30일 2박 3일간 용인에버랜드

와 강원도 영월로 재학생 85명중 62명이 참석한 가운데 지도교수님과 조교를 포함 

지도 인원 총 2인이 참석하였다. 지도교수님께서는 이제 곧 졸업하는 학생들에게 앞

으로 사회에 나가서 우리들이 나아가야 할 방향에 대해 일깨워 주는 자리가 될 수 

있게 하였다.

15. 05. 12~14

신용대동제 / 원광보건대학교 / 물리치료과 교직원 및 학생 전체

물리치료과 학생회를 중심으로 신용대동제 기간동안 주막을 열어 학생회의 단결력

을 볼 수 있었으며, 재학생 및 졸업생 뿐만 아니라 교직원들간의 친목을 도모하며, 

가수들의 공연도 즐기며 그동안의 학업스트레스를 해소할 수 있는 시간이 될 수 있

도록 하였다.

15. 05. 29

학술세미나 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 물리치료과 재학생 및 전체 

교직원

단순히 3학년 논문발표 하는 날 아닌 졸업을 앞둔 학생들의 피와 땀이 담겨있는 정

도로 학술제만을 기다리며 준비한 논문발표 하는 날이다. 이번 제24회 학술제는 22

대 학회장 이지현학생을 중심으로 진행되었다. 이번 학술제는 졸업선배들의 참석과 

외부교수님들의 참석으로 많은 관심과 참여로 진행되다.
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15. 06. 11

학생대표선거 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 물리치료과 재학생 전체

2015년 2학기와 2016년 1학기 총 1년 동안 물리치료과를 이끌어갈 학생장, 대의

원, 학회장을 선출하기 위하여 물리치료과 전체 학생들이 한자리에 모인가운데 진

행되었다. 학생들의 열기가 어느 날 보다도 뜨거웠던 이날 학생장은 2012학번 이

병구, 대의원은 2012학번 박은수, 학회장은 2014학번 양세진 학생이 선출되었다.

15. 06.~08.

임상실습 및 순회지도 / 서울·경기, 충남, 전북, 전남 등 / 85명

물리치료사가 되기 위한 준비과정으로 현장실습을 마쳐야 한다. 2015학년도 3학년 

재학생들은 전국의 여러 병원으로 현장실습을 나갔다. 학생들이 타 지역에 나가 고

생하는 것이 안타까워 격려를 위해 물리치료과 교수님들의 순회지도가 이루어졌다.

15. 07. 10~11

하계교직원연수 / 진안 / 7명

2015 년도 1학기 동안 300여명이 넘는 학생들을 지도하시느라 고생하신 학과 교

수님들과 학생들과 교수님들 사이에서 다리 역할을 열심히 해준 학과 조교선생님들

의 힐링의 시간을 가지기 위하여 진안으로 하계교직원 연수를 다녀왔다. 진안에서 

뜻 깊은 시간을 가지며 앞으로 물리치료과 발전과 국가고시 계획 및 취업활성화 방

안 회의를 진행 하였다.

15. 09. 10

국가고시 100일 체육대회 / 익산 중앙체육공원 / 물리치료과 학생 및 전

체 교직원

물리치료과에는 국가고시를 앞둔 3학년 학생들이 1학년, 2학년들을 경쟁 팀으로 

체육대회에서 우승했을 때 국가고시합격률이 높아진다는 전통이 있다. 이 날 하늘

은 푸르고 맑았지만 3학년 학생들의 얼굴은 체육대회에 최선을 다하느라 붉게 물들

어 있었다.

15. 11. 13

기구전시회 / 원광보건대학교 물리치료과 실습실 / 물리치료과 전체 재학생

물리치료과에서는 열심히 3년 동안 물리치료를 공부한 3학년 선배들이 1학년 2학년 

학생들을 대상으로 물리치료 활용기구들을 소개하고 직접 실습도 해보는 기구전시회 

행사를 진행한다. 3학년 학생들은 이제까지 배운 지식을 후배들에게 알려 줄 수 있

어서 웃음꽃이 피고, 1학년 2학년 학생들은 선배들에게 몰랐던 물리치료의 세상을 

알게 되어서 기쁨에 웃음꽃이 핀다.
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15. 12. 13

물리치료 국가고시 / 전주공업고등학교 / 85명

물리치료과를 입학하여 3년 동안 물리치료사의 길을 시작하기위하여 준비해왔다. 앞

으로 그 길의 시작에 물리치료 국가고시 시험이 있다. 3년 동안의 교수님들의 가르

침을 바탕으로 준비한 시험 전원 합격의 기쁨을 기다린다.

15. 12. 14

사은회 / 샤브맨(부송동 소재) / 3학년 졸업예정자, 교수, 조교

3년 동안 가르침을 주신 교수님들을 모시고 3년 동안의 감사인사를 드릴 수는 없

지만 조금이나마 감사의 마음을 전하고 싶어서 샤브맨에서 사은회가 진행되었다.

16. 01. 06 / 13

물리치료과 산업체 견학 / 양평 국립교통재활병원 / 100명

재학생들에게 졸업 후 진로방향에 대한 도움을 주기위해 물리치료과에서는 양평에 

위치한 국립교통재활병원으로 산업체 견학을 진행하였다.

16. 02. 03

학위수여식 / 원광보건대학교 / 3학년 졸업예정자

원광보건대학교 일원에서는 학위수여식 행사와 가족, 친척, 동기, 선후배들 간의 사

진촬영이 진행되었다. 학과사무실에서는 3년 동안 학과 학생들을 이끄느라 고생한 

학생회장, 대의원, 학술회장에게 각각 대한물리치료협회장상, 전라북도물리치료협

회장상, 물리치료과동문회장상을 수여하였으며, 물리치료과와 전공심화를 우수한 

성적으로 졸업한 학생에게는 최우수상과 우수상이 수여되었다.



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

298 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

15. 03. 07  

서울 키메스 견학, 국제 학술대회 재학생 수상 / 삼성 코엑스 / 68명

방사선사회에서는 창립 50주년을 맞이하여 국내 최대 규모의 의료기기 및 의료정

보전시회와 함께 2015년도 KIMES & 서울특별시 방사선사회 국제 학술대회를 개

최를 통해 의료분야의 최신정보와 최신장비에 대한 정보를 먼저 경험할 수 있는 좋

은 기회였다 .

15. 03. 13~14 

방사선과 전체 오티 / 구례 지리산 가족호텔 / 251명

1박 2일간 명량운동회, 장기자랑 등의 활동으로 학년간의 친목도모와 단결력을 향상

시키고 각 학년의 지도교수님과의 앞으로의 학업계획에 대해 논의하였다.

15. 04. 03~04

1학년 엠티 / 대천 로글리팬션 / 97명

1학년 엠티

1박 2일동안 명량운동회, 장기자랑 등의 활동으로 친목도모와 단결력 향상 

15. 04. 24~26

2015년도 전국방사선사 춘계학술대회 및 국제학술대회 / 대전컨벤션
센터, KT연수원 / 4명

학술, 연구, 교육을 통한 전문 직업인으로서의 위상을 확립하고 미래지향적인 방사

선사로 거듭나고, 2015년도 전국 방사선사 춘계학술대회의  다양한 학술 프로그램(

포스터 전시, 초정특강, 심포지움, 일반강좌 및 전문 연수회)을 통하여 방사선 기술

향상 및 안전관리와 국민보건향상에 이바지 하고자 함.

■ 방사선과
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15. 04. 27~29

3학년 졸업여행 / 제주도 / 33명

3학년 졸업여행 제주도

학교생활을 되돌아보고, 마지막 남은 학기 좋은 추억 만듬

15. 05. 02

진로체험 / 원광보건대학교 학림관 / 9명

일일 방사선사 체험으로 교수님의 특강과 팬텀을 이용해 일반촬영 체험하고 촬영

기기에 대한 안전, 피폭노출 위험에 대한 안전, 환자를 대하는 자세에 대해 배움.

15. 04.18, 04.25, 05. 09, 06. 06(총 4회)

취업특강진행 / 원광보건대학교 학림관 / 62명

3학년 취업률 향상을 위해 취업특강 실시

15. 07. 06~08. 24

3학년 국가고시 내부특강 / 원광보건대학교 학림관 / 62명

3학년 국가고시 합격률 향상을 위해 내부특강 실시

15. 09. 17

원광대학교병원 간담회 / 익산 송학 칼국수 / 29명

원광대학교 병원 선생님들을 만나 취업활성화를 위한 취업간담회
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15. 10. 22

경희의료원 간담회 / 서울 유성관 / 13명

경희의료원 선생님들을 만나 취업활성화를 위한 취업간담회

15. 11. 16~23

2학년 현장실습(1차) / 원광대학교병원, 신촌세브란스병원, 전북대학교병
원, 예수병원 / 42명

2학년 현장실습

15. 11. 23

2학년 현장실습(2차) / 서울대학교병원, 서울삼성병원, 한양대학교병원, 경
희의료원 / 24명

2학년 현장실습

15. 12. 17

진로체험 / 원광보건대학교 학림관 / 3명

일일 방사선사 체험으로 교수님의 특강과 팬텀을 이용해 초음파진단체험을 하고 촬

영기기에 대한 안전, 환자를 대하는 자세에 대해 배움.

15. 12. 22

신촌세브란스 병원 간담회 / 서울 신촌 형제갈비 / 21명

신촌세브란스 병원 선생님들과 취업활성화를 위한 취업간담회
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15. 12. 23~24

서울 삼성병원 견학 / 서울 삼성병원 / 44명

1학년 재학생 서울 삼성병원 견학

앞으로 배워나가야 할 것들을 미리 보고 느낄수 있었던 시간이였음.

15. 09. 04,05,06,13,15,18,20, 10. 09, 17,18, 25, 11. 01, 6(총13회)

국가고시 외부특강 / 원광보건대학교 학림관 / 62명

3학년 국가고시 합격률 향상을 위해 외부특강 실시

15. 03. 09~11. 27

3학년 야간자율학습 / 원광보건대학교 학림관 / 62명

3학년 국가고시 합격률 향상을 위해 야간자율학습

15. 03. 09~11. 27(총 30회 실시)

국가고시 대비 모의고사 / 원광보건대학교 학림관 / 62명

3학년 국가고시 대비 모의고사

15. 12. 16

제43회 방사선사 국가고시 / 전주공업고등학교 / 62명

제43회 방사선사 국가고시
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16. 01. 22

진로체험 / 원광보건대학교 학림관 / 4명

일일 방사선사 체험으로 교수님의 특강과 팬텀을 이용해 일반촬영 체험하고 촬영기기

에 대한 안전, 피폭노출 위험에 대한 안전, 환자를 대하는 자세에 대해 배움

16. 01. 27

공수부대 박람회 / 금마 7557부대 / 5명

금마 7557부대 공수부대 박람회

15. 03. 02

신입생 환영회 / 보건관 002 / 228명

신학기를 맞이해 신입생들과 재학생들, 조교 선생님, 교수님들의 만남의 자리를 마

련하여 치기공과에 대한 소개와 치기공과가 나아가고자 하는 방향에 대해 이야기

를 나누었다.

15. 03. 06 ~ 03. 07

전체 O.T / 전남 구례 더K지리산 가족호텔 / 228명

재학생과 신입생들의 단합 및 선,후배간의 교류의 자리를 마련하고 학과 소개 및 치

기공계 동향을 이해하며 상호 구성원 간 더욱 친밀해 질 수 있는 자리를 마련하였다.

■ 치기공과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

303Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

15. 05. 14

스승의날 & 성년의 날 / 보건관 B002 / 228명

스승의 날을 맞이하여 학생회 주관 하에 스승의 은혜를 보답하는 자질을 갖고 올해 

성년이 되는 재학생들을 축하하는 자리를 마련하였다.

15. 05. 14

치기공과 단합대회 / 원광보건대학교 캠퍼스 / 171명

재학생간의 단합 및 친목을 다질 수 있는 시간을 마련하였다.

15. 05. 23, 8.22, 10. 24, 12. 16, 12. 18

진로체험 & 창의체험 / 보건관 B113 / 25명

각 지역의 고등학생 & 중학생을 대상으로 치기공과에 대한 설명 및 체험학습을 통하

여 미리 치기공과에 대해 알아볼 수 있는 자리를 마련하였다.

15. 05. 27

제7회 전국 학생 세라믹 경연대회 O.T / 보건관 B113 / 10명

덴츠플라이에서 주최한 제 7회 전국 학생 세라믹 경연대회의 O.T가 원광보건대학

교에서 열려 각 대학의 학생들이 참석하여 Build up 설명을 듣고 심도 있는 기공을 

할 수 있도록 하였다.
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15. 06. 12

치기공과 학생장 및 대의원 선출 / 보건관 B002 / 228명

치기공과 39대 학생회장 및 대의원 선출에 관련하여 학생을 대표하는 대표자를 공정

하고 정당하게 선출하는 시간을 갖게 되었다.

15. 07. 06 ~ 07. 30

치기공과 하계방학 현장실습 / 서울, 경기, 부산, 충남, 대전, 전북, 전주, 
광주 / 44명

학교에서 배웠던 이론과 실습을 바탕으로 임상실습을 진행하였다.

15. 10. 22~26

국가고시 역량강화 외부특강 / 보건관 B003 / 66명

국가고시 과목의 요점 정리를 해주고 국가고시 문제 유형 및 해결 방법을 알려주므

로 학생들이 학습방향을 바로 잡는 계기가 되었다.

15. 10. 28

치기공과 산업체 특강 “치과기공산업의 트렌드” / 보건관 B003 / 66명

취업을 앞두고 있는 3학년을 대상으로 유경 치과기공소의 소장님께서 진행을 해주셨

으며 곧 취업을 나가는 3학년들에게 앞으로 치과기공사업의 발전 방향과 트렌드를 

설명해 주셔서 학생들의 진로 방향을 정하는데 큰 도움을 주셨다.
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15. 11. 27

치기공과 전공실무능력 경진대회 / 보건관 B113 / 20명

2학년 학생들을 대상으로 전공실무능력 경진대회를 실시하였다.

15. 12. 28

제7회 전국 치과기공대학 학생 세라믹 경연대회 / 보건관 B003

김혜인 학생이 12월 28일 덴츠플라이코리아가 주최한 ‘제7회 전국 학생 세라믹 경연

대회’에서 대상을 수상하였다.

15. 12. 29

제43회 치과기공사 국가시험 / 대전 노은중학교 / 66명

3학년 학생들이 그동안 배우고 익힌 전공분야의 지식과 능력을 평가하는 ‘제 43회 치

과기공사 국가시험’을 통해 그동안의 노력을 검증하는 시간을 갖게 되었다.

직접 체험을 통해 아이들에게 색다른 경험을 하고 더욱 흥미롭게 치과위생사의 업무

가 얼마나 중요한지를 알게 해주는 시간이 되었다. 

16. 01. 21~27

해외 봉사활동 / 필리핀 세부 / 6명

3학년 이성재, 최수정, 김지훈, 정명균과 이광영 교수님, 조미향 교수님이 필리핀 

세부에서 현지인의 틀니세척 자원봉사를 하였다.

16. 02. 03

학위수여식 & 상장수여식 / 멀티미디어 국제회의실 & 치기공과사무실

졸업생들과 수상자들에게 졸업장 및 상장, 기념품을 전달하였다.
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15. 03. 12~13

식품영양과 O.T / 전남 구례 더케이 지리산가족호텔 / 94명

신입생 1학년과 2학년 학생들의 단합 및 유대관계를 위한 식품영양과의 첫 행사로 

1,2학년을 섞어서 조를 배정하여 선.후배들간의 친목도모와 각 조별 장기자랑 및 식

재료를 조별로 준비해 와서 주어진 시간동안에 함께 만듦으로써 서먹하고 긴장된 사

이가 약간은 풀어지고 팀워크로 1, 2학년 서로서로가 단합되는 계기가 된다. 학생들

이 요리 만드는 동안에 교수님과 조교선생님이 과정을 살펴보고 시식과 설명을 통하

여 엄중한 심사를 거쳐 1,2,3등 상품수여 및 장기자랑을 통한 상품수여.

15. 04. 27~28

식품영양과 M.T / 충남 보령시 피터팬 펜션 / 55명

동기간의 친목도모 향상을 위하여 1박 2일 동안 MT를 다녀왔다. 레크레이션과 게

임, 모래사장에서의 체육대회 등 간단한 게임을 통해 서로 더 가까워 지는 계기가 될 

수 있었으며 학우들 한명 한명씩 서로를 알아가고 학과에 대하여 알아가고, 교수님

들과의 면담을 통하여 전공분야에 더 깊이 알 수 있는 계기가 되었다.

15. 05. 01

2학년 졸업여행 / 용인 에버랜드 / 46명

졸업여행을 통해 친목을 모도하고 국가고시 준비에 앞 서 스트레스와 무거운 마음

을 조금은 내려 놓고, 학생들의 활기를 돋구며 즐기는 계기가 되었던 식품영양과 학

생들의 모습.

이번 행사를 통해 그동안 재학생의 학교생활을 되돌아보고 애로사항 및 진로 등 향

후 계획에 대해 생각해보는 시간을 가짐.

최종목표는 국가고시 및 자격시험의 합격을 통한 보다 나은 직장을 추구함에 있다는 

것을 강조하고 면담을 실시함.

■ 식품영양과
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15. 11. 03 

NCS기반 현장맞춤형 중심교육 산업체견학  / 부안 (주)참프레, 김제 (
주)푸드웨어 / 58명

위생사, 영양사로서 실무직업을 수행하기 전 현장에서 직접 체험해 봄으로써 취업

동기 부여

NCS 교육과정 운영을 위한 현장직무 파악 및 교육

  

위생사 및 영양사(식품가공)영역의 직무 수행을 위한 실무체험으로 현장 적응력 향

상 및 학습견문을 넓혀 학생들의 NCS 교육과정의 이해력을 높임 

학생들에게 산업체 현장을 체험하게 하여 식품가공 및 저장 분야 취업률 향상

식품가공 관련 업체들 정보 확보와 교류

NCS 교육과정에 기반하여 식품 제조·가공 지식 및 기술 향상
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• 특허출원

 - 치즈호밀비빔밥을 이용한 퓨전빵 및 그 제조방법

 - 출원번호 : 10-2015-0062856

 - 발명자 : 서은옥, 김현영, 박주용, 송민우,  김인호

 - 출원일자 : 2015. 05. 06

 -   특허내용 :  본 발명은 치즈호밀비빔밥을 이용한 퓨

전빵 및 그 제조방법에 관한 것이다. 밥을 만드는 단

계와 호밀 반죽을 만드는 단계와 호밀 반죽을 밀어 

펴서 반죽 위에 치즈, 고추장, 비빔밥재료 및 밥을 

펴고 말기하여 냉동한 다음 절단하여 호밀반죽으로 

만든 토핑과 쌀가루 반죽물을 바르고, 제빵기로 구워

서 퓨전빵을 만드는 단계로 구성된다. 본 발명의 빵

은 비빔밥과 치즈를 동시에 먹을 수 있고 휴대하기가 

간편하다. 또한 저장성이 증대되고 맛이 우수하다.

• 특허출원

 - 치즈모시비빔밥을 이용한 퓨전빵 및 그 제조방법

 - 출원번호 : 10-2015-0068555 

 - 발명자 : 서은옥, 김현영, 박주용, 송민우, 유승완

 - 출원일자 : 2015. 05. 18  

 -   특허내용 :  본 발명은 치즈모시비빔밥을 이용한 퓨

전빵 및 그 제조방법에 관한 것이다. 밥을 만드는 단

계와 모시 반죽을 만드는 단계와 모시 반죽을 밀어 

펴서 반죽 위에 치즈, 고추장, 비빔밥재료 및 밥을 

펴고 말기하여 냉동한 다음 절단하여 모시반죽으로 

만든 토핑과 쌀가루 반죽물을 바르고, 제빵기로 구워

서 퓨전빵을 만드는 단계로 구성된다. 본 발명의 빵

은 비빔밥과 치즈를 동시에 먹을 수 있고 휴대하기가 

간편하다. 또한 저장성이 증대되고 맛이 우수하다.
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• 특허출원

 -   노화지연 만두피 반죽 조성물 및 이를 이용하여 제

조되는 만두피

 - 출원번호 : 10-2015-0161710

 - 발명자 : 서영호, 김현영

 - 출원일자 : 2015. 11. 18  

 -   특허내용 :  본 발명은 노화지연 만두피에 관한 것으

로, 만두피 반죽 조성물 제조 시, 흰찰쌀보리가루를 

소맥분의 일부로써 포함함에 따라 찰기와 촉촉한 식

감을 갖는 동시에 만두피의 노화를 효과적으로 방지

할 수 있는 노화지연 만두피 반죽 조성물 및 이를 이

용하여 제조되는 만두피에 관한 것이다. 

• 특허출원

- 항산화 효능을 가진 모시 머핀 및 이의 제조방법

 - 출원번호 : 10-2015-0163233 

 - 발명자 : 김현영

 - 출원일자 : 2015. 11. 20 

 -   특허내용 :  본 발명은 모시 가루를 이용하여 항산

화 활성을 가진 머핀의 제조방법 및 이에 의하여 제

조된 모시 머핀에 관한 것이다.
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• 특허출원

 - 닭육포의 제조방법

 - 등록번호 :  1015931730000

 - 발명자 : 서영호 

 - 등록일자 : 2016. 02. 02   

 -   특허내용 :  본 발명은 닭 육포 제조에 있어서, 닭고

기를 백년초 추출물에 침지하는 단계를 포함하는 것

을 특징으로 하는 닭 육포의 제조 방법에 대한 특허

로서, 병원성 미생물 번식이 억제되어 미생물에 대

한 안전성이 우수하고 장기간 저장이 가능하며, 육

질이 연한 것을 특징으로 하고 있다.

■ 치위생과

15. 03. 06~07

치위생과 전체 오리엔테이션 / 장수 농업연수원 / 450명

장수 농업연수원에서 1, 2, 3학년 전체 오리엔테이션을 실시하였다. 학교생활 안내 

및 레크레이션을 통해 학년 학반 구별없이 협동과 화합의 축제를 마련하였다. 또한 

학생과 멘토 교수, 멘티 후배와 멘토 선배 간의 소통 및 정보 교류의 시간을 가졌다. 

치위생과의 비전과 진로방향을 제시하고 졸업한 선배님들의 발자취를 보여줌으로써 

이번 오리엔테이션을 통해 신입생들에게는 학과에 대한 자부심과 새로운 시작에 대

한 자신감을 심어 주었고, 재학생들에게는 후배들에게 좋은 본보기가 되어야겠다는 

자긍심을 심어주는 시간이었다.
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15. 04. 17

치위생과 입시홍보 / 전주 근영여자고등학교 / 4명

전주 근영여자고등학교로 박정순 교수님, 주온주 교수님, 원영순 교수님, 오한나 교

수님 4분이 치위생과 입시홍보를 위해 다녀오셨다. 치위생과에 관심이 있고, 궁금

한 점을 현직 교수님들께서 직접 설명해주셔서 궁금점을 덜고, 치위생과라는 학과

에 대해 긍정적인 이미지가 생기고 더 나아가 치과위생사라는 직업이 어떤 건지 소

개할 수 있는 시간이었다. 더불어 학생들의 치아관리, 잇몸관리 등을 게임을 통해 

알려주어 치위생과에 오지 않더라도 스스로 관리를 잘 할 수 있도록 교육하는 유익

한 시간이었다.

15. 04. 24, 05. 01~02, 04~05

1학년 M.T / 대천 / 129명 

1학년이 되자마자 오리엔테이션 이후로는 처음인 M.T를 지도교수님과 반 학생들이 

친목도모를 위해 4개 반 다 날짜를 달리하여 대천으로 다녀왔다. 모두 1박 2일로 한

명도 빠짐없이 전원 참석하는데 의의를 가지며, 여러 게임을 통해 서로 알아가는 시

간이 되었고, 처음으로 단합하는 시간을 가지며 자기를 소개하는 시간을 가졌다. 서

로 친해지고 싶은 친구, 지도교수님께 학교생활을 하며 하지 못했던 이야기, 궁금

했던 이야기 등을 하며 앞으로 3년 간 함께할 친구들과 지도교수님과의 소통하는 시

간을 가지며 한마음이 되어 서로 단합할 수 있는 시간을 가지며 한층 가까워졌다.

지도교수님께서 앞으로 3년 동안 같이 가야 할 친구들이니까 서로 잘 지내며 끝까지 

잘 다니고 단합이 잘 유지되어 수업에도 이 분위기를 유지했으면 좋겠다는 말씀과 

함께 언제든지 고민이 있으면 상담하시라는 조언도 해주셨다.

아직 학교생활에 적응이 되지 않던 학생들도 무거운 마음을 조금은 내려놓는 계기

가 되었다.

15. 04. 27, 27~28, 05. 01~02

3학년 졸업여행 / 담양, 무주, 부산 / 105명

3학년 학생들이 담양, 무주w, 부산으로 졸업여행을 다녀왔다. 치위생과에 들어와 1

학년 때 M.T를 갔던 일이 엊그제처럼 선명한데 벌써 3학년이 되어 졸업여행을 다녀

왔다. 국가고시를 앞둔 학생들의 불안과 걱정을 교수님께서 덜어주시고 앞으로 공부

해야 할 방향에 대해 제시해주고, 공유하는 뜻 깊은 시간을 가졌다. 이번 졸업여행

을 통해 3년 동안의 마지막 추억을 만드는 시간이 되었다.
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15. 05. 08

2015년도 SIDEX 치과기자재 전시회 견학 / 서울 SIDEX / 33명 

5월 8일, 서울 COEX에서 “SIDEX 2015 국제치과기자재 전시회”가 열렸다. 매년 열

리는 행사로 학생들의 관심도가 작년보다 높아져 전시회를 견학하기 위해 총 33명

의 학생들이 3시간에 걸쳐 도착한 후, 박람회를 관람하였다. 국제치과기자재 박람회

인 만큼 여러 국가의 업체들이 참여하여 많은 부스가 설치되어 학생들이 접하지 못

한 많은 재료와 기구를 보고 만져봄으로써 여러 가지 체험을 할 수 있었다. 매년 열

리는 행사임에도 불구하고 매번 학생들의 관심이 끊이질 않았지만 작년보다 참여율

은 낮은 것으로 보였다. 1학년 학생들은 앞으로 배우게 될 치과기자재와 진료에 사

용되어지는 기구, 재료 등을 볼 수 있는 시간이 되었고, 3학년 학생들은 예비치과

위생사로서 실습 중에 봐왔던 임상에서 많이 사용되는 기자재, 재료 등을 미리 접할 

수 있는 뜻 깊은 시간이었다.

15. 05. 08

치위생과 전주연 교수 30주년 ‘연공상’수상 / 국제회의실 / 1명

원광보건대학교 개교 39주년 기념법회가 멀티미디어센터 국제회의실에서 열렸다. 

치위생과 전주연 교수님께서 원광보건대학교 오랜 기간 봉직하면서 건학이념의 구현

에 헌신적으로 노력하였을 뿐만 아니라 맡은 바 직무를 성실히 수행하여 학교발전에 

기여한 공이 있는 ‘30년 연공상’을 받았다.

15. 05. 26 

기초핵심 역량증진 프로그램 “취업으로 스타팅Ⅰ” / 멀티미디어 센터 3
층 국제회의실 / 130명

1학년들을 대상으로 기초핵심 역량증진 프로그램인 ‘취업으로 스타팅Ⅰ’이라는 주제

로 자기 직무를 분석하는 시간을 가졌다. 아직 1학년이라 치위생과에 적응하기도 힘

든데 취업은 조금 거리가 있는 내용이라 걱정했지만 참여율도 높고 반응도 좋았다. 

알아두면 좋을 취업에 유익한 정보들과 기본적인 면접자세와 예의 등을 공유해주시

며 소통하는 시간이었다.
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15. 05. 27

치위생과 제 39대 학생장 선거 / 보건관 지하 세미나실 / 400명

보건관 지하 세미나실에서 제 39대 학생회 임원선거를 하였다. 치위생과를 위해 남

은 학교생활 동안 최선을 다해 학생들이 학교생활에 불편함이 없도록 노력하겠다는 

연설과 함께 진행되었다. 학생장과 부학생장, 대의원 후보로 학생장 정소영·최지

예·장다희, 2학년 부학생장 유호정·김담비·전현진, 1학년 부학생장 김엄지·황

다혜·장지연, 대의원 원진주로 장다희·전현진·장지연 학생이 37.3% 득표율로 

과반수 이상의 득표를 얻어 선출되었다.

15. 05. 29

3학년 병원사무관리사 자격증 취득 / 보건관 지하 세미나실 / 146명

학생들의 경력개발차원에서 취업의 필수조건인 병원사무관리사 자격을 향상시키고자 

3학년들을 대상으로 실무에서 인정받는 자격증 취득으로 임상 실무 중심 인재양성과 

경쟁력 향상 및 취업 기회 확대하는 목적으로 위탁교육을 시행하였다. 

교육 후 대한치과교육개발원과 오스템임플란트(주)가 공동 운영하는 병원사무관리

사 자격증 시험을 실시하였다.

15. 05. 30

치위생과 동문회 / 전주 미소모아치과 / 35명

매년 열리는 원광보건대학교 치위생과 출신 동문회가 전주 미소모아치과 세미나실

에서 열렸다. 졸업한 선배님들 및 교수님들, 재학생들이 한자리에 모여 서로의 안부

를 물으며 친목다짐과 화합의 장이 되었고 세미나를 통해 새로운 정보나 제품을 배

우는 시간이 되었다.

15. 7. 11

남용옥 교수 공로상 수상 / 서울 코엑스 / 1명

한국 치위생학이 교육 50년을 기념으로 서울 코엑스에서 모여 큰 행사를 열었다. 대

한치위생(학)과 교수협의회에서 한국치위생교육 50주년 기념으로 원광보건대학교 치

위생과 남용옥 교수님께서 공로상을 받았다.
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15. 7. 11

이현옥 교수 한재희봉사상 수상 / 서울 코엑스 / 1명

한국 치위생학이 교육 50년을 기념으로 서울 코엑스에서 모여 큰 행사를 열었다. 대

한치위생(학)과 교수협의회에서 한국치위생교육 50주년 기념으로 원광보건대학교 치

위생과 이현옥 교수님께서 한재희 봉사상을 받았다.

15. 06. 15 ~ 08. 08

하계 대학병원실습 / 전북대학교 치과대학병원, 원광대학교 치과대학병원 / 
69명

2014년 동계실습에 이어 2015년 하계실습에 3학년 학생들이 전북대학교 치과대학

병원 22명, 원광대학교 치과대학병원 46명으로 주간 임상 실습을 나갔다. 대학병

원 실습이 처음인 학생들은 다소 긴장된 모습도 있었고, 개인병원 실습을 한번 해

본 학생들은 차분히 긴장을 풀고 성실하게 책임감을 가지고 실습에 임하였다. 실습

을 통해 많은 것들을 배우고, 모든 실습에 솔선수범하고 학교의 명예를 걸고, 성황

리에 실습을 종료하였다.

15. 08. 12

대한치위생학과교수협의회 제 15대 회장 선출 / 교수협의회 / 1명

대한치위생(학)과 교수협의회는 치위생학 및 그 응용에 관한 학술 연구와 기술 보급 

및 교육정보교환을 촉진하고, 회원 상호간의 친목과 권익보장 및 자질 향상을 구현

함으로써 국민의 구강보건향상에 이바지함을 목적으로 1987년 창칩된 단체로 현재 

전국 82개 대학교 치위생(학)과 교수 400여명이 회원으로 등록 되어있는 단체이다. 

2015년 8월 ~ 2017년 8월까지 2년간 제 15대 교수협의회 회장으로 원광보건대학

교 치위생과 이현옥 교수님이 선출되었다.

15. 09. ~ 12.

과목별 국가고시대비 내부 및 외부 특강 / 보건관 지하 세미나실 / 143명

국가고시를 앞둔 3학년 학생들의 국가고시 시험을 대비하기 위해 하계방학과 2학기 

공강 시간을 활용하여 내부 9회, 외부 8회 특강을 실시하였다. 국가고시가 얼마 남

지 않아서인지 학생들은 진지하게 특강을 들었으며, 참여율도 어느 때 보다 높았다. 

국가고시를 준비해 온 학생들에게 학습방향을 제시해 주면서 공부했던 것을 다시 한

번 복습 및 정리할 수 있는 시간이 되었다. 
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15. 09. ~ 12.

국가고시 대비 모의고사 / 보건관 B215, B216, B407 / 146명

3학년들을 대상으로 국가고시 대비 모의고사를 3개월 간 실시하였다. 고문사, 북샘 

출판사 모의고사 문제와 교수님들 출제 모의고사를 번갈아 가며 여러 가지 국가고시 

문제 유형을 익히고 시험에 적응하도록 여러 회 실시하였다. 국가고시가 다가올수록 

사뭇 진지하게 열심히 하는 모습을 보며 모두 합격하길 기원하였다.

15. 09. 04~05, 18~19

치과병원코디네이터 면허 수료를 위한 교육 / 보건관 B214, 215, 216, 
505 / 146명

치위생과 3학년들을 대상으로 진행한 학생들의 전공영향개발 및 취업경쟁력강화를 

위한 취업의 필수조건인 병원코디네이터(치과과정) 자격을 향상시키고자 취득과정 

교육을 수행하였다. 강의 주제는 코디네이터 이해, 마네킹 이해, 이미지 메이킹, 취

업면접, MOT 이해, 내부고객관리, 치과상담실제, DISC 이해에 관하여 4개 반으로 

나누어 강사분들이 돌아가면서 수업을 진행하였다. 필기 130명 응시하여 응시한 전

원 100% 합격하였다.

15. 10. 18

한국치위생과학회 종합학술대회 포스터부분 ‘은상’ / 대전보건대학교 / 
12명

대전보건대학교에서 ‘치위생교육 50주년 한국치위생과학회의 역할’이라는 주제로 한

국치위생과학회 종합학술대회가 열렸다. 전국의 모든 치위생(학)과에서 참가하는데 

그 중에서 원광보건대학교 치위생과 동아리인 ‘참모임’이 ‘청소년의 스트레스 인지수

준이 식습관 및 구강건강행태에 미치는 영향’과 ‘청소년의 외모만족도와 주관적 구강

건강상태의 관련성’이라는 주제로 포스터부분 은상을 수상하였다.

15. 10. 27

산업체 특강 “He can do, She can do, Why not Me?” / 보건관 지
하 세미나실 / 143명 

10월 27일 완주보건소 방문보건 팀장님이신 이은실 팀장님께서는 예비 치과위생사

가 될 3학년 학생들에게 한 번 더 치과위생사의 비전에 대하여 설명을 듣고 경험담을 

토대로 한 이야기와 함께 꿈에 관하여 질의 응답하는 시간을 가지면서 곧 국가고시 

시험을 앞두고 있는 학생들의 자신감을 키워주는 좋은 시간이 되었다.
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15. 11. 05

3학년 국가고시 대비 모의 실기시험 / 보건관 B220 마네킹 실습실 / 146

명

국가고시 실기시험을 2주정도 앞두고, 3학년 학생들이 시험장에서 불안해하지 않고 

침착하게 실력을 발휘하며 시험을 보기 위해 실제로 시험장 상황과 동일하게 연출하

여 모의 실기시험을 실시하였다. 학생들은 그동안 배우고 연습한 실력으로 실제처

럼 열심히 시험에 응하였다.

15. 11. 10

산업체 특강 “예비치과위생사를 위한!” / 보건관 지하 세미나실 / 129명 

11월 10일 군산 모아치과 원장님이신 박상수 원장님께서는 2학년들을 대상으로 치

과위생사가 되기 전 무엇을 계획하고 준비해야 하는지에 대하여 질의응답과 함께 실

제로 임상에서 겪으며 할 수 있는 경험담을 토대로 학생들이 기본적으로 몸에 익히

고 알고 있어야 할 중요한 내용을 들으며 예비치과위생사를 준비해 나아갈 수 있는 

소중한 시간이 되었다.

15. 11. 11

산업체 특강 “미래를 향한 도전” / 보건관 지하 세미나실 / 132명

11월 13일 보건관 지하 세미나실에서 1학년을 대상으로 대한치과위생사협회장님이

신 문경숙 협회장님께서 미래를 바라보는 눈으로 치과위생사의 길을 걸을 때 우리가 

어떠한 생각과 마음가짐을 가지고 학교생활을 해야 하는지에 대하여 말씀을 듣고 서

로의 의견을 알아보는 시간을 가지게 되었다. 치과위생사라는 직업에 대해 궁금증이 

많은 1학년 새내기 학생들에 대해 궁금한 점과 어떤 꿈을 가지고 준비해 나아가야 하

는지 배울 수 있는 소중한 시간이 되었다.

15. 11. 16 ~ 11. 30

전공실무능력 경진대회 / 원광보건대학교 / 16명

Denture 제작을 위한 개인트레이(Individual Tray) 제작 경연대회를 주제로 16명의 

치위생과 2학년 학생들을 대상으로 전공실무능력 경진대회가 2주간 열렸다. 사전에 

미리 Individual Tray 에 대해 교육하고, 제작 예행 연습을 하며, 토의하는 시간도 

가졌다. 평가 위원으로 프라이덴 치과의 서선영 팀장님이 수고해주셨다.
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15. 11. 21~22

제43회 국가고시 실기시험 / 원광보건대학교 / 146명

그동안 배우고 갈고 닦은 실력을 발휘하기 위해 아침 일찍부터 3학년 학생들이 실기

시험 장소인 원광보건대학교로 하나둘씩 들어갔다. 항상 연습해온 장소이기에 그나

마 긴장감을 덜고 시험 준비를 할 수 있었다. 국가고시 실기시험은 치석탐지와 치석

제거로 100점 만점에 총 60점 이상을 맞아야 합격이다. 시험장에 입실하기 전에는 

약간 떨리는 표정을 보였으나 응원하러 와준 교수님들과 후배들의 힘을 받으며 순조

롭게 국가고시 시험을 마무리하였다.

15. 11. 24

2015 LINC 우수성과 경진대회 ‘발자국 하이’장려상 / 멀티미디어센터 
앞 / 5명

분야별로 습득한 전문지식을 응용하여 학생 스스로 팀을 구성하여 하나의 작품을 설

계, 제작, 평가해 봄으로써 창의성과 실무능력, 팀워크, 리더의 역할을 수행할 수 

있는 능력을 보유한 전문인력 육성 교육과정인 캡스톤 디자인을 한 해 동안 진행하

면서 각 팀별로 우수성과 결과물에 대해 교내 경진대회가 열렸다. 2015년도 LINC 

우수성과 경진대회 ‘발자국 하이’팀이 장려상을 수상하였다.

15. 12. 13

제43회 국가고시 필기시험 / 전주 서신중학교 / 146명 

드디어 대망의 국가고시 필기시험을 보는 날이다. 3년 동안 갈고 닦은 실력을 발휘

하기 위해 전주 서신중학교에 도착했다. 치과위생사 국가고시 필기시험은 총 4과목(

기초치위생, 치위생관리, 임상치위생, 의료법규)이고, 200문항이다. 160분 동안 5

지선다형 문항을 60% 이상 득점하고, 각 과목당 과락이 없어야 합격이다. 실기시험

과 필기시험의 점수를 합산하여 합격자 발표를 한다. 다소 긴장된 모습을 보이며 시

험장으로 들어가던 학생들은 교수님과 후배들의 응원과 격려를 받으며 마음에 안정

을 얻어 시험에 응시했고, 드디어 시험에 끝났다며 웃으면서 나왔다. 3년 동안 고생

한 학생들 전원 모두 합격을 기원한다.

15. 12. 14 ~ 16. 01. 09

동계 현장실습 및 순회지도 / 대학병원 및 개인병원 80개 업체 / 129명 

2015년 동계실습에 2학년 학생들 총 129명 전원이 전북대학교 치과대학병원 47명, 

원광대학교 치과대학병원 77명, 원광대학교 대전치과대학병원 5명, 1·2차로 개인

병원을 실습을 나갔다. 대학병원 및 개인병원의 실습이 처음인 학생들은 다소 긴장된 

모습도 있었지만 차분하게 긴장을 풀고 성실함과 책임감을 가지고 지금까지 배워왔

던 것들은 다시 한 번 되새기며 실습에 임하였다. 실습을 통해 많은 것들을 배우고, 

모든 실습에 솔선수범하고 모범을 보이며 성황리에 실습을 종료하였다.
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15. 03. 05~06

1,2,3학년 오리엔테이션 / 지리산가족호텔 / 의무행정과 1,2,3학년 

222명

신입생들에게 의무행정과에 대한 소개와 관련행사 및 교육과정 안내와 졸업후 진로

에 대해 안내해줬으며, 교수와 졸업동문들의 환영메세지를 전달하였고 의무행정인

으로써 단합심과 협동을 위한 조별 장기자랑과 다양한 레크레이션을 진행하였다.

15. 04. 29 ~ 05. 01

2학년 졸업여행 / 제주도 / 의무행정과 2학년 67명

2년동안 정들었던 학우들간의 소중한 추억을 만들기 위해 떠난 졸업여행

15. 05. 08 ~ 05. 09

의무행정과 1학년 MT / 대천해수욕장 / 의무행정과 1학년 64명

1학년들과의 공감대 형성과 유대감을 강화하기 위한 다양한 레크레이션을 통해 친

밀감을 형성

15. 5. 22

의무행정과 제15호학술지, 제26호 문예지(나이테 발간) / 의무행정

과 1,2,3학년

제15호 학술지 및 제26호 문예지(나이테)발간은 학생들, 동문들, 교수 및 조교 등 

의무행정인 노력과 열정이 담아 있다. 제15호 학술지는 지난 2년간 학습한 것을 토

대로 다양한 주제와 전문적인 내용으로 이루어져 있으며, 제26호 문예지(나이테)는 

우리 의무행정과의 역사와 주요 활동 및 소식을 담고 있다.

■의무행정과
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15. 05. 23

의무행정과 학술발표회 / 원광보건대학교 국제회의실 / 의무행정과 1,2,3

학년 190명

의무행정과 학술발표회는 의무기록, 원무, 보험, 의료정보 등 분야별 8개 조별발표 

및 의무행정과 동문님들의 강연을 실시하였다. 입학 후 짧은 수업기간이지만 강의시

간 후 틈틈이 관련 자료를 찾아 읽으면서 논문의 원고를 작성하며 학과에 개설된 각 

분야별 교과내용을 좀 더 심도 깊게 이해할 수 있는 계가가 되었다.

15. 08. 11~25

현장실습 및 순회지도 / 의료기관 / 의무행정과 3학년 66명

현장실습은 하계방학 중 4주간의 기간을 통해 실무능력강화와 의료기관과의 교류를 

통해 상호 발전을 독려 할 수 있는 기회였다.

15. 10. 23 ~ 11. 20

의무행정과 국가고시 대비특강(의무기록사) / 의무행정과 E410 / 의무

행정과 3학년 39명

국가고시 합격률 향상을 위한 국가시험 위원 초청특강

15. 12. 06

의무기록사 국가고시 / 전주 전일중학교 / 의무행정과 3학년 66명

의무기록사 국가고시는 의료관계법규, 공중보건학개론, 의학용어, 의무기록관리학 

필기시험 4과목과 실기시험으로 이루어져 있다. 추운날이지만 이른 아침부터 교수

와 선배 및 후배들이 따뜻한 커피와 간식을 준비하며 응원의 메시지와 격려하였다.

15. 12. 11

의무행정과 사은회 / 익산 샤브향 / 의무행정과 3학년

3학년 졸업생들이 교수님들께 감사의 마음을 전하는 뜻 깊은 자리를 마련하였다.
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15. 03. 02

신입생오리엔테이션 / 원광대학교 학생회관 / 1학년 학생206명, 교수17

명, 조교5명 (총228명)

시간 내용

오후 12:30 소집

12:35 ~ 12:45 환영사 학부장

12:45 ~ 13:00 간호학과 소개 학과장

13:00 ~ 13:10 학사정보 담당조교

13:10 ~ 13:20 교과과정 사회자

13:20 ~ 13:25 봉사활동 교과목 시행안내

13:25 ~ 13:30 자기개발 포트폴리오 작성방법

13:30 ~ 13:40 Happy With Us(HWU) 사용방법 4학년 선배

15. 03. 02

연합오리엔테이션 / 원광대학교 학생회관 / 전학년 학생733명, 교수17명, 

조교5명 (총755명)

1부

13:40 ~ 13:50 휴식 및 자리정리

13:50 ~ 14:00 교수님 소개 학생회장

14:00 ~ 14:10 학년별 상견례

14:10 ~ 14:30 해외현장실습 4학년 김견탁, 서우정

14:30 ~ 14:40 학생회 소개

2부

14:40 ~ 15:10 동아리 소개 14개 동아리장

15:10 ~ 15:50 동아리 공연 미몸, 행복소리메, 힐링뮤즈, 아름세

15:50 ~ 16:05 3학년 남학생 공연 3~4팀

16:05 ~ 17:20 레크레이션 추첨, 공연

17:20 ~ 17:30 학과장님 말씀

17:30 ~ 17:40 폐회식

15. 03. 17

전공심화간담회(1학기) / 학림관 205호 강의실 / 전공심화 학생20명, 교

수11명 (총32명)

- 학부장님, 학과장님 인사말씀

- 지도교수님 소개

- 간호학과 전공심화 과정 소개 및 당부말씀

- 지도교수님과 담소 및 저녁식사

■간호학과
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15. 03. 27

학생회간담회(1학기) / 학림관 612호 강의실 / 학생회임원 및 과대표 44

명, 교수6명 (총50명)

- 학부장님, 학과장님 인사말씀

- 학생활동지원위원회 교수님 소개

- 2015년 간호학과 연간일정보고 – 온유림(33대학생회장)

- 2015년 건의사항 개선 내용 보고 

- 2015년 학생회비 사용 내용 보고

실습교과목별 실습시작 전, 후

산학협력(실습)간담회 / 

-   현장실습지도자들과 교수들이 실습시작 전과 종료직후에 만나 실습 운영 및 종합 

평가 및 다음 학기 실습 운영 전반에 대하여 논의

15. 04. 10

대학생 치매파트너 양성교육 / 보건관 세미나실Ⅰ / 1학년 학생180명, 

조교1명 (총 181명)

양성교육내용

■ 치매의 이해

■ 치매증상 및 예방관리교육

■ 치매파트너 활동소개

치매파트너 활동

■ 치매관련 기획행사 참여

■ 치매관련 캠페인

■ 치매체크 앱 선별검사

치매파트너 혜택

■ 파트너증 발급(온라인교육 추가 수료시)

■ 자원봉사시간 인정(1365자원봉사포털)

■ 학교/학과별 기장/부기장 활동 시 임명장 수여

■ 우수활동자 및 우수활동학과 시상 
     (전라북도치매관리사업 성과대회)

■ 기념품 및 홍보용품 제공
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15. 05. 07~09

간호학과 4학년 졸업여행 / 4학년 학생156명, 교수4명, 조교2명 (총

162명)

날짜 장소 교통편 시간 및 일정 식사

1일차

5/7(목)
용인 에버랜드 전용차량

익산 집결 후 출발

- 에버랜드 자유시간

중식 후 자유시간

- 석식 후 휴식

중식 : 미포함

석식 : 현지식

2일차

5/8(금)
가평 남이섬,
프랑스 마을

전용차량

조식 후
- 남이섬 관광

중식 후
- 프랑스마을

조식 : 리조트식

중식 : 미포함

석식 : 현지식

3일차

5/9(토)
가평 

아침고요수목원
전용차량

조식 후
아침고요수목원

중식 후 학교로 출발

조식 : 리조트식

중식 : 현지식

15. 05. 22

멘토링의 날 / 학림관 내 17개 강의실 / 전학년 학생744명, 교수17명 (총

761명)

- 지도교수님 인사

- 학년별 자기소개 및 멘티장 소개 

- 학교생활 격려 및 조별활동

15. 05. 26

생명나눔 생각나눔 특강 / 보건관 세미나실Ⅰ / 2학년 학생89명, 조교1

명 (총90명)

생명나눔 생명의 기원에 따른 원리 및 생명 나눔의 가치

생각나눔 당당한 자심감, 긍정적 적극적 사고 습득
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15. 05. 28

제16회 전북 간호학과 나이팅게일 제전 / 익산 팔봉체육관 / 전학년 학생

744명, 교수17명, 조교5명 (총766명)

시간 일정

9:30 집결

10:00~10:20 입장 및 개회식

10:20~12:00 명랑 운동회 1

12:00~13:10 중식, 도전 기네스

13:20~14:00 명랑 운동회 2

14:00~16:00 한마당 축제

16:00~16:30 특별 공연

16:30~16:45 시상식

16:45~17:00 폐회식

15. 06. 02

취업특강(아주대학교병원) / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 4학년 학생

154명

아주대학교병원 박미미 간호부장님의 간호사의 역할과 비전에 관한 취업특강을 실

시함.

15. 06. 05

스트레스관리 수료식 / 보건관 세미나실Ⅰ / 2학년 학생213명, 교수님7

명, 조교1명 (총221명)

과목 교수님 학생수

음악과 치유 진승희교수님 33명

미술과 치유 김인선교수님 39명

춤과 치유 박영대교수님 32명

숲과 치유 송정희교수님 39명

발반사 유선미교수님 31명

아로마 윤미영교수님 39명
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15. 06. 19

2015서울세계간호사대회 / 서울코엑스 / 간호학과 학생28명, 교수8명 (

총36명)

시간 내   용

 17:00~17:30 - 등록 및 착석

 18:00~20:00

- 참가국 입장 퍼레이드

- VIP 입장

- 국가제창

- 개회사

- 환영사

- 축사

- 시상식

- ICN회장 연설

 20:00~20:30 - 식후 문화공연

 20:30~ - 종료

15. 08. 01

1차 모의면접 / 학림관 706호, 707호 강의실 / 4학년 학생18명, 교수3명, 

조교2명 (총23명)

모의면접수요조사

모의면접오리엔테이션

모의면접 실시

- 자기소개

- 지원동기

- 간호 관련 질문

- 포부

모의면접설문지작성

15. 08. 08

2차 모의면접 / 학림관 706호, 707호 강의실 / 4학년 학생26명, 교수3명, 

조교2명 (총32명)

모의면접수요조사

모의면접오리엔테이션

모의면접 실시

- 자기소개

- 지원동기

- 간호 관련 질문

- 포부

모의면접설문지작성
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15. 08. 14, 17

산업체 견학 / 아주대학교병원, 동탄한림대학교병원, 평촌한림대학교병원 / 
134명

3학년을 대상으로 우수한 산업체를 학생들이 직접 견학하여 방문 산업체에 대한 구

체적이로 실제적인 정보를 획득하고, 산업현장에서 실질적으로 요구하는 능력을 확

인하여 학생들의 취업에 관한 구체적인 로드맵을 마련하고, 학교 및 학과홍보의 좋

은기회를 갖는 시간들이었다.

15. 08.15, 08. 29, 09. 19, 10. 24, 11. 21

교육기부 ‘진로체험’실시 / 간호학과 기본간호학 실습실, 실뮬레이션 실습실 
/ 총 150명(1회 30명)

-   전북지역 고등학교 학생들을 대상으로 간호의 역사를 통한 간호 분야 직업의 이해

를 돕고 간호사의 실제 업무의 일부에 해당되는 기본간호학 실습을 체험토록 하여 

학생들의 진로결정에 도움이 되도록 함.

15. 09. 08

취업특강(전북대학교병원) / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 4학년 학생

155명

전북대학교병원 최영란 간호부장님의 간호학과 학생들에게 직업관 향상을 위한 취

업특강을 실시함.

15. 09. 10

제3회 간호학과 자원봉사발대식 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 1학

년 학생205명, 교수17명 (총222명)

- 학부장님 당부말씀

- 원광효도마을 봉사 사례발표 

- 자원봉사자 대표 선서

- 구호제창

- 단체사진 촬영
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15. 09. 22

전공심화간담회(2학기) / 학림관 205호 강의실 / 전공심화 학생20명, 교

수10명 (총30명)

- 학부장님, 학과장님 인사말씀

- 지도교수님 소개

- 간호학과 전공심화 과정 소개 및 당부말씀

- 지도교수님과 담소 및 저녁식사

15. 09. 23

학생회간담회(2학기) / 학림관 612호 강의실 / 학생회임원 및 과대표 45

명, 교수6명 (총51명)

- 학부장님, 학과장님 인사 말씀

- 학생활동지원위원회 교수님 소개

- 2015년 간호학과 연간일정보고 – 온유림(33대학생회장)

- 2015년 건의사항 개선 내용 보고

- 2015년 학생회비 사용 내용 보고

15. 10. 06

중소병원 취업설명회 / 학림관 E612, E607호 / 100명

4학년을 대상으로 중소병원(나사렛국제병원, 논산백제병원, 남원의료원, 고창병원, 

정읍아산병원, 동의성 단원병원, 전주고려병원) 관계자들을 모시고, 병원홍보를 통

해 간호학과 학생들의 취업의 기회를 넓히고, 좋은 정보를 제공하였다.
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15. 10. 08

제33회 나이팅게일 선서식 / 원광대학교 학생회관 대강당 / 2학년 학생

192명, 교수17명, 조교5명, 내외빈 약200명 (총414명)

14:00 개 회 김자옥 교수님

14:00 - 14:10 국민의례

14:10 - 14:20 심고 박지상 교무님

14:20 - 14:30 인 사 양경희 학부장님

14:30 - 14:40 격려사 이학준 부총장님

14:40 - 14:50 선서인 보고 정지영 학과장님

14:50 - 15:20 촛불의식 

15:20 - 15:30 나이팅게일 선서

15:30 - 15:50 축사 원광대학교병원 류정님 간호부장님

15:50 - 15:55 축가 행복소리매 합창단

15:55 - 16:00 교가 

16:00 광고 및 폐회

15. 10. 23. ~ 15. 12. 24

국가고시 대비 집중 특강 / 보건관 세미나실 / 4학년 졸업예정자 (156명)

-   졸업예정자를 대상 전공별 국가고시 특강 실시함,(성인간호학, 정신간호학, 여성

건강간호학, 지역사회간호학, 간호관리학  의료법규) - 총 6과목

15. 11. 02

선배멘토링Ⅰ / 학림관 612호 강의실 / 2학년 학생80명, 교수6명(총86명)

주제 Australian Registered Nurse와 간호사이민

강사 김태룡 (Bupa Health Service)
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15. 11. 03

선배멘토링Ⅱ / 학림관 612호 강의실 / 2학년 학생80명, 교수2명 (총 86

명)

주제 119소방대원

강사 김종규 군산소방서 금동119안전센터 지방소방사

15. 11. 05

선배멘토링Ⅲ / 학림관 612호 강의실 / 2학년 학생80명, 교수4명 (총84

명)

주제 미국 간호사

강사 소유미(익산병원 중환자실 간호사)

15. 11. 27

제4회 간호학과 학술논문발표회  / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 4학

년 학생156명, 교수17명, 조교2명 (총175명)

개 회 문인오교수님

국민의례

인사말 정지영학과장님

격려사 양경희학부장님

심사위원 소개 및
심사기준 안내

이경완 간호과학연구소장

     1팀 『간호대학생의 환자안전에 대한 의식,태도,수행능력』

     2팀 『간호학생의 전공선택동기, 전공만족도에 따른 대학생활 적응』

     3팀 『간호대학생의 병원 감염 관리에 대한 인지도 및 손씻기 수행도』

     4팀 『대학생의 성태도, 성행동과 삶의 만족도』

     5팀 『간호대학생의 임상실습만족도와 전공만족도』

     6팀 『OSCE프로그램 적용한 간호대학생의 실습만족도와 임상수행능력』

질의응답 및 
심사평

심사위원장 : 간호과학연구소 이경완소장

심사위원 : 김영희교수님, ,문인오교수님, 김여진교수님 

시상식

폐회
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15. 11. 27

간호학과 사은회 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 4학년 학생156명, 교

수17명, 조교2명 (총175명)

-   간호학과 4학년 156명의 학생들이 간호학과 17명의 교수님들께 그 동안 가르쳐주

시고 베풀어 주신 관심과 사랑에 감사의 마음을 전달하는 시간을 갖음.

15. 12. 03

스트레스관리 수료식 / 보건관 세미나실Ⅱ / 1학년 학생205명, 교수님7

명, 조교1명 (총213명)

과목 교수님 학생수

음악과 치유 진승희교수님 36명

미술과 치유 김인선교수님 36명

춤과 치유 박영대교수님 30명

숲과 치유 송정희교수님 36명

발반사 유선미교수님 30명

아로마 윤미영교수님 37명

15. 12. 11

간호학과 학생회 LT / 순천 놀러와 펜션 / 학생회 임원31명, 교수2명, 조

교1명 (총34명)

12월 20일(일요일) 12월 21일(월요일)

17 : 30 버스탑승 08 : 00 기상

19 : 30 순천도착 09 : 00 버스탑승

20 : 00  
학생회 회의 및 
건의사항

11 : 00 학교도착

21 : 00  저녁식사  

23 : 00 취침



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

330 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

15. 12. 19

2015학년도 해부학실습 체험 프로그램 / 원광대학교 의과대학 해부학 실
습실 / 1학년 학생202명

-   기초 간호의 해부학적 지식을 강화하여 인체의 구조를 입체적으로 체계화 하고 

각 기관의 시스템 구조를 명확히 하여 정확한 간호행위 수행을 할 수 있는 기초를 

함영하여 인체 구조 지식을 고취하여 간호환경에서의 전문성을 강화하도록 함.

15. 02. 03

간호학과 학위 수여식 및 외부 수상자 표창/ 학림관 간호학과 회의실(204호)

대상자 선정 요건

총장상
학부 성적 1등

전공심화 성적 1등

대한간호협회상 학생회장

전라북도간호사회상 부학생회장

한국간호과학회장상 성적 순서(2등)

전문대학 졸업생표창 성적 순서(3등)

한국교원총연합회(익산시) 성적 순서(7등)+교직반이수

15. 05. 01 ~ 02. 28

졸업생 및 취업지도 방문 / 학생들의 취업병원

-   교수 별 지도학생들이 근무하고 있는 대학 및 종합병원, 준종합병원을 방문하여 

현재 졸업생 근무현황을 파악 지도·격려하고, 간호부를 방문하여 부서장과의 미

팅을 통해 취업 의뢰 및 학교홍보를 시행함.
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15. 02. 23

취업특강 원광대학교병원 / 원광대학교병원 외래 1관 4층 법당 / 86명

-   원광대학교병원 최두영 원장님의 간호학과 3,4학년 실습중인 학생들을 대상으로 

직업관 향상을 위한 취업특강을 실시함.

15. 03. 02

입학식 / 원광대학교 학생회관 대강당 / 85명

1학년 신입생 환영식

15. 03. 13~14 

학과 전제 OT / 무주태권도원 / 141명

학과 단합을 위한 전체 OT

15. 04. 24

DIOPS 참관 / 대구 엑스코 / 69명

대구 국제 안경광학전 참관

■ 안경광학과
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15. 05. 12~14

신용축제 / 학교내 / 170명

축제기간 중 학교내 주점 운영

15. 05. 14

스승의 날 행사 / 문화관 C107 강의실 / 170명

스승의 은혜에 보답하여 과에서 스승의 날 행사 진행

15. 05. 29

안경광학과 체육대회 / 배산 체육공원 / 120명

안경광학과 단합을 위한 체육대회 진행

15. 06. 16

취업간담회 / 다도일식 / 17명

재학생 및 졸업예정자의 취업활성화를 위한 산학협력(취업)분과위원들과 간담회를 

진행

15. 06. 18~19

안경광학과 학과연수 / 대천 웨스토피아

안경광학과 발전을 위한 학과 연수
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15. 08. 17~28

3학년 2학기 조기개강 / 문화관 C107, C111 강의실 / 44명

3학년 학생들의 효율적인 국가고시 대비를 위한 2학기 개강 후 수업진행

15. 09.~ 12.

3학년 국가고시 모의고사 / 문화관 C107, C111 강의 / 44명

3학년 졸업예정자들의 안경사 국가고시 대비 모의고사 진행

15. 09. 05

비젼옵틱스 동아리 봉사활동 / 익산교당 / 12명

비젼옵틱스 동아리의 안경 나눔 봉사활동

15. 10. 11

익산마라톤 봉사활동 / 원광대학교 / 8명

마라톤 행사에 원광대학교 부스에서 안경세척 및 수리 봉사활동

15. 11월 중

국가고시 대비 특강 / 문화관 C107, C111 강의실 / 44명

3학년 학생들의 효율적인 국가고시 대비를 위한 외부특강 및 내부특강 진행
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15. 11. 08

안경광학과 총동문회 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 40명

안경광학과 동문들을 위한 시간을 갖고자 총동문회 진행

15. 12. 12

비젼옵틱스 동아리 봉사활동 / 전주복지관 / 15명

비젼옵틱스 동아리의 전주복지관에서 안경 나눔 봉사활동

15. 12. 21, 22

산업체 인사초청 특강 / 문화관 C111 강의실 / 31명 / 37명

재학생의 취업활성화를 위한 산업체 인사초청  특강 실시

15. 03. 12 ~13

2015년 신입생 오리엔테이션 / 고창 웰파크시티 / 57명

2015학년도 신입생 오리엔테이션으로 학과 교수님과 학우들과의 단합,친목 도모

■ 주얼리디자인과
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15. 04. 02  ~ 06.04

커플링사업 패션주얼리 RHINO CAD 특강 / 예능관 D308강의실 / 24명

전라북도 커플링사업을 통해 패션주얼리 RHINO CAD 특강을 진행하였다.

15. 04. 03 ~ 06. 05

커플링사업 패션주얼리 제품실무 특강 / 예능관 D203강의실 / 24명

전라북도 커플링사업을 통해 제품개발 실무과정 특강을 진행하였다.

15. 05. 21 ~ 06. 05

커플링사업 주얼리마스터 특강 / 예능관 D306 강의실 / 22명

전라북도 커플링사업을 통해 주얼리마스터 특강을 진행하였다.

15. 06. 05

커플링사업 주얼리마스터 자격시험 / 예능관 D306강의실 / 22명

커플링 사업을 통해 특강을 실시한 주얼리마스터 자격시험을 진행하였다.

15. 05. 07

커플링사업 패션주얼리 U턴기업 현장견학 / 삼기 패션주얼리 공단 / 50

명

1,2학년 재학생 대상으로 패션주얼리 U턴기업 현장견학을 실시하였다.
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15. 09. 16~20

커플링사업 홍콩 주얼리페어 견학 / 홍콩컨벤션센터 / 주얼리디자인과 

1,2학년

홍콩국제주얼리페어 참관 및 현장교육

15. 7. 13

주얼리디자인과 현장실습 오리엔테이션 / 예능관 D105 / 주얼리디자인

과 2학년

실습 전 오리엔테이션을 통해 실습 설명 및 사전교육

15. 10. 30 ~ 11. 09

익산 국화축제 참여 / 중앙체육공원 / 주얼리디자인과 창업동아리 학생들

창업동아리 학생들이 국화축제에 참여하여 판매, 체험을 도왔다.

15. 05. 12~14

원광보건대학교 신용대동제 / 원광보건대학교 / 주얼리디자인과 재학생

2015년도 원광보건대학교 신용대동제에 주얼리디자인과 학생들이 참여하여 직접 만

든 주얼리를 판매하고 있다.

15. 11. 30  ~ 12.05

전라북도 산업디자인대전 전국공모전 참가 / 한국소리문화의 전당 / 주
얼리디자인과 재학생

주얼리디자인과 재학생들이 전북산업디자인대전 공모전에 참가하여 동상1명,특별상

2명,특선8명,입선23명을 수상하였다.
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15. 10. 28  ~ 11. 08

제24회 주얼리디자인과 졸업작품전 / 익산보석박물관 주얼팰리스 / 주얼

리디자인과 2학년

제24회 주얼리디자인과 졸업작품전

15. 03. 05~06

사회복지과 1.2학년 오리엔테이션 / 무주 태권도원 / 200명

사회복지과 신입생과 2학년 재학생의 단합활동

15. 10. 24

사회복지과 진로체험 / 사회복지과 스터디룸 / 20명

고등학교를 대상으로 학과 홍보활동

15. 10. 31

사회복지과 사회복지제 / B003 세미나2실 / 200명

사회복지과 선배님들과 재학생들과의 단합활동

■ 사회복지과
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15. 11. 19

사회복지과 수화제 / 멀티미디어센터 국제회의실 / 200명

농아인의 언어 수화를 음악과 함께하는 활동

15. 11. 26

사회복지과 사은회 / 백제 웨딩홀 / 160명

2년간 교수님에게 감사의 뜻을 전하는 활동

15. 12. 10

사회복지과 취업 특강 / E509 강의실 / 140명

사회복지과 취업률 강화를 위한 특강활동

15. 12. 16

익산시 보육 취업 박람회 / 학림관 5층, B002 세미나 1실 / 200명

전북지역 어린이집 원장님들이 모여 취업활동에 도움을 주는 활동

15. 03. 02

입학식 / 원광보건대학교 학림과 E501 / 90명

신입생 환영의 자리

■ 미용피부관리과
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15. 03. 06~07

신입생OT / 남원 켄싱턴 리조트 / 85명

미용피부관리과 소개와 단합의 자리

15. 03. 10

1학기 개강모임 / 참이맛 / 90명

새 학기 준비의 자리

15. 04. 03~04

1학기 임원 LT / 대천 허브펜션 / 25명

간부들의 단합 및 친목의 자리

15. 04. 27 ~ 05. 01

졸업여행 / 보라카이 / 28명

2학년의 추억만들기 및 취업 계획 설계

15. 05. 11

스승의 날 행사 / 원광보건대학교 학림관 E306 / 120명

스승의 은혜에 대한 감사의 자리
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15. 05. 23

진로체험 1차 / 원광보건대학교 학림관 미용피부관리과

메이크업, 헤어 전공 진로 탐색 및 임상체험

15. 05. 30

‘KASF2015미용기능경기대회‘참여 / 서울 / 61명

KASF 2015 미용기능경기대회 총 61명 참가

15. 06. 02

학생회 선거 / 원광보건대학교 학림관 미용피부관리과 / 90명

제17대 미용피부관리과 학생회 임원 선출

15. 06. 13

진로체험 2차 / 원광보건대학교 학림과 미용피부관리과 / 20명

피부 전공 진로탐색 및 임상체험

15. 7.

진로체험 / 원광보건대학교 미용피부관리과 / 20명

전반적인 미용에 관한 직업 ’주제의 진로체험‘
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15. 08.

입시홍보 / 

학과 홍보를 통한 학교 방문 입시홍보

15. 09. 22

발대식 / 참이맛 / 90명

- 새 학기 준비의 자리

- 미용피부관리과 제 17대 학회 입원 소개 및 발대식

15. 10. 02 ~ 10.03

임원 LT / 25명

신규 임원 및 간부들의 단합 및 친목의 자리

15. 10.

2015 대한민국 국제뷰티엑스포 / 서울 / 29명

헤어,피부 부분 참가 및 수상

15. 10.

2015 서울국제뷰티아티스트 콘테스트 엑스포 / 서울 / 21명

메이크업 네일 헤어 부분 참가 및 수상
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15. 11.

진로체험 산업체 현장견학 / 

- 전반적인 미용에 관한 직업 주제의 진로체험

- 스파디안, 유스트스파, 약손명가 등 현장체험 견학

15. 11.

산업체 특강 / 원광보건대학교 미용피부관리과 / 80명

- 재학생 대상으로 산업체 특강 실시

15. 12. 15~16

산업체 현장견학 / 일산 / 45명

- 주)EID, 코리아나 현장체험 견학

15. 03. 12~13

신입생 오리엔테이션 / 무주 태권도원 / 74명

1학년의 학교생활 적응을 위한 행사로 1,2학년 선후배 사이는 물론 동기, 복학생들

과의 친목 형성. 레크레이션을 통한 협동심 및 자신감 향상. 조별 활동을 통해 팀

워크 발휘.

15. 04. 23

체육대회 / 학교 소운동장 / 82명

1학기 중간고사를 마친 후 스트레스 해소 및 Membership Training을 위한 체육활

동. 축구, 족구, 발야구, 계주 등.

■ 호텔관광과
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15. 04. 28 ~ 05. 01

졸업여행 / 필리핀 세부 / 28명

졸업을 앞두고 단합과 우정을 다지는 시간을 가짐. 해외여행을 통해 견문을 넓히고 

학교에서 이론수업으로 배웠던 내용들을 직접 경험하고 체험해 봄으로써 전공 수업

에 도움이 됨.

15. 04. 30 ~ 05. 28/월~목/방과 후 2시간

기초학습능력 비교과학승능력 향상 프로그램 / 문화관 C212강의실 / 
30명

1학년 재학생을 대상으로 기초학습능력 비교과 학습능력 향상 프로그램(호텔·관

광 영어)을 운영.

15. 05 ~ 16. 01(총 5회)

고등학교 진로체험 / 문화관 C206-2 호텔실습실 / 회당 2~30명

전라북도 고등학생들을 대상으로 커피바리스타 및 와인소믈리에 따라잡기 진로체험 

실시. 테이블 매너와 셋팅 방법을 배우고 커피를 직접 내려보고 와인을 테스팅 해보

는 체험시간을 통해 우리학과에 흥미와 관심을 유발시킴.

15. 08. 13, 19(2회)

추수지도 간담회 / 민들레 영토(서울 종로), 다도일식(익산 모현동) / 11명, 

19명

취업률 증진운동 일환으로 졸업생 추수지도 간담회 실시.

15. 10. 20

취업간담회 / 익산 동보성 / 11명

산업체 정보교류 및 졸업생 및 재학생의 취업률 향상을 위한 취업간담회 실시.
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15. 10. 23

현장체험견학 / 서울 코엑스 및 하나투어 본사 / 30명

학교기업 WMTC와 연계하여 산업체(하나투어 본사) 방문을

통해 현장 직무 파악 및 취업처 발굴을 위한 호텔산업&채용박람회 견학.

15. 11. 18

산업체 인사초청 특강 / 문화관 C201 여행사실습실 / 34명

우리나라 여행업의 현황과 예측(하나투어 최황재부장)/ 호텔리어의 자세(호텔인터시

티 진영호사장)에 대한 산업체 인사초청 특강 진행.

15. 12. 23

산학협력협의체 공동세미나 / 익산 그랜드호텔 / 10명

한국 여행업 Wholesaler의 영업 활성화 및 관리 방안 연구에 대한 세미나 진행.

15. 03. 13~14

군사학부 오리엔테이션 / 전북 무주 태권도원 / 294명

군사학부 단합 및 학과설명

15. 04. 27~30

군사학부 병영체험 / 전북 임실 35사단

군사학부 재학생들의 현장실무능력 배양

■ 의무부사관과
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15. 05. 07~08

의무부사관과 졸업여행 / 거제 통영일대 / 80명

학과 동기들 침목 도모

15. 10. 22~23

의무부사관과 자기관리캠프 / 충주 한마음 연수원 / 149명

재학생의 자기계발 능력 향상을 위한 캠프

15. 11. 13

의무부사관과 체육대회 / 배산 체육공원 / 149명

의무부사관과 단합

15. 11. 18

의무부사관과 사은회 / 궁 웨딩홀 / 76명

재학생의 2년간 학교생활 마무리 및 교수님들께 감사인사

15. 11. 27

신입생·학부모 및 재학생 오리엔테이션 / 본교 보건관B003 세미나실 / 
약200명

수시1차 신입생,학부모들을 위한 재학생들 및 교수님들의 학과소개
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15. 12. 05~06

설한기 환경에서의 환자이송 체험 및 견학 / 강원도 횡성군 둔내면 웰리힐
리파크 / 76명

설한기 환경에서의 환자이송 및 응급조치 견학 및 체험

15. 03. 11

퇴임봉고식 자원봉사 / 원불교 총부 / 35명

퇴임봉고식 전공연계 봉사활동

15. 03. 15~16

O.T / 무주태권도원 / 160명

2015년도 1,2학년 O.T 실시(무주 태권도원)

15. 04. ~ 07.

필리핀 어학연수 및 현장실습 / 필리핀 세부 / 10명

2015년 K-Move스쿨(세계로) 해외산업체 맞춤형 실전교육 1차 10명 (4개월)

15. 04. 12~15

졸업여행 / 홍콩, 마카오 / 52명

홍콩,마카오 3박4일 (연수 및 음식문화 52명 체험)

■ 외식조리과
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15. 04. 30

국수나눔행사 / 멀티미디어센터 앞 / 20명

교당 국수나눔행사 원푸드동아리 봉사

15. 05. 01

고등학교 진로체험 / 갈산고등학교 / 5명

조리사체험 (갈산고)

15. 05. 02

조리사 진로체험 / 보건관 5층 실습실 / 5명

중·고등학생 대상 진로체험 실시

15. 05. 06

간호과인증평가 자원봉사 / 학림관 / 10명

간호과인증평가단 오찬 봉사

15. 05. 20

고등학교 진로체험 / 전주완산고등학교 / 5명

조리사체험 (전주완산고)
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15. 05. 23

조리사 진로체험 / 보건관 5층 실습실 / 5명

중·고등학생 대상 진로체험 실시

15. 05. 26

고등학교 진로체험 / 전주제일고등학교 / 5명

조리사체험 (전주제일고)

15. 05. 28~31

대한민국제요리경연대회 / 서울 양재동 aT센터 / 34명

1,2학년 참가 / 금상 10명, 은상 13명, 동상 11명

15. 05. 29

학과 견학 / 서울 양재동 aT센터 / 160명

1,2학년  대한민국국제요리경연대회 견학

15. 06. ~ 11.

K-Move스쿨(운영기관)해외취업연수과정 / 멀티미디어센터 강의실 / 
10명

독일&체코어 수업 및 자격증 취득과정
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15. 07. ~ 08. 

특성화&LINC사업자격증취득프로그램 / 보건관 5층 / 40명

- 특성화 : 한식·양식·제과기능사 자격증반 운영

- LINC : 바리스타 자격증반 운영

15. 07. 30~31, 08. 01

2015대한민국전문대학EXPO / 일산 킨텍스 / 7명

조리사 체험 (냉장고를 영어로 부탁해)

15. 08. 27~28

2015LINC창의융합발상캠프 / 군산베스트웨스턴호텔 / 20명

캡스톤디자인팀 캠프교육 참가

15. 08. 28

학과 이전 / 보건관 5층 → 정진관 1층 & 문화관 지하1층 / 160명

정진관 조리실습실, 문화관 바리스타, 제과제빵 실습실

15. 08. 29~30

2015 요리 기능경기대회(사)국제기능올림픽선수협회 / 한국조리과학
고 / 2명

2학년  신혜원 은상, 최희정 우수상 수상
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15. 09. 04

고등학교 진로체험 / 한별고등학교 / 5명

조리사체험 (한별고)

15. 09. 05

교당 나눔봉사활동 / 익산교당 / 10명

익산교당 전공연계 봉사활동

15. 09. 15

해외취업 특강 / 멀티미디어센터 3층 국제회의실 / 100명

호주 스시베이 본부장 특강

15. 09. 16~20

2015교육기부행복박람회 / 일산 킨텍스 / 7명

조리사 체험 (냉장고를 영어로 부탁해)

15. 09. 17~18

2015 LINC페스티벌 / 춘천 한림성심대학교 / 7명

캡스톤디자인 경진대회 참가 (안티바이러스팀, 귀리에빠진대게팀)
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15. 09. 24

2015 뻔뻔한 진로콘서트 / 원대 학생회관 앞 / 15명

중·고등학생 대상 떡볶이체험 실시

15. 09. 25

고등학교 진로체험 / 고산고등학교 / 5명

조리사체험 (고산고)

15. 09. 30 

학과 체육대회 / 중앙체육공원 / 90명

2015년도 1,2학년 체육대회 실시(중앙체육공원)

15. 10. 03

대성교당 봉사활동 / 대상교당 / 9명

저소득층 난방유 지원을 위한 음악회 전공연계 봉사활동

15. 10. 07

제9회이금기요리대회예선 / 정진관 1층 실습실 / 20명

본교 재학생 30명 출전 (대상 수상자 홍콩견학 참가)
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15. 10. 08

고등학교 진로체험 / 익산고등학교 / 5명

조리사체험 55명 (익산고)

15. 10. 10

제10회전북음식문화대전창작웰빙음식 경연대회 / 익산 중앙체육공원 
/ 8명

금상(전라북도 도지사상) - 김지훈, 최재준

15. 10. ~ 12.

필리핀 어학연수 / 필리핀 세부 / 8명

2015년 K-Move스쿨(세계로) 해외산업체 맞춤형 실전교육 2차 8명

15. 10. 14~16

2015 전북 진로진학 박람회 / 원광대학교 학생회관 앞 / 7명

학과 체험관 떡볶이체험 실시

15. 10. 24

조리사 진로체험 / 정진관 1층 실습실 / 5명

중·고등학생 대상 조리사 진로체험 실시
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15. 10. 28

고등학교 진로체험 / 정진관 1층 실습실 / 5명

조리사 진로체험 학과체험 (영산성지고)

15. 10. 28~30

2015 산학협력 EXPO / 서울 코엑스 / 5명

캡스톤디자인 우수성과 전시회 (인기상수상)

15. 10. 31

다문화가족을 위한 은혜 나눔 봉사활동 / 학림관 / 5명

간식제공 및 음식 만들기 체험

15. 11. 02

WM푸드몰 오픈 / 정진관 / 15명

NCS기반 현장실습

15. 11. 09

2015 중도입국청소년 진로지원 프로그램 / 정진관 1층 실습실 / 5명

다문화 학생 조리실습 체험(1차)
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15. 11. 21

조리사 진로체험 / 정진관 1층 실습실 / 5명

중·고등학생 대상 진로체험 실시

15. 11. 23

2015 중도입국청소년 진로지원 프로그램 / 정진관 1층 실습실 / 5명

다문화 학생 조리실습 체험(2차)

15. 11. 24

캡스톤디자인&창업동아리 교내 경진대회 / 멀티미디어센터 앞 / 8명

- 캡스톤디자인 : 안티바이러스팀, 귀리에빠진대게팀(대상수상)

- 창업동아리 : 두툼두툼돈가스 (대상수상)

15. 11. 25

취업 활성화 특강 / 정진관 1층 실습실 / 90명

재학생 취업활성화를 위한 산업체 인사초청 특강(1차)

15. 11. 25

NCS 교육과정 사진촬영 / 정진관 1층 실습실 / 7명

NCS 교육과정 브로셔 사진촬영



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

355Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

15. 11. 26

취업 활성화 특강 / 정진관 1층 실습실 / 90명

재학생 취업활성화를 위한 산업체 인사초청 특강(2차) 

15. 11. 26

은혜나눔 김장담그기 행사 / 정진관 1층 실습실 / 50명

정진관 1층 실습실에서 진행

15. 11. 30

은혜나눔 어묵행사 / 멀티미디어센터 앞 / 10명

멀티미디어센터 앞에서 진행

15. 11. 30

2015 중도입국청소년 진로지원 프로그램 / 정진관 1층 실습실 / 5명

다문화 학생 조리실습 체험(1차)

 

15. 12. 02

졸업작품전 / 정진관 1층 실습실 / 50명

제5회 졸업작품전 (외식조리과로 물들이다)
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15. 12. 11

현장견학 / 메타피자체험학교 / 130명

1,2학년 재학생 현장견학 “메타피자체험학교“

15. 12. 12

교당 나눔 봉사활동 / 전주 종합사회복지관 / 10명

전주 종합사회복지관 전공연계 봉사활동

15. 03. 02

입학식 / 미래관 M201 / 36명

항공서비스과 신입생 입학식 및 모의 토익 테스트 실시

15. 03. 10~11

신입생 OT / 이리온유스호스텔 / 71명

신입생과 재학생의 신나는 오리엔테이션

■ 항공서비스과
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15. 04. 13

명찰수여식 / 미래관 M101 / 71명

멘토, 멘티 선후배 간의 명찰 수여식 진행

15. 04. 14

졸업생 특강 / 미래관 M201 / 38명

아름다운 3기졸업생 권다예 승무원의 특강 진행

15. 04. 27 ~ 05. 01 

해외 문화탐방 / 태국 / 20명

2학년 학생들의 태국 해외 문화탐방

15. 05. 02

진로체험 / 미래관M211, M101 / 6명

중, 고등학생들 대상으로 승무원 체험교실 진행
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15. 05. 06

완산중 진로체험 / 미래관 M211, M101 / 6명

완산중학교 학생들을 대상으로 승무원 체험교실 진행

15. 05. 12

고등학교 모교 방문 / 1학년 재학생들의 고등학교 모교 / 33명

1학년 재학생들이 스승의 날을 맞이하여 감사의 마음전달을 위해 재학생들 각자 모

교 (고등학교) 방문

15. 05. 13

에어코리아 특강 / 미래관 M201 / 72명

에어코리아 ‘국제 공항업무의 이해’특강진행

15. 05. 14

스위스포트, 레이크사이드cc 견학 / 인천공항, 레이크사이드cc / 38명

인천공항 스위스포트 및 레이크사이드cc 견학
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15. 05. 16

다문화센터 캠프 진로체험 / 미래관 M101 / 15명

다문화센터 캠프 진로체험 승무원체험교실 진행

15. 05. 21

다문화센터 캠프 진로체험 / 미래관 M101 / 15명

다문화센터 캠프 진로체험 승무원체험교실 진행

15. 05. 23

전주 신일중 진로체험 / 미래관 M211, M101 / 22명

전주 신일중 학생들을 대상으로 승무원 체험교실 진행

15. 08. 25~27

아시아나항공 승무원 체험교실 / 아시아나항공 교육동 / 33명

1학년 재학생들 대상으로 아시아나 항공 승무원체험교실에 참가하여 훈련 교육 실시
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15. 09. 21

항공서비스과 발대식 / 시계탑 농구장 / 70명

항공서비스과 발대식 진행

15. 09. 24

진로콘서트 / 10명

진로콘서트에서 ‘승무원을 사랑한 시간’<승.사.시> 체험부스 진행

15. 10. 04

원플라이 동아리 논산훈련소 위문공연 / 논산훈련소 / 33명

원불교동아리 원플라이 논산훈련소 법회안내 및 위문공연 진행

15. 10. 21

학과 단체 봉사활동 / 원광 효도마을 / 33명

원광 효도마을에서 학과 단체 봉사활동 실시
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15. 10. 24

진로체험 / 미래관 M211, M101 / 15명

중, 고등학생을 대상으로 승무원 체험교실 진행

15. 11. 07

진로체험 / 미래관 M211, M101 / 15명

중, 고등학생을 대상으로 승무원 체험교실 진행

15. 11. 17

English Speach contest & 산업체 특강 / 보건관 B003 세미나실 / 68

명

- Eglish Speach Contest 진행

-   Qatar Airways 김백재 지점장, Cathay Pacific 오선주 사원의 ‘항공사의 공항 주

요업무 및 항공관련 직업군’특강 진행

15. 12. 10

학과 단체 봉사활동 / 원광 효도마을 / 32명

원광 효도마을에서 1학년 재학생 단체 봉사활동 진행
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15. 12. 16

온고을 진로축제 / 10명

온고을 진로축제 체험부스 진행

15. 12. 18

창의체험 / 미래관M211, M101 / 15명

창의체험 중, 고등학생을 대상으로 승무원 체험교실 진행

16. 02. 03

학위수여식 / 멀티미디어 3층 국제회의실, 미래관M101 / 72명

항공서비스과 5기 학위수여식 진행
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15. 03. 13~14

학과오리엔테이션 / 무주 태권도원 / 60명

신입생과 선후배간의 멘토·멘티 결연식

15. 04. 09

현장견학 / 서울 코엑스, 가평 청심국제병원 / 48명

1,2학년 재학생들의 취업 역량강화를 위하여 의료관광박람회,

청심국제병원 견학.

15. 04. 29 ~ 05. 03

졸업여행 / 방콕/파타야 / 13명

의료관광코디네이터로서 외국문화를 이해하는 해외문화 탐방 실시

15. 10. 02

현장견학 / 전주 전통문화지 / 25명

1학년 학생들의 외국인 관광객 안내를 위한 전라북도 주요 관광상품 개발을 위한 

현장답사

15. 11. 19

현장견학 / 군산근현대역사문화지, 동군산병원 / 24명

1학년 학생들의 외국인 관광객 안내를 위한 전라북도 주요 관광상품 개발을 위한 

현장답사

■ 의료관광코디과
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15. 03. 02

제5회 입학식 / E307 강의실 / 23명

허브테라피향장과 제5회 2015학번 입학

15. 03. 12~13

학과 O.T / 켄싱턴 리조트 / 45명

교수님과의 시간, 친목 다짐, 선후배의 연대감 및 역량 강화 활동 등

15. 04. 12 ~ 현재

청년 해외 취업 / 

호주 해외 취업 2명 진출

15. 03. 17 ~ 현재

매주 1회 마법의 손 동아리 정기 봉사활동 / 보은의 집

어르신 피부관리 및 통증부위 관리 정기 봉사

- 매주 화요일 2분반, 각 2시간 1개소 봉사

15. 04. 16~17

제1회 졸업여행 / 통영, 거제도 / 2학년 13명

교수님과의 시간, 동기들과의 마지막 추억 쌓는 활동

■ 허브테라피향장과
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15. 04. 24

제24회 서울 국제건강올림픽대회 / 서울 올림픽 핸드볼경기장 / 18명

• 그랑프리 : 홍은주, 심재경

- 대상 : 신지원, 윤채영, 김기쁨, 문경림, 박송희

- 금상 : 최다윤, 양예은, 최은지, 노송희, 최아름,

오주희, 정다혜, 이예슬, 안수민, 서혜란

- 은상 : 오수빈

15. 05. 08

어버이날 행사 / 8명

1,2학년 임원학생

- 교당 교무님께 꽃 달아드리고 감사한 마음 전달

15. 05. 14

스승의날 행사 / 1,2학년 재학생

학과 교수님들께 꽃 달아드리고 감사한 마음 전달

15. 05. 30

KASF 2015 미용기능경기대회 / 서울 AT센터 / 15명

전공실무기술 전국기능경진대회 출전

15. 06. 13

익산 교당 봉사활동 / 

지역 어르신 마법의 손 동아리 통증관리 및 얼굴 마사지 서비스
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15. 09. 05

익산 교당 봉사활동 / 익산 교당

지역 어르신 마법의 손 동아리 통증관리 및 얼굴 마사지 서비스

15. 09. 08~09

학과 M.T / 장수 나봄 리조트 / 1, 2학년 정원

교수님과의 시간, 친목 다짐, 선후배의 연대감 및 역량 강화 활동

15. 11. 13

제25회 서울국제건강 올림픽대회 / 서울 올림픽 핸드볼 경기장 / 13명

- 그랑프리 국회부의장상 : 홍은주

- 그랑프리 국회의원상 : 박송희, 오주희

- 그랑프리 : 심재경

- 대상 : 최현지, 최은지, 왕은지, 박윤정

- 금상 : 소수민, 원주아

15. 11. 18

서울 르노벨에스테틱 현장견학 / 서울 르노벨에스테틱 / 1,2학년 재학생

현장맞춤형 교욱체계 강화를 위한 현장견학

15. 12. 12

교당연합봉사(은혜나눔봉사활동) / 교당연합봉사 / 20명

지역 어르신 마법의 손 동아리 통증관리 및 얼굴 마사지 서비스
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15. 03. 14~15

군사학부 OT / 무주태권도원 / 64명

학과 단합을 위한 전체 OT

15. 04. 27~30

병영체험 / 35사단 / 38명

군사학부 1학년 재학생 병영체험 (35사단)

학생들의 현장실무능력을 배양하고자 현장실습(병영체험)을 실시

15. 05. 07~08

1학년 M.T / 대천해수욕장 / 34명

1학년 재학생들의 단합과 소통을 위한 MT

15. 05. 07~08

2학년 졸업여행 / 고산 자연 휴양림 / 29명

2학년 재학생들의 단합을 위한 졸업여행 

15. 10. 07

군사학부 산업체 특강 (박광원 주임원사) / 보건관 B003 / 202명

재학생들에게 바람직한 부사관에 대해 교육하고자

산업체 인사를 초청하여 부사관의 역할과 리더십에 대해 특강을 실시

■ 정보특전부사관과
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15. 11. 05

군사학부 산업체 특강 (최창규 소장) / 보건관 B003 / 202명

재학생들에게 바람직한 군인정신에 대해 특강 

15. 11. 18~19

산업체 견학 / 계룡대, 현충원, 파주 임진각 / 46명

재학생들에게 민,관,군 화합 및 나라사랑 정신 고취와 안보의식을 함양하고 임진각 

전방체험을 통해 안보관을 확립하기 위한 현장경험을 실시함 

15. 12. 17~18

학과 연수 / 군인휴양 (계룡스파텔) / 4명

- 2016학년도 현장직무중심교육과정에 따른 능동적 대응

- 육군본부 협약사항에 따른 교원 충원 및 대응 방안 모색

- 2016학년도 수시 예치금 납부 현황 및 추후 대응 방안 모색

- 군 임관시험 결과 분석 및 대응 방안 모색

15.03. 13~14

군사학부 오리엔테이션 / 무주 태권도원 / 280명

무주태권도원 실시

태권도관람

학과별 모임.담화

장기자랑

■ 전투부사관과
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15. 04. 14

전투부사관과 1학년 MT / 충남 대천 / 40명

레크레이션

친목도모

바비큐파티

15. 04. 24

2학년 졸업여행 / 전북 무주 / 31명

atv

서바이벌 및 스포츠게임

저녁식사

15. 04. 27~30

군사학부 병영체험 / 임실 35사단 / 160명

장비견학, 제식훈련

내무생활교육, 유격체조

선배와의 대화 등.

15. 06. 22~26

GOP 경계근무 체험 / 강원 철원 6사단 / 32명

안전교육

소초별 인원소개 및 친목 도모

불침번 근무 교육

6.25 부대행사 동참

15. 08. 24

육군 전투훈련 참관 / 경기 포천 승진훈련장 / 41명

식전행사

도발대비 대응훈련

합동작전 수행
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15. 09. 25

체육대회 / 배산체육공원 / 69명

개회식

경기진행(축구,족구,농구 등)

시상식 및 정리 

폐회식

15. 11. 05

군사학부 산업체특강 / 멀티미디어센터 국제회의실 / 271명

35사단장 최창규소장 특강

주제: 대한민국 대표 리더들에게 고함.

15. 11. 18~19

안보견학 / 강원 고성 / 37명

22사단 역사관방문 및 DMZ 견학

통일전망대, 자유공원 관람

화진표(김일성별장)견학

15. 12. 09

산업체특강 / B002 세미나실 / 31명

2군 작전사령부 부사령관 임국선장군 특강

주제 : 입대전의 마음가짐과 군생활에 대한 자세.

- 1등팀 상금 30만원 장학금 지급
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일자 _ 2015년 3월 2일

제목 _  원광보건대학교, 2015학년도 입학식 
거행

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 2일 오전 10시 원광대 

학생회관 대강당에서 관내 주요 단체장, 신입생, 학부모 등 

2,500여명이 참석한 가운데 2015학년도 입학식을 거행했

다. 3월 2일자 정시모집 결과에 따르면 원광보건대학교는 

22개학과 정원 1,602명 모집에 정원 내ㆍ외 포함 1,819명

의 학생이 등록, 최종적으로 113.5%(정원내 100%)의 높

은 신입생 충원률을 보였다.

올해 입학식에서는 간호학과 신입생으로 어머니 김은정씨

와 아들, 딸 세가족이 동반 입학해 눈길을 끌었다. 또, 같

은 꿈을 가진 60년 터울의 두 신입생(이중희씨_78세, 박

준형군_18세)이 나란히 사회복지과에 입학, 동기(?)가 되

어 대학생활을 시작하는 등 다양한 이색 신입생들을 비롯

한 1,800여명의 학생은 부푼 가슴을 안고 원광보건인으로

서의 첫 발을 내딛었다.김인종 총장은 입학식 축사를 통해 

“새 봄 새 기운이 온 누리에 가득한 오늘, Happy campUs

의 주인공이 되었음을 환영한다”며, “호남지역 대학 중 유

일하게 교육부 주요사업 7개 전 분야(WCC·LINC·전문대

학기관평가인증·특성화전문대학지원사업·세계로프로젝

트·교육기부기관인증)를 석권하는 등 다양한 실적을 바탕

으로 최상의 교육서비스를 제공하는 우리 대학에서 멋진 인

생을 가꾸고, 선배들이 세운 전통과 명예를 계승하는 자랑

스러운 원광인이 되어 주기를 기원한다”고 덧붙였다.

한편, 원광보건대학교는 ‘학생이 행복한 Happy CampUs’

를 모토로 6개 학부 22개 학과를 운영하고 있으며, 국가직

무능력표준(NCS, National Competency Standards)에 

기반한 현장밀착형 교육과정을 통해 재학생들의 국내·외 

취업경쟁력을 강화시킴으로써 ‘세계적 수준의 창조적 직업

교육 선도대학’이라는 비전을 실현해나가고 있다.

일자 _ 2015년 3월 6일 

제목 _  원광보건대학교, 2015 전라북도 보
육교직원 보수교육 위탁기관 선정

원광보건대학교(총장 김인종)가 2015년 보육교직원 보수교

육 위탁기관’에 선정, 전라북도와 협약을 체결하고 도내 보

육품질 제고에 앞장서고 있다.

전라북도 주관으로 실시되는 2015년 보육교직원 보수교육 

위탁기관 공모사업은 어린이집 교사 등 보육교직원의 자질 

향상을 위한 직무교육 및 승급교육 등을 수행하기에 적합한 

5.   2015 대외 보도자료(각종 협약 
및 선정 현황)
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전문기관을 선별, 교육 프로그램 운영을 지원하는 사업이

다. 올해 사업에는 원광보건대학교를 포함해 전북대학교, 

우석대학교, 서해대학 등 네 곳이 선정돼 지난 4일 전북도

청에서 위·수탁 협약을 체결했다. 대학 측은 동 사업 선정

에 따라 ‘2013년 교원양성기관평가 Ａ등급 획득’, 녔전국전

문대학 학과평가 우수학과 선정‘등 뛰어난 실적을 거둬온 대

학 내 유아교육과의 인프라 및 보육노하우를 적극 활용, 오

는 12월 31일 까지 보육교사를 대상으로 전문성 및 인성적 

측면을 강화시킨 보수교육을 실시할 예정이다.

이승원 산학협력단장은 “보육교직원의 개인역량을 비롯해 

보육서비스의 질적 수준을 향상시킬 수 있는 교육과정을 편

성, 지역사회와 국가 보육에 기여하는 대학의 공적 역할을 

성공적으로 수행해 나갈 것.”이라 전했다.

한편, 원광보건대학교는 지난해 익산시, 익산시 어린이집

연합회와 보육복지발전 산·학·관 협약을 체결, 재학생을 

대상으로 보육관련 취업, 실습 등 체계적인 현장교육을 확

대 실시함은 물론 취업지도·보육실습·교육지원·자원봉사

자 파견 등 다양한 사업을 추진함으로써 지역보육 발전에 

크게 기여하고 있다.

일자 _ 2015년 3월 19일

제목 _  원광보건대 다문화가족교육상담센
터, ‘이주배경청소년 입국초기지원사
업(레인보우 스쿨)’선정

원광보건대학교(총장 김인종) 다문화가족교육상담센터

가 2015년 이주배경청소년 입국초기지원사업 ‘Rainbow 

School’위탁 운영기관으로 선정됐다.

이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터(이사장 김교

식)가 지원하는 본 사업은 입양이나 초청을 통해 우리나라

에 들어온 중도입국 다문화가족자녀들에게 한국사회로의 

빠른 적응과 양질의 교육 기회를 제공하고자 실시되는 사업

으로 현재 서울, 부산 경기도 등 전국각지 기관에서 운영되

고 있다. 호남지역에서는 원광보건대학교 다문화가족교육

상담센터가 2013년 부터 3년 연속 유일하게 선정됐으며, 

2014년에는 동 사업 최우수기관으로 선정되는 등 괄목할만

한 성과를 거둔 바 있다.

올해 사업 선정에 따라 원광보건대학교 다문화가족교육상

담센터는 3월 부터 7월까지 16주간 정규 교육을 받지 못하

고 있는 9~24세의 학교 밖 이주배경청소년들을 대상으로 

학업수행 및 일상생활에 필요한 한국어교육과 진로상담, 정

서·심리지원, 사회문화체험, 예체능 등의 교육을 실시할 

예정이다.

대학 다문화가족교육상담센터장 장기성 교수는 “중도입국 

청소년들이 한국사회 전반을 폭넓게 이해하고, 진로에 대한 

비전을 세움으로써 우리나라에 정착할 수 있도록 다양한 지

원책을 마련 해 나갈 계획”이라 전했다. 2015년 이주배경

청소년 입국초기지원사업 ‘레인보우스쿨’과 관련된 자세한 

내용은 다문화가족교육상담센터(063-862-1422, 063-

840-1499)로 문의하면 안내 받을 수 있다.

일자 _ 2015년 3월 18일

제목 _  원광보건대학교, WCC21 교육성과
박람회 참가
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원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 12일 서울 양재동 

The-K호텔에서 개최된 ‘WCC(세계적수준의 전문대학)21 

교육성과 발표회’에 참가했다.

WCC운영협의회가 주최하고 교육부와 한국연구재단, 한국

전문대학교육협의회, 한국직업능력개발원의 후원으로 열

린 본 행사는 WCC 21개 대학의 우수교육성과 발표와 더불

어 교육운영시스템 개발, 글로벌 네트워크 확장 등 전문대

학 공동 발전방안을 논의하기 위해 마련됐다.

이날 개막식에는 황우여 부총리 겸 교육부 장관을 비롯한 

정부관계자와 전문대학 총장 등 교육관계자 250여명이 참

석했다.

WCC는 국내외 산업체 요구를 수용할 수 있는 교육여건을 

갖추고 성장가능성과 글로벌 직업교육 역량을 갖춘 선도적 

전문대를 선정해 집중 육성하겠다는 정부의 전문대학지원

사업으로서, 원광보건대는 2013년 호남권 대학 중 최초로 

선정돼 세계적 수준의 교육역량을 공인 받은 바 있다.

이날 대학 측은 국제연계 주문식교육과정 및 글로벌 네트워

크 구축현황에 대한 교육성과를 전시해 행사 참가자들의 이

목을 집중시켰으며, 대학 간호학과 나형일 동문은 WCC선

정에 따른 대학의 다양한 글로벌역량강화 프로그램 참여소

감문으로 ‘WCC21 취·창업 우수수기공모전’에 참가, 한국

직업능력개발원장상을 수상하는 영예를 차지했다.

한편, 원광보건대학교는 지난해 호남지역 대학 중 유일하게 

교육부 주요사업 7개 전 분야(WCC·LINC·전문대학기관

평가인증·특성화전문대학지원사업·세계로프로젝트·교육

기부기관인증)를 석권하는 등 다양한 대외 실적을 거둔 바 

있으며, 국가직무능력표준(NCS, National Competency 

Standards)에 기반한 현장밀착형 교육과정을 통해 재학생

들의 국내·외 취업경쟁력을 강화시킴으로써 ‘세계적 수준

의 창조적 직업교육 선도대학’이라는 비전을 실현해나가고 

있다.

일자 _ 2015년 3월 18일

제목 _ 원광보건대학교, 
      ‘2015년도 K-Move스쿨 운영기관’, 

‘K-Move스쿨(세계로)’동시 선정

원광보건대학교(총장 김인종)가 고용노동부·한국산업인력

공단에서 시행하는 ‘2015년도 K-Move스쿨(운영기관)’및 

교육부·고용노동부의 ‘K-Move스쿨(세계로)’사업에 동시 

선정됐다. 

‘K-Move스쿨 사업’ 및 ‘K-Move스쿨(세계로) 사업’은 대

학생들의 해외진출 활성화에 따른 글로벌 청년리더 10만명 

양성을 위해 해외 기업에 성공적인 취업을 지원하는 연수사

업으로, 정부로부터 교육 및 운영과정을 위탁받아 실시되는 

해외산업체 수요 맞춤형 프로그램이다.

원광보건대학교는 ‘일자리 확보형 글로벌 실무과정 프로그

램’을 제안, 도내 교육기관으로서는 도내에서 유일하게 합

격점을 받았으며, 특히, K-Move스쿨(세계로) 사업은 2년 

연속 호남권에서 유일하게 선정되는 쾌거를 거두었다.

올해 선정된 두 사업의 성공적 추진을 위해 대학 측은 ‘학기

제 현장실습 프로그램’을 운영, 엄선된 인재를 세계 각국에 

파견하고 이들의 현지 교육 및 취업을 지원하는 해외현장실

습 프로그램을 운영 할 계획이다.

이에 따라 원광보건대학교 재학생들은 외식, 관광, 미용 분
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야의 현장 실무 능력과 화상영어, 토익사관학교, 해외어학

연수 등으로 다져진 글로벌 역량을 바탕으로 심화어학교육 

및 직무교육과정을 이수하고, 독일, 체코, 싱가포르, 호주 

등 세계 각지에 취업하게 된다. 이학준 대외부총장(국제개

발원장)은 “본 사업 외에도 글로윙인재육성반, 해외인턴십 

및 학기제 연수파견 등 다양한 해외취업지원 프로그램을 통

해 학생들에게 해외 산업체 맞춤형 교육과정과 양질의 해외 

취업처를 제공, 세계 무대에서 꿈과 끼를 펼쳐나갈 수 있도

록 지원 할 계획”이라 밝혔다.

한편, 지난해 원광보건대학교는 세계로프로젝트를 통해 독

일, 체코, 호주, 필리핀 등 세계 각국의 교육·산업기관과

의 협력을 통해 재학생 글로벌역량강화 프로그램을 운영, 

41명의 인재를 해외취업에 성공시킨 바 있다.

일자 _ 2015년 3월 25일

제목 _  원광보건대 2015년 소상공인대학 창
업교육사업 운영기관 선정

원광보건대학교(총장 김인종)가 ‘2015년 소상공인대학 창

업교육사업’운영기관으로 선정됐다.

소상공인진흥공단이 주관하는 ‘소상공인대학 창업교육사

업’은 예비창업자들의 성공적 창업을 위해 창업교육에 적합

한 인프라를 보유한 우수 교육기관을 선별, 창업지원에 핵

심역할을 수행할 수 있도록 지원하는 사업이다.

원광보건대학교 산학협력단은 대학 내 미용피부관리과, 외

식조리과와 연계해 뷰티, 외식산업 등 다양한 분야에 지원

을 할 수 있는 교육-산학 연계 창업지도과정을 제안, 지난 

24일 전라북도에서 유일하게 운영기관으로 선정됐다. 대학 

측은 2010년~2014년에도 소상공인진흥공단의 경영개선교

육 및 창업학교기관에 선정된 바 있다. 

본 사업 선정에 따라 원광보건대학교 산학협력단은 오는 

4월부터 9월 30일까지 20세 이상의 예비창업자를 대상으

로 창업이론, 업종별 기능·실습 연마, 인턴체험 등 창업 준

비에 필요한 종합교육을 진행 할 계획이다. (‘가모가발전문

점창업’, ‘로컬푸드자연밥상’, ‘샐러드&족욕카페창업’등 프

로그램 운영) 프로그램은 ‘실전창업과정’으로 미용분야, 외

식분야의 교육을 실시하며, 주말과정 및 주중과정으로 총 

60시간(8일간) 교육 후 소상공인지원금을 최대 7,000만원

까지 저리로 지원한다.

자세한 사항은 원광보건대학교 산학협력단(063-840-

1437)으로 문의하면 된다.

일자 _ 2015년 3월 27일

제목 _ 원광보건대학교 - (유)마한컨설팅취
업센터,‘취업성공패키지’업무 협약 
체결

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 26일 대학 내 글로윙

세미나실에서 (유)마한컨설팅취업센터와 업무 협약을 체결

했다.

이날 협약식에는 원광보건대학교 산학협력처장 김태윤 교

수, (유)마한컨설팅취업센터 이순화 대표이사 등 양 기관의 

실무책임자가 참석해, 고용노동부 ‘취업성공패키지’사업의 

상호 협력 추진으로 대학의 취업률 제고, 청년고용 증대, 
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지역경제 활성화 등에 공동 노력을 기울이는데 합의했다.

주요 협약내용은 ▲상호 『취업성공패키지』 프로그램 수행 

공간 제공 ▲취업상담, 직업심리검사 실시 ▲직업능력증

진 연계 ▲채용정보제공 ▲이력서·자기소개서·면접클리

닉 ▲동행면접 실시 ▲취업지원서비스 일체 제공 등이며, 

대학 측은 본 협약에 따라 졸업생 및 졸업예정자의 취업역

량을 강화하고 민·관·학 협업을 통해 취업 시장 내 수요 및 

공급 불균형을 개선하는데 기여할 전망이다

고용노동부 취업지원프로그램 ‘취업성공패키지’는 진단을 

통한 취업경로 설정, 취업상담 및 알선, 직업능력 개발 훈

련, 집중 취업알선 및 사후관리 등 4단계 종합 취업지원서

비스를 제공하는 프로그램이다.

원광보건대학교 산학협력처장 김태윤 교수는 “본 협약을 통

해 구직 활동에 어려움을 겪고있는 재학생 및 미취업졸업

자들에게 단계별 종합취업지원서비스를 제공하고자한다.”

며, “청년층의 안정적인 취업, 일자리창출 등 지역경제 활

성화에 도움이 될 수 있도록 기관 협업을 통한 협력 네트워

크를 더욱 강화시킬 계획”이라 밝혔다.

일자 _ 2015년 4월 2일

제목 _  원광보건대학교, 원불교 100주년 기
념식수 행사 개최

원광보건대학교(총장 김인종)가 2일 교문 앞 광장에서 원불

교 대각터 팽나무 2세 기념식수 행사를 가졌다.

2015년 원불교 개교 100년과 4월5일 식목일을 앞두고 열

린 이날 행사에는 김인종 총장을 비롯한 100여명의 교직원

들이 참석했다.

‘대은수(大恩樹)’로 명명된 기념수는 원불교 영산성지 노루

목 대각터에서 소태산 대종사의 구도와 대각을 지켜본 팽나

무에서 씨를 받아 양묘한 2세 나무로, 기념식수 행사에 참

석한 교직원 일동은 원불교 100년 성업 기원과 원불교 대각

의 기쁨을 함께하고 학교의 기(氣)가 살아나길 염원했다.

김인종 총장은 “대각터 팽나무 2세 ‘대은수 100호’와 함께 

하게 될 원광보건대학교의 전 구성원과 후학들이 자신을 빛

내고 대학을 빛내며, 세계 속 큰 은혜의 주인공이 될 수 있

도록 기원한다”고 전했다.

‘대은수’는 원불교 100주년을 맞아 총 712그루가 분양됐으

며, 전라남도 영광군 보호수 및 원불교 교단을 상징하는 교

목으로도 지정될 예정이다.

일자 _ 2015년 4월 16일

제목 _  원광보건대학교 허브테라피향장과 
최현지 학생, 제45회 전라북도 기능
경기대회 금메달 획득

원광보건대학교(총장 김인종) 허브테라피향장과 최현지 학

생이 ‘2015년 제45회 전라북도 기능경기대회’에서 금메달

을 수상했다.

전라북도 기능경기위원회 주관으로 지난 4월 8일(수)부터 

10일(금) 까지 전주공업고등학교에서 열린 본 대회는 전라

북도 뷰티아티스트의 우수성을 대외로 널리 알리는 한편 산

학협력을 통해 양질의 취업을 적극유도하고 국내뷰티산업

의 발전을 위해 매년 개최된다. 
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45회째를 맞는 올해에는 49개 직종 446명의 미용기능인이 

참가해 폴리메카닉스, 피부미용, 헤어 등 각 부문에서 기량

을 펼쳤다.

대회에 출전한 원광보건대학교 허브테라피향장과 1학년 최

현지 학생은 피부미용부문에서 1위를 차지해 금상을 수상

하며 대학과 학과의 명예를 드높였다. 

대학 허브테라피향장과는 2013년부터 3년 연속 동 대회 금

상을 수상했으며 2013년, 2014년 전국기능경기대회에서

도 각각 은메달을 수상하는 등 두각을 나타낸 바 있다.

올해 수상자인 최현지 학생은 오는 10월 울산에서 개최되는 

전국기능경기대회에 전북 대표로 참가할 자격이 주어진다.

허브테라피향장과 학과장 김 란 교수는 “대회준비를 위해 

실전연습을 수 없이 거듭한 결과로 학생 개개인마다 가지

고 있는 기량을 크게 발휘하게 되었다”며 수상학생들에 대

한 축하와 격려를 아끼지 않았다. 또한 “전국대회에서도 착

실한 준비를 계속하여 학생의 역량을 더욱 발휘하고 우수

한 성적을 거둘 수 있도록 최선을 다해 지원할 것“이라 전했

다. 원광보건대학교 허브테라피향장과는 허브건강 뷰티테

라피스트, 화장품제조전문가를 양성하는 학과로서, 본 대

회를 비롯해 제48·49회 전국기능경기대회, KASF 2014 

미용기능경기대회, 2014오송국제휴먼 미용＆건강 올림픽

대회 등 각종 전국규모 대회에서 우수한 성적을 거두며 피

부미용·향장산업을 이끌어갈 주역을 양성하고 있다.

일자 _ 2015년 4월 30일

제목 _  원광보건대학교 허브테라피향장과,
제24회 국제휴먼(건강&미용) 올림픽 
두각

원광보건대학교(총장 김인종) 허브테라피향장과 학생 18명

이 ‘제24회 국제휴먼(미용&건강)올림픽 대회’에서 우수한 

성적으로 전원 입상했다.

(사)국제미용건강총연합회 주최로 지난 24일 서울 COEX 

A~C홀에서 개최된 이번 대회는 세계 미용건강인의 화합과 

미용건강문화 발전에 이바지하고자 매년 실시되며, 올해에

는 일본, 중국 등의 해외선수와 전국 각지의 선수 및 관계자 

등 1만여 명이 참가해 성황을 이뤘다.

본 대회 아로마테라피(얼굴, 바디), 베이직피부관리(얼굴)

의 3종목에 출전한 원광보건대학교 허브테라피향장과 학생 

18명은 아로마테라피 종목에서 각각 1위의 그랑프리를 수

상하였으며, 이하 대상5, 금상10, 은상1 등 참가자 전원이 

수상하는 실적을 거두며 대학과 학과의 명예를 높였다.

[수상자 명단]

▲ 그랑프리 – 심재경, 홍은주 ▲ 대상 – 신지원, 윤채영, 

김기쁨, 문경림, 박송희  ▲ 금상 – 서혜란, 최다윤, 양예

은, 최은지, 노송희, 최아름, 오주희, 정다혜, 이예슬, 안

수민 ▲ 은상 – 오수빈 (이상 18명)

허브테라피향장과 학과장 김란 교수는 “자신있게 실력을 발

휘해 좋은 성과를 거둔 우리 학생들이 자랑스럽다”며, “앞

으로도 학생들에게 다양한 현장실습 경험을 제공함으로써 

미래 뷰티산업을 이끌어갈 주역으로 양성할 것”이라 전했

다. 원광보건대학교 허브테라피향장과는 허브건강 뷰티테

라피스트, 화장품제조전문가를 양성하는 학과로, 본 대회 

수상을 비롯해 제43ㆍ44ㆍ45회 전라북도 기능경기대회, 

제48ㆍ49회 전국기능경기대회, KASF 2014 미용기능경기

대회, 2014오송국제휴먼 미용＆건강 올림픽대회 등 각종 

전국규모 대회에서 우수한 성적을 거두며 피부미용ㆍ향장

산업을 선도하는 명문으로서의 입지를 굳건히 하고 있다.

일자 _ 2015년 5월 8일

제목  _  원광보건대학교  호텔관광과, 
2015년 봄 관광주간 캠페인 전개

원광보건대학교(총장 김인종)가 익산시, 익산시어린이집연

합회와 보육복지관련 ‘산·학·공’ 협약 간담회를 개최했다. 
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원광보건대학교 주관 익산시 주민생활지원국 주최로 지난 

원광보건대학교(총장 김인종) 호텔관광과 교수 및 학생들이 

관광주간을 맞아 익산역 일원에서 홍보캠페인을 벌였다.

관광주간은 문화체육관광부, 한국관광공사를 비롯해 전국

의 지자체와 민간기업이 함께하는 국내여행 관광 특별 주간

으로, 관광의 활성화 및 내수시장 확대, 여름철 집중되는 

휴가분산 등을 목적으로 봄, 가을 일정 기간 동안 관광을 장

려하는 제도다. 

5월 1일부터 14일은 ‘2015년 봄 관광주간’으로 지정됐으

며, 이 기간 동안에는 3,000여개의 국내 관광상품 할인 행

사가 실시된다.

원광보건대학교 호텔관광과의 교수와 학생 대표 7명은 봄 

관광주간을 맞아 4월 27일, 5월 8일 이틀 간 ktx를 이용하

는 관광객과 도내 거주민을 대상으로 관광주간 및 전라북도 

대표 관광지를 소개하는 홍보 캠페인 활동을 벌였다.

특히 대학 측은 지난 2월 전라북도로 부터 ‘2015년 환대문

화서비스 개선사업 실시기관’으로도 선정된 바 있으며, 관

광주간 홍보 캠페인, 맞춤형 환대서비스 교육 등 다양한 활

동을 통해 지역관광이미지를 제고함으로써 전라북도 관광

산업발전에 기여할 전망이다.

동 사업 연구책임자인 호텔관광과 김연선 교수는 “ktx 호남

선 개통으로 수도권에서의 전라북도 접근이 용이해 진 점 

등이 전북관광 활성화의 돌파구로 작용할 것”이라며, “지속

적인 캠페인활동으로 전라북도의 대표관광지를 소개함으로

써 도내 관광문화 확립에 일익을 담당하고자 한다.”고 전했

다.

일자 _ 2015년 5월 8일

제목 _  원광보건대학교 개교39주년 기념법
회 성료

원광보건대학교(총장 김인종)가 개교 39주년 기념일을 맞

아 지난 8일 대학 국제회의실에서 기념법회를 가졌다.  

이날 행사에는 원광학원 신명국 이사장, 원광보건대학교 김

인종 총장 등 주요 인사를 비롯해 300여명의 교직원이 참석

해 자리를 빛냈으며, 간호학과, 항공서비스과 재학생들의 

경쾌한 식전공연을 비롯해 오랜 기간 대학의 발전을 위해 

힘써온 교직원들에 대한 연공상 시상 등 다양한 프로그램

이 진행됐다. 신명국 이사장은 “과학과 도학을 겸비한 우수

인재를 양성하며 교육품질우수대학으로 자리매김하고 있는 

원광보건대학교의 개교 39주년을 진심으로 축하한다”며, 

“대학입시환경변화로 갈수록 어려워지는 시기임에도 불구

하고 괄목할만한 성과를 올린 김인종 총장 이하 전 대학구

성원의 노고를 치하한다”고 전했다.

한편, 1976년 원광학원에서 설립한 원광보건대학교는 ‘국

가와 사회에 봉사하는 인재양성’이라는 건학이념 아래 과학

과 도학을 겸비한 전인교육을 실시하고 있으며, 개교 이래 

39년여 간 4만 8천여명의 산업인력을 배출, 호남제일의 명

문사학으로서 입지를 굳혀왔다. 

현재 총 6학부(보건의료학부, 보건복지학부, 호텔관광외식

학부, 한류예술학부, 간호학부, 군사학부) 21개 학과를 운

영하고 있으며, 최근에는 호남지역 대학 중 유일하게 교육

부 주요사업 7개 전 분야(WCC·LINC·전문대학기관평가

인증·특성화전문대학지원사업·세계로프로젝트·교육기부

기관인증)를 석권, 그 역량을 공인 받은 바 있다.
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일자 _ 2015년 5월 14일

제목 _  원광보건대학교, 한국대학사회봉사
협의회 자체개발 해외봉사 지원사업 
프로그램 선정

원광보건대학교(총장 김인종) 안경광학과 전공 봉사동아리 

비젼옵틱스(Vision Optics)가 2015년 하계 대학 자체개발 

해외봉사 지원사업 프로그램에 선정됐다.

한국대학사회봉사협의회에서 주관하는 본 프로그램은 대학 

자체 해외봉사단 파견 사업 활성화와 해외봉사 파견 담당자

의 업무 역량 및 국내·외 네트워크 강화를 목적으로 실시되

는 사업으로, 올해 전국 전문대학 중에서는 원광보건대학교

를 포함한 5개교가 선정됐다.

본 프로그램에 선정된 기관은 외교부의 지원금을 교부받아 

2015년 한 해 동안 해외 각지에서 봉사활동을 펼칠 계획이

다. 원광보건대학교 비젼옵틱스(Vision Optics) 동아리 회

원들은 ‘World Friends Korea’정부파견 봉사단의 일원으

로 하계방학 중 필리핀 마닐라에 파견, 현지의 극빈층을 대

상으로 선글라스 기부, 안경처방과 기부와 안경수리, 눈건

강 진단 및 눈건강 교육 프로그램 등을 진행하게 된다.

특히 올해 봉사활동은 필리핀 현지에서 안경체인을 운영/

관리하는 원광보건대학교 졸업생들과 협력해 진행될 예정

이다. 봉사단 단장을 맡고 있는 이학준 대외부총장은 “본교 

학생들이 국내 뿐 아니라 해외에 진출해 자신의 전공을 살

린 봉사활동을 실시함으로써 전공에 대한 자부심과 글로벌 

마인드를 함양하고, 대학의 건학이념인 국가와 사회에 봉사

하는 인재로 거듭날 수 있도록 적극 지원할 계획이다.”라고 

전했다.

원광보건대학교는 매년 이ㆍ미용봉사, 안경봉사, 농촌일손

돕기, 김장나누기 등 다양한 봉사활동 프로그램을 통해 지

역사회의 어려운 이웃들과 함께 하고 있으며, 2009년도부

터 필리핀 내 협력 기관들과 함께 해외 봉사활동을 진행함

으로써 국제적으로 빈곤한 개발도상국에도 활발한 지원활

동을 펼치고 있다. 

특히 지난해에는 다양한 교육기부 활동에 따른 공로를 인정

받아 교육부와 한국창의재단으로부터 ‘대한민국 교육기부 

대상’을 수상한 바 있으며, 올해 2월 교육기부기관으로 재

선정되는 등 대학이 보유하고 있는 지식과 우수한 인적, 물

적 자원을 사회에 환원하는 아름다운 기부문화 확산에 앞장

서고 있다.

일자 _ 2015년 5월 22일

제목 _  원광보건대학교, 교육부 LINC사업 
3차년도 연차평가 매우우수 등급 획득

원광보건대학교(총장 김인종)가 교육부의 3차년도 LINC사

업 연차평가에서 최고등급인 ‘매우우수’ 등급을 획득했다.

전문대학 LINC사업(Leaders in Industry-college 

Cooperation)은 대학-기업간 산학협력을 통해 대학교육 

시스템을 개선, 우수인재를 양성·공급함으로써 취업 미스

매치 해소 및 지역산업의 공생발전을 견인하는 정책사업으

로, 대학 측은 지난 2012년부터 1, 2단계 LINC사업에 모

두 선정돼 사업을 운영 중이다.(현장실습집중형-비공학계

형) 금번 연차평가 결과 전국 30여개의 대학 중 최우수대학

으로 선정된 원광보건대학교는 한국산업기술진흥원(KIAT)

으로부터 4차 년도 사업비 6억7천여만원을 지원받게 되었

으며, 이는 전년사업비 5억 9천여만원 대비 약 14% 증가된 

수치다.

지난해 대학 LINC사업단은 산학협력 친화형 대학체제개편

을 기반으로 가족회사 507개 회원사 모집, 캡스톤디자인 

교육과정 운영, 중소기업 기술지도 235건, 산학협력중점교

수 14.2명 확보 등 괄목할만한 산학협력 성과를 이뤘으며, 

그 결과 목표대비 100.6%의 재학생 현장실습 이수율을 달

성한 바 있다.
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이에따라 원광보건대학교는 대학의 중장기 발전 계획과 

연계한 보건 의료 힐빙 분야 특성화 및 국가직무능력표준

(NCS) 기반 현장밀착형 교육과정 개편 등 주요 사업계획의 

성공적 추진과 산업수요를 반영한 체제 개편, 특성화분야 

성과 창출을 위한 교원확보 등 다양한 정책적 노력을 인정

받으며, 주도적인 산학협력 추진 선도모델로서 평가를 받았

다. 특히 실무형 직업교육모델 운영을 통해 해외취업(호주 

8명, 싱가포르 2명, 독일 2명, 체코 4명 총 16명)으로 연계

되는 성과를 이루었다.

LINC사업단장 김 경 교수는 “대학이 보유하고 있는 다양한 

산학협력 인프라를 활용해 지역산업과 상생 발전할 수 있는 

지역친화형 산학협력을 지속적으로 추진해 나갈 예정이다”

며, “앞으로도 의료관광산업 인프라 확충 및 체제 개편, 지

역밀착형 학부형 융합 현장실습 특성화, 창조적 융합교육체

제 확산 등의 발전목표를 달성해 나감으로써 취업률을 혁신

적으로 제고해 나갈 계획”이라 전했다.

일자 _ 2015년 5월 26일

제목 _  원광보건대학교 치위생과 남용옥 교
수, 보건복지부 장관상 수상

원광보건대학교(총장 김인종) 치위생과 남용옥교수가 국민

보건향상 및 의학교육발전 촉진에 기여한 공로를 인정받아 

26일 보건복지부장관상을 수상했다.

남용옥 교수는 지난 30여년 간 치과위생사 ·보건교육사 국

가시험위원, 출제위원, 실기전문위원, 문항개발 및 정리위

원 등 국가시험과 관련된 다양한 역할을 성실히 수행해왔으

며, ‘보건교육사의 직무분석에 관한 연구’를 통해 보건교육

사 국가시험 발전에도 기여한 바 있다.

또한, 2011년 ‘치과위생사 실기시험 장단기 발전방향’, 

2015년 ‘치과위생사 국가실기 채점위원 교재 및 교육매체 

개발’등 국가시험원 연구과제의 책임연구자로서도 활동하

며 국민보건향상 및 의학교육발전에 지대한 공헌을 했다.

남교수는 “치과위생사에 대한 전문인력으로서의 역할이 각

별히 요구되는 오늘날, 연구자로서 치위생학의 학문적 발전

과 사회에서 필요로 하는 능력 있는 후학 양성에 최선을 다 

할 것”이라 전했다.

한편, 원광보건대학교 치위생과는 1976년 개설된 이래 치

과질환 예방처치와 구강보건지도 활동을 담당하는 전문 치

과위생사를 배출해 왔으며, 학과 자체적으로 봉사동아리를 

운영해 지역사회의 구강보건 봉사활동 및 교육에도 앞장서

고 있다.

일자 _ 2015년 5월 30일

제목 _  원광보건대학교 간호학과 축구동아
리 ‘킥인’, 제5회 전국 간호대학 축구
대회 우승
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원광보건대학교(총장 김인종) 간호학과 축구동아리 ‘킥인’

이 지난 30일 군산 월명체육공원에서 열린 ‘제5회 전국간호

대학 축구대회’에서 우승을 차지했다.

본 대회는 전국 간호대학생들의 친목과 화합을 도모하고, 

대학 간 교류의 장을 마련하기 위해 2011년부터 매년 개최 

되고 있다. 

이날 경기에는 지역 예선을 거쳐 본선에 오른 원광보건대

학, 연세대, 건국대, 경북대, 경희대, 군산간호대학, 대구

과학대학, 대구한의대학, 충남대, 호원대 등 10개 대학 축

구동아리 학생들이 참가했다.

원광보건대학교 간호학과 축구동아리 킥인(Kick-In)은 올

해 처음 출전해 건국대(1:0), 경희대(2:0), 대구한의대

(1:1), 대구과학대(3:1), 연세대(2:0), 군산간호대학(1:0)

를 차례로 격파하며 아트사커의 진수를 보여줬다. 

득점왕(MVP)은 매 경기마다 골을 넣은 방정수 졸업생(원광

대학교병원)이 선정됐다. 

원광보건대학교 간호학과 축구동아리 킥인 회장 이재용

(2학년)은 “단합된 모습과 배려를 보여준 선수와 동아리 회

원들에게 감사하다”고 수상 소감을 전하며, “새벽 5시부터 

학생들과 함께 해주신 이애란 교수님, 정지영 교수님, 강현

임 교수님, 김자옥 지도교수님, 최문영 조교선생님, 지원

을 아끼지 않으신 간호학과 교수님 그리고 한마음으로 응원

해준 간호학과 학우들과 기쁨을 함께 나누고자 한다”고 덧

붙였다.

킥인(Kick-In)이 제 5회 전국 간호대학 축구대회에서 우승

함에 따라 원광보건대학교는 오는 2016년 제 6회 전국 간호

대학 축구대회를 개최하게 된다.

일자 _ 2015년 6월 3일

제목 _ 원광보건대학교 외식조리과,
대한민국국제요리경연대회’두각

원광보건대학교(총장 김인종) 외식조리과가 ‘2015 대한민

국국제요리경연대회’에 출전, 참가자 전원이 수상했다.

(사)한국조리사기능인협회 주관으로 지난 5월 28일(수)부

터 31일(일)까지 서울 양재동 aT센터에서 진행된 본 대회에

는 최고의 요리사를 꿈꾸는 국내 유명 호텔조리사 및 일반

인, 대학생 등 4,200여명의 조리기능인이 참가해 열띤 경

연을 벌였다. 

본 대회 전시 및 라이브부문에 참가한 원광보건대학교 외식

조리과 2학년 신혜원 외 26명의 학생은 금11, 은13, 동11 

등 전원 수상하는 실적을 거두며 5년 연속 본 대회에서 대학

과 학과의 이름을 드높였다.

[수상자 명단]

▲금상(2학년 신혜원, 김민수, 김푸름, 윤나리, 정인경, 

남주현, 오지아 / 1학년 홍재진, 최윤영, 한상범, 유형석) 

▲은상(2학년 배정민, 정수연, 정규제 / 1학년 최인애, 이

세훈, 문경찬, 김건우, 양현숙, 임승빈, 이지선, 김지훈, 

김범규, 최재준) ▲ 동상(2학년 정지윤, 하세림 / 1학년 김

범규, 이유진, 최재준, 이세훈, 양현숙, 홍재진, 이지선, 

김지훈, 임승빈)

외식조리과 학과장 송경숙 교수는 “국내최대규모의 요리대

회라는 부담감과 부족한 대회준비시간에도 불구하고 기량

을 맘껏 발휘해주어 대견스럽다.”며, “각종 대회에 출전으

로 학생들에게 다양한 현장실습 경험을 제공함으로써 전공

기술 및 취업률 향상에 도움이 될 수 있도록 지도할 것”이라 
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전했다.

한편, 원광보건대학교 외식조리과는 차별화된 아이디어와 

특화된 메뉴 개발로 식문화 창출에 기여하는 창의적 전문 

조리인을 양성하는 학과로서 국내에서는 보기 드물게 학생 

모두가 각자 조리를 할 수 있는 시설을 구비하는 등 실습위

주의 교육으로 학업 능률 향상에 최선을 다하고 있다. 

매년 각종 전국규모요리대회에서 우수한 성적으로 입상하

고 있으며, 지난해에는 NCS기반 교육과정, 국가식품클러

스트 및 지역산업 연계 프로그램 운영 등의 강점을 바탕으

로 호남권 전문대학 중 유일하게 농림축산식품부 ‘외식산업 

전문인력 양성기관’으로도 선정된 바 있다.

일자 _ 2015년 6월 8일

제목 _  원광보건대학교 방사선과 이종혁, 문
태준 학생, 2015년도 원자력대학생
논문연구지원사업 선정

원광보건대학교(총장 김인종) 방사선과 이종혁, 문태준 학

생이 ‘2015년 원자력 대학생 논문연구지원 사업’에 선정됐

다. 미래창조과학부에서 주관하는 본 사업은 2015년도 ‘원

자력연구기반확충사업’의 ‘인력기반 확충 사업’의 일환으로 

시행되며, 전국의 유수 대학 방사선. 원자력관련학과 학생

들을 대상으로 연구기획 공모를 실시, 선발된 팀에게 1년 

간 연구비를 지원하는 사업이다.

원광보건대학교 방사선과 3학년에 재학 중인 이종혁, 문태

준 학생은 연구의 독창성과 실용성에서 높은 평가를 받아 

당당하게 선정됨으로써 서울대, 고려대, 연세대 등 본 사업

에 참여한 전국의 유수 대학과 어깨를 나란히 했다.

사업 선정에 따라 두 학생은 향후 1년간 미래창조과학부로

부터 약 900만원의 연구비를 지원 받게되며, 대학 방사선

과 김정수, 이혜남 교수의 연구 지도를 받아 “심혈관 중재

시술의 환자의 피폭선량 측정과 진단참조준위 설정에 관한 

연구” 및 “저선량 흉부 CT검사의 관전압 및 ASIR(Adaptive 

Statistical Iterative Reconstruction) 변화에 따른 피폭선

량 감소”에 관한 연구를 수행하게 된다.

학생들의 연구지도를 맡고 있는 김정수, 이혜남 교수는 “원

광보건대학교 방사선학과의 특성을 살려 기술과 학문이 융

합된 실용적인 성과가 도출될 것으로 기대한다”며, “연구가 

진행되는 동안 의료기관과의 유기적 협조를 통해 보다 안전

한 의료방사선 기술이 적용될 수 있도록 지속적인 노력을 

기울일 계획“이라고 전했다.

일자 _ 2015년 6월 9일

제목 _  원광보건대학교, 교육부 특성화 전문
대학 육성사업 ‘매우우수’

원광보건대학교(총장 

김인종)가  교육부의 

2015년 특성화 전문대

학 육성사업 연차평가

에서 최고등급인 ‘매우

우수’등급을 획득했다.

이번 평가에서 ‘매우우

수’등급을 획득한 곳은 

전국 특성화사업 실시

대학 중 총 19개교이다.

[△Ⅰ유형 - 광주보건대, 서울예술대, 조선이공대, 춘해

보건대, 한국영상대 △Ⅱ유형 - 원광보건대, 경남도립남
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해대, 경남정보대, 경복대, 경북전문대, 동의과학대, 안산

대, 영남이공대, 영진전문대, 유한대, 인천재능대 △Ⅲ유

형 - 전주기전대 △Ⅳ유형 - 충청대, 서라벌대 이상 19개

교]

특히 ‘복합분야 특성화(II유형)’분야에서는 호남지역 대학 중 

원광보건대학교가 유일하게 이 같은 성과를 거뒀으며, ‘매

우우수’등급에 따른 추가 인센티브 국고지원을 획득한 것으

로 밝혀졌다.

2014년부터 시작된 정부의 ‘특성화 전문대학 육성사업’은 

특정산업과 연계한 강점분야 특성화를 통해 대학 체제를 개

편함으로써 지식기반산업 및 창조경제의 핵심 전문직업인

을 양성코자 실시되는 사업으로 원광보건대학교는 지난해 

‘LTM 교육시스템을 통한 보건복지·힐빙 컨버전스 전문인

재 양성’프로그램을 제시, 본 사업에 선정된 바 있다.

이에 따라 대학 측은 국가직무능력표준(NCS) 기반 교육과

정 운영, 특성화계열 중심 학과 통폐합 등 자율적 ·선제적 

구조개혁을 추진함과 동시에 산학협력에 따른 산업체-대

학 멘토링 체제 확립, 현장실습·인턴십 지원 강화 등 지역

산업 연계 취·창업 모듈 개발에 힘써왔다. 그 결과 NCS 기

반의 LTM(Learning, Training, Marketing) 교육시스템 

구축, 글로벌 인재양성 프로그램 운영 및 해외취업 활성화, 

PDCA 기반의 성과관리 환류시스템 적용 등 가시적인 성과

를 이뤄냄으로써 직무능력과 현장요구능력의 미스매치를 

해소하는데 일조했다는 교육부의 평가를 받았다.

금번 연차평가 및 국고지원 결정에 따라 원광보건대학교는 

일자리 중심의 교육과정을 보강하고 산업현장의 직무수행 

완성도를 높임으로써 국내와 해외를 아우르는 현장밀착형 

직업전문인력 양성에 더욱 박차를 가한다는 계획이다. 김인

종 총장은 “특성화 전문대학 육성사업을 통해 지역과 상생 

발전하며, 세상이 원하는 인재, 시대를 선도하는 주역을 양

성하는 직업교육 명품대학으로 발돋움하겠다”고 전했다.

한편, 원광보건대학교는 최근 호남지역 대학 중 유일하게 

교육부 주요사업 7개 전 분야[ WCCㆍLINCㆍ전문대학기

관평가인증ㆍ특성화전문대학육성사업ㆍK-Move스쿨(운

영기관, 세계로)ㆍ교육기부기관인증]를 석권 하는 등 다양

한 대외 실적을 거두고 있으며, 국가직무능력표준(NCS, 

National Competency Standards)에 기반한 특성화 교육

과정을 통해 재학생들의 국내ㆍ외 취업경쟁력을 강화시킴

으로써 ‘세계적 수준의 창조적 직업교육 선도대학’이라는 비

전을 실현해나가고 있다.

일자 _ 2015년 6월 10일

제목 _ 원광보건대학교, 필리핀 세부 원광글
로벌교육센터(세종학당) 한국어 말하
기대회 개최

원광보건대학교(총장 김인종)가 필리핀 세부 원광글로벌교

육센터에서 ‘제2회 한국어 말하기 대회’를 개최했다고 9일 

밝혔다.

이날 행사에는 원광보건대학교 이학준 부총장(세부 세종학

당 학당장)을 비롯해, 주필리핀대한민국대사관 세부 분관 

이기석 총영사, 세부 대한항공, 세부 에어부산, 마르코폴

로호텔 등 현지 정부기관과 교육기관, 산업기관 주요 인사

들이 대거 참석해 자리를 빛냈다.

본 대회는 ‘내가 생각하는 한국 문화’를 주제로 세부 세종학

당 수강생의 한국어 학습 의욕 고취, 한국 문화 이해도 제고 

등을 위해 실시됐으며, 대회 입상자에게는 오는 10월 한국

에서 진행되는 ‘2015 세종학당 한국어 말하기 대회’본선 진

출자격이 주어진다.

이날 대회에서는 세부 세종학당에서 한국어를 배운 지 4개

월이 된 Jennifer Del Reroma씨의 ‘한국인의 가족과 효’가 

최우수상을 차지했다. 대회 후에는 세부 세종학당 수강생, 

원광글로벌교육센터 현지 강사, 원광보건대학교 ‘K-Move

스쿨(세계로)’해외 취업반 재학생들이 아리랑 및 부채춤 공

연, K-Pop 가요 및 댄스 등 다양한 공연을 펼쳐 필리핀 현
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지인과 한국인이 한국 문화로 하나되는 교류와 화합의 장이 

되었다. 

원광보건대학교 이학준 부총장은 “다양한 사연으로 세부 세

종학당에서 한국어를 배우고 있지만, 한국어와 한국 문화를 

사랑하는 열정은 모두 같다”며 “세부 세종학당의 한국어와 

한국 문화 체험을 통해 한국인, 한국어, 한국 문화를 보다 

많이 알게 되고, 나아가 각자의 꿈을 실현시킬 수 있길 바란

다”고 전했다.

주필리핀대한민국대사관 세부 분관 이기석 총영사는 축사

를 통해 “한국어와 한국 문화에 흥미를 가지고 열정적으로 

배우는 학생들에게 감사의 말을 전하고 싶다”며 “필리핀 사

람들에게 한국어 학습에 대한 동기를 부여하고 한국 문화를 

널리 알릴 수 있는 계기로 더욱 발전해나가길 기원한다”고 

밝혔다. 

한편, 원광보건대학교는 1996년 필리핀 교육기관과의 협

약을 시작으로 해외 어학연수 및 봉사활동, 필리핀 해외 출

장사무소 개소 등 20여 년간의 교류 활동을 통해 구축된 네

트워크를 기반으로 지난 2011년 고등교육기관 최초로 필리

핀 세부에 원광글로벌교육센터를 설립, 화상영어를 비롯한 

재학생들의 글로벌 어학교육을 실시해 왔다.

특히, 2013년에는 문화체육관광부의 ‘세종학당’으로 지정

돼 세부 지역 주민들을 대상으로 한국어 수업 및 다양한 한

국문화체험 프로그램을 운영하고 있으며, 필리핀 현지 교육

기관 및 산업체와의 협력을 통해 해외 인턴십 및 해외취업 

연수를 진행함으로써 해외 취•창업 준비 학생들의 현지 적

응력과 어학 및 실무 능력 향상을 도모하고 있다.

일자 _ 2015년 6월 9일

제목 _ 원광보건대학교, 
      한국관광공사 ‘2015 문화관광해설사 

양성 교육과정’운영기관 인증

원광보건대학교(총장 김인종)가 ‘2015년 상반기 문화관광

해설사 양성 교육과정‘운영기관에 선정됐다.

한국관광공사 주관으로 지난 2012년부터 실시된 본 사업은 

문화관광해설사 신규양성 교육과정의 지역별 질적 격차 

해소를 통해 교육 서비스의 표준화 및 전문화를 도모하는데 

목적을 두고 있다.

문화관광해설사 양성기관으로서 프로그램을 운영하기 위해

서는 3년마다 적합여부를 평가받아야 한다. 올해 2차 인증

을 받게 된 원광보건대학교는 오는 2018년까지 동 사업을 

운영하게 되며, 이에 따라 9개의 교육과목, 총 100시간의 

강좌를 개설한다.

세부 교육항목은 기본소양, 해설안내기법, 외국어(영어, 

중국어, 일본어), 컴퓨터, 안전관리 및 응급처치, 수화, 관

광객의 심리 및 특성, 관광객 유형별 특성 및 접근전략 등 

8개 과목으로, 이론 및 실기를 포함한 본 과정 이수자들은 

3개월의 수습과정을 거친 후 해당 지자체의 선발계획에 따

라 문화관광해설사로 활동하게 된다.

교육과정을 담당하고있는 의료관광코디과 이덕순 교수는 

“대학의 우수한 인적 ·물적 자원을 최대한 활용해 관광안내

와 문화홍보의 첨병역할을 수행할 문화관광해설사를 양성

하고, 이를 통해 지역사회와 함께 성장해나가는 관광산업 

비즈니스 모델을 창출해 나갈 계획”이라 전했다.

일자 _ 2015년 6월 12일

제목 _  원광보건대학교 미용피부관리과·허
브테라피향장과 KASF 2015 미용기
능경기대회 대거 수상

원광보건대학교(총장 김인종) 미용피부관리과 ·허브테라

피향장과 학생 75명이 ‘KASF 2014 미용기능경기대회’에서 
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대거 수상하며 뛰어난 기량을 과시했다.

(사)한국피부미용능력개발협회 주최로 지난달 30일부터 이

틀간 서울 aT센터에서 개최된 본 대회는 전국 최대 규모의 

미용경진대회로서 헤어, 피부, 메이크업, 네일, 뷰티테라

피 등 47개 종목에 전국의 대학생, 일반인 등 3천여명 이상

의 선수가 참가해 열띤 경쟁을 벌였다.

본 대회 두피관리, 스웨디쉬매뉴얼테크닉(등), 고전머리 

등 15개 부문에 참가한 원광보건대학교 미용피부관리과 ·

허브테라피향장과 학생 75명은 KASF대회장상2개 및 금상 

14개, 은상 12개, 동상 14개, 장려상 19개를 수상, 나란히 

대회를 쉽쓸며 대학과 학과의 명예를 높였다.

[수상자 명단]

▲KASF대회장상-최희주, 임소형 ▲금상–정은아, 박아

현, 김나윤, 김진주, 백미희, 이슬, 김아름, 한해경, 김정

민, 이지혜, 홍은주, 박송희, 심재경, 황세진 ▲은상-윤예

지, 유수정, 차미현, 김소리, 이수빈, 이민지, 김도현, 서

혜란, 최은지, 박수현, 하하나, 한정은 ▲동상-최빛나, 이

채원, 박희주, 이아름, 조은진, 이단비, 이소연, 이다솜, 

임지원, 김은비, 조성실, 강지호, 윤도경, 왕은지 ▲우수

상-김성주, 박슬비, 최은지, 김한솔, 김다현, 김민영, 최

경호, 김현진, 오유선, 백상아, 박수지, 전보현, 정다연, 

박아현 ▲장려상-유경훈, 정소영, 조연빈, 박진규, 송선

화, 이세한, 노형준, 김지은, 최혜진, 권미선, 신유나, 박

단비, 최현지, 김현아, 유명지, 서문선, 김하선, 정유민 이

상 75명

두 학과의 학과장 유현주 교수와 김란 교수는 수상학생들에 

대한 격려와 함께 “헤어, 피부관리, 메이크업, 네일, 뷰티

테라피 등 미용종목 전반에 걸쳐 고루 두각을 나타낸 본 대

회 성과는 최고의 전문미용인을 양성하는 요람으로서의 입

지를 재확인하는 좋은 계기가 되었다.”며, “앞으로도 현장 

요구에 맞는 실습교육을 통해 전국 최고의 실력을 가진 미

용인 양성의 요람이 되도록 최선을 다하겠다”고 전했다.

원광보건대학교 미용피부관리과·허브테라피향장과는 본 

대회 이외에도 각종 전국규모대회에서 우수한 성적으로 입

상하는 등 미용피부 ·테라피 분야에서 두각을 나타내고 있

으며, 현장수요중심의 종합능력을 겸비한 전인적 전문인재

를 양성하고 있다.

일자 _ 2015년 6월 17일

제목 _ 원광보건대학교 간호학과, ‘간호교육 
인증평가’인증 획득

원광보건대학교(총장 김인종) 간호학과가 한국간호교육평

가원 주관 '간호교육인증평가‘에서 간호학 학사학위 프로그

램 인증을 획득했다. 

간호교육인증평가는 간호교육의 질적 성장과 간호학생의 

교육성과를 지원하고 관리하기 위해 교육과정 운영과 교육 
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여건, 교육성과 등이 국가, 사회, 간호전문직의 요구 수준

에 부합하는지의 여부를 판단, 공식적으로 확인하여 인정하

는 제도이다. 

인증평가는 서면평가와 현지 방문평가를 통해 이루어지

며, 기준 충족 여부 및 판정기준에 따라 ‘인증’과 ‘조건부 

인증’, ‘인증불가’로 최종 판정받는다. 평가내용은 6개 영

역 32개 항목으로, 학습 성과 기반교육체계 구축, 임상현

장 실무능력 강화를 위한 비전 및 운영체계, 교육과정, 학

생, 교수, 시설 및 설비, 교육성과 등이며, 금번 인증평가

에서 원광보건대학교 간호학과는 우수한 평가를 받았다 

개정된 의료법 7조(간호사면허)에 따르면 오는 2017년부터

는 간호교육 인증평가를 통해 인증을 받은 대학의 졸업생만 

간호사 국가시험에 응시할 수 있는 자격이 주어진다.

원광보건대학교 간호학과 학과장 이경완 교수는 “이번 한

국간호교육평가원의 인증은 원광보건대학교 간호학과가 

30년간 다져온 우수간호교육 기관으로서의 체제와 기반을 

객관적으로 인정받은 것이며, 이를 계기로 보다나은 교육의 

질을 향상시켜나가는데 더욱 힘쓰고, 양질의 인재를 확보함

으로써 국내외 보건의료현장에서 요구하는 간호사 양성에 

선도적 역할을 해나갈 계획”이라 전했다.

한편, 지난 2012년부터 4년제 학사학위과정으로 전환하여 

더욱 정교화된 교육체계를 구축해 운영 중인 원광보건대학

교 간호학과는 1982년 학과개설 이래 30여 년간 3,000여

명의 졸업생을 배출했으며, 보건의료 현장에서의 질병예

방, 건강보호 및 증진을 위해 헌신하는 등 우수간호교육기

관으로서의 체제와 기반을 확고히 하고 있다.

일자 _ 2015년 6월 22일

제목 _ 원광보건대학교 미용피부관리과,

      2015 BIS컵 미용기능경기대회 참가
자 전원수상

원광보건대학교(총장 김인종) 미용피부관리과 학생 3명이 

‘2015 BIS컵 미용기능경기대회’에서 우수한 성적으로 전원 

입상했다.

한국뷰티산업개발협회 주관으로 지난 7일 광주 김대중컨벤

션센터에서 개최된 본 대회는 뷰티산업의 체계적 육성 ·발

전을 위해 기술을 배양하고, 차세대 뷰티아티스트를 배출하

고자 시행됐으며, 헤어(두피포함), 피부, 메이크업, 네일 

등 4개 분야 23개 종목에 전국의 대학생, 일반인 등 3백여

명의 선수가 참가해 기량을 펼쳤다. 본 대회 고전머리, 두

피관리 부문에 출전한 원광보건대학교 미용피부관리과 학

생 3명은 대상(그랑프리) 1점, 금상 2점을 각각 수상, 참가

자 전원 두각을 나타내며 대학과 학과의 명예를 높였다.

[수상자 명단]

▲대상(그랑프리) - 정은아(고전머리) ▲금상 – 조연빈(두

피관리), 윤예지(고전머리) 이상 3명

학과장 유현주 교수는 수상학생들에 대한 격려와 함께 “학

생들에게 이번수상이 전문 미용인으로서의 실력을 쌓는 밑

거름이 될 것을 기대한다”며, “현장 요구에 맞는 실습교육

을 통해 우리 학생들이 미래 뷰티산업의 주역이 될 수 있도

록 지도할 것”이라 전했다.

원광보건대학교 미용피부관리과는 본 대회 이외에도 

2013년 창직아이디어 ‘실버테라피스트’의 미래창조과

학부 장관상 수상을 비롯해 'KASF미용기능경기대회‘, 

‘KBF(Korea Beauty Festival) 한국미용페스티벌, ’K-뷰

쳐미용컨테스트‘, ‘인터네셔널 네일페스티벌’등 각종 전국

규모대회에서 우수한 성적으로 입상하며 현장수요중심의 

종합능력을 겸비한 전문 미용인을 양성하고 있다.

일자 _ 2015년 7월 3일

제목 _ 원광보건대학교, 한국대학사회봉사
협의회 자체개발 해외봉사활동 실시
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원광보건대학교(총장 김인종) 안경광학과 전공 봉사동아

리 비젼옵틱스(Vision Optics)가 지난달 28일부터 3일까지 

6일간 필리핀 마닐라에 파견, 봉사활동을 펼쳤다.

이번 봉사활동은 한국대학사회봉사협의회 주관의 ‘2015년 

하계 대학 자체개발 해외봉사 지원사업’의 일환으로 진행됐

다. 봉사활동에 참여한 원광보건대학교 비젼옵틱스(Vision 

Optics) 동아리 회원들은 ‘World Friends Korea’정부파

견 봉사단의 일원으로서 현지 안경체인을 운영/관리하는 원

광보건대학교 졸업생 및 현지 검안사(Optometrist)와의 협

력을 통해 현지공공기관의 추천을 받은 극빈층과 소외계층 

700여명을 대상으로 선글라스 기부, 안경처방 및 기부, 안

경수리, 눈건강 진단, 눈건강 교육 프로그램 등을 실시했

다. 봉사단 단장으로 파견학생들을 지도•인솔한 이학준 대

외부총장은 “이번에 파견된 봉사활동단 학생들이 해외 봉사

프로그램에 매우만족 하고 있다. 앞으로도 본교 학생들이 

국내 뿐 아니라 해외에 진출해 자신의 전공을 살린 봉사활

동을 실시할 수 있는 기회를 제공해 전공에 대한 자부심과 

글로벌 마인드를 함양해 대학의 건학이념인 국가와 사회에 

봉사하는 인재로 거듭날 수 있도록 적극 지원할 계획이다.”

라고 전했다.

원광보건대학교는 매년 안경봉사, 이ㆍ미용봉사, 농촌일손

돕기, 김장나누기 등 다양한 봉사활동 프로그램을 통해 지

역사회의 어려운 이웃들과 함께 하고 있으며, 2009년도부

터 필리핀 내 협력 기관들과 함께 해외 봉사활동을 진행함

으로써 국제적으로 빈곤한 개발도상국에도 활발한 지원활

동을 펼치고 있다. 

특히 지난해에는 다양한 교육기부 활동에 따른 공로를 인정

받아 교육부와 한국창의재단으로부터 ‘대한민국 교육기부 

대상’을 수상한 바 있으며, 올해 2월 교육기부기관으로 재

선정되는 등 대학이 보유하고 있는 지식과 우수한 인적, 물

적 자원을 사회에 환원하는 아름다운 기부문화 확산에 앞장

서고 있다.

일자 _ 2015년 7월 20일

제목 _ 원광보건대학교 학교기업 WMTC(원
광여행사) ‘학교기업 지원사업’대상 
선정

원광보건대학교(총장 김인종)가 교육부·한국산업기술진흥

원에서 시행하는 ‘학교기업 지원사업’에 도내 전문대학 중 

유일하게 선정됐다. 

‘학교기업 지원사업’은 학생 현장실습을 통해 실무중심의 글

로벌 우수인재를 양성하고 각 학교의 재정수익 창출에 기여

하기 위해 운영되는 사업이다. 

원광보건대학교 학교기업 WMTC(원광여행사)는 의료관광

사업에 적합한 의료시설 및 인적 인프라를 구축한 점과 설

립 후 지속적으로 영업이익을 성장시킨 점을 인정받아 4년

간 총 7억여원을 지원받게 됐다. 

이번 학교기업 지원사업 선정을 통해 WMTC(원광여행사)

는 현재 전략적으로 외국인 환자를 유치하고자하는 중국, 

몽골, 러시아를 기반으로 다양한 의료 테마 프로그램 개발 

및 마케팅을 진행할 예정이며, 관련학과 현장체험실습, 해

외취업프로그램 지원, 도내 지역관광상품 개발에 우선적으

로 투자한다는 방침이다. 이에 따라 대학 측은 학교기업에

서 창출된 수익을 바탕으로 사업에 대한 연구와 교육에 재



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

387Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

투자할 선순환 구조를 구축할 수 있게 됐다.

학교기업 WMTC 대표를 겸하고 있는 김인종 총장은 “본 사

업을 통해 WMTC가 단순 수익사업에 그치지 않고, 유관업

체 및 기관의 고용확대를 통한 재학생 취업률 향상과 대학 

재정 자립도를 향상을 유도하도록 운영 할 계획”이라고 밝

혔다.

원광보건대학교 학교기업 WMTC는 2009년 3월 설립되어 

몽골 및 북경, 러시아 등 외국인 환자 유치를 진행해 왔으며 

국내뿐 아니라 해외 병원과의 MOU를 통해 국내 의료관광 

산업에서 확고한 위치를 자리매김 하고 있다. 

일자 _ 2015년 7월 21일

제목 _ 원광보건대학교, 필리핀 세부 희망나
눔 봉사활동 실시 및 해외 유수 산업
체와 해외 취업 및 한국어 보급을 위
한 협약 체결

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 18일 필리핀 세부 지

역에서 희망 나눔 봉사활동을 실시하고, 마리바고 블루워

터리조트와 한국어 및 한국문화 보급을 위한 협약을 체결했

다. 필리핀 어학연수에 참여하고 있는 원광보건대학교 해

외봉사단 50명을 주축으로 진행된 이날 봉사활동에는 원광

보건대학교 이학준 부총장(해외봉사단 단장)을 비롯해 라

푸라푸시 Paz C. Radaza 시장, 바박 바랑가이 Epifania 

Augusto 캡틴과 원광글로벌교육센터와 세부세종학당 자원

봉사자 등이 참여했다. 특히 이번 봉사활동은 주필리핀대사

관 세부 분관과 라푸라푸시의 추천을 받아 빈민가를 선정하

고 협약 대학인 세부의과대학의 자원봉사팀이 참여하는 등 

현지 기관과의 연계를 통해 진행됐다.

이날 해외봉사단은 바랑가이 바박 빈민가 지역 주민 600여

명을 대상으로 △학용품 및 가방 기부 △시력 측정 및 안경 

맞춤 봉사 △구강 위생교육 및 치약칫솔 기부 △헌옷 기부 

△음식 나눔 △한국어 교육 및 한국문화체험 교류 등 다양

한 봉사활동을 펼쳤다.

해외봉사단장 이학준 부총장은 “해외 봉사 프로그램을 통해 

우리나라의 젊은 청년들이 어학 및 전공 실무 능력 이외에

도 해외 이웃의 어려움을 지나치지 않고 사회적 책임을 다

하는 글로벌 리더로 성장하길 바란다‘고 전했다.  

한편, 원광보건대학교는 올해 K-Move 스쿨(세계로) 사업 

운영기관으로 선정됨에 따라 해외취업반 학생 20명을 필리

핀에 파견, 현지 명문 대학인 산칼로스대학과 제이파크 아

일랜드 리조트, 마리바고 블루워터 리조트 등 총 6곳의 우

수 산업체에서 전공별 맞춤형 현장실습을 진행하고 있으며, 

동 교육기관 및 산업체들과의 산학협력 협약을 통해 학생들

이 전문성을 갖춘 인재로 성장하도록 인성, 문화, 어학, 직

무, 실습 등 전반적인 해외 취업 교육에 지원을 아끼지 않고 

있다.

특히 대학 측이 필리핀 현지에 운영하고 있는 원광글로벌교

육센터의 세부 세종학당은 한국어 교육이 절실히 필요한 마

리바고 블루워터 리조트의 요청에 따라 같은 날(18일) 한국

어 및 한국문화 보급을 위한 협약을 체결하고 오는 8월부터 

기업체 맞춤형 한국어와 한국문화 수업을 진행할 예정이다.

원광보건대학교는 1996년 필리핀 교육기관과의 협약을 시

작으로 2009년부터 현재까지 매년 2회 이상 필리핀 어학연

수 및 봉사활동을 진행하고 있으며, 이러한 인적•물적 교류

를 통해 축적된 네트워크를 기반으로 2011년에는 고등교육

기관 최초 필리핀 세부에 원광글로벌교육센터를 설립, 매학



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

388 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

기 약 2,000여명의 재학생들에게 정규 학점 인정 과정으로 

화상영어를 제공하고 있다.

올해부터는 약 300여명의 글로윙 인재육성반 학생을 선발

하여 외국어 사관학교, 해외 어학연수 및 봉사활동, 해외인

턴십 및 현장실습, 해외 취업 등의 해외 진출을 위한 다양한 

글로벌 역량 강화 프로그램을 추진하고 있다. 

일자 _ 2015년 7월 27일

제목 _ 원광보건대학교 2015년 비교과 입학
전형 활성화 지원사업 선정

원광보건대학교(총장 김인종)가 교육부와 한국전문대학교

육협의회가 주관하는 2015년 비교과 입학전형 활성화 지원

사업에 도내 전문대학 중 유일하게 선정됐다. 

‘비교과 입학전형’은 학생선발 과정에서 산업수요를 고려하

고, 관련 취업분야의 산업체 인사가 직접 참여하는 등 기존 

수능 및 내신위주의 학생선발에서 탈피, 취업역량에 필요한 

소질과 적성을 평가하는 입학전형이다.

산업체 인사가 학생 선발에 직접 참여하기 때문에 ‘취업’이

라는 전문대학 직업교육의 궁극적 가치를 보다 수월하게 달

성할 수 있다는 것이 본 전형의 장점이다.

원광보건대학교는 동 사업선정에 따라 올해 수시모집 기간 

중 ‘글로윙’전형을 실시, 총 13개학과 75명을 모집할 계획

이며, 기존의 면접전형과 비교과 영역 전형을 발전적으로 

전략화 하여 학생의 취업의지, 재능과 열정, 소질과 적성 

등을 심층 평가하는 방식으로 학생모집을 개선해나갈 방침

이다.

▲ 글로윙전형 모집학과- 임상병리과, 방사선과, 치기공

과, 안경광학과, 의무행정과, 식품영양과, 사회복지과, 호

텔관광과, 외식조리과, 항공서비스과, 미용피부테라피과, 

주얼리디자인과, 간호학과

이혜경 입학관리처장은 “현장밀착형 실무인력 양성을 위한 

직업교육은 학생 모집 단계부터 시작 된다”며, “학업성적 

대신 학생 개개인의 열정과 적성으로 선발하는 비교과 입

학전형이 능력중심사회 구현을 위한 밑거름이 될 수 있도록 

발전시켜나가겠다”고 전했다.

한편, ‘학생이 행복한 대학, Happy campUs’를 모토로 개

교 이래 39년 간 4만 8천여명의 산업인력을 배출하며 호남

제일의 명문사학으로서 입지를 굳혀온 원광보건대학교는 

현재 총 6학부(보건의료학부, 보건복지학부, 호텔관광외식

학부, 한류예술학부, 간호학부, 군사학부) 20개 학과를 운

영하고 있다. 

일자 _ 2015년 7월 27일

제목 _ 원광보건대학교 제11대 총장에 김인
종 박사 선임

원 광 보 건 대 학 교  제

11대 총장에 현 총장직

을 수행 중인 김인종 박

사(57, 金仁宗)가 선임

됐다. 

학교법인 원광학원(이

사장  신순철)은  지난 

23일 오전 이사회를 개

최해 8월 31일자로 임

기 만료되는 원광보건대학교 총장의 선임을 결정했다.

김인종 총장은 원기 63년에 출가하여 원불교학과와 동 대학

원을 졸업, 원기 80년(1995)부터 원광보건대학교 사회복지

과 교수로 재직 중이다. 

대학 기획조정처장을 거쳐 2007년 제9대 총장으로 선출된 

바 있으며, 2011년 연임을 통해 현재 제10대 총장직을 수

행하고 있다. 또한 한국전문대학교육협의회 이사회 제14대 

이사를 역임하고, 현 한국전문대학교육협의회 감사로서 활

동하고 있다.
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김인종 총장은 제9대·10대 총장 재임기간 중 「물질이 개벽

되니 정신을 개벽하자」는 원불교 정신에 바탕하여 ‘과학과 

도덕을 겸비한 전인교육’과 ‘국가와 사회에 봉사하는 인재 

양성’을 학교 교육목표로 설정하고 ‘학생이 주인되는 학교’, 

'학생이 행복한 학교‘를 만들기 위한 교육환경 개선에 최대

의 노력을 경주했다.

아울러 ‘도덕과 실용’을 기반으로 대학의 글로벌화·선진화

를 추구하며, 최선의 변화와 최적의 안정을 유도하여 취업

률, 신입생·재학생 충원률, 전임교원 확보율 등 각종지표 

및 교육서비스의 질을 크게 향상시켜 왔다.

그 결과 최근 5년간 호남지역 전문대학 중에서는 유일하

게 WCC, 특성화사업, K-Move스쿨(세계로, 운영기관), 

LINC사업, 기관평가인증, 교육기부기관, 교육역량강화사

업 등 정부의 핵심 재정지원사업 전 분야를 잇달아 석권하

고, 올해 진행된 특성화사업 및 LINC사업 연차평가에서 ‘매

우우수’등급을 획득하는 등 수많은 실적을 거뒀다.

또한 김 총장은 2011년 국내고등교육기관 최초로 필리핀 

세부에 화상외국어교육센터(원광글로벌교육센터)를 설립

해 교내를 비롯한 전라북도권역에 화상영어 교육프로그램

을 보급하고, 미국·중국·필리핀·몽골·네팔 등지와의 국

제교류 확장을 통해 지역거점대학을 넘어 세계와 함께하는 

명문 교육기관으로 자리매김할 수 있는 기틀을 마련함으로

써, 대내외적으로 대학의 역량을 크게 향상 시킨 바 있다.

총장 연임 결정에 따라 원광보건대학교는 ‘국가직무능력표

준(NCS)’에 기반한 지역 핵심산업 연계 강점분야 특성화 교

육으로 능력중심 사회 실현에 앞장 설 계획이며, 글로벌인

재육성 프로그램 등 국내외에서 추진하고 있는 다양한 사업

을 확장, 진정한 의미의 세계적수준의 전문대학으로서 발돋

움해 나갈 전망이다.

일자 _ 2015년 8월 2일

제목 _  원광보건대학교, ‘2015 대한민국 전
문대학 EXPO’서 인기몰이

원광보건대학교(총장 김인종)가 7월 30일부터 8월 1일까지 

개최된 ‘2015 대한민국 전문대학 EXPO'에 참가, 소통과 공

감을 바탕으로 한 특성화 직업체험 컨텐츠를 운영해 화제가 

됐다. 한국전문대학교육협의회 주최로 ‘전성시대(전문대학 

성공시대)’라는 슬로건 아래 서울 COEX에서 진행된 이번 

EXPO는 청소년, 학부모, 교사, 일반인 등 다양한 계층의 

방문객들에게 생생한 전문대학의 모습을 소개함으로써 전

문대학의 사회적 기여와 직업교육의 중요성을 알리기 위해 

개최됐다.

EXPO에 참가한 원광보건대학교는 일반적인 대학 직업체험 

프로그램에서 탈피, ‘냉장고를 영어로 부탁해’라는 주제로 

대중과의 공감대 형성이 용이한 이색 아이디어 체험부스를 

운영해 2만여 명에 달하는 참가자 및 대학관계자들의 이목

을 집중시켰다.

조리사 직업체험과 직무영어 프로그램을 참가자들이 익숙

해 할만 한 컨텐츠에 접목, 재구성 한 것으로 보다 알기쉽고 

친근하게 다가감으로써 단순 체험 이상의 ‘소통’을 이끌어내

고자 설계됐다는 것이 대학 측의 설명.

이날 원광보건대의 체험부스는 다양한 방송매체에 소개되

는 등 대학홍보는 물론 고등직업교육의 중심에 있는 전문대

학의 위상을 전파하는데도 일조했다.

한편, ‘학생이 행복한 대학, Happy campUs’라는 슬로건 

아래 국내와 해외를 아우르는 현장밀착형 직업전문인력을 

양성하고 있는 원광보건대학교는 최근 5년간 호남지역 전

문대학 중에서는 유일하게 WCC, 특성화사업, K-Move스

쿨(세계로, 운영기관), LINC사업, 기관평가인증, 교육기

부기관, 교육역량강화사업 등 정부의 핵심 재정지원사업 전 

분야를 잇달아 석권, 전국 최우수 전문대학임을 입증한 바 

있다.
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일자 _ 2015년 8월 2일

제목 _  원광보건대학교 미용피부관리과 김
동희 학생, 제26회 미스변산선발대
회 선(善) 영예

원광보건대학(총장 김

인종) 미용피부관리과 

2학년 김동희 학생이 

‘제26회 미스변산선발

대회’에서 선(善)으로 

선발됐다. 전북 대표미

인 선발에 전통과 권위

를 다져온 이번 대회는 

전북도민일보사 주최로 

지난 1일 변산해수욕장 특설무대에서 열렸으며, 26회째를 

맞는 올해, 최고 미인의 자리를 놓고 어느 해보다 열띤 미의 

향연을 펼쳤다. 원광보건대학교 미용피부관리과 김동희 학

생은 본선에 오른 27명과 미모, 지성, 재능을 겨룬 결과 선

(善)을 차지하는 영예를 안았다.

특히, 김동희 학생은 평소 대학 홍보 사진모델, 군산해

경 홍보대사, 새만금 홍보대사로 활동하는 등 적극적인 대

학 및 대외활동을 통해 자신의 재능을 갈고 닦은 것으로 알

려졌으며, 본 대회 이외에도 ‘2015 새만금 벚꽃아가씨’ 진

(眞), ‘2104 사선녀선발대회’ 특별상 등 다수의 미인대회에

서 우수한 성적으로 입상한 바 있다.

미용피부관리과 학과장 유현주 교수는 “아름다운 도전으로 

학교와 학과의 명예를 드높여준 동희 학생이 대견하다”며, 

“앞으로도 재(才)와 색(色)을 겸비한 진정한 아름다움을 가

꿔나갈 수 있도록 지도하겠다”고 덧붙였다.

미스변산 선에 선발된 김동희 학생은 (주)이스타항공 특채

선발 기회를 부여받고, 전라북도 부안, 변산의 아름다움을 

알리는 민간홍보사절로 활동할 예정이다.

한편, 원광보건대학교 미용피부관리과는 2013년 창직아

이디어 ‘실버테라피스트’의 미래창조과학부 장관상 수상 및 

‘KASF미용기능경기대회’, ‘KBF(Korea Beauty Festival) 

한국미용페스티벌’, ‘K-뷰쳐미용컨테스트’, ‘인터네셔널 

네일페스티벌’을 비롯한 각종 전국규모대회에서 우수한 성

적으로 입상하는 등 현장수요중심의 종합능력을 겸비한 전

문 미용인을 양성하고 있다.

일자 _ 2015년 8월 10일

제목 _ 원광보건대학교, 프랑스 인턴십 참여 
학생 ‘동양의 두 젊은 어머니’로 현지 
지역신문 소개

프랑스 해외 현장실습(인턴십) 파견 중인 원광보건대학교

(총장 김인종) 간호학과 김찬미, 김시명 학생이 ‘동양의 두 

젊은 어머니’라는 내용으로 현지 지역신문에 소개됐다.

김찬미, 김시명 학생은 여름방학기간을 이용해 지난 7월 프

랑스 루앙에 위치한 병원 ‘Pierre Hurabielle’에 파견되어 

7주간 실습을 진행하고 있다.

루앙 지역신문인 ‘l'eveil’지는 ‘8,000km 이상 떨어진 한국

에서 파견된 2명의 한국 여학생들은 2개월이라는 짧은 기간 

동안 우리와 동화되어 함께하고 있다. 비록 인턴십 과정을 

밟고 있지만 이들이 환자를 대하는 모습은 마치 ‘동양에서 

온 어머니와 같다’고 소개하며 “병원 내 많은 근무자들이 한

국인 실습생과의 만남을 계기로 한국어를 배우는 기회를 갖

기도 한다”고 전했다.

실제로 김찬미, 김시명 학생은 본인들의 전공 역량을 강화

에만 목적을 두지 않고, 한국어 교육과 한국 요리 레시피 전

수 등 문화교류에도 힘쓰고 있어 민간 외교사절로서 우리나

라를 알리는 역할도 톡톡히 해내고 있는 것으로 알려졌다.

현지에 파견 중인 김시명 학생은 “보다 많은 사람들, 다양

한 환경을 직접 경험해 볼 수 있는 좋은 기회로 생각하고 있
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다. 한국사람으로서 몸에 베인 예절과 배려심이 현지인들에

게 좋은 인상을 심어주는 것 같다. 남은 기간도 더욱 열심히 

실습에 임해 우리나라를 대표하는 간호사가 될 수 있도록 

더욱 노력 하겠다”라고 전했다.

한편, 원광보건대학교는 교육부 특성화전문대학육성사업

의 일환으로 미국, 캐나다, 프랑스 등 다양한 국가에 해외 

현장실습생을(인턴십) 파견하고 있으며, 다양한 글로윙 프

로그램(토익사관학교, 토익심화과정, 해외어학연수, 글로

벌 현장학습, 해외취업)을 운영, 재학생들의 글로벌 역량을 

향상시키는데 만전을 기하고 있다.

일자 _ 2015년 8월 24일

제목 _  원광보건대 다문화가족교육상담센
터, ‘이주배경청소년 입국초기지원사
업(레인보우 스쿨)’선정

원광보건대학교(총장 김인종) 다문화가족교육상담센터

가 2015년 하반기 이주배경청소년 입국초기지원사업 

‘Rainbow School’위탁 운영기관으로 선정됐다.

이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터(이사장 김교

식)가 지원하는 본 사업은 입양이나 초청을 통해 우리나라

에 들어온 중도입국 다문화가족자녀들에게 한국사회로의 

빠른 적응과 양질의 교육 기회를 제공하고자 실시되는 사업

으로 현재 서울, 부산 경기도 등 전국각지 기관에서 운영되

고 있다.

호남지역에서는 원광보건대학교 다문화가족교육상담센터

가 2013년 부터 3년 연속 유일하게 선정됐으며, 2014년에

는 동 사업 최우수기관으로 선정되는 등 괄목할만한 성과를 

거둔 바 있다. 올해 사업 선정에 따라 원광보건대학교 다문

화가족교육상담센터는 8월 24부터 12월 13일 까지 16주간 

정규 교육을 받지 못하고 있는 9~24세의 학교 밖 이주배경

청소년들을 대상으로 학업수행 및 일상생활에 필요한 한국

어교육과 진로상담, 정서·심리지원, 사회문화체험, 예체

능 등의 교육을 실시할 예정이다.

대학 다문화가족교육상담센터장 장기성 교수는 “중도입국 

청소년들이 학업 및 사회생활에 필요한 한국어를 습득하고, 

교우관계와 자아정체성을 확립함으로써 이후 학교생활 및 

사회생활에 원만하게 적응하는 등 우리사회의 사회통합에 

기여할 수 있도록 다양한 지원책을 마련 해 나갈 계획”이라 
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전했다.2015년 이주배경청소년 입국초기지원사업 ‘레인보

우스쿨’과 관련된 자세한 내용은 다문화가족교육상담센터

(063-862-1422, 063-840-1499)로 문의하면 안내 받

을 수 있다. 

일자 _ 2015년 8월 26일

제목 _ 원광보건대학교 치위생과 이현옥 교
수, 대한 치위생(학)과 교수협의회 
회장 선출

원광보건대학교(총장 

김인종) 치위생과 이현

옥 교수가 15대 대한치

위생(학)과 교수협의회 

회장직에 선출됐다.

대한치위생(학)과 교수

협의회는 치위생학 및 

그 응용에 관한 학술 연

구와 기술 보급 및 교육

정보교환을 촉진하고, 회원 상호간의 친목과 권익보장 및 

자질 향상을 구현함으로써 국민의 구강보건향상에 이바지

함을 목적으로 1987년 창립된 단체로 현재 전국 82개 대학

교 치위생(학)과 교수 400여명이 회원으로 등록 돼있다.

지난 6월 대한치위생(학)과 교수협의회 정기총회를 통해 

제15대 회장으로 선출된 이현옥 교수는 2015년 8월부터 

2017년 8월까지 2년간 협의회 회장으로 활동하게 된다.

이현옥 교수는 대한치과위생사협회 이사, 한국보건의료인

국가시험원 위원, 미국 코네티컷주 브릿지포트대학교 폰즈

스쿨 방문교수, 한국치위생과학회 7대 회장을 역임한 바 있

으며, 다양한 연구 및 대외 활동을 통해 학문정립과 교육의 

질적 향상 등 치위생학 발전에 많은 기여를 해왔다.

이교수는 “치위생 교육계의 다양한 현안을 효율적으로 해결

함으로써 전문치과위생사 양성 교육에 일익을 담당하는 교

수협의회가 될 수 있도록 더욱 정진 하겠다”고 선출 소감을 

밝혔다.

일자 _ 2015년 9월 1일

제목 _ 현장 밀착형 글로컬(Glo-cal) 인재 
양성의 요람 학생이 행복한 원광보건
대학교

원광보건대학교는 1976년 원광학원에서 설립한 사립대학

으로 ‘물질이 개벽되니 정신을 개벽하자’는 원불교 정신과 

‘국가와 사회에 봉사하는 인재양성’이라는 건학이념 아래 과

학과 도학을 겸비한 전인교육을 실시하고 있다. 

개교 이래 39년간 국가고시 수석자 다수 배출, 학과평가 최

우수대학선정 등 다양한 대내외 실적을 거둬왔으며, 전국에 

걸친 대규모 의료 ·보건 인프라(원광대학교병원 등 12개 종

합병원, 272개 복지 ·문화시설 등)를 기반으로 보건 ·의료

인 양성에 특화된 현장 밀착형 교육시스템을 구축, 지역을 

대표하는 명문 사학으로 확고히 자리잡아왔다.

특히, 최근 5년간 호남지역 전문대학 중에서는 유일하게 

WCC, 특성화사업, K-Move스쿨(세계로, 운영기관), 

LINC사업, 기관평가인증, 교육기부기관, 교육역량강화사

업 등 정부의 핵심 재정지원사업 전 분야를 잇달아 석권한 

바 있으며, 올해 진행된 특성화사업 및 LINC사업 연차평가

에서 ‘매우우수’등급을 획득함으로써 국고사업의 운영적인 

측면 역시 ‘세계적 수준’임을 입증했다.

이같은 실적을 바탕으로 2011년부터 원광보건대학교가 학
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생들의 교육 및 복지개선을 위해 획득한 국고는 총 246억

8천여만원에 육박한다.

원광보건대학교의 국고유치 실적은 재학생을 위한 수준 높

은 교육환경 구현 및 반값등록금 실현과 직결되어 있다는 

측면에서 의의가 있는데, 실제로 원광보건대학교는 각종 국

고지원을 통한 재정수입을 통해 3년(2012-2014) 연속 등

록금을 인하하고, 재학생 1인당 연간 평균 293만원의 장학

금혜택을 제공하는 등(대학알리미, 2014) 학생들의 부담을 

경감시킨 바 있다.

연간 대학평균 등록금이 약 600만원 내외인 점을 감안하면 

원광보건대학교 재학생들은 이미 반값등록금을 내고 있는 

셈. 

대학 측은 장학금 외에도 안정적 면학 환경 조성, 국내외 취

업 경쟁력 강화프로그램 개발 등 교육 질 개선을 최우선과

제로 정책을 펼침으로써 국고를 학생들에게 환원, ‘학생이 

행복한 대학’으로서의 재정 독립 선순환 구조를 정립해왔

다. 

이렇듯 학생 중심의 경영에 따라 향상된 학생 만족도는 신

입생 충원률과 재학생 탈락률에 여실히 반영되고 있다. 학

령인구 감소로 학생유치에 어려움이 따를 수밖에 없는 환경

임에도 불구하고 원광보건대학교는 4년 연속 충원률 110%

대를 기록하고 있으며, 재학생 중도탈락률은 전국 대학 평

균치를 훨씬 밑돌고 있다. 이러한 수치들은 학생들이 학교

생활에 만족하고 있다는 사실을 증명하는 유의미한 지표로 

볼 수 있다.

■   지역 핵심산업 연계 강점분야 특성화로 능력중심 사회 

실현

원광보건대학교는 ‘주력산업분야와 연계한 대학 특성화 체

제 개편’이라는 기조를 통해 ‘특성화’라는 화두에 능동적으

로 대응하고 있다.

종합의료과학산업단지, 국가식품클러스터 등 다양한 산업

을 통해 신 성장 동력으로 각광받고 있는 익산의 지역적 특

성을 최대한 활용, ‘국가 및 지역산업과 연계한 대학의 강점

분야 특성화’라는 중장기 발전전략을 수립하고, 이를 실현

시킬 수 있는 최적의 체재로 대학 구조를 과감히 개편한 것.

이와 더불어 직무수행 완성도 및 현장성 높은 핵심 산업인

력 양성을 위해 1,000여개의 산업체와 산학협력협약을 맺

고 이 중 400여개 업체와는 가족회사를 체결, 산업체 연계

를 통한 특성화 교육을 실시하는 등 관련 학과들을 집중 육

성하고 있다. 또한 전체 교과목 중 절반가량을 NCS교과목

으로 개편, 산업현장 직무중심의 교육체제로 탈바꿈했다.

원광보건대학교 특성화 체재개편의 특징은 ‘학과별 일괄 정

원감축’이 아닌 ‘강점분야 특성화 기반의 학과 융·복합 개

편’이라는 점이다. 단순히 허리띠를 졸라매는 감축운영의 

한계를 벗어나 오히려 대학체질을 탄탄히 하는 하나의 요소

로서 작용할 수 있도록 교육기반을 재정비 했다.

또한 ‘PDCA (Plan-Do-Check-Act) 성과관리(환류) 체

제’를 구축하고, 다양한 평가지표를 개발, 자체평가를 실시

함으로써 전면적인 구조개편으로 인한 보완사항에 선제적

으로 대응하는 한편, 각종 사업을 비롯한 교육 프로그램의 

목표 값에 대한 조기 성과창출을 일궈내고 있다.

실제로 대학 측은 특성화사업 진행 이후 보건의료학부 7종

목(임상병리사, 물리치료사, 방사선사, 치과기공사, 치

과위생사, 간호사, 안경사)의 국가고시 합격률이 2012년 

77.3%에서 2014년 86.9%로 큰 폭 향상됐으며, 창업동아

리를 통한 대학-가족회사 간 기술공유로 유지적 산학협력

프로그램을 운영해 기업 신제품개발에 참여하는 등 뚜렷한 

프로그램 운영성과를 거두고 있다.

특히 현재 시제품 개발 및 특허출원을 앞두고 있는 대학의 

특성화분야 비즈니스 모델 ‘항알러지/항염/항균물질에 대한 

효능평가 분석시스템’은 대학보유기술 및 학과 간 융합을 통

한 독창적인 성과로 평가되고 있으며, 대학 캡스톤디자인팀

의 ‘SKIN RECOVERY 윤단’역시 관련 산업체와의 지속적인 

애로기술지도를 통해 특허출원, 기술이전 등 다양한 결과물

을 창출하고 있다.
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■   국내를 넘어 세계로, 글로벌 인재양성프로그램 ‘글로

윙(Glowing)’

원광보건대학교는 국내외를 아우르는 맞춤형 인재를 양성

하고자 글로벌 교육 특성화 프로그램인 ‘글로윙(Glowing)’

을 운영하고 있다. 

‘글로윙(Glowing)’은 학생이 입학한 시점부터 체계적인 관

리를 통해 해외무대에서 그 역량을 펼쳐나갈 수 있도록 취

업경쟁력을 배양시키는 종합 어학 교육프로그램으로서 ‘외

국인교수생활영어’, ‘실시간화상영어’, ‘토익&회화 사관학

교’, ‘해외 어학연수’, ‘글로벌 현장실습’, ‘해외취업연수’등

의 세부교육과정으로 관리 ·운영된다. 

원광보건대학교는 ‘글로윙(Glowing)’프로그램의 효과를 극

대화시키기 위해 지난 2011년 국내 공교육기관 중 최초로 

필리핀 세부에 화상외국어교육센터(원광글로벌교육센터)

를 설립하고,  미국, 중국, 일본, 호주, 독일, 체코, 싱가

폴 등 세계 각국의 교육기관과 협약을 체결, 글로윙 프로그

램에 대한 기반을 구축했다. 

2012년부터는 이러한 기반을 바탕으로 실시간 화상영어 수

업을 교과목으로 개설해 학생들이 정규 교육과정에서 자연

스럽게 영어를 접할 수 있도록 하는 등 질적 교육 향상과 교

육 혜택 제공에 역점을 두고 있다. 

대학 측은 학생들이 해외무대에서 본인의 역량을 펼칠 수 

있도록 돕기 위해 단계적으로 실시되는 글로벌어학교육프

로그램 ‘Glowing’을 통해 2014년 한 해 동안 총 43명의 재

학생을 독일, 체코, 호주 등지에 진출시켜 프로그램의 우수

성을 입증한 바 있다.

올해에는 72명의 재학생이 아랍에미레이트, 영국, 독일, 

체코, 호주 등지에 취업할 예정이며, 학생들의 다양한 해외

진출 수요를 충족시키기 위해 해외취업을 희망하는 300여

명의 재학생을 중심으로 ‘글로윙인재육성반’을 신설, 보다 

체계적이고 강도 높은 몰입교육을 실시하고 있다.

■   ‘Happy With Us’학생이력관리시스템으로 역량개발과 

장학금을 동시에

원광보건대학교는 학생들에게 실질적인 혜택을 주기 위해 

우수장학, 봉사장학, 학생경력개발 유도 장학 등 50여종 

◆   입학부터 해외취업까지 책임지는 Glowing의 인재

육성 시스템

원광보건대학교 신입생들은 입학과 동시에 외국인 교수

에 의한 생활영어 수업과 화상영어수업을 통해 말하기 중

심의 영어회화와 직업기초능력에 최적화된 직무영어 교

육 프로그램을 제공받고 있다.

방학 중에는 대학 내 기숙사에서 진행되는 토익회화·중

국어사관학교에 참여해 4주간 매일 10시간 이상의 강도 

높은 외국어 수업으로 어학실력 향상과 자격증 취득이라

는 목표달성을 위해 전력투구한다.

또한, 필리핀 현지 원광글로벌교육센터 및 협약대학 등 

유관기관과 연계한 해외어학연수를 통해 영어능력을 배

양하고, 다양한 문화를 체험함으로써 직업역량까지 습득

할 수 있는 기회를 제공받는다.

토익회화·중국어 사관학교, 해외어학연수 등의 글로벌

어학교육 프로그램을 통해 쌓은 실력을 바탕으로 학생들

은 글로벌 현장학습, 해외 산업체 인턴십에 참가하게 된

다. 인턴십은 인·적성 평가와 외국어 전문가의 심층면

접을 통해 선발이 이루어지며, 해외 파견 전 현지 문화를 

비롯해 언어· 예절·안전 등에 관한 충분한 사전 교육을 

실시, 적응력을 강화시킨다.

해외 파견 시 지속적인 어학 및 현장학습을 통해 글로벌 

실무 능력을 극대화시킴은 물론, 귀국 이후 멘토링 프로

그램의 취업지원활동을 통한 사후관리로 해외 현장학습

이 최대한의 효과를 거둘 수 있도록 연계 시스템을 구축

한다.

[Glowing프로그램 체계도]
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130억여원 규모의 다양한 장학제도를 운영하고 있다.

그 중 단연 돋보이는 장학지원 프로그램은 ‘Happy With 

Us’로 불리는 학생이력관리시스템.

‘Happy With Us’는 인성과 전문지식을 두루 갖춘 인재를 

개발하고 대학의 취업률과 학생만족 1등 대학을 구현하기 

위한 원광보건인재개발 시스템으로 전 재학생 필수 가입제

로 운영된다.

학생 개별 당 지도교수를 배정해 책임제 지도관리를 실시, 

자신의 경력정보를 D/B화하고, 이에 부응하는 다양한 교육

프로그램, 직업정보 및 취업정보, 상담(교육 및 취업) 등의 

맞춤식 서비스를 제공하는 한편, 학생이 참여한 프로그램별 

포인트를 부여해(Happy Point) 누적관리를 실시함으로써 

개인 역량개발을 위한 동기부여 및 폭넓은 장학혜택 제공을 

위해 자체개발 된 통합역량관리 시스템이다.

매년 330여명의 재학생이 ‘Happy With Us’이력관리시스

템을 통해 장학금을 수혜 받고 있으며, 대학 측은 개개인의 

전공 및 관심사, 활동상황 등 분석된 데이터를 기반으로 학

생들에게 보다나은 진로방향을 제시하고, 이에 따른 맞춤형 

경력개발 활동을 지원한다.

[Happy With Us 학생이력관리시스템 체계도]

■ 9월 2일부터 수시 1차 모집

원광보건대학교는 보건복지·힐빙 컨버전스 전문인재 양

성한다는 목표아래 보건의료학부, 보건복지학부, 간호학

부, 호텔관광외식학부, 한류예술학부, 군사학부 등 6개학

부 20개학과를 운영하고 있으며, 4년제, 2-3학년제 등 다

양한 학년제로 구성돼 있다. 오는 9월 2일부터 2016학년

도 신입생 수시 1차 원서접수를, 12월 24일부터 정시 원서

접수를 실시할 예정이며, 일반전형 외에도 리더십전형(입

학사정관전형), 글로윙전형(해외취업전형) 등 학생의 자질

과 잠재력을 종합적으로 평가하는 다양한 모집전형을 시행

하고 있다. 이러한 전형은 수험생에게 획일적인 성적위주의 

지원방식 보다는 자신의 적성과 관심을 다시 한 번 검토하

여 학교생활 적응 및 졸업 후 사회 진출을 돕는 기회를 제공

한다는 점에서 대학의 기능을 충실히 이행하는 하나의 방법

◆   Happy With Us 자기주도적 경력개발 프로그램

(Point 제도)

‘Happy With Us’는 교수들이 학생 한 명 한 명을 직접 

입학부터 졸업 및 취업까지 체계적인 상담 및 진로지원을 

하는 ‘평생지도교수체제’를 근간으로 하여 이루어진다. 

각 학과교수들은 매 학기마다 여러 형태의 학생상담을 통

해 학생의 학교생활, 학업성적, 취업준비 등을 점검하

고, 다양한 프로그램 및 취업에 대한 정보를 제공하여 학

생들의 지적·인성적인 면을 두루 지도한다.

이를 토대로 학생들은 대학생활 중 본인의 경력개발을 위

해 인성함양, 글로벌역량강화, 학생경력개발 등 다양한 

프로그램에 참여하게 되며, 참여 실적에 따른 누적 포인

트 점수를 통해 한학기당 최대 50만원까지 장학금 혜택

을 받을 수 있다.

• 인성함양프로그램 

   -   사회봉사활동, 리더활동, 공동체 활동 등 16개 활동

영역 포인트 지급

• 글로벌역량강화프로그램 

   - 외국어능력, 어학프로그램 참여, 해외활동 실적 등 

      10개 활동영역 포인트 지급

• 학생경력개발프로그램 

   -   자격증 취득, 각종 대회수상, 진로 취업프로그램 참

여, 멘토링 상담 등 31개 활동영역 포인트 지급
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으로 볼 수 있다. 

▶ 2016학년도 신입생 모집 일정

• 수시 1차 모집

- 리더십(입학사정관) 전형 : 2015. 9. 2. ~ 2015. 9. 9.

- 글로윙(해외취업) 전형 : 2015. 9. 2. ~ 2015. 9. 11.

- 일반전형 등 : 2015. 9. 2. ~ 2015. 9. 24.

• 수시 2차 모집

- 일반/독자전형 : 2015. 11. 3. ~ 2014. 11. 17.

• 정시 1차 모집

- 일반전형 등 : 2015. 12. 24. ~ 2016. 1. 5.

• 정시 2차 모집

- 일반전형 등 : 2016.  2. 11. ~ 2016. 2. 15.

▶ 원광보건대학교 설치학과 및 입학정원

계 열 학과 / 입학정원 계 열 학과 / 입학정원

보건

의료학부

(Health 
Welfare)

임상병리과 / 120
간호학부

(Nursing)

간호학과 
/ 140

물리치료과 / 80
호텔관광

외식학부

(Hospitality & 
Tourism)

호텔관광과 
/ 70

방사선과 / 80
외식조리과 

/ 90

치기공과 / 80 항공서비스과 
/ 33치위생과 / 120

안경광학과 / 79
한류예술학부

(Healing & Art 
Therapy)

미용피부관리과

/ 95의무행정과 / 80
주얼리디자인과 

/ 30식품영양과 / 60

보건

복지학부

(Human 
Welfare)

사회복지과 / 
100(주), 27(야)

군사학부

(Military)

의무부사관과 
/ 70

유아교육과 / 96 정보특전부사관과 
/ 30

아동보육과 / 30
전투부사관과 

/ 40

일자 _ 2015년 9월 8일

제목 _ 원광보건대학교, 전공연계 봉사활동
으로 따듯한 세상 만들기

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 5일 원불교중앙교구, 

원광대학치과병원과 연계해 은혜나눔 ‘전공연계 봉사활동’

을 실시했다.

대학 16개 봉사동아리 (원전회, 원간회, 동그라미, 원플라

이, 원치회, 원푸드, 둥근이웃, 원복회, 원서비스, 바우, 

마법의 손, 비전옵틱스, 늘해랑, 물치원, 주얼리톡, 원유

회) 교수 및 학생 150여 명으로 구성된 봉사단은 이날 오전 

10시부터 오후 5시까지 원불교 익산교당 및 신용원광어린

이집에서 인근지역 어르신 700여명을 대상으로 보건의료봉

사, 서비스봉사, 활동봉사, 나눔봉사 등을 통해 따뜻한 나

눔의 손길을 전했다.

※ 전공연계 봉사활동내용

▲보건의료봉사 : 돋보기 안경 제작(70세이상) 및 안경수

리, 혈압 및 혈당 검사, 뇨검사, 의치세정 및 수리, 구강교

육, 불소도포, 구취측정

▲서비스봉사 : 이.미용 봉사. 얼굴 및 통증관리(전신). 어

깨 및 발 마사지. 

▲활동봉사 : 비즈공예, 지역정화활동, 어린이놀이 프로그

램(페이스페인팅. 동화책 읽어주기. 풍선아트) 

▲나눔봉사 : 칵테일, 떡볶이, 김밥, 음료제공, 구충제 및 

칫솔 제공 

▲의료봉사 : 치아검진 및 상담, 척추교정치료 

학생복지처장 이정란 교수는 “전공연계 봉사활동은 학생 개

개인이 갖고 있는 기술과 지식, 능력을 가치 있고 의미 있

는 일에 활용함으로써 나눔과 배려의 정신을 함께 공유할 

수 있는 뜻 깊은 활동”이라며, “각 학과의 특성을 살린 체험

적인 현장봉사활동이 우리 사회에 진정 큰 사랑을 베풀 수 

있는 기회로 자리매김 할 수 있도록 유지, 확산시켜나갈 계

획.”이라 전했다.

원광보건대학교는 매년 이ㆍ미용봉사, 안경봉사, 농촌일손

돕기, 김장나누기 등 다양한 봉사활동 프로그램을 통해 지

역사회의 어려운 이웃들과 함께 하고 있으며, 2009년도부
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터 필리핀 내 협력 기관들과 함께 해외 봉사활동을 진행함

으로써 국제적으로 빈곤한 개발도상국에도 활발한 지원활

동을 펼치고 있다. 

특히 지난해에는 다양한 교육기부 활동에 따른 공로를 인정

받아 교육부와 한국창의재단으로부터 ‘대한민국 교육기부 

대상’을 수상한 바 있으며, 올해 2월 교육기부기관으로 재

선정되는 등 대학이 보유하고 있는 지식과 우수한 인적, 물

적 자원을 사회에 환원하는 아름다운 기부문화 조성에 앞장

서고 있다.

일자 _ 2015년 9월 15일

제목 _ 원광보건대학교 간호학과 제3회 자원
봉사 발대식 개최

원광보건대학교(총장 김인종) 간호학과 1학년 학생전원이 

9월 10일(목) ‘제 3회 간호학과 자원봉사 발대식’을 가졌다.

대학 간호학과는 교육목표 및 덕성 • 윤리관을 갖춘 도덕인 

인재상 실현을 위해 학생 졸업시점의 학습성과에 도달하기 

까지 61시간의 사회봉사 시간을 이수하도록 지도하고 있으

며, 이에 따라 2학점 30시간의 사회봉사 교과목을 원광효

도마을(이사장 오희순)과 협력해 운영하고 있다. 

금번 발대식에서 2학년 안윤진 학생은 ‘원광효도마을 기관 

봉사를 통한 사회봉사의 의미’라는 주제로 발표를 실시해 간

호학과 자원봉사 활동의 중요성을 후배들에게 강조했으며, 

1학년 이건희 학생은 국제대회 통역봉사 사례를 영어로 발

표했다. 또한, 발대식에 참여한 1학년 학생 전원은 봉사자 

선서, 봉사구호 제창을 통해 은혜 나눔 실천으로 지역사회 

빛이 될 것을 다짐하며 자원봉사 의식을 고취했다. 

양경희 학부장은 개회사를 통해 “제 3회 사회봉사 발대식을 

진심으로 축하한다.”고 참가 학생들을 격려했으며, 정지영 

학과장은 “사회봉사 활동의 의미를 통해서 사회에 기여하는 

참된 간호인이 되어 주길 간절히 염원한다”고 전했다.

한편, 원광보건대학교 간호학과는 올해 6월 한국간호교육

평가원으로부터 ‘간호교육 인증평가’5년 인증을 획득해 학

습 성과에 기반 한 간호학 학사학위 프로그램을 운영하고 

있으며, 도덕인, 지식인, 전문인, 세계인 인재상을 갖춘 간

호인을 육성하고 있다.

일자 _ 2015년 9월 15일

제목 _  ‘ 원광보건대 다문화가족교육상담센
터, ‘무지개Job아라 사업’선정

원광보건대학교(총장 김인종) 다문화가족교육상담센터가 

‘2015년 무지개Job아라’사업 위탁 운영기관으로 선정됐

다. 이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터(이사장 김

교식)가 지원하는 본 사업은 중도입국 청소년의 원활한 한

국 정착을 위한 진로 교육 및 지원을 위한 프로그램으로, 만 

16세부터 24세까지의 진로를 고민하는 중도입국 청소년이

라면 국적, 비자, 성별에 관계없이 누구나 참여할 수 있다.

대학 다문화가족교육상담센터에는 지난 7월 동 사업 위탁

운영기관 신청에 공모해 최종 선정되었으며, 이에 따라 직
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장생활을 위한 한국어 교육, 진로소양교육, 진로탐색을 위

한 체험활동 등의 교육과정과 대학이 보유하고 있는 풍부한 

직업교육 인프라를 활용해 맞춤형 진로설계, 산업체 인턴십 

과정, 자격증 취득 과정, 진학 및 취업 등으로 연계할 수 있

는 진로지원 교육을 실시할 계획이다.

대학 다문화가족교육상담센터장 장기성 교수는 “중도입국 

청소년들이 한국사회 전반을 폭넓게 이해하고, 진로에 대한 

비전을 세움으로써 우리나라에 정착할 수 있도록 다양한 지

원책을 마련 해 나갈 계획”이라 전했다.

‘2015년 무지개Job아라’프로그램과 관련된 자세한 내용

은 다문화가족교육상담센터(063-862-1422, 063-840-

1499)로 문의하면 안내 받을 수 있다. 한편, 원광보건대학

교 다문화가족교육상담센터는 중도입국 청소년을 위한 초

지지원 프로그램인 레인보우스쿨 최우수 운영기관(2014년)

으로 선정된 바 있으며, 다문화가정을 대상으로 가족교육, 

부모교육, 삼성꿈장학재단의 2015년 배움터 교육지원사업 

’다시 꿈꾸는 세상, 나를 찾아가는 희망프로젝트‘등 다양한 

사업에 선정되어 현재 운영 중에 있다.

일자 _ 2015년 9월 22일

제목 _ 원광보건대학교, 2015 대한민국교육
기부행복박람회 참가

원광보건대학교(총장 김인종) 가 지난 17일부터 20일까지 

일산 킨텍스에서 진행된 ‘2015년 대한민국교육기부행복박

람회’에 참가, 뜨거운 관심을 모았다. 교육부, 한국과학창

의재단 주관으로 교육기부자와 수요자가 한자리에 모여 나

눔과 배려를 실천하는 교육기부운동 활성화를 도모키 위해 

실시된 이번 박람회에는 원광보건대학교를 비롯해 삼성, 금

호아시아나, BMW코리아 등 교육기부기관으로 선정된 전

국 210여개의 기업 및 공공기관이 참여했다.

원광보건대학교는 외식조리 및 글로벌 어학교육 특성화라

는 대학의 강점을 활용해 ‘냉장고를 영어로 부탁해’라는 주

제로 교육기부 프로그램을 진행, 방문객들에게 조리사 직업

체험 기회를 제공하고, 필리핀 현지 실시간 원어민 화상영

어 컨텐츠를 활용한 직무영어교육 프로그램을 시연했다. 

특히 대학 측은 금번 행사를 통해 대학 외식조리과의 국가

직무능력표준(NCS) 교육성과 확산을 위한 성과 발표회를 

겸했으며, 이를 통해 프로그램 체험자 1,500여명을 대상으

로 국가직무능력표준(NCS)에 대한 교육 및 대학 외식조리

과의 NCS기반 교육과정, 교육성과 등의 홍보를 실시함으

로써 ‘능력중심사회’구현을 위한 국가직무능력표준(NCS) 

저변 확대에 일조했다. 이학준 부총장은 “우리대학은 창

의·인성교육을 통한 청소년 진로체험활동 활성화를 위해 

대학이 보유하고 있는 우수한 인적 물적 교육자원을 활용, 

다양한 체험자원을 제공하고 있다”며, “지역을 대표하는 교

육기관으로서 다양한 방법으로 지식과 재능을 사회에 환원

하여 아름다운 기부문화 확산에 동참하고자 한다.”고 전했

다. 한편, 원광보건대학교는 지속적인 교육기부활동을 통

해 진로교육 향상 및 지역 인재 공동육성에 기여한 점을 인

정받아 녜-2015 교육기부기관’선정, ‘2014 대한민국교육

기부대상’수상 등 다양한 실적을 거둔 바 있으며, 전라북도

교육청과 연계한 화상영어 방과 후 학교, 1박2일 진로체험

캠프 등 대학의 실정에 맞는 교육기부 프로그램을 설계해 

운영함으로써 학생 개개인이 보유하고 있는 지식과 전공역

량을 가치 있는 일에 사용 할 수 있도록 지도하고 있다.
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일자 _ 2015년 9월 25일

제목 _ 원광보건대학교 도서관, 제2회 전자
정보박람회 개최

원광보건대학교(총장 김인종) 도서관이 24일 대학 내 도서

관 앞 광장에서 국내 학술 전자정보 10개 관련업체가 참여

한 가운데 전자정보 박람회를 개최했다. 

대학 내 교직원 및 전체 재학생을 대상으로 실시된 이번 행

사는 도서관에서 서비스 중인 학술전자정보원의 다양한 전

자정보와 기술을 소개하고 전자정보의 이용방법 등의 현장

교육을 실시함으로써 교육 및 연구활동에 필요한 전자정보

원의 활용과 인지도를 높이기 위해 개최됐다.

지난해에 이어 두 번째로 열린 올해 전자정보 박람회에서

는 도서관에서 서비스 중인 국내 전자저널, e-Book(전자

책), 취업 관련 동영상강좌 등의 DB시연 행사와 시연에 참

여한 참가자를 대상으로 다양한 경품 이벤트가 진행됐으며, 

500여명의 대학 구성원이 참여해 성황리에 치러졌다.

이건중 도서관장은 “도서관에서 구독중인 전자정보자료에 

대한 관심과 이용률을 향상시키고 학술 연구 활동을 지원하

기 위해 이번 박람회를 준비했다.”며 “학내 구성원들이 유

익한 정보를 접하는 축제의 장이 될 수 있도록 점차 확대시

켜나갈 계획.”이라 전했다.

일자 _ 2015년 9월 25일

제목 _ 원광보건대학교-전주교육지원청 교
육협력 활성화를 위한 상호협력 협약 
체결

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 22일 대학 내 글로윙

세미나실에서 전주교육지원청(교육장 최진봉)과 교육협력 

활성화를 위한 업무 협약을 체결했다. 

이날 협약식에는 원광보건대학교 산학협력단장 이혜경 교

수, 전주교육지원청 설동주 중등교육과장 등 양 기관의 관

계자들이 참석해, 교육협력 활성화를 위한 업무협조체계를 

구축하기로 합의했다. 이날 협약 체결을 통하여 양 기관은 

2016년 중학교 자유학기제 전면 도입에 대비하고 진로직업

체험 활성화를 위한 각종 교육 프로그램을 추진하게 된다. 

이에 따라 대학교는 자유학기제 및 진로직업체험을 위한 인

력, 시설, 프로그램을 제공하고 교육지원청은 학생들이 대

학교와 협조하여 교육프로그램을 체험하도록 지원할 계획

이다.

자유학기제는 중학교 학생들이 한 학기 동안 중간, 기말고

사 등 시험 부담에서 벗어나 토론과 실습 등 직접 참여하는 

수업을 받고 자신의 꿈과 끼를 찾는 진로탐색 기회를 가져

야 한다는 취지에서 마련된 정부 핵심 교육정책이다. 

원광보건대학교 산학협력단장 이혜경 교수는 “우리대학은 

항상 지역과 함께하는 교육기부 우수대학으로 그동안 축적

된 대학의 노하우를 바탕으로 학생들에게 특색있고 내실있

는 진로·직업탐색 및 창의적 체험의 장을 적극 제공할 계

획”이라고 밝혔다.
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일자 _ 2015년 10월 8일

제목 _ 원광학원, 서울시 영등포구 ‘구립 여
의도 복지센터’ 수탁운영기관 선정

원광학원(이사장 신순철)이 영등포구 ‘구립 여의도복지센

터’의 수탁 운영기관으로 선정됐다고 5일 밝혔다.

영등포구 의사당대로에 건립 중인 ‘구립 여의도 복지센터’는 

은퇴를 앞두고 있는 베이비부머 세대를 위한 재취업 교육, 

인생이모작 정보 등을 제공함으로써 고령화 및 영유아 육

아 문제를 해결코자 서울시와 영등포구가 국·시·구비 포함 

120여억원의 예산을 투입해 추진하는 사업이다.

규모는 지하 2층, 지상 4층 연면적 약 3700㎡로 센터 내에

는 지역주민을 위한 다양한 복지시설을 비롯해 북카페, 휴

카페, 커뮤니티룸 등 주민들이 이용할 수 있는 열린 공간이 

들어설 예정이다.

원광학원은 지난 9월 공개 제안평가를 통해 ‘구립 여의도 

복지센터 수탁 운영기관’으로 최종 선정됐으며, 이에 따라 

2016년 3월 개관일로부터 2021년 2월까지 5년간 10억여

원의 비용을 투자해 동 센터를 운영하게 된다.

특히 관내 원광대학교, 원광보건대학교, 원광디지털대학

교, 원광대학교병원 등 고등교육 및 의료기관을 보유하고 

있는 법인 측은 70여년 간의 교육 인프라를 적극 활용해 노

인복지센터, 인생이모작지원센터, 영·유아 어린이집 등을 

운영할 계획이다.

또한 교육·문화·경제·사회 분야 30여종의 프로그램을 개

설, 사회적 기여 및 기타 복지 관련 사업을 추진함으로써 고

용창출 효과는 물론 서울시와 영등포구의 100세 시대 2모

작 사업, 보육사업 등에 기여한다는 방침이다. ‘구립 여의

도 복지센터’의 실질적 운영을 맡게 될 원광보건대학교는 대

학 사회복지과를 중심으로 노인복지서비스 실현을 위한 현

장중심의 교육 및 연구활동을 지속적으로 수행해오는 한편, 

올해 익산시, 익산시어린이집연합회와 보육 연구·교육 및 

보육복지서비스의 질적 향상을 위한 산·학·관 연계 협력

체계를 구축하는 등 노인복지·보육발전에 이바지하고 있어 

동 사업진행에 톡톡한 효과를 불러올 전망이다.

원광보건대학교 김인종 총장은 “복지센터를 통해 노인 교육 

및 복지를 통한 성공적인 인생 후반기 지원은 물론 영·유아 

보육의 사회적 책임 역시 완수하고자 한다.”며, “학원이 보

유하고 있는 인적·물적 자원을 공공에 환원함으로써 사용

자들에게는 양질의 프로그램을 제공하고, 우리나라를 대표

하는 교육법인으로서 상생(相生)을 위한 사회적 노력에 동

참할 수 있는 좋은 기회가 될 것”이라 전했다.

한편, 원광보건대학교는 최근 5년간 호남지역 전문대학 중

에서는 유일하게 WCC, 특성화사업, K-Move스쿨(세계

로, 운영기관), LINC사업, 기관평가인증, 교육기부기관, 

교육역량강화사업 등 정부의 핵심 재정지원사업 전 분야를 

잇달아 석권, 그 역량을 공인받은 바 있으며, 국가직무능력

표준(NCS)에 기반한 지역핵심산업 연계 강점분야 특성화

를 통해 현장밀착형 전문인력을 양성함으로써 능력중심사

회 실현에 앞장서고 있다.

일자 _ 2015년 10월 9일

제목 _  원광보건대학교 간호학과, 제33회 
나이팅게일 선서식 개최

원광보건대학교(총장 김인종) 간호학과가 지난 8일 ‘제 
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33회 나이팅게일 선서식’을 가졌다. 

나이팅게일선서식은 예비 간호사로서 첫 걸음을 내딛는 간

호학과 2학년 학생들이 임상실습을 나가기 전, 나이팅게일

의 인간생명 보호에 대한 헌신적인 노력과 간호학문의 과학

적 근거를 마련한  정신과 업적을 기리고 닮아가기 위해 새

로운 다짐을 하는 자리이다. 이번 선서식에서는 원광보건

대학교 간호학과 2학년 이도선 외 183명이 선서를 실시했

으며, 원광대학교 의과대학병원 류정임 간호부장, 원광보

건대학교 이학준 부총장 이하 교내 보직처장, 학과교수 및 

동문 관계자 주요 인사를 비롯해 간호학과 재학생과 학부형 

등 500여명이 선서생들을 격려하기 위해 참석했다. 

원광보건대학교 간호학과 양경희 학부장은 선서식에 참석

한 내외빈에게 인사의 말을 전함과 동시에 선서생들에게 

“나이팅게일의 숭고한 희생정신과 생명존중정신을 되새기

며, 끊임없는 연구와 변함없는 배움의 자세를 통해 행복한 

삶에 대한 사람들의 욕구를 해결해주는 훌륭한 간호사의 자

질을 갖출 수 있도록 부단히 정진할 것”을 당부했다. 간호

학과 정지영 학과장은 2학년 선서생을 한명 한명 호명하면

서 선서인 보고와 성스러운 촛불의식을 실시했다. 

우리나라 보건인력 양성의 중심에 있는 원광보건대학교 간

호학과는 1982년 개설 이래 30여 년간 3,000여명의 졸업

생을 배출, 보건의료 현장에서의 질병예방, 건강보호 및 증

진을 위해 헌신하는 등 우수간호교육기관으로서의 체제와 

기반을 확고히 하고 있다. 

2012년 4년제 학제로 전환된 바 있으며, 올해 한국간호교

육평가원으로부터 간호학 학사학위 프로그램  5년 인증을 

획득하는 등 전문성 있는 간호사 양성을 위한 교육의 질 향

상은 물론 양질의 인재를 확보해 지역사회에 이바지 할 보

건의료 인력양성에 선도적 역할을 하고 있다.

일자 _ 2015년 10월 14일

제목 _ 원광보건대학교 필리핀 세부 세종학
당 수강생, ‘2015 세종학당 우수학습
자 초청 연수’참가

원광보건대학교(총장 김인종) 필리핀 세부 원광글로벌교육

센터의 세종학당 우수 수강생 2명이 ‘2015 세종학당 우수학

습자 초청 연수’에 참여했다.

문화체육관광부가 주최하고 세종학당재단이 주관하는 이 

행사에는 한글날을 맞아 전 세계 46개국 150여 명의 외국인

들이 참여했으며, 한국어를 공부하는 외국인들의 학습 의욕

을 높이고 세종학당에서 경험한 한국 문화를 현지에서 직접 

체험할 수 있는 기회를 제공하고자 2010년부터 시행됐다.

금번 연수를 통해 원광보건대학교가 필리핀 내 운영하는 

세부 세종학당의 수강생 2명(제니퍼 레러마 JENNIFER 

REROMA,  아킴  키아니  히슬러  AKIM KIANI T. 

HISOLER)이 우수학습자로 선발돼 10월 6일부터 13일까

지 8일간 ‘명절의 음식과 놀이로 만나는 한국’이라는 주제로 

서울과 전주 등지를 방문했다. 이들은 ‘K-pop, 춤, 사물놀

이, 태권도, 한국 무용’등 다양한 한국 문화를 체험하고 한

국어말하기대회, 한글날 경축식 행사 참여와 광화문, 민속
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박물관, 경복궁, 전주를 방문해 추석음식과 전주비빔밥 만

들기에 도전하는 등 다채로운 행사에 참여했다. 

원광보건대학교 이학준 부총장은 “세부 세종학당 운영 이래 

우수 학습자 2명이 처음으로 한국을 방문하게 되어 매우 기

쁘며, 이번 행사를 통해 학생들이 한국어와 한국 문화를 직

접 체험해 한국어와 한국 문화를 올바르게 인식하고, 그 가

치와 우수성을 더 널리 알릴 수 있는 계기가 되길 바란다”고 

전했다. 

한편, 원광보건대학교는 1996년 필리핀 교육기관과의 협

약을 시작으로 해외 어학연수 및 봉사활동, 필리핀 해외 출

장사무소 개소 등 20여 년간의 교류 활동을 통해 구축된 네

트워크를 기반으로 지난 2011년 고등교육기관 최초로 필리

핀 세부에 원광글로벌교육센터를 설립해 화상영어를 비롯

한 재학생들의 글로벌 어학교육을 실시해 왔다.

필리핀 세부 원광글로벌교육센터는 2013년 문화체육관광

부의 ‘세종학당’으로 지정돼 세부 지역 주민들을 대상으로 

한국어 수업 및 다양한 한국문화체험 프로그램을 운영하고 

있으며, 2015년부터는 필리핀 현지 기업체에 한국어 교원

을 파견하여 출장 강의를 진행하며 한국어가 필요한 다양한 

곳에 한국어와 한국 문화를 전파하고 있다. 

이와 더불어 원광보건대학교는 지난 2007년 국립국어원에

서 주관하는 ‘중국 세종학당’에도 선정된 바 있으며, 향후 

몽골, 러시아 등 해외 각 국에 한국어 교육 및 한국문화 교

류의 전진기지를 유치, 세계로 진출하기 위한 거점 확보에 

총력을 다하고 있다.

일자 _ 2015년 10월 15일

제목 _  원광보건대학교 외식조리과,제10회 
전북음식문화대전 금상 수상

원광보건대학교(총장 김인종) 외식조리과가 ‘제10회 전북

음식문화대전’에 출전, 좋은성적으로 두각을 나타냈다.

전라북도 주최로 10일(토)부터 11일(일)까지 익산 중앙체육

공원에서 진행된 본 대회는 전라북도만의 차별화된 맛을 소

개하고 다양한 정보 교류를 통해 새로운 향토음식을 발굴코

자 개최됐으며, 10회차를 맞는 올해에는 일반인, 대학생 등 

총 136개팀의 조리기능인이 참가해 열띤 경연을 벌였다. 

본 대회 창작웰빙음식 경연대회에 참가한 원광보건대학교 

외식조리과 1학년 김지훈, 최재준 학생은 금상(전라북도 도

지사상)을 수상하며 대학과 학과의 이름을 드높였다.

외식조리과 학과장 송경숙 교수는 “학생들에게 다양한 대회

참가를 통해 전공기술 습득케 함으로써 자신감을 부여하고 

있다”며, “학생들의 국내 및 해외 취업을 위해 실력을 최대

한 향상시킬 수 있도록 지도해 나갈 것”이라 전했다.

한편, 원광보건대학교는 대학 내 외식조리과의 NCS기반 

현장밀착형 교육과정을 바탕으로 연내 학교기업 ‘WM Food 

Mall’을 오픈 할 예정이며, 이와 더불어 미용, 주얼리, 허

브 등 학과와 연계한 다양한 학교기업 사업 확장을 통해 등

록금 외 수입원을 확보함으로써 재정자립도 향상 및 교육의 

질 향상에 주력할 전망이다.

일자 _ 2015년 10월 16일

제목 _ 원광보건대학교 의무행정과 조은희 
교수, 기획재정부장관 표창

원광보건대학교(총장 

김인종) 의무행정과 

조은희 교수가 기획재

정부장관 표창을 수여

받았다.

제21회 통계의 날을 

기념해 통계청 주관으

로 실시된 이번 표창

은 통계 자료 생산 및 
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활용에 기여한 각계 인물들에게 주어진다.

대학 의무행정과 조은희 교수는 통계청에서 고시하는 한국

표준질병 사인분류 지침서 개발 참여와 보건의료 분류·통

계 전문가 양성을 위한 책자 발간 및 각종 통계생성지원을 

위한 연구수행에 따른 공로를 인정받아 최경환 부총리 겸 

기획재정부장관으로부터 표창을 수여받았다.

1985년부터 원광보건대학교 강단에 선 조은희 교수는 의무

행정과 학과장, 도서관장 등을 역임한 바 있으며, 헌신적인 

교육활동을 수행해온 결과 다방면에서 두각을 나타내 대학 

발전과 경쟁력 제고에 괄목할만한 성과를 올려왔다.

조은희 교수는 “국가보건의료통계의 정확한 생산과 이용 기

반을 마련하는데 최선을 다하겠다”고 수상소감을 밝혔다.

일자 _ 2015년 10월 23일

제목 _ 원광보건대학교 치위생과,한국치위
생과학회 종합학술대회 은상 수상

원광보건대학교(총장  김인종)  치위생과  2학년  서

누리  학생  외  4명이  한국치위생과학회  종합학술대

회  학생논술 & 포스터부문에서  은상을  수상했다. 

한국치위생과학회(회장  한양금,  대전보건대학교  교

수) 주최로 지난 10월 18일 대전보건대학교 청운관에

서 열린 이번 종합학술대회는 ‘치위생교육 50주년 한

국치위생과학회의 역할’이라는 주제로 학술연구와 임

상에서 각광받고 있는 치위생사의 역할 대한 학문적 기

초, 임상사례 등 다양한 논의가 이루어 졌으며, 500여 

명의  회원과  학생이  참석한  가운데  교수진들의  논문

발표, 전국대학생논문 포스터 발표대회가 진행됐다. 

이날 원광보건대학교 치위생과 전공동아리 ‘참모임’의 회원

인 서누리, 박유리, 소혜린, 강주리, 이예빈 학생은 “청소

년의 스트레스 인지수준이 식습관 및 구강건강행태에 미치

는 영향 ”이라는 주제로 전국대학생 포스터논문 발표대회에

서 은상을 수상하는 영예를 차지했다.

‘참모임’은 1993년에 결성된 치위생과 전공동아리이면서 장

애인들의 구강건강증진을 위해 봉사를 하는 동아리로 지난 

5월에는 전라북도 자원봉사센터로부터 “장애인을 위한 계

속구강건강관리 지원사업”에 선정되어 구강위생용품과 치

과물품을 지원 받아 봉사를 하고 있다.

또한 회원 자체 스터디그룹을 형성하여 매 주 2회 이상 선배

와 후배가 만나 학과공부와 매년 한국치위생과학회에서 주

최되는 전국치위생(학)과 학생논문 경진대회 참여를 위하여 

발표할 연구논문 준비를 위하여 노력하고 있다.

학생들의 지도교수인 이현옥 교수는 수상학생들에 대

한 격려의 인사와 함께 “미래 치위생계를 이끌어갈 우

리 학생들에게 봉사를 통해 학교에서 학습한 이론 및 실

습을 체험하고 다양한 경험과 자긍심을 부여하는 기회

가 되었다.”며, “앞으로도 다양한 학술교류를 통해 학

생들이 최신정보를 습득하고 새로운 역할을 창출해 나

갈 수 있도록 하고자 하며 사회에 나가서도 일생동안 봉

사를 이어 갈 수 있도록 지도하고자 한다.”고 덧붙였다. 

한편, 원광보건대학교 치위생과는 1976년 개설된 이래 대

학병원 및 보건소 등지에서 치과질환의 예방처치와 구강보

건지도 활동을 담당하는 전문 치과위생사를 양성하고 있으

며, 현재 대학 내는 물론 전국에서도 높은 수준의 취업률을 

자랑하는 학과로 손꼽히는 등 국내 치위생 교육계를 선도하

는 명문학과로서 위상을 떨치고 있다.

일자 _ 2015년 10월 27일

제목 _ 원광보건대학교-몽골 ACH의과대학
교 의무행정 공동학과 개설

원광보건대학교(총장 김인종)가 보건·의료분야의 학문적·

교육적 역량을 활용, 몽골 ACH의과대학교에 의무행정 공



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

404 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

동학과를 개설한다. 이번 의무행정 공동학과 개설은 자국민

들에게 보건의료 기본권을 보장해주기 어려운 현실을 개선

하고자 몽골정부와 ACH의과대학의 요청에 의해 추진 됐으

며, 이에 따라 원광보건대학교는 ‘WHO보건기록 국제연맹

인증 획득’등 국제적으로 역량을 인정받은 바 있는 본교 의

무행정과의 의료기술 및 인력양성 노하우를 전수키로 합의

했다. ACH의과대학은 몽골에서 가장 큰 규모의 사립 의과

대학으로 4개의 의료분야 단과대학 및 15개 학부를 운영하

고 있으며, 대학 창설자이기도 한 N. Baasanjav총장은 몽

골 의과학협회장을 겸하고 있다.

학과개설에 앞서 양 대학은 지난 23일 몽골 수도 울란바타

르에 위치한 ACH의과대학교에서 원광보건대학교 김인종 

총장, 몽골 ACH의과대학교 총장 N. Baasanjav 등 기관

장을 비롯한 주요 인사들이 참석한 가운데 공동학과 개설을 

통한 공동학위제 시행 및 학과운영지원 등에 대한 교류 협

력 협약을 체결했다. 

또한, 원광보건대학교는 이날 컴퓨터, 프로젝터 등을 포함

한 교육 실습 시설 일체를 ACH의과대학교에 기증하고, 동 

시설을 활용해 대학 측이 지난 2011년 국내 고등교육기관 

최초로 필리핀 현지에 설립한 원광글로벌교육센터와 실시

간으로 화상영어를 시연하는 행사를 진행했다.

금번 협약에 따라 ACH의과대학 의무행정과는 원광보건대

학교 의무행정과의 커리큘럼을 기반으로 운영되며, 생활영

어 직무영어, 한국어 등의 어학교육 시 원광보건대학교가 

필리핀 내 운영 중인 화상영어 교육센터를 활용해 의무적으

로 실시해야 한다.

특히, 몽골 ACH의과대학교 의무행정학과에 입학한 모든 

학생은 3년의 몽골 내 수학기간을 거친 뒤 한국의 원광보건

대학교에서 1년간 한국어, 화상영어, 전공강의, 현장실습 

등을 거쳐 공동학위를 취득하게 된다.

몽골 내 교육부의 인증을 획득해 현지 교육기관과 공동학과

를 개설한 것은 원광보건대학교가 처음으로, 대학 측은 한

국형 교육과정, 화상영어 시스템 등 교육 컨텐츠의 수출을 

통해 몽골의 보건·의료발전을 견인할 초석을 다지게 됐다.

이날 협약식은 현지 언론 UBS방송국을 통해 몽골 전역에 

소개되며 큰 화제가 되기도 했다.

원광보건대학교 측은 금번 협약이 몽골국립의학연구소, 몽

골철도병원, 몽골국립문화예술대학교 등 2011년부터 이어

온 몽골 내 정부 및 대학, 공공기관과의 협력 네트워크 구

축해 온 결과라 설명하고, 2014년부터 진행 중인 KOTRA 

주관 ‘해외병원프로젝트 수주지원사업’과 연계해 학생교

류, 교재개발, 교수파견 등 ODA(Official Development 

Assistance, 공적개발원조) 국제개발협력 활동을 추진할 

계획이라 전했다. 김인종 총장은 협약식 인사말을 통해 “본 

협약이 우수 외국인 인재 유치 및 신규 유학생 수요 창출의 

선순환 구조 형성은 물론, 친한, 지한 인재 육성 및 한국 고

등교육의 국제적 신뢰도 제고에 일조할 것”이라 공동학과 

개설이 갖는 의의에 대해 피력하는 한편, 학과개설을 시작

으로 화상영어 전파, 해외취업기관 발굴 등 다양한 사업을 

전개할 뜻을 밝혔다.

일자 _ 2015년 10월 29일

제목 _  원광보건대학교 학교기업 원광여행
사, 2015 전라북도 글로벌체험 해외
연수 겨울학기 주관사 선정

원광보건대학교(총장 김인종) 학교기업 원광여행사와 (재)

전라북도 인재육성재단이 주관하는 ‘2015년 글로벌체험해



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

405Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

외연수 겨울학기’사업 주관사로 선정됐다.

전라북도 글로벌체험해외연수는 지역발전과 더불어 미래를 

이끌어 나갈 글로벌 우수인재를 발굴 및 육성키 위해 해외

에 파견하는 프로그램으로서 원광보건대학교 학교기업 원

광여행사는 전라북도인재육성재단과 함께 4년간 본 프로그

램을 주관해왔다. 글로벌체험 해외연수생으로 선발된 전라

북도 청소년 글로벌장학생 70명은 2016년 1월 부터 ESL 

교육과정 2주가 종료된 후 2주간 캐나다 온타리오주 공립학

교에 배정돼 캐나다 현지 학생들과 함께 수업 및 방과 후 활

동을 체험하게 된다. 이밖에도 캐나다 지역민을 대상으로 

전라북도 및 한국의 문화관광에 대해 알리며, 양로원 방문 

및 현지 지역 봉사활동 등을 통해 글로벌 문화관광 외교대

사 역할을 수행할 예정이다.

항공서비스과 교수로 재직 중인 원광여행사 소재민 사장은 

“원광여행사의 연수 프로그램은 캐나다 온타리오주 나이아

가라 캐톨릭 교육청과의 긴밀한 협력을 통해 검증된 우수한 

홈스테이를 제공하고 있다”며, “다양한 문화체험과 어학능

력 향상을 통해 지역과 나라를 대표하는 글로벌 인재양성에 

이바지할 계획”이라고 전했다. 특히, 이번 글로벌장학생으

로 선발된 학생들에게는 연수 종료 후 원광보건대학교가 운

영하고 있는 화상영어 프로그램이 추가 제공되어 전라북도 

글로벌 장학생들의 영어능력 향상 뿐 아니라 자긍심을 배양

하는 유익한 프로그램이 될 것으로 기대된다.

일자 _ 2015년 10월 29일

제목 _ 원광보건대학교 학교기업 원광여행
사, 전문대학 해외 한식홍보사절단 
뉴욕 연수 주관사 선정

원광보건대학교(총장 김인종) 학교기업 원광여행사가 한국

전문대학교육협의회에서 주관하는 ‘전문대학 해외 한식홍

보사절단 뉴욕 연수’사업 주관사로 선정됐다.

‘전문대학 해외 한식홍보사절단 뉴욕 연수’는 한식의 맛과 

아름다움을 세계에 소개하기 위해 전문대학 한식드림 경연

대회를 통해 선발된 6개 학교의 교수와 학생들이 직접 개발

한 한식메뉴를 세계 대사를 초청하여 한식만찬을 개최하는 

프로그램이다. 전문대학 한식홍보사절단은 11월 10일 미

국 뉴욕의 주유엔대표부에서 한식 만찬을 개최하며, 세계 

각국의 대사급 고위외교관에게 직접 개발한 한식메뉴를 조

리 한다. 한식홍보사절단의 연수 주관사로 선정된 원광보건

대학교 학교기업 원광여행사는 한식홍보사절단의 항공 편 

및 호텔 숙박 등 현지에서 이뤄지는 모든 프로그램에 대한 

지원을 총괄해 제공하게 된다.

항공서비스과 교수로 재직 중인 원광여행사 소재민 사장은 

“세계 각 대사를 대상으로 개최되는 한식만찬을 통해 한식

을 알리는 특별한 기회가 될 것으로 기대한다”며, “학교기

업 원광여행사에서는 학생들이 현지에서 마음껏 실력을 발

휘할 수 있도록 모든 제반 여건을 신속히 제공 할 계획”이라

고 전했다. 전문대학 해외 한식홍보사절단은 11월 8일 뉴

욕으로 출발하여 11월 10일 유엔대표부에서 한식 만찬을 
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개최한 뒤 선진 요리학교 및 뉴욕 한인식당 등을 방문한 후 

11월 14일 귀국한다.

일자 _ 2015년 11월 2일

제목 _ 원광보건대학교, ‘다문화가족을 위한 
은혜나눔 봉사활동’실시

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 31일(토) 대학 학림관

에서 ‘다문화가족을 위한 은혜나눔 봉사활동’을 실시했다.

원광보건대학교 사회봉사단(외식, 미용, 안경 유아 간호 등 

12개 학과) 및  다문화가족교육상담센터, 익산시 다문화가

족지원센터 주관으로 도내 다문화가정 300여 가구를 초청

해 진행된 이번 봉사활동은 다른 나라의 지역 문화 및 언어

에 대한 이해와 존중을 바탕으로 한 은혜나눔을 통해 다문

화가정에  대한 이해도를 넓히고자 실시됐으며, 원광보건대

학교 김인종 총장을 비롯해 새정치민주연합 전정희 의원, 

김연근 도의원, 조규대 익산시의회의장 등 각계 각층의 인

사들이 참여했다. 특히, 이날 봉사활동은 다문화가정에 대

한 체계적 지원체계 구축과 더불어 다문화사회에 대한 부정

적 인식 해소, 이주민과의 자발적 교류를 기반으로 한 문화

적 다양성의 이해 등 시민과 이주민간의 소통에 크게 기여

했다는 평가를 받았다.

※ 봉사활동 세부내용

▲외식조리과 - 식사제공, 조리체험 ▲미용피부관리과 - 

염색, 컷, 펌 ▲허브테라피향장과 - 테라피틱 마사지 ▲안

경광학과 - 시력측정 및 돋보기 제작 ▲유아교육과 - 가족

사진촬영, 풍선아트, 페이스페인팅 ▲주얼리디자인과  비

즈공예, 장식 ▲간호학과 - 혈당, 혈압체크 ▲치위생과 - 

구취측정, 구강보건교육 ▲치기공과 - 의치세정 ▲호텔관

광과 - 음료, 다과서비스 ▲항공서비스과 - 행사안내 등 

12개 학과 150여명 봉사자 참여

학생복지처장 이정란 교수는 “대학인으로써 어려운 환경에 

처해있는 이주민의 안정적인 정착과 삶의 질 향상에 조금이

나마 도움이 되고자 본 봉사활동을 발족하게 됐다. 은혜나

눔 봉사가 서로 다른 문화 간의 교류·화합의 장으로서 그 

역할을 수행해 나가길 기대하며, 학생 개인이 가지고 있는 

지식과 능력을 사회적으로 기부함으로써 예비 사회인으로

써의 소양을 길러낼 수 있는 교육의 기회로도 활용 될 수 있

도록 체계적으로 운영할 계획”이라 전했다.

원광보건대학교는 매년 이ㆍ미용봉사, 안경봉사, 농촌일손

돕기, 김장나누기 등 다양한 봉사활동 프로그램을 통해 지

역사회의 어려운 이웃들과 함께 하고 있으며, 2009년도부

터 필리핀 내 협력 기관들과 함께 해외 봉사활동을 진행함

으로써 국제적으로 빈곤한 개발도상국에도 활발한 지원활

동을 펼치고 있다. 

특히 지난해에는 다양한 교육기부 활동에 따른 공로를 인정

받아 교육부와 한국창의재단으로부터 ‘대한민국 교육기부 

대상’을 수상한 바 있으며, 올해 2월 교육기부기관으로 재

선정되는 등 대학이 보유하고 있는 지식과 우수한 인적, 물

적 자원을 사회에 환원하는 아름다운 기부문화 조성에 앞장

서고 있다.

일자 _ 2015년 11월 2일

제목 _ 원광보건대학교 교무팀 윤석헌 팀장, 
2015년 전문대학 우수직원 교육부장
관 표창 수상

원광보건대학교(총장  김인종)  교무팀  윤석헌  팀장이 
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2015년 전문대학 우

수직원으로 선정돼 교

육부장관 표창을 수상

했다.

전문대학 우수직원 표

창은 학사관리분야, 

재정관리분야 등 해

당분야에서 창의적, 

혁신적인 자세로 전

문대학 발전에 기여한 직원들의 공로를 치하하기 위해 교육

부가 매년 전국의 모든 전문대학을 대상으로 선정, 수상한

다. 학사관리분야에서 교육부장관 표창을 받은 윤석헌 팀장

은 1997년 원광보건대학교에 입사해 예산, 교원인사, 입학

관리 등의 주요 업무를 수행해 왔으며, 특히, 교육행정전공

을 살려 학사관리부분에서 9년여 간을 근무, 학생들의 학사

지도는 물론 대학 발전과 경쟁력 제고에 괄목할만한 성과를 

올린 바 있다.

윤석헌 팀장은 “학사관리를 통해 학생들이 재학기간 동안 

양질의 교육과정을 이수하고, 개인의 질적 능력을 향상시

킬 수 있도록 조력자의 역할을 하고 있다.”며, “향후에도 효

율적인 교육과정 개발 및 편성을 통해 학생들에게 보다나은 

교육환경을 제공할 수 있도록 노력할 것.”이라 수상소감을 

전했다.

일자 _ 2015년 11월 2일

제목 _  원광보건대학교-(주)아토피넷코리
아, 제품 공동개발·생산 및 기술 이
전 계약 체결

원광보건대학교(총장 김인종) 산학협력단이 (주)아토피넷

코리아(대표이사 윤치영)와 공동제품개발생산 및 기술이전 

계약을 체결했다고 3일 밝혔다.

대학 ‘2015년 특성화전문대학육성사업(비즈니스 모델)’으

로 진행된 제품 공동개발·생산 및 기술이전 계약은 아토피/

피부염 관련 치료제로 사용되고 있는 스테로이드제, 히스타

민제 등의 부작용으로 인한 피해를 예방하고, 면역조절, 항

염증 및 보습 등의 복합 기능을 갖는 천연 화장품의 제품화

를 위해 실시됐다.

원광보건대학교 임상병리과 이지숙 교수(과제책임자)는 

‘2014년 특성화전문대학육성사업(비즈니스 모델)’의 일환

으로 지난 2월 ‘실매화풀 추출물을 이용한 항알러지 및 피

부보호용 조성물’특허를 출원한 바 있으며,(특허출원번

호 10-2015-0028042) 산업체로부터 기술을 인정받아 

‘2015년 특성화전문대학육성사업(비즈니스 모델)’으로 본 

계약을 체결하게 됐다. 기술이전 및 공동개발을 통해 향

후 생산 될 천연화장품은 면역조절/항염증 및 손상된 피부

의 회복에 대한 기능성 자료를 확보한 바 있어 기성 화장품

들과 차별화 되며, 남녀노소를 모두 대상으로 하는 화장품

으로 제품군으로 확대가 가능하다. 대학 측은 완제품 개발

에 따른 화장품 제형 기술력 및 판매 수익을 통해  다양한 파

생상품을 개발, 제품의 차별성 및 다양성을 도모하고, 이를 

기타 피부염 예방·개선용 제품 개발에 활용함으로써 경제·

산업적 시너지 효과를 창출 할 계획이다.

원광보건대학교 산학협력단장 이혜경 교수는 “우리대학이 

보유한 지적재산권 및 기술, 연구능력을 바탕으로 기업과 

연계한 제품을 개발함으로써 산·학·연 비즈니스모델을 구

축 해 나갈 것”이라 전했다.

일자 _ 2015년 11월 27일

제목 _  원광보건대학교, ‘2015 전문대학 지
속지수’ 교육부분 1위 획득, 보건 간
호분야 통합 1위

원광보건대학교(총장 김인종)가 토마토CRS연구소의 '2015 
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전문대학 지속지수' 교육부문 1위를 차지하며 전국 최고수

준의 명문대학으로서 확고히 자리매김 했다.

본 평가는 전국 129개의 사립 전문대학을 대상으로 교육, 

취업, 연구, 생활, 경영 등 5개 부문의 성과를 분석, 학교

를 선택하는 학생 및 기업에게 합당한 정보를 제시하기 위

해 실시 된 종합 대학 평가이다. 

전임교원확보율, 학생1인당 장학금 수혜액 등 평가에 활용

된 65개 세부지표는 대학알리미, 정보공시자료 등을 바탕

으로 하고있으며, 단순 직업교육 성과 뿐 아니라 지역사회

의 책임기관으로서의 역할까지 측정해 전문대학의 경쟁력

을 비교할 수 있는 근거자료로 활용 될 수 있다.

원광보건대학교는 본 평가에서 총점 721.65점을 획득해 전

국 129개 전문대학 중 8위, 보건/간호 분야대학 1위와 연구

부분 6위를 차지하는 성과를 거뒀다. 특히 교육여건과 교육

비, 등록금 등을 종합 평가한 교육부문에서는 253.67점을 

획득, 전체 대학 중 가장 우수한 성적을 기록했다.

순위 대학명
교육
여건 
(125점)

교육비 
(100점)

등록금 
(50점)

재정지원
제한 
(25점)

교육
총점 
(300점)

1 원광보건대학교 93.11 91.11 44.44 25.00 253.67

2 영진전문대학 95.66 91.11 40.00 25.00 251.77

3 서라벌대학교 89.80 93.33 31.11 25.00 239.24

4 서울예술대학교 85.20 94.44 33.33 25.00 237.98

5 인천재능대학교 92.60 80.00 37.78 25.00 235.38

6 영남이공대학교 84.18 85.56 38.89 25.00 233.63

7 대림대학교 82.14 87.22 38.89 25.00 233.25

8 한국승강기대학교 100.00 86.67 21.11 25.00 232.78

9 문경대학교 93.37 86.11 27.78 25.00 232.26

10 경북보건대학교 90.05 86.11 30.00 25.00 231.16

[2015 전문대학 지속지수 교육부문 순위 표 (1위~10위)]

실제로 원광보건대학교는 최근 5년간 호남지역 전문대학 

중 유일하게 WCC, 특성화사업, K-Move스쿨(세계로, 운

영기관), LINC사업, 기관평가인증, 교육기부기관, 교육

역량강화사업 등 정부 핵심 재정지원사업 전 분야를 잇달아 

석권하며 세계적 수준의 교육환경 구현을 위한 노력을 지속

적으로 기울여 온 바 있다.

금번 평가를 통해 원광보건대학교는 정부 기관 뿐 아니라 

민간차원의 종합평가에서 역시 뛰어난 성적을 거둠으로써 

사회의 지속가능성에 기여하는 우수 교육기관으로서의 객

관적 역량을 인증받게 됐다.

김인종 총장은 “학령인구 급감으로 재편되는 교육시장에서 

장기적으로 생존할 수 있는 경쟁력을 재확인 한 셈”이라며, 

“앞으로도 학생이 행복 한 대학, 더 좋은대학으로서 지역사

회에 이바지 할 전문직업인력을 양성하고, 학생과 학부모, 

사회에 대한 책임을 준수해 나갈 것”이라 전했다.

일자 _ 2015년 12월 17일

제목 _  원광보건대학교, ‘2015익산 보육 취
업박람회’개최

원광보건대학교(총장 김인종)가 16일 ‘2015 익산 보육 취업

박람회’를 개최했다. 대학 사회복지과, 익산시어린이집연

합회 주관, 익산시 주최로 진행된 본 박람회는 익산시 산·

학·관 보육복지 협약사업의 일환으로 실시됐으며, ‘보육관

련 실습’, ‘자원봉사’, ‘취업’ 등 체계적인 지도 및 지원방안

을 강구함으로써 지역 내 기관간의 유기적 협력관계를 구

축, 보육복지서비스의 질적 향상을 도모하고자 개최됐다.

이날 박람회에는 원광보건대학교 사회복지과, 유아교육과, 

아동보육과를 비롯해 어린이집연합회회원, 대학생, 관련 

공무원 등 200여명의 내외빈이 참석했으며, ‘익산시 보육정

보 안내’, ‘익산시어린이집연합회 취업특강’, ‘구인구직 상

담’등 다양한 보육복지관련 프로그램이 진행됐다.

사회복지과 한석우 교수는 “보육취업박람회를 통해 취업 협

력관계를 도모함으로써 우수한 어린이집 교사 배출 및 대학 

취업률 향상에 일조하고자 한다”며, “앞으로도 직종별 현
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장·교육·정책지원의 산학관 연계 시스템 모델 정립을 통해 

우수 인력의 관외 유출을 방지, 청년실업 해소 및 지역경제 

활성화에 기여해 나갈 계획”이라 전했다.

한편, 원광보건대학교는 지난해 5월, 익산시, 익산시 어린

이집연합회와 보육복지발전 산·학·관 협약을 체결한 바 있

으며, 이에 따라 재학생을 대상으로 보육관련 취업, 실습 

등 체계적인 현장교육을 확대 실시함은 물론 취업지도·보

육실습·교육지원·자원봉사자 파견 등 다양한 역할을 수행

함으로써 지역보육 발전에 이바지하고 있다.

일자 _ 2015년 12월 19일

제목 _  원광보건대학교 기획조정처장 김경 
교수, ‘특성화전문대학육성사업’유공
자 교육부장관 표창 수상

원광보건대학교(총장 김인종) 기획조정처장 김경 교수가 

‘특성화전문대학육성사업 유공자’에 선정돼 교육부장관 표

창을 수상했다.

본 표창은 교육부가 2014년부터 시행한 ‘특성화전문대학육

성사업’을 통해 전문대학 발전에 기여한 공로자를 선정, 치

하하기 위해 실시됐으며, 28일 교육부와 한국연구재단의 

주최로 진행된 ‘2015 특성화전문대학육성사업 성과보고회’

에서 수여식을 가졌다.

특성화전문대학육성사업 업무 유공자로 선정된 원광보건대

학교 기획조정처장 김경 교수는 대학 학생복지처장, 산학

협력단장, 교무처장 등을 역임한 바 있으며, 2015년부터는 

특성화전문대학발전협의회 정책 연구위원으로 활동, 특성

화사업 중간평가 및 향후 발전방안 연구에 핵심적인 역할을 

수행해 왔다.

특히, 원광보건대학교 특성화사업 총괄 책임자로서 현장직

무중심 교육과정 개편 및 비즈니스모델 창출에 기여하는 등 

교육부 특성화전문대학육성사업의 정착 • 발전에 크게 이

바지한 공로를 인정받아 본 표창을 수상하게 됐다.

김경 교수는 “전문대학이 지식기반산업, 창조경제의 핵

심 전문직업인을 양성하는 고등교육 중심기관으로서의 역

할을 다할 수 있도록 특성화 정책연구 및 사업운영에 만전

을 기할 것”이라 수상소감을 밝혔다. 한편 원광보건대학교

는 2014년 특성화전문대학육성사업 ‘복합분야 특성화(II유

형)’에 선정돼 △NCS 기반의 LTM(Learning, Training, 

Marketing) 교육시스템 구축, △글로벌 인재양성 프로그

램 운영 및 해외취업 활성화, △PDCA 기반의 성과관리 환

류시스템 적용 △특성화 비즈니스모델 운영 등 가시적인 성

과를 이뤄냄으로써 호남지역 II유형 전문대학 중 유일하게 

‘매우우수’등급을 획득한 바 있다.

일자 _ 2015년 12월 31일

제목 _  원광보건대학교 평생교육원, 지역 중
학교 대상 창의적 진로체험(심폐소생
술) 교육 실시

원광보건대학교(총장 김인종) 평생교육원이 지역 내 중학생

들을 대상으로 ‘창의적 진로체험 교육(심폐소생술)’을 실시

했다.

대학 진로체험 교육기부의 일환으로 진행된 본 프로그램은 

지역 내 학생들에게 심폐소생술과 자동제세동기(AED) 사

용법을 숙지시킴으로써 응급상황 발생 시 적절한 초기대응
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이 이뤄질 수 있도록 돕기 위해 실시됐다.

세부 교육은 부송중학교 2,3학년(15개 학급, 547명)을 대

상으로 지난 11월 16일부터 12월 29일까지 총 6회에 걸쳐 

진행됐으며, 대학 간호학과 김여진 교수, 평생교육원 신정

호 선생이 강사를 맡아 응급처치, 심폐소생술, 안전사고 예

방 등 다양한 체험 프로그램을 제공했다.

대학 평생교육원장 이광영 교수는 “사고가 잦은 겨울철을 

맞아 대학 내 프로그램 수강이 어려운 산업체 및 기관을 중

심으로 찾아가는 교육서비스를 확대 실시함으로써, 지역주

민의 건강증진 및 사고예방에 기여할 방침”이라 전했다.

한편, 2013년 대한심폐소생협회 심폐소생술 교육기관(TS)

으로 지정된 바 있는 원광보건대학교 평생교육원은 지역민

을 대상으로 질 높은 심폐소생술 교육(일반인·의료인과정)

을 실시하고 있으며,  대학의 특성화된 교육과정에 기반한 

평생학습체계를 구축, 학습 수요자들의 만족을 위해 최상의 

교육서비스를 제공 해 나갈 계획이다.

일자 _ 2016년 1월 4일

제목 _ 원광보건대학교 2016년 시무식 개최

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 4일 대학 국제회의실

에서 2016년도 시무식을 가졌다. 개교 40주년을 맞는 올해 

시무식에는 김인종 총장을 비롯한 150여명의 교직원이 참

석, 丙申年 새해인사와 함께 서로에게 힘이 되어 희망을 이

뤄가는 한 해를 만들 것을 다짐했다.

김인종 총장은 신년사를 통해 “학령인구 감소, 대학재정 위

기, 대학구조개혁평가 등 다변화하는 어려운 환경 속에서

도 구성원 모두가 최선의 노력을 더한 결과 눈부신 성장을 

거듭할 수 있었다.“며, 2016년 대학이 나아가야 할 방향으

로 △입시-대학-취업경쟁력 중심의 정책 강화 △교수연

구역량 및 학생지도체제 평가 시스템화 △직원 행정력 소통 

및 서비스 강화 △재정운영을 위한 수익모델 창출 △국제적 

경쟁력 확보 및 유학생 유치 적극 대응 등 다섯가지 과제를 

제시, 대학의 생존력을 강화하고 질 높은 교육환경을 구축

할 것을 당부했다. 또한, 이날 행사에서는 지난 12월 31일 

교육부로부터 업무 유공자에 선정된 기획조정처장 김경 교

수, 기획조정팀 최광원 담당관, 취업지원팀 문명호 주무관 

등 3인에 대한 교육부장관 표창 전달식이 진행됐다. 표창

내용은 ‘2015년 특성화전문대학 육성사업 유공자 표창(김

경 교수)’, ‘2015년 정보공시 유공자 표창(최광원 담당관)’, 

‘2015년 대학생 취업 유공자 표창(문명호 주무관)’등이며, 

맡은 바 분야에서의 헌신적 노력으로 대외적인 성과를 창

출, 대학 경쟁력강화에 기여한 공로를 인정받아 본 상을 수

상했다.한편, 1976년 개교해 올해 40주년을 맞는 원광보

건대학교는 최근 5년간 호남지역 전문대학 중에서는 유일

하게 WCC, 특성화사업, K-Move스쿨(세계로, 운영기

관), LINC사업, 기관평가인증, 교육기부기관, 교육역량강

화사업 등 정부의 핵심 재정지원사업 전 분야를 잇달아 획

득, 그 역량을 공인받았다. 

또한 지난해 11월에는 토마토CRS연구소의 ‘전문대학 지속

지수’조사에서 전국 129개 사립 전문대학 중 교육부문 1위, 

간호·보건계열 통합 1위의 실적을 거둠으로써 정부 및 민

간 평가 모두를 석권하는 위용을 과시하며 글로벌시대를 선

도하는 명문교육기관으로서의 입지를 굳건히 한 바 있다.
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일자 _ 2016년 1월 5일

제목 _ 원광보건대학교 임상병리과 이지숙
교수 백혈병 연구, ‘2015 신진연구자
지원사업 신규과제’선정

원광보건대학교(총장 

김인종) 임상병리과 

이지숙 교수가 ‘2015 

하반기 신진연구자지

원사업’에 선정됐다.

한국연구재단의 신진

연구자 지원사업은 연

구력이 왕성한 신진교

수의 창의적 연구의욕

을 고취시키고, 안정적 연구 환경을 조성함으로써 학자적 

역량을 극대화시키기 위해 추진되는 사업이다. 
이 중 여성과학자 지원사업은 총 1,042 지원 과제 중 228과

제만 신규과제로 인정돼 21.9%의 낮은 선정률을 보였다.

금번 사업 선정에 따라 이지숙 교수는 오는 2018년 10월

까지 3년간 총 1억 2천여만원의 연구비를 획득해 ‘호산구

성 백혈병에서 Toll-like reciptor 4 (TLR4)와 Splicing 

factor proline and glutamine rich (SFPQ)를 매개로 한 

S100A9와 암세포 사멸기전 연구’를 진행하게 된다.

본  연구는  호산구성  백혈병에서  TLR4를  매개로  한 

S100A8과 S100A9의 암세포 사멸기전을 규명하고, 

S100A8과 S100A9의 세포 내 새로운 결합단백질인 SFPQ

를 통한 작용기전을 분석하는 것에 목적을 두고 있다.

이는 향후 호산구성 백혈병 세포의 동물모델 및 임상환자 

연구를 통한 진단 및 치료제 개발과 기타 혈액액학적 질환

의 발병원인 및 경로 규명에도 응용 될 수 있어 국민건강 증

진 및 의료·보건 기술 발전에 크게 기여할 전망이다.

이지숙 교수는 연세대학교 의과대학에서 의과학 박사를 취

득하고 2010년부터 원광보건대학교 임상병리과에 재직 중

이다. 대한 임상병리 교수협의회 학술이사, 대한임상병

리사협회 편집위원, 대한의생명과학회 학술위원 등 다양

한 학회할동을 하고 있으며, 지난 2014년에는 세계 3대 

인명사전중 하나인 <마르퀴즈 후즈후 인더월드 2015년

판(Marquis Who's Who in the World 2015, 32th 

Edition)>에 등재된 바 있다.

일자 _ 2016년 1월 15일

제목 _  원광보건대학교 LINC사업단, ‘지역
핵심산업 융합협의체 워크숍’및 ‘산학
협력중점교수 워크숍 실시

원광보건대학교(총장 김인종) LINC사업단이 지난 12일부

터 14일까지 ‘지역핵심산업 융합협의체 워크숍’과 ‘산학협

력중점교수 워크숍’을 각각 실시했다.

12일 군산 베스트웨스턴 호텔에서 진행된 ‘지역핵심산업 융

합협의체 워크숍’은 대학 산학협력 사업 참여자 및 사업 간

의 융 복합을 통한 발전 전략을 도출하고자 개최됐으며, 대

학 내 교수, 직원 및 산업체 대표 등 60여명의 융합산학협

력협의체 구성원들이 참석했다. 대학 측은 본 워크숍을 통

해 지역핵심산업 기반의 산학협력 과제 발굴과 매칭전략을 

수립하고,  산업체의 요구가 반영된 차기년도 융합형 산학

협력 프로그램 모델을 개발 할 전망이다.

또 13, 14일 이틀간 대전 유성호텔에서 열린 ‘산학협력중점

교수 워크숍’은 산학협력중점교수의 교·내외 역할 점검 및 

성과분석을 통해 새로운 방향성을 모색하고자 실시됐으며, 
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다양한 LINC사업 프로그램의 전략 및 향후 개선방안에 대

한 논의가 이루어졌다.

LINC사업단장 김경 교수는"대학이 보유하고 있는 다양한 

산학협력 인프라를 활용해 지역산업과 상생 발전할 수 있는 

지역친화형 산학협력을 지속적으로 추진해 나갈 예정이다”

며, ”지역핵심산업과 연계된 대학 융합학부체제 기반의 다

양한 협의체를 통해 시너지를 창출하고 차기년도 캡스톤디

자인 융합과제 수행 및 창의적 융합형 인재 양성활동을 강

화할 것”이라고 향후 계획을 밝혔다.

한편, 원광보건대학교 LINC사업단은 ‘지역 핵심산업 연계 

학문융합 전문인력 양성’이라는 비전 달성을 위해 학과개편

을 통한 융합형 학부제 도입, 산학협력 지원체제 구축, 현

장밀착형 산업수요 교육과정 개편, 현장실습체제 구축 등의 

노력을 기울여 왔으며, 그 결과 1차년도 및 3차년도 LINC

사업 연차평가에서 최우수 등급인 ‘매우우수’등급을 획득, 

대학의 전문성 강화와 선진화에 크게 기여하고 있다.

일자 _ 2016년 1월 19일

제목 _  원광보건대학교-바디야건강,기술 
이전 및 제품 생산 계약 체결

원광보건대학교(총장 김인종) 산학협력단이 바디야건강(대

표이사 이혁)과 제품생산 및 기술이전 계약을 체결했다고 

14일 밝혔다. 대학 ‘2015년 특성화전문대학육성사업(비즈

니스 모델)’으로 진행된 제품 생산 및 기술이전 계약은 대학

자체 연구력 및 기술력을 통해 개발된 고기능성 화장품의 

제품화를 위해 실시됐다.

원광보건대학교 허브테라피향장과 김란 교수(과제책임자)

는 2014년 10월 ‘스킨리커버리 액상 데오드란트 화장품 조

성물과 제조방법’에 관한 특허를 출원한 바 있으며, 산업체

로부터 기술을 인정받아 ‘2015년 특성화전문대학육성사업

(비즈니스 모델)’의 일환으로 본 계약을 체결하게 됐다. (특

허출원번호 10-2014-0136713)

기술이전 및 생산 계약을 통해 향후 출시 될 화장품은 피부

보습, 고농축영양공급, 주름완화, 미백작용 등에 대한 기

능성 자료를 확보한 바 있는 고기능성 화장품이며, 남녀노

소를 대상으로 제품군의 확대가 가능하다. 

대학 측은 완제품 개발에 따른 화장품 제형 기술력 및 판매 

수익을 통해  다양한 파생상품을 개발, 제품의 차별성 및 다

양성을 도모하고, 이를 다시 신제품 개발에 활용함으로써 

경제·산업적 시너지 효과를 창출 할 계획이다.

원광보건대학교 산학협력단장 이혜경 교수는 “우리대학이 

보유한 지적재산권 및 기술, 연구능력을 바탕으로 기업과 

연계한 제품을 개발함으로써 산·학·연 비즈니스모델을 구

축 해 나갈 것”이라 전했다.

일자 _ 2016년 1월 19일

제목 _  원광보건대학교, 그린캠퍼스를 위한 
‘제1호 햇빛발전소’ 준공

원광보건대학교(총장 김인종) 캠퍼스 내 햇빛발전소 준공식

이 지난 18일 실시됐다. 이번 햇빛발전소는 둥근햇빛발전

협동조합(이사장 강해윤) 조합원의 출자금과 햇빛펀드를 활

용해 조성됐다. 
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둥근햇빛발전협동조합은 자원고갈, 기후변화, 핵발전의 위

험으로부터 벗어나기 위해 자연에너지를 생산하는 에너지

전환 사업공동체다. 학교, 기관 등을 중심으로 현재까지 총 

76개소의 햇빛 발전소를 설치, 수익을 창출하고 있으며, 수

익금의 일부를 네팔을 비롯한 개발도상국 지원에 활용함으

로써 사회적 환원을 실천하고 있다. 이날 대학 학생회관 옥

상에 설치된 원광보건대학교 제1호 햇빛발전소는 45kw 규

모로, 매달 4600kw의 전기를 생산할  수 있다. 이는 한 달 

평균 15가구가 사용하는 전력량이다.

김인종 총장은 “‘원광(圓光)은 둥근 햇빛이란 뜻인데 교단 

2세기 및 대학 40주년을 맞는 새해, 발전소 준공식을 하게 

돼 더욱 의미가 깊다. 세계기후변화가 날로 심각해지는 현 

시점에, 우리 대학이 햇빛발전소 설치로 조금이나마 기여할 

수 있어 다행이다”며, 앞으로 제2, 제3호 햇빛발전소를 준

공함으로써 그린캠퍼스로 전환해 나갈 뜻도 내비쳤다.

한편, 1976년 개교해 올해 40주년을 맞는 원광보건대학

교는 최근 5년간 호남지역 전문대학 중에서는 유일하게 

WCC, 특성화사업, K-Move스쿨(세계로, 운영기관), 

LINC사업, 기관평가인증, 교육기부기관, 교육역량강화사

업 등 정부의 핵심 재정지원사업 전 분야를 잇달아 획득, 그 

역량을 공인받았다. 

또한 지난해 11월에는 토마토CRS연구소의 ‘전문대학 지속

지수’조사에서 전국 129개 사립 전문대학 중 교육부문 1위, 

간호·보건계열 통합 1위의 실적을 거둠으로써 정부 및 민

간 평가 모두를 석권하는 위용을 과시하며 글로벌시대를 선

도하는 명문교육기관으로서의 입지를 굳건히 한 바 있다.

일자 _ 2016년 1월 26일

제목 _  원광학원-원광보건대학교-러시아
민족우호대학교,의료건강분야 공동
연구 및 학술교류 협약 체결

원광학원(이사장 신명국) 및 원광보건대학교(총장 김인종)

가 지난 25일 러시아 민족우호대학교와 의료건강 분야 공동

연구 및 학술교류를 위한 업무협약을 체결했다. 

원광보건대학교 멀티미디어센터에서 진행된 이날 협약식

에는 원광학원 신명국 이사장, 원광보건대학교 김인종 총

장, 러시아 민족우호대학교 의과대학 총장 아브라모프 알

렉세이 유리예비치, 의과대학 학장 오구르쪼프 빠벨 페트

로비치, 니아르메딕 발전 이사 네스테렌코 세르게이 블라

디미르비치 등 각 기관 주요인사가 참석, 한국과 러시아의 

의료ㆍ건강 서비스 및 미용피부 산업 발전을 위한 협력체

제를 구축하는데 상호 합의했다. 주요 협약 내용은 △ 의료 

건강·미용피부 관련 공동 연구 및 연구진의 교환 프로그램 

△ 학술 자료의 출간과 번역 △ 학술 컴퍼런스 및 심포지움

의 공동 개최 등이다. 원광학원·원광보건대학교와 협약을 

체결한 러시아 민족우호대학교는 1960년에 설립됐으며, 

28,000여명의 재학생 중 37%를 외국 유학생이 차지할 정

도로 국제적인 명문대학교다. 

러시아 민족우호대학교 관계자는 최근 급부상하고 있는 미

용피부 및 의료·건강 서비스 분야의 사업 추진을 위해 원광

재단의 선진화된 시스템 등을 모델삼아 협력을 도모하고자 

구체적인 교류 방안을 마련했다고 밝혔다.

원광보건대학교는 금번 협약식에 함께한 러시아 니아르메

딕플러스 의료그룹과도 지난해 11월 MOU를 체결한 바 있

으며, 원광보건대학교-러시아 민족우호대학교-니아르메

딕플러스 3자 간의 긴밀한 협력을 통해 러시아 유학생을 유

치하고, 이들에게 전문화된 의료기술을 습득시켜 다시 재취

업 시킨다는 계획이다.

또한, 원광학원 및 원광보건대학교 측은 본 협약을 시작으

로 러시아와 함께 우수한 의료·복지·관광산업 인력 및 학

술 교류를 추진함으로써 민족우호대학교의 미용피부과, 한

의학과 공동 개설과 재학생들의 해외취업을 지원하는 한편, 

원광여행사 등 학교기업을 활용한 의료관광과 교육 및 의료 

산업 전반에 걸친 사업영역을 크게 확충해 나갈 전망이다.

김인종 총장은 “우리대학의 특화된 고등직업교육체제와 글
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로윙 프로그램을 기반으로 한 글로벌 전문 직업인 양성 시

스템을 해외 협력 기관에 수출, 고등교육 분야에서의 한류

를 이끄는 견인차 역할을 해나가겠다”고 전했다. 

한편 원광보건대학교는 미국, 캐나다, 러시아, 호주, 일

본, 싱가포르, 몽골, 필리핀, 베트남, 캄보디아, 네팔 등 

세계 20여개국의 교육 및 산업기관과 글로벌 협력 네트워크

를 바탕으로 다양한 국제화 사업 및 글로벌 역량 강화 프로

그램을 성공적으로 운영해 나가고 있다. 

특히 지난 10월에는 몽골 ACH의과대학교와 의무행정 공동

학과를 설립하는 성과를 거두는 등 우수 외국인 인재 유치 

및 신규 유학생 수요 창출의 선순환 구조 형성을 비롯해 친

한·지한 인재 육성 및 한국 고등교육의 국제적 신뢰도 제고

에 일조하고 있다.

일자 _ 2016년 2월 1일

제목 _  원광보건대학교, 제10회 토익사관학
교 수료식 개최

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 1일, 대학 멀티미디어

센터에서 동계 토익사관학교 수료식을 가졌다.

2015년 원광보건대학교 특성화사업의 일환으로 4주에 걸

쳐 진행된 토익사관학교는 매년 하계와 동계 방학기간을 활

용해 학생생활관(기숙사)에서 진행되는 강도 높은 집중 트

레이닝 프로그램이다. 이후 토익심화과정, 해외어학연수, 

해외인턴십 및 현장 실습 등으로 연계돼 재학생 해외취업의 

첫 발판이 되는 프로그램이라 할 수 있으며, 매년 뚜렷한 성

적 향상으로 지원 경쟁률이 높다.

교육과정은 분반을 통한 개인 수준 맞춤형으로 진행되며, 

사관학교 기간 중 총 2,000여개의 단어테스트, 주차별 모

의시험, 1회의 정규시험(TOEIC, TOEIC speaking) 등 어

학능력향상에 최적화된 단계별 학습을 거치게 된다.

10기째를 맞는 금번 동계 토익사관학교에서는 평균 토익점

수 약 110점(최고 285점) 향상, 700점 이상 23명, 800점 

이상 4명 배출 등 높은 성적을 기록하며 프로그램의 우수성

을 재차 증명했다.

1일 진행된 수료식에서는 프로그램을 마친 100명의 학생

들에게 각 반 담임강사들이 직접 수료증을 전달하는 시간

을 가졌다. 국제개발원 원장 김을기 교수는 “우리대학 토익

사관학교는 공인 어학능력 점수 향상 뿐 아니라 단체생활의 

규율 및 리더십 등을 함양할 수 있는 종합인성교육 프로그

램”이라며, “글로벌 커뮤니케이션 및 직무역량 강화를 위한 

다양한 프로그램을 운영함으로써 세계무대에서 활약할 차

세대 핵심인재를 육성해 나갈 것”이라 덧붙였다.

한편, 원광보건대학교는 미국, 캐나다, 호주, 중국, 러시

아, 독일, 체코 등 세계 20개국 200여개 교육·산업기관과

의 협력관계를 통해 다양한 국제화 사업 및 글로벌 역량 강

화 프로그램 (GloWing 프로그램)을 성공적으로 운영하고 

있으며, K-MOVE스쿨 사업을 통한 전공별 맞춤 해외취업 

프로그램을 통해 재학생들의 해외 진출을 적극 지원하고 있

다.

일자 _ 2016년 2월 1일

제목 _  원광보건대학교, 한국대학사회봉사
협의회 2015년 동계 자체개발 해외
봉사활동 실시

원광보건대학교(총장 김인종) 안경광학과 전공 봉사동아

리 비젼옵틱스(Vision Optics)와 치기공과 늘해랑이 지난달 

21일부터 27일까지 5박 7일 일정으로 필리핀 세부에 파견

돼 봉사활동을 펼쳤다.

이번 봉사활동은 한국대학사회봉사협의회 주관의 ‘2015년 

동계 대학 자체개발 해외봉사 지원사업’의 일환으로 진행됐

으며, 대학 측은 2015년 하계 사업에 이어 동계사업에도 선

정, 봉사단을 파견했다.

봉사활동에 참여한 원광보건대학교 봉사단원들은 ‘World 

Friends Korea’정부파견 봉사단의 일원으로, 현지 
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CDU(CEBU DOCTOR UNIVERSITY)의 검안대와 치과대

의 협조를 받아 봉사프로그램을 진행했다. 

봉사활동은 세부 현지 공공기관의 추천을 받은 극빈층과 소

외계층을 대상으로 실시됐으며, 선글라스 기부, 안경처방 

및 기부, 안경수리, 눈건강 진단, 눈건강 교육 프로그램, 

틀니제작 및 수리, 구강건강 교육 및 치약·칫솔 기부 등의 

프로그램이 진행됐다.

봉사단 단장으로 파견학생들을 지도·인솔한 이학준 부총장

은 “앞으로도 본교 학생들이 전공에 대한 자부심과 글로벌 

마인드를 함양할 수 있도록 다양한 봉사활동 기회를 제공, 

대학의 건학이념인 국가와 사회에 봉사하는 인재로 거듭날 

수 있도록 적극 지원할 계획.”이라 전했다.

봉사를 위해 파견된 봉사단원은 “사용하는 외모와 언어는 

달랐지만 봉사활동을 통해 따듯함을 느끼고 많은 것을 배울 

수 있는 기회였으며, 무엇을 위해 공부하는지 알 수 있는 시

간이었다. 또한 앞으로 갖게 될 직업관이 확립되는 좋은 기

회였다”고 말했다. 

원광보건대학교는 매년 안경봉사, 이ㆍ미용봉사, 농촌일손

돕기, 김장나누기 등 다양한 봉사활동 프로그램을 통해 지

역사회의 어려운 이웃들과 함께 하고 있으며, 2009년도부

터 필리핀의 다양한 협력 기관들과 함께 해외 봉사활동을 

진행함으로써 국제적으로 빈곤한 개발도상국에도 활발한 

지원활동을 펼치고 있다. 2016년에는 필리핀 뿐 아니라 몽

골 해외봉사활동까지 계획하고 있어, 대학이 보유하고 있는 

지식과 우수한 인적, 물적 자원을 세계 방방곡곡에 환원하

는 아름다운 기부문화 확산에 앞장설 전망이다.

일자 _ 2016년 2월 4일

제목 _  원광보건대학교 제39회 학위수여식 
거행

원광보건대학교(총장 김인종)가 3일(수) 오전 11시 대학 멀

티미디어센터 국제회의실에서 제39회 학위수여식을 거행

했다. 학교법인 원광학원 신명국 이사장, 원광보건대학교 

김인종 총장을 비롯한 내외빈이 참석한 가운데 진행된 금

번 학위수여식에서 원광보건대학교는 24개 학과 졸업생 

1,626명을 대상으로 전문학사학위(1,536명) 및 학사학위

(90명)를 수여했다.

1976년 개교해 올해 40주년을 맞는 원광보건대학교는 지금

까지 총 4만9천8백여명의 인재를 배출했다.

이날 행사는 학사보고, 학위수여, 총장 및 내빈 축사 등의 

순으로 이어졌으며, 한국전문대학교육협의회장상, 전라북

도 커플링사업인증 우수상 등 50여건의 시상이 진행됐다.

김인종 총장은 회고사를 통해 “학생여러분들이 젊음의 열정

을 불태우고 미래를 위해 열심히 땀 흘린 결과 우리대학은 

WCC, 특성화전문대학 육성사업 등 정부 정책사업 석권을 

비롯해 ‘2015 전문대학 지속지수’교육부문 1위, 보건·간호

분야 1위라는 영광스러운 성과를 이룩하며 명실공히 세계

적 수준의 대학으로 그 격을 높일 수 있었다“고 졸업생 일동

을 치하했다. 또 “사회로 첫발을 내딛는 그 희망의 마음을 



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

416 Ⅲ. 행정부서, 학과별 주요 업무 및 행사

간직하고 이를 통해 국가와 사회에 봉사하는 세계적인 인재

가 되어 늘 세상을 위해 은혜를 베푸는 아름다운 삶을 살길 

염원한다”고 당부했다.

한편, 원광보건대학교는 현재 보건의료학부·보건복지학부 

·호텔관광외식학부·한류예술학부·간호학부·군사학부 등 

6개 학부를 운영하고 있으며, 보건복지힐빙 특성화와 국가

직무능력표준(NCS)에 기반한 실무 중심의 교육체제 구축

을 통해 현장밀착형 직업전문인력을 양성하고 있다.

일자 _ 2016년 2월 19일

제목 _  원광보건대학교, 난치병 환아 치유를 
위한 헌혈증서 기증

원광보건대학교(총장 김인종)가 지난 18일 원불교 은혜심

기 운동본부에 총 200여장의 헌혈증서를 전달했다.

이날 기증된 헌혈증서는 원광보건대학교가 지난 2015년 한 

해 동안 대학 내 학생 및 교직원을 대상으로 실시한 헌혈운

동을 통해 모은 것으로 백혈병, 소아암 등의 난치병을 앓고 

있는 어린이들의 치료를 위해 쓰일 예정이다.

대학 측은 대한적십자사와 연계해 지난 2005년부터 매년 

연2회 ‘은혜나눔 헌혈행사’를 실시하고 있으며, 대학교당 

봉사동아리 학생들의 자발적 참여로 구성원들의 헌혈을 독

려, 지금까지 총 2,000여장의 헌혈 증서를 기증한 바 있다.

학생복지처장 이정란 교수는 “학생들의 따듯한 사랑이 담

긴 헌혈증서가 난치병으로 투병 중인 아이들의 쾌유에 작은 

보탬이 되길 기원한다”며, “우리 주변의 어려운 이웃을 생

각하는 작은 손길들이 모여 은혜나눔의 메아리로 퍼져 나갈 

수 있도록 다양한 봉사활동을 펼칠 계획”이라 전했다.

한편 원광보건대학교는 헌혈운동과 더불어 매년 이ㆍ미용

봉사, 안경봉사, 농촌일손돕기, 김장나누기 등 봉사활동 

프로그램을 통해 지역사회의 어려운 이웃들과 함께 하고 있

으며, 2009년부터 필리핀 내 협력 기관들과 함께 해외 봉

사활동을 진행함으로써 국제적으로 빈곤한 개발도상국에도 

활발한 지원활동을 펼치고 있다.

특히 지난해에는 다양한 교육기부 활동에 따른 공로를 인정

받아 교육부와 한국창의재단으로부터 ‘대한민국 교육기부 

대상’을 수상한 바 있으며, 올해 2월 교육기부기관으로 재

선정되는 등 대학이 보유하고 있는 지식과 우수한 인적, 물

적 자원을 사회에 환원하는 아름다운 기부문화 확산에 앞장

서고 있다.

일자 _ 2016년 2월 23일

제목 _  원광보건대학교, 토익사관학교 심화
과정 수료식 개최

원광보건대학교(총장 김인종)가 대학 학생생활관에서 토익

사관학교 심화과정 수료식을 가졌다고 22일 밝혔다.

2015년 원광보건대학교 특성화사업의 일환으로 매년 방학

기간을 활용해 진행되는 토익사관학교는 학생들에게 단기

간 집중 영어교육을 실시함으로써, 글로벌 마인드 함양, 글

로벌 커뮤니케이션 역량 및 직무강화 등 국제 통용성을 갖

춘 차세대 글로벌 핵심인재를 육성하기 위해 운영된다.

지난 1일 부터 18일까지 3주 동안 실시된 토익사관학교 심

화과정은 앞서 진행된 4주간의 기본 토익사관학교 과정을 
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수료한 52명의 학생들이 참여, 단기간에 높은 점수를 획득 

할 수 있는 심화 교육과정을 수료했다. 10기째를 맞는 금

번 동계 토익사관학교 및 심화과정에서는 총 3명의 학생이 

900점 이상(간호학과 2학년 이정교 925점, 3학년 조운형 

910점, 3학년 양희준 900점)의 정규 토익점수를 획득했으

며, 800점 이상 고득점자 16명 배출 등 레벨테스트 대비 최

고 400점 이상의 성적향상을 기록했다.

최고점수를 획득한 간호학과 2학년 이정교 학생(925점, 

190점 향상)은 “동계 토익사관학교를 통해 토익의 기본기 

및 실전 적응력, 고득점 획득 노하우 등을 얻을 수 있었다. 

또한, 기숙형 집중학습 통해 여러 학생들과 소통하며 단합

심과 리더십을 증진시킬 수 있는 뜻 깊은 시간이었다.”라고 

소감을 전했다.

국제교류처 처장 김을기 교수는 “우리대학 토익사관학교는 

학생들이 서로에게 동기부여의 요인이 되어 함께 실력을 향

상시킬 수 있는 종합 어학·인성 교육 프로그램”이라며, ”해

외취업에 이르기까지 단계별로 진행되는 글로윙 프로그램

을 통해 세계무대에서 활약할 차세대 인재를 배출하고자 한

다.”고 덧붙였다. 한편, 원광보건대학교는 미국, 캐나다, 

호주, 중국, 러시아, 독일, 체코 등 세계 20개국 200여개 

교육•산업기관과의 협력관계를 통해 다양한 국제화 사업 

및 글로벌 역량 강화 프로그램 (GloWing 프로그램)을 성공

적으로 운영하고 있으며, K-MOVE스쿨 사업을 통한 전공

별 맞춤 해외취업 프로그램을 통해 재학생들의 해외 진출을 

적극 지원하고 있다.

일자 _ 2016년 2월 25일

제목 _  원광보건대학교 다문화가족교육상담
센터, 이주배경청소년 직업훈련 프로
그램 ‘내-일을 잡아라’위탁 운영기관 
선정

원광보건대학교(총장 김인종) 다문화가족교육상담센터가 

2016년 이주배경청소년 직업훈련 프로그램 ‘내-일을 잡아

라’의 위탁 운영기관으로 선정됐다.

이주배경청소년지원재단 무지개청소년센터(이사장 김교

식)가 지원하는 본 사업은 이주배경청소년들에게 한국사회

로의 빠른 적응과 양질의 교육 기회를 제공하고자 실시되는 

사업이다. 동 사업 선정에 따라 원광보건대학교 다문화가족

교육상담센터는 진로를 고민하고 있는 16~24세의 이주배

경청소년들을 대상으로 2월부터 5월까지 직업훈련과정, 자

격증(필기)시험 대비 과정, 공통교육 과정, 사후관리 등 진

학 및 취업으로 연계할 수 있는 각종 진로지원 교육을 실시

할 예정이다.

대학 다문화가족교육상담센터장 장기성 교수는 “중도입국 

청소년들이 한국사회 전반을 폭넓게 이해하고, 진로에 대한 

비전을 세움으로써 우리나라에 정착할 수 있도록 대학이 보

유하고 있는 풍부한 직업교육 인프라를 활용, 최상의 지원

책을 마련 해 나갈 계획”이라 전했다.

원광보건대학교 다문화가족교육상담센터는 본 사업 외에도 

중도입국 청소년을 위한 초기지원 프로그램인 ‘레인보우스

쿨’의 최우수 운영기관으로 2년 연속(2014년, 2015년) 선

정 된 바 있으며, 삼성꿈장학재단의 2016년 교육복지중점

사업 ‘다시 꿈꾸는 세상, 나를 찾아가는 희망프로젝트Ⅱ’사

업과 주제별교육사업에 선정되는 등 다문화가정을 위한 다

양한 프로그램을 운영 중 이다.

2016년 이주배경청소년 직업훈련 프로그램 ‘내-일을 잡아

라’와 관련된 자세한 내용은 대학 다문화가족교육상담센터

(063-862-1422, 063-840-1499)로 문의하면 안내 받

을 수 있다.
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일자 _ 2016년 2월 26일

제목 _  원광보건대학교, K-Move스쿨(운영
기관) 2년 연속 선정

원광보건대학교(총장 김인종)가 한국산업인력공단에서 시

행하는 녠년도 K-Move스쿨(운영기관) 사업에 2년 연속 선

정됐다. ‘K-Move스쿨(운영기관)’사업은 열정과 잠재력을 

가진 청년들의 해외진출을 위해 해외 기업에 성공적인 취업

을 지원하는 연수사업으로, 정부로부터 교육 및 운영과정을 

위탁받아 실시되는 해외산업체 수요 맞춤형 프로그램이다.

원광보건대학교는 ‘일자리 확보형 글로벌 실무과정 프로그

램’을 통해 도내 전문대학으로는 유일하게 본 사업에 선정, 

약 7천만원의 국고 및 도비를 지원 받게 된다.

이에 따라 대학 측은 올해 재학생을 대상으로 1인당 750만

원의 연수비를 지원하고, ‘글로벌 외식조리 실무과정’, ‘글

로벌 호텔서비스 실무과정’등의 해외 산업체 맞춤형 연수과

정을 통해 학생들이 체코, 필리핀 등지의 우수 산업체에 취

업 할 수 있도록 지도 한다는 방침이다.

국제교류처장 김을기 교수는 “K-Move스쿨사업, 글로윙

인재육성반 등 대학에서 운영 중인 다양한 해외취업지원 프

로그램을 바탕으로 학생들에게 양질의 교육과정 및 해외 취

업처를 제공, 세계무대를 이끌어 나갈 인재를 양성해나갈 

계획”이라 밝혔다.

한편, 지난해 호남권 대학 중 유일하게 ‘K-Move스쿨(운영

기관), K-Move스쿨(세계로)’사업에 동시 선정된 바 있는 

원광보건대학교는 호주, 필리핀, 싱가포르, 뉴질랜드, 독

일, 체코 등 세계 20여개국 208개 교육·산업기관과의 협

력을 통해 해외인턴십 및 현장실습 등 해외취업 프로그램을 

운영함으로써 현재까지 400여명의 글로벌 인재를 배출한 

바 있다.
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6. 각종 행사 총장 인사말

● 2.4 / 회고사

한 겨울 찬바람 속에서도 봄꽃들이 새 싹을 준비하듯이, 매섭게 추웠던 겨울을 뒤로 하고 오늘 졸업을 맞게 되는 제38회 원

광보건대학교 졸업생 여러분! 축하합니다. 여러분의 앞날에 무한한 영광이 있기를 법신불사은님께 기원합니다.

또한 오늘 졸업을 축하해주시기 위해 참석해주신 원광학원 신명국 이사장님을 비롯한 법인 관계자 여러분, 열과 성을 다해 

오늘의 영광을 뒷받침한 우리 대학 교직원 여러분, 그리고 어려운 여건 속에서도 자녀들을 위해 온갖 정성을 다해주신 학부

모님과 내빈 여러분께 감사의 말씀을 올립니다.

졸업생 여러분!

여러분이 지난 2년 또는 4년 동안 우리 대학에서 참다운 인격과 학문과 기술을 배우고 익혀 어엿한 국가와 미래의 동량으로, 

인류의 미래를 책임질 사회의 한 구성원으로 성장하여 이제 졸업을 맞게 되니 전 교직원과 저의 마음은 기쁘기 한량없습니다. 

졸업생 여러분께서는 오늘의 이 영광이 모두가 부모님과 스승님들의 헌신적인 노고에서 비롯되었음을 기억하시기 바랍니다. 

여러분이 재학하면서 땀 흘렸던 지난 한해, 우리 대학은 국내 최고의 대학으로 그 위상을 높였습니다. 교육부 주요사업 7개 

전 분야(WCC·LINC·전문대학기관평가인증·교육역량강화사업·특성화 전문대학 지원사업·세계로 프로젝트·교육기부

기관)를 석권하여 호남지역 유일의 그랜드슬램을 달성하였고, 각 전공분야에서도 수많은 수상 실적을 내는 등, 자타 공인의 

명문대학으로 그 격을 높였습니다. 이제 여러분은 국내 최고의 대학을 졸업하는 영광을 갖게 된 것이며, 여러분의 후배들 또

한 최고의 대학에서 최고의 인생을 준비할 수 있다는 큰 자부심을 지니게 된 것입니다. 이 모두가 여러분이 재학하는 동안 

많은 땀을 흘려 이룩한 것이기에, 거듭 고맙다는 인사를 드립니다.

ALL★KILL대학교, 원광보건대학교 졸업생 여러분!

이제 여러분은 여러분 인생의 목표인 ‘행복’을 향해 현실의 수많은 경계들을 이겨나가게 될 것입니다. 그러나 아무리 어려운 

난관이라도 여러분이 재학 시절 쏟았던 열정을 다시 한 번 사회와 직장에서 쏟아낸다면, 여러분은 우리 사회의 최고 인재가 

됨은 물론 대한민국의 영광과 인류의 공동행복에도 큰 기여를 하게 될 것입니다. 모든 것을 다 극복하고 반드시 여러분이 원

하는 아름다운 행복의 꿈을 꼭 성취하시길 기원합니다.

학부모님, 그리고 교직원 여러분!

학부모님들의 끝없는 정성으로 사랑하는 자녀들이 이제 우리 사회의 핵심 인재로 성장하게 되었습니다. 교육자의 한 사람으

로 거듭 감사의 인사를 드립니다. 교직원 여러분께서도 수고 많으셨습니다. 사랑으로 이끌어준 졸업생들이 떠나가더라도 교

직원님들의 마음은 언제나 이들의 앞날을 축복하고 끝없이 지원해주시리라 믿습니다.

사랑하는 졸업생 여러분!

사회적 구성원으로 자리 잡기 위해서는 세상을 향한 도전의 가치를 배워야 합니다. 여러분을 기다리는 세상은 능동적으로 적
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응하고 흡수되어야 할 터전입니다. 그 터전에 뿌리 내리기 위해서는 이해받기보다 먼저 이해하려고 노력해야 하며, 배려받

기보다 먼저 배려하려고 노력해야만 합니다. 가정과 학교는 여러분에게 많은 기회를 주지만 사회는 그렇지 않습니다. 먼저 

다가서는 도전의 가치를 아는 멋진 원광의 동문이 되어주시기를 부탁드립니다.

영광된 오늘을 위해 몸과 마음을 다해 지원해주신 학부모님과, 정성과 사랑으로 지도해 주신 교직원님들께 다시 한 번 감사

의 말씀을 올립니다. 

졸업생 여러분, 여러분의 졸업을 진심으로 축하합니다.

2015년 2월 4일

원광보건대학교 총장 김인종 합장.

● 3.2 / 입학식 축사

새 봄의 새 기운이 온 세상에 가득한 오늘, 신입생 여러분의 원광보건대학교 입학을 전 교직원과 함께 진심으로 축하합니다. 

또한 우리 대학 새내기들의 밝은 미래를 축하해주시기 위해 이 자리에 함께 해주신 학부모님과, 원광학원 신명국 이사장을 

비롯한 내빈 여러분께 감사의 말씀을 올립니다.

신입생 여러분! 학부모님! 원광학원의 새 가족, 원광인이 되심을 축하합니다.

원광학원은 70년의 역사 속에 국내 최고의 명문 사학으로 발전하고 있으며, 여러분이 입학한 원광보건대학교 또한 40년의 

역사를 바탕으로 세계적인 대학으로 성장하고 있는 명문대학입니다. 우리 대학과 인연되심을 다시 한 번 축하드리며, 소중

한 자녀를 우리 대학에 믿고 맡겨주신 학부모님께도 감사의 말씀을 올립니다. 원광학원과 원광보건대학교는 여러분의 행복

한 미래를 위해 최선을 다 할 것을 학생 여러분과 학부모님께 이 자리에서 약속드립니다.

지난 해, 우리 대학은 국내 최고의 대학으로 그 위상을 높였습니다. 교육부 주요사업 7개 전 분야(WCC·LINC·전문대학

기관평가인증·교육역량강화사업·특성화 전문대학 지원사업·세계로 프로젝트·교육기부기관)를 석권하며 호남지역 유일

의 그랜드슬램을 달성하였고, 각 전공분야에서도 수많은 수상 실적을 쌓는 등, 자타 공인의 명문대학으로 우뚝 섰습니다. 

신입생 여러분은 이처럼 값진 결실을 거둔 우리 대학에 자부심을 갖고, 희망과 행복으로 가득한 대학생활을 누리시기 바랍

니다. 아울러 선배들이 이룩해낸 위대한 업적을 계승시키고 더욱 발전시켜 나갈 것을 기대합니다.

[The 좋은 대학], 원광보건대학교 신입생 여러분!

이제 여러분은 인생의 목표인 ‘행복’을 향해 첫 걸음을 디뎠습니다. 그리고 그것을 위해 수많은 경계들을 이겨나가게 될 것입

니다. 아무리 어려운 난관이라도 여러분이 하고자 하는 열정만 있다면, 여러분 자신을 사랑하는 마음만 있다면 모두 다 이루

어낼 수 있다고 믿습니다. 재학하는 동안 열과 성을 다해 심성 단련과 기술 향상을 이루어내고, 청춘과 낭만의 대학 생활을 
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즐길 수 있다면 여러분은 우리 사회의 최고 인재가 됨은 물론 공동 행복에도 큰 기여를 하게 될 것입니다. 

여러분이 원하는 아름다운 행복의 꿈은 도전해야만 그 가치를 찾아낼 수 있습니다. 도전의 열정으로 여러분의 꿈을 바로 이

곳에서 준비하고, 반드시 성취하시길 기원합니다. 여러분은 글로벌특성화대학의 터전 위에서 세계를 향해 꿈을 펼쳐가게 될 

것입니다. 우리 대학 교직원들은 여러분이 꿈을 이루어갈 수 있도록 최선의 노력을 다 하겠습니다.  

여러분은 이제 자랑스런 원광의 한 가족이 되었습니다. 원광보건대학교의 주인은 여러분입니다. 선배들이 일궈낸 최고의 대

학을 여러분은 [The 좋은 대학]으로 만들어 주시기를 바랍니다. 신입생 여러분의 발전이 원광보건대학교의 발전이며 대학의 

발전은 여러분 미래의 성장 동력이 될 것입니다.  

아울러, 원광보건대학교에서 가꾸어 갈 멋진 대학 생활이 여러분의 인생에서 가장 아름답고 보람된 시기가 되기를 기대합

니다. 여러분의 입학을 다시 한 번 환영하며, 신입생 여러분의 앞날에 법신불 사은님의 광명과 축복이 늘 함께 하시기를 기

원합니다.

감사합니다.

2015년 3월 2일

원광보건대학교 총장 김인종

● 5.13 / 제24회 유아교육제 축사

제 24회 유아교육제를 진심으로 축하합니다.

원광보건대학교 유아교육과의 재능과 역량을 선보이는 유아교육제에 참석해주신 여러분들께 감사의 인사를 드립니다. 아울

러, 어린이들의 방문을 환영합니다.

유아교육제는 유아교육 교사로서의 꿈을 키워가는 재학생들이 그동안의 갈고 닦은 실력을 미래의 주역이 될 어린이들과 함

께 나누는 자리입니다. 재학생 여러분들은 미래의 교육자로서 첫 발걸음을 떼는 출발점이 될 것이며, 참석한 어린이들에게

는 잊지 못할 즐거운 추억으로 가슴깊이 새기게 될 것입니다. 

이번 행사를 통해 유아교육의 발전과 재학생들의 역량이 더욱 강화되는 계기가 되길 바라며, 현장감이 살아있는 유아교육을 

위해 많은 노력을 부탁드립니다. 

원광보건대학교 유아교육제에 참석해주신 여러분께 다시 한번 감사의 말씀을 드리며, 유아교육과의 행복한 발전을 기원합니

다. 또한, 행사 준비에 많은 노력과 열정을 보여준 재학생 여러분과 교수님들의 노고에 감사의 인사를 드립니다. 

원광보건대학교 총장 김인종
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● 8.27 / 송공사

 

우리 모두의 몸과 마음을 뜨겁게 달구었던 여름을 보내고 풍요로운 결실의 계절 가을을 맞이하는 이 때에 후학들로서는 매

우 아쉬운 소식을 전하게 되었습니다.

언제나 우리 대학의 든든한 버팀목이 되어주시고 물리치료과의 큰 기둥이 되어주셨던 신홍철 교수님께서 정년을 맞이하시

어 교직생활을 마치고 우리 대학을 떠나시게 되었습니다. 오랜 세월 우리 대학과 함께 하셨기에 무척이나 아쉽고 서운한 마

음이 가득합니다. 하지만, 신홍철 교수님의 새로운 출발을 위해 아쉬움은 잠시 접어두고 감사한 마음을 가득 담아 명예로운 

퇴임을 함께 축하해주시기 바랍니다.

신홍철 교수님께서는 1979년 우리대학에 부임하신 이래 오늘에 이르기까지 대학의 발전을 위해 정성을 다하셨습니다.

교내에서는 학생지도연구소장과 도서관장을 맡아 학생들의 상담과 진로 및 취업에 기여하셨으며, 물리치료과 학과장을 역

임하면서 학생들의 임상실습을 위해 산학협력을 통한 실습병원을 전국적으로 확보하여 학생들의 지도와 취업률 향상에 큰 

기여를 하셨습니다.

또한, 88올림픽의 세계대회에서 선수촌 물리치료실을 이끌어 올림픽 및 장애인 올림픽 기장을 받으셨으며, 익산 및 전주시에 

소재한 장애우 부모회 등에서 장애우 관리와 재활과정에 대한 강좌와 사회봉사활동을 지속적으로 해오셨습니다.

마지막까지 우리대학 ‘국제원광문화학술논집’의 편집위원장으로 활동하시면서 우리대학 학술연구 발전에 소중한 토대가 되

어 주셨습니다.

이처럼, 신홍철 교수님께서 교내, 외적으로 쌓아 오신 혁혁한 공은 많은 후학들의 귀감이 되어주시며, 우리 대학이 ‘세계적 

수준의 전문대학’선정과 ‘특성화 최우수 대학’선정 등의 수많은 성과를 이루게 된 바탕이 되어주셨습니다. 다시 한 번 감사

의 말씀을 드립니다. 

신홍철 교수님!

교수님을 떠나보내야 하는 후배 교수들과 제자들은 아쉬운 마음을 감출 길이 없습니다. 모두에게 귀감이 되시고, 큰 기둥이 

되어주셨으며, 항상 든든한 버팀목이셨습니다. 이제 교수님의 모습을 교정에서 다시 뵐 수는 없겠지만, 앞으로도 변함없이 

원광보건대학교를 사랑해주시고 기억해주시길 부탁드립니다.

저희들은 교수님께서 평생을 바쳐 발전시킨 이 대학이 세계적 명문으로 성장하도록 최선의 노력을 다하겠습니다. 교수님의 

가정에 늘 건강과 행복이 함께 하시길 기원하며 다시 한 번 명예로우신 퇴임을 축하드립니다.

감사합니다.

2015년 08월 27일

원광보건대학교 총장 김인종

● 9.1 / 도전하는 자만이 그 가치를 알 수 있다.(제11대 총장 취임사)

존경하는 원광보건대학교 교직원 여러분!
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결실의 계절 가을을 시작하는 이때에 교직원 여러분들의 건강과 행복을 기원합니다. 

먼저 송구한 말씀을 전합니다. 대학 교육 환경이 날로 어려워져가는 중요한 이 시기에, 더 능력 있고 훌륭하신 총장님을 모

시고 대학 발전을 도모해야 하나, 부족한 제게 다시 한 번의 막중한 소임을 주시니, 실로 감당하기 어려운 처지이긴 하오나 

부득이 책임을 맡게 되었습니다. 

지난 8년간 저와 함께 무척 힘들게 고생하신 교직원 여러분을 편안하게 모시고 대학 운영을 도모함이 간절한 소망이긴 하나, 

작금의 우리 대학 형편과 주변 교육 여건이 편안하지 못해 또다시 박차를 가할 수밖에 없음을 십분 양지 하시고, 함께 마음

모아 주시기를 간절히 부탁드립니다. 

사랑하는 교직원 여러분!

송죽(松竹)의 가치는 풍설(風雪)이 지난 다음에야 드러난다고 하였습니다. 모진 바람과 거센 풍파를 이겨낸 자만이 성취감

과 행복감을 맛볼 수 있다는 말씀입니다. 오늘날 우리가 어려움을 이겨내고 있는 것은, 크게는 교단의 교육사업과 국가의 교

육백년대계에 함께 하고 있다는 자부심이 바탕이 되고 있는 것이며, 작게는 나와 내 가족의 행복의 터전인 이 직장을 지키

고 수호하겠다는 의지에서라고 생각합니다. 

저 또한 그와 같은 마음가짐으로 지난 두 차례의 총장 임기를 버텨왔습니다. 그리고 우리 대학은 나열할 필요도 없이 수많은 

성과를 거두었고, 명실공히 최고의 대학으로 발전해 왔습니다. 이 모두가 심신간 최선을 다해 대학발전과 학생들의 행복한 

미래를 위해 헌신하신 우리 교직원님들의 피땀 어린 결과이기에, 이 자리에서 다시 한 번 감사의 인사드립니다. 개인의 행

복을 미뤄두고 대학발전에 혈심을 다 해주신 여러분, 정말 고맙습니다. 

자랑스런 원광보건대학교 교직원 여러분!

그러나 지금의 교육 여건은 우리가 편안히 안주할 상황은 아니라고 생각합니다. 국내 최고의 전문대학으로 우뚝 섰음에도 불구

하고 우리는 매일 매일을 위기 상황에서 맞이하고 또 그 하루를 버티기 위해 최선의 노력을 다 해야 하는 상황이라 생각됩니다. 

교직원 여러분께서 잘 알고 있다시피, 이러한 어려운 상황을 타개하고 우리 대학의 든든한 백년대계를 위해서는 우리대학만의 

특화된 ‘경쟁력’이 필요합니다. 그동안의 노하우와 여러분의 열정을 바탕으로, 고등교육과의 통합교육, 글로벌 중심의 인재양

성 체제, 취업중심의 시스템 형성 등 수많은 전략을 통해 우리 대학만의 특별한 경쟁력을 구축할 수 있을 것이라 확신합니다. 

그것을 통해 이루고자 하는 것은 간단합니다. 학생이 자신의 미래를 사랑하게 하고, 그 미래를 위해 우리 대학을 선택하게 

하고, 선택받은 만큼 그 믿음을 학생들에게 돌려줄 때 우리 대학은 한없이 성장하게 될 것입니다. 우리가 하고자 하는 모든 

사업은 이러한 정서를 바탕으로 이루어져야 할 것입니다. 정량적 전략이나 사업은 이를 위해 필요한 부분이라 생각합니다.

 

사랑하는 원광보건대학교 교직원 여러분!

넘어야 할 산은 많지만, 우리 모두가 손잡고 힘을 모으면 어려운 일은 아니라고 생각합니다. 지금까지 그래왔듯이, 우리가 

서로를 믿고 서로에 의지하고 함께 간다면 우리가 목적하는 바를 반드시 이룰 수 있을 것이라 생각합니다. 우리의 행복은 그

때 자연스럽게 이루어질 것입니다. 

도전하는 자만이 그 가치를 알 수 있습니다. 

극복하는 자에게 승리의 영광은 주어질 것입니다.
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다시 한 번 원광보건대학교 총장직을 맡겨주신 교단과 법인에 감사하며, 저와 함께 해주시는 여러분께 감사하며 기쁜 마음

으로 11대 총장직을 수행해가겠습니다. 감사합니다.

2015년 09월 01일

원광보건대학교 제11대 총장 김인종

● 10.8 / 간호학과 나이팅게일 선서식 - 격려사

청명한 가을 하늘이 맑게 빛나는 오늘, “제 33회 나이팅게일 선서식”을 맞는 간호학과 학생 여러분들 진심으로 축하합니다. 

그리고 학생들 지도에 정성을 다해주신 교수님들, 학부모님, 그리고 이 자리에 참석해 주신 내외 귀빈 여러분들께 감사의 

말씀을 드립니다.

원광보건대학교 간호학과는 1982년 개설된 이래 지난 33년 동안 우수한 간호인재를 배출한 우리 대학 최고의 학과입니다. 

오랜 역사만큼이나 간호학 발전에 이바지 하였으며, 더불어 깊이 있는 학술적 성과 및 의료보건의 연구발전에 지대한 공헌

을 해왔습니다. 앞으로도 우수한 전문 간호인재 배출의 요람이 될 것이라 확신합니다. 

2012학년도에 4년제 간호학과로 승격과 ‘학사학위 전공심화과정 설치인가’라는 큰 성과를 이루었고, 올해는 간호교육평가원

의 4년제 간호학과의 인증을 받는 쾌거를 이룩하였습니다. 영광스러운 오늘! 우리대학 간호학과가 4년제 인증 후, 처음으로 

맞이하는 나이팅게일 선서식이기 때문에 여러분들에게 더욱 의미 있는 시간이 될 것이라 생각합니다.

친애하는 간호학도 여러분!

오늘 선서식을 통해 이 자리에 계신 여러분들은 전문 간호사로 한 걸음 더 다가가는 계기가 될 것입니다. 나이팅게일의 숭고

한 희생정신과 생명존중정신을 되새기며, 환자에 대한 사랑과 봉사정신을 가슴 깊이 새기는 뜻 깊은 시간이 되길 바랍니다. 

또한, 스스로에게 전문 간호직에 대한 긍지와 책임감을 가지며 훌륭한 간호사로 나아가시기를 염원합니다.

여러분이 밝힌 촛불 하나하나에는 세상을 향한 뜨거운 사랑과 헌신의 마음이 담겨 있습니다. 이러한 마음들이 모여 여러분들

의 앞날을 환히 비춰줄 것입니다. 오늘의 다짐과 선서의 의미를 항상 가슴깊이 간직하시고 끊임없는 연구와 변함없는 배움의 

자세를 통해 어디서나 존경받을 수 있는 최고의 간호사가 되어 주시기를 바랍니다. 항상 응원하겠습니다.

여러분! 다시 한 번 두 손 모아 축하의 마음을 전합니다. 축하드립니다.
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2015년 10월 8일

원광보건대학교 총장 김인종

● 10.28 / 주얼리디자인과 졸업 작품전 축사

결실의 계절 가을에 “제 24회 주얼리디자인과 졸업 작품 전시회”를 개최하게 됨을 진심으로 축하드립니다.

이번 졸업 작품 전시회는 창조적인 주얼리 디자이너가 되기 위한 예비 주얼리 디자이너들의 잔치이며 원광보건대학교 주얼

리 디자인과 학생들이 2년 동안 갈고 닦으며 성장시킨 역량을 세상에 내 보이는 결실의 자리입니다. 고귀한 땀방울로 2년

동안 묵묵히 달려와 준 주얼리 디자인과 학생들과 교수님들의 각별한 지도가 있었기에 이 훌륭한 전시회가 개최될 수 있었

으리라 생각됩니다. 

21세기 신성장 동력의 근간이 되는 디자인 산업은 고부가가치 산업으로 경제 발전에도 큰 기여를 하고 있으며 앞으로도 우

리나라 경제 발전에 중요한 몫을 담당하게 될 것입니다. 여러분들은 우리나라 디자인 산업계에 우뚝 설 수 있는 큰 그릇으로 

성장하기를 바라며, 보석의 도시 익산에서 세계적인 주얼리 디자이너가 배출될 수 있을 것이라 믿습니다.

산학협력을 바탕으로 우리대학의 캡스톤 디자인 사업과 커플링사업으로 이번 졸업 작품전시회를 진행하였습니다. 이 모든 

과정이 지역의 일환으로 함께 성장해 나가겠다는 원광보건대학교의 굳은 의지의 표현이며, 지역사회의 발전과 함께하는 뜻 

깊은 자리가 될 것입니다.

사랑하는 졸업생 여러분!

이번 졸업 작품 열심히 준비하여 빛나는 결실을 맞이하게 되었습니다. 오늘을 디딤돌삼아 여러분이 더욱 성장하시길 기원

합니다. 

마지막으로 여러분의 졸업 작품 전시회를 다시 한번 축하드리며, 학생 지도에 힘써주신 교수님들께 감사의 말씀 드립니다.

2015년 10월 28일

원광보건대학교 총장 김인종

● 2016년 새해아침 / 개교40주년의 빛을 밝힙시다. -  신년사

존경하는 원광보건대학교 교직원 여러분!

2016년 희망찬 새해가 밝았습니다. 원광가족 모두 건강하시고 여러분 가정에 건강과 행복과 평화가 가득하시기를 기원합니

다. 또한 저 찬란한 태양이 우리 인류의 생명의 빛이 되듯이, 원광보건대학교가 우리 사회의 밝은 빛이 되고 따뜻한 온기가 

되는 한 해이길 간절히 염원합니다.
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지난 2015년 한 해 동안 우리 사회는 내우외환의 힘든 고비를 걸어왔습니다. 우리 대학 역시 학령인구 감소, 대학재정 위

기, 대학구조개혁평가 등 다변화하는 대학교육 환경에서 힘든 길을 걸어왔습니다만, 돌아보면 열악한 환경에서도 교직원 모

두 최선의 노력을 다해주시어 어려움속에서도 눈부신 성장을 거듭해왔습니다. 

‘전문대학 지속지수’교육부문 1위와 보건 간호분야 통합 1위 달성은 약육강식의 교육시장에서 생존할 수 있는 경쟁력을 확인

한 결과라 생각합니다. 그밖에도 몽골 아치의과대학교 공동학과 개설 협약, 교육부 특성화 전문대학 육성사업 ‘매우우수’등

급 획득, LINC사업 연차평가 ‘매우우수’등급 획득,K-Move 스쿨 운영기관 선정, 간호학과 인증평가 획득, 여의도복지관 수

탁운영, WM 푸드몰 런칭 등 수많은 성과를 이룩하였습니다. 이 모든 것은 교직원 여러분의 적극적인 협조와 WCC(세계적 

수준의 전문대학), 교육역량강화사업, 특성화 지원사업, 산학협력 선도전문대학 육성사업, 대학기관평가 인증 등이 바탕이 

되었기에 가능한 성과였습니다. 거듭 감사드립니다. 

이러한 성과에도 불구하고 앞으로의 교육환경은 크게 나아질 상황은 아니라고 판단됩니다. 이에 2016년에 우리 대학이 가

야 할 길을 5가지로 설정하고자 합니다.

첫째, 입시-대학-취업경쟁력 중심의 정책을 강화하여야 합니다.

둘째, 교수연구역량과 학생지도체제 평가를 시스템화 하여야 합니다.

셋째, 직원의 행정력 소통과 서비스를 강화하여야 합니다.

넷째, 재정운영을 위한 수익모델을 창출하여야 합니다.

다섯째, 국제적 경쟁력 확보와 유학생 유치에 적극 대응하여야 합니다.

이 같은 과제의 달성만이 궁극적으로 우리 대학의 생존력 강화와 질 높은 교육환경 구축 등으로 지속적이고 안정적인 환경

을 유지할 밑거름이 되어줄 것입니다.

사랑하는 원광가족 여러분!

2016년은 ‘원광보건대학교 개교 40년’이 되는 해입니다. 교직원 여러분께서 잘 아시다시피 우리대학은 원불교 교육이념 실

현을 위해 설립되었으며, 그를 바탕으로 국가와 지역사회에 봉사하는 인재 양성을 위해 최선의 노력을 다 해 왔습니다. 이

것은 우리 모두의 소중한 사명이며, 우리가 살아가는 아름다운 보람과 희망일 것입니다. 

아울러 그러한 가치의 지속적 실현을 위해 금년 한 해 동안 우리는 경산종법사님 신년법문을 받들어 우리 대학 전 구성원들

도 초심(初心)을 실천하고, 나의 삶을 축복(祝福)하고, 은혜(恩惠)를 서로 나누는 멋진 한 해가 되었으면 합니다.

원광보건대학교 가족 여러분!

새해에도 우리 앞에는 격동의 파고가 기다리고 있습니다. 교직원 모두의 더 큰 노력과 분투가 요구되고 있는 현실입니다. 

2015년에도 그러했듯이 2016년에도 원광가족 모두가 합심하고 하나가 되어 꾸준히 전진하는 한 해가 되기를 바랍니다.

2016(丙申年)년은 ‘빛의 해’라고도 합니다. 천간(天干)인 ‘병(丙)’이 하늘의 태양과 같은 크게 밝은 불처럼 빛을 의미하기 때

문입니다. 거기에 지지(地支)인 ‘신(申)’은 재주 많은 원숭이를 나타내니, 병신년은 새롭게 변화하고 발전되는 환골탈태(換骨

奪胎)의 의미도 갖고 있다고 합니다. 나날이 발전하고 새롭게 변화하여 수많은 어려움을 헤치고 ‘세상의 빛으로(圓光)’거듭

나는 2016년이 되기를 간절히 염원합니다. 
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2016년, 원광가족 모두의 가정에 저 떠오르는 새 해 새 날의 새 빛이 가득한 한 해 되시고, 늘 건강하시고 다복하시며 행운

과 행복이 함께하시기를 두 손 모아 기원합니다. 감사합니다.

2016년 새해 아침,

원광보건대학교 총장 김인종 합장
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비서실 _ 의전팀

실장 이승원 조교 양혜미팀장 황화경 실무관 옥용현 실무관 조아라

평가관리실

대학교당

주임교무 박옥순

실장 이승원

교무 조성일 교무 양기일 조교 곽영신

총장
김 인 종

대외부총장
이 학 준

행정부서 _ 대학본부

팀장 모윤종
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기획조정처 기획조정팀

실무관 유은지

처장 김경 담당관 최광원 주무관 공종현

조교 장연희

팀장 모윤종 담당관 이병훈

행정부서 _ 대학본부

실무관 백성희

주무관 박미라

교무처

처장 박정순 실무관 김익태주무관 홍자웅주무관 박대정팀장 윤석헌
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입학관리처 교무팀

학생복지처 학생복지팀 

담당관 이승권

팀장 박장규

처장 노형우

처장 이정란

조교 정혜빈

실무관 정은혜

주무관 김민권

담당관 이상미

조교 서돈혁

주무관 황정식

행정부서 _ 대학본부

조교 문기훈

담당관 강명주

조교 강혜란

학생복지처 예비군대대본부

대대장 송창우
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대외협력처 _ 홍보전략팀

국제교류처 국제협력팀

팀장 김평수

처장 김을기

조교 곽영신

조교 이은주

실무관 박보라

담당관 최성민

담당관 조선희

주무관 박대형

주무관 박은실

주무관 백영훈

실무관 정수아

행정부서 _ 대학본부

처장 이학준

담당관 김근순

학생복지처 보건실

간호사 노희숙
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총무처 관리팀

실무관 이슬

팀장 김충범

실무관 이인지

주무관 양수현

실무관 김호철

실무관 김봉철 조교 추준희

조교 이정훈실무관 오은주

행정부서 _ 대학본부

담당관 신동희

총무처 총무팀

처장 임인신 부처장 신홍순 주무관 김경은 주무관 김현미 실무관 김인정팀장 류성종

조교 조인환실무관 전도안
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취업지원처 취업지원팀

NILC사업단

WCC사업단

처장 양훈 팀장 이선진

단장 김경

단장 이혜경

실무관 하홍주

조교 이슬

실무관 유관우실무관 이성완

주무관 문명호 실무관 정현정실무관 주현웅

담당관 박기형

실무관 오은주

행정부서 _ 대학본부

실무관 박보라

행정부서 _ 특별사업기구

사업지원단장 이영환
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특성화사업단

단장 김경 실무관 조영숙실무관 김상아실무관 정현정 실무관 조봉우실무관 오대석

행정부서 _ 특별사업기구

실무관 신이나

실무관 김호철

세계로프로젝트사업단 

단장 이혜경
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도서관 사서팀

NCS교육단

단장 박정순 팀장 이철우 실무관 하태훈

창업교육단

실무관 전헌종

단장 양훈 실무관 유관우

행정부서 _ 특별사업기구

관장 이건중 팀장 정영환 주무관 김유경

행정부서 _ 부속기관

NCS인증센터장 주온주

창업교육센터장 서영호
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행정부서 _ 부속기관

평생교육원 운영관리팀

원장 이광영

신문•방송사 운영관리팀

조교 이은주주무관 백영훈주간 이승용 담당관 최성민 주무관 박대형

팀장 이규영 조교 나유미 조교 전지혜조교 류지은 조교 신정호

사감 이정도 사감 박지혜 사감 김영범 사감 김효진

정보전산원

학생생활관 운영관리팀

조교 김보름원장 이상순

관장 박옥순 부관장 조성일
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원광문화연구원 운영관리팀

국제개발원 

원장 김인종

팀원 장벽화

사감 이치동

소장 리성국담당관 조선희

조교 서경희

소장 졸라알탕졸

실무관 전헌종

소장 박은실원장 김을기

행정부서 _ 부속기관

원격평생교육원 운영관리팀

원장 이광영 팀장 이규영

상임연구원 김승원
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소장 강정호

장애학생지원센터

센터장 이정란

행정부서 _ 부설기관

성상담센터

센터장 이정란

행정부서 _ 부속기관
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다문화가족교육상담센터

센터장 장기성

조교 소지은

연구위원 김영태 연구원 박정아

실무관 하태훈

조교 김수민

팀장 이철우

학생상담센터

교수학습지원센터

센터장 문인오 상담원 김영훈연구위원 오한나 상담원 조영숙 조교 강혜란

행정부서 _ 부설기관

글로벌교육센터

주무관 박은실센터장 김을기

센터장 박정순
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442 Ⅳ. 부록

창업보육센터

현장실습지원센터

센터장 노정애

센터장 이혜경 담당관 박기형 실무관 하홍주

취업지원센터

행정부서 _ 부설기관

센터장 양훈
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원 광 보 건 대 학 교  연 감

443Ⅳ. 부록

조교 장다빈

산학실습팀

담당자 박기형

실무관 조봉우실무관 오대석

실무관 하홍주 조교 박지혜

담당관 윤석주담당관 박영미 실무관 김상아

사업운영팀

행정부서 _ 산학협력단

학교기업사업단

연구원 전주현 조교 차슬이단장 김평수

단장 이혜경
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444 Ⅳ. 부록

연구원 전주현

패션주얼리사업단

단장 김경숙

행정부서 _ 산학협력단

주얼리커플링사업단

단장 김동환 실무관 김상아
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445Ⅳ. 부록

대리 김태환과장 오정숙팀장 신명녀부장 유병로

사장 전주현

직원 오나겸

원광여행사

WM주얼리컴퍼니

행정부서 _ 학교기업

사장 소재민

직원 박신영
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446 Ⅳ. 부록

교수 제갈승주

교수 이준호

조교 김수지

교수 이지숙교수 권필승교수 진복희

교수 박호

조교 오아현

교수 김유현

조교 김명정

교수 김완호

임상병리학과 교수·조교

임상병리학과 단체

학과 _ 보건과학계열 _ 임상병리학과
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447Ⅳ. 부록

학과 _ 보건의료학부 _ 임상병리과

김유라 김윤지김윤아

강민채 강은지강사라

나윤경 문인환남성현

고소희 김수빈고유경

김재욱 나예지김정길

임상병리과 졸업생
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448 Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 임상병리과

박찬미 방은지박효진

박경례 박민성박광호

박서원 박진석박재윤

서범학 선문수서정연

백보라 서도희서강식
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449Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 임상병리과

심수진 심은채심아름

성혜민 신부근손예랑

오가람 오예연오수현

신진령 심명석신혜리

안선미 양지수양정현
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450 Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 임상병리과

이미영(1) 이민경이미영(2)

우혜원 유유림유명근

유현희 이다은윤지나

이선우

이슬이선주 이솔아

이보미 이상욱
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451Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료계열 _ 임상병리과

이혜리이현주

이예일이애지 이연화

이현지

이지향이유정 이의연

정아람장향운 정규현

임우진 장용근장민환
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452 Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료계열 _ 임상병리과

최유리최다윗

정혜선정윤희 정지연

최신영

지성인조수빈 주종원

황완택

최은주 황세화최현아
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453Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료계열 _ 임상병리과
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454 Ⅳ. 부록

임상병리과 졸업생

학과 _ 보건의료계열 _ 임상병리과
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455Ⅳ. 부록

교수 이재형

조교 김범룡

조교 진솔

교수 김주현교수 강권영교수 장익선

조교 김지수

교수 이공섭 교수 김태윤

물리치료과 교수·조교

물리치료과 단체

학과 _ 보건의료계열 _ 물리치료과
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456 Ⅳ. 부록

물리치료과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 물리치료과

이승원 임유리이한숙

박영원 송현준배세훈

김현 박소희박노욱

신기훈 윤경환오청웅

김문철 김지수김민주
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457Ⅳ. 부록

물리치료과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 물리치료과

하승민 홍승기

최동호 최은영최성광

정웅대 최규민정재삼
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458 Ⅳ. 부록

물리치료과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 물리치료과
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459Ⅳ. 부록

교수 유병규

교수 김영란

조교 장다혜

교수 이혜남교수 최영자교수 윤한식

교수 김정수

조교 이수빈

교수 이종석 교수 이정옥

방사선과 교수·조교

방사선과 단체

학과 _ 보건의료학부 _ 방사선과
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460 Ⅳ. 부록

방사선과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 방사선과

박형근박문종

김초롱김용주 김종훈

김연정권성진 김도형

박인우

문태준남선우 문성환

강한별 국지웅강훈
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461Ⅳ. 부록

방사선과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 방사선과

왕승호 유나영우인구

이민혁 이세현이상우

오누리 오한수오상수

윤정재 이득춘이다나

이소희 이종혁이익현
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462 Ⅳ. 부록

방사선과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 방사선과

최성훈 황기봉

천병인 최계영천하경

정다민 정현우정슬기

전경곤 전우창전아름

이현구 장범석이현희
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463Ⅳ. 부록

방사선과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 방사선과
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464 Ⅳ. 부록

교수 김연수

조교 고은별

교수 정원훈교수 이광영교수 전종남

조교 이철오

교수 김영훈 교수 조미향

치기공과 교수·조교

치기공과 단체

학과 _ 보건의료학부 _ 치기공과
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465Ⅳ. 부록

치기공과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치기공과

배태준박석륜

김종태김수종 김우영

김선영김동현 김병철

박지원

문창기김학수 문지혜

강덕규 김동표강서윤
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466 Ⅳ. 부록

치기공과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치기공과

차창헌임승준

이승희이규산 이대성

이건희유승아 유영광

정주현

이현정이재필 이현아

신재윤 오경희신하림
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467Ⅳ. 부록

치기공과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치기공과

최선균 추연규
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468 Ⅳ. 부록

치기공과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치기공과
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469Ⅳ. 부록

교수 이현옥

교수 주온주

조교 박수옥

교수 강은주교수 이광희교수 남용옥

교수 원영순

조교 김경남

교수 박정순

교수 오한나

조교 김보람

교수 전주연

치위생과 교수·조교

치위생과 단체

학과 _ 보건의료학부 _ 치위생과
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470 Ⅳ. 부록

치위생과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 취위생과

김인화김예원

김새롬김경아 김경애

김경숙권유미 권하라

김우영

김영은김소희 김승민

강민지 고은미강우람
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471Ⅳ. 부록

치위생과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치위생과

손지은 승지현송미연

문한나 박상희문현정

김현지(1) 노슬기김혜리

박지애 선한빛배문주

김자영 김태희김지원
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472 Ⅳ. 부록

치위생과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치위생과

최민지 한단비최세림

임채란 조나단임채현

이정림 임은혜이한솔(1)

조해영 최문영최금희

신아영 이유진이아름
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473Ⅳ. 부록

치위생과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치위생과

한서진
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474 Ⅳ. 부록

치위생과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 치위생과



2015
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475Ⅳ. 부록

교수 윤석현

교수 양기일

교수 이선미교수 전영윤교수 이일훈교수 김창식

조교 김미연

교수 이학준

조교 정주현

안경광학과 교수·조교

안경광학과 단체

학과 _ 보건의료학부 _ 안경광학과
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476 Ⅳ. 부록

안경광학과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 안경광학과

유원영유동균

박성건김종혁 박상윤

김원빈김동국 김수정

유민철

오윤수박희훈 소재홍

강성구 김다슬고민구
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477Ⅳ. 부록

안경광학과 졸업생

학과 _ 보건과학계열 _ 안경광학과

정재철정수진

이행란이명석 이은모

이동현이다슬 이대한

정유빈

전진희장봉옥 전보예

윤예진 이강희이강원
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478 Ⅳ. 부록

안경광학과 졸업생

학과 _ 보건과학계열 _ 안경광학과

황현우한용현 홍승원

최은석최근호 최시은

정진영 차한열진호성
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479Ⅳ. 부록

안경광학과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 안경광학과
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480 Ⅳ. 부록

교수 조은희

조교 문대현

교수 김태성

조교 김은지

교수 이병기 교수 강공언

의무행정과 교수·조교

의무행정과 단체

학과 _ 보건과학계열 _ 의무행정과
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481Ⅳ. 부록

의무행정과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 의무행정과

강민정

김은혜

김항중

노유림

백아름

강혜진

김한솔

남다슬

백광현

신은비

강초아

김인정

김효진

박혜진

손예은
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482 Ⅳ. 부록

이한솔

전여미

진소연

전세미

조예솔

허수경

장은아

조아경

한다솜

의무행정과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 의무행정과

이실 이정재이인숙

신지원 이소현이대현



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

483Ⅳ. 부록

의무행정과 졸업생

학과 _ 보건의료학부 _ 의무행정과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

484 Ⅳ. 부록

교수 김인종 교수 김석준 교수 이건중교수 이정숙교수 한석우 교수 김경

사회복지과 교수·조교

사회복지과 단체

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

485Ⅳ. 부록

조교 마소라조교 정서원조교 김도연

사회복지과 교수·조교

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

교수 박옥순 교수 김승원 교수 이영환



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

486 Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

김아연김소자

김미진김동석 김미연

김나은강진선 기기준

김슬기

김세원김분례 김선복

강건 강유진강미라



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

487Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

박윤기

박선주

박가현 박도은문성영

김태연 김호진

박정미박승례

박성빈 박수현

김은배김예진

김청솔

김주영



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

488 Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

송유석 신현지

서가희

소은섭

성민석

박현미

백설

박혜란

소현숙

송영헌

송계선

박진솔

박하은

박태량박정자
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489Ⅳ. 부록

신희주

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

이신형 이정미

윤은비

이규영

윤진성

엄민식

윤성지

오유진

이선화

이슬기

이세화

안현주

양혜진

양영숙



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

490 Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

정병조 정승봉

임영숙

임태선

임은아

이태훈

이환희

이혜민

임향진

전지웅

장원영

이주연

이태섭

이차동이정희



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

491Ⅳ. 부록

정승연

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

최준영

최근용

조연희

정지영 정하용

최성인천경옥

조은영 진선희

정은이

정지숙

정정희

최형기 한경자



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

492 Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과

허영찬

한상우

황인정

허선옥한복심



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

493Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

494 Ⅳ. 부록

사회복지과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 사회복지과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

495Ⅳ. 부록

교수 조순옥 교수 이안근교수 윤희순교수 이선채 교수 김기철

유아교육과 교수·조교

유아교육과 단체

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과

교수 김영태

조교 추민진조교 유민지

교수 김애경 교수 류경희 교수 황지애

교수 마지순



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

496 Ⅳ. 부록

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과

김솔(2) 김수진김솔(3)

김가현 김륜영김다슬

고은정 권재람곽은혜

김리라 김솔(1)김새롬

강수빈 강희진강지연



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

497Ⅳ. 부록

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과

박소정 박예슬박솔지

남소영 문유진남수현

김휘진 나혜미김희지

박서연 박세희박서현

김아로 김혜진김윤아



2015
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498 Ⅳ. 부록

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과

신나연

양남희

오혜선

신유진

양예란

유영선

신민희

양보름

온지효

박효진 서주영방혜진

박제영 박혜림박한샘



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

499Ⅳ. 부록

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과

이윤주

이선헌

이은정

이정원이은주

윤혜라

이은서

윤여천

이소연 이승현이슬기

이지영

유윤지 유지은유은영



2015
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500 Ⅳ. 부록

진승연

정다운

추아현

정미래

탁윤경

진윤이

이현희

정경화

최유라

장미리

최세현

장선영

이혜연

임우정

임다경

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

501Ⅳ. 부록

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과

한아미

홍가영

한지영한미림



2015
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502 Ⅳ. 부록

유아교육과 졸업생

학과 _ 보건복지학부 _ 유아교육과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

503Ⅳ. 부록

교수 김재곤

조교 양형우

교수 김연선교수 손경환 교수 신형섭 교수 오선숙

호텔관광과 교수·조교

호텔관광과 단체

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 호텔관광과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

504 Ⅳ. 부록

호텔관광과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 호텔관광과

배지현 서지현백무엘

김소명 문경미김태영

권용빈 김동건김다연

박지수 박홍기박찬호

강미영 권민경곽소현



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

505Ⅳ. 부록

호텔관광과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 호텔관광과

윤효빈 이민수이다예

윤소영 윤여경윤수빈

이서영 이연주이승혁

유솔이 윤민호유호정

신준호 안효진안하경



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

506 Ⅳ. 부록

이정권 전민선임규영

호텔관광과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 호텔관광과

하진구 한해원한지승

조기현 최영학

황가인

조요한



2015
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507Ⅳ. 부록

호텔관광과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 호텔관광과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

508 Ⅳ. 부록

교수 송경숙

조교 김시인

교수 조성일교수 김문숙교수 채병숙

조교 진부경

교수 배순오 교수 박진호

외식조리과 교수·조교

외식조리과 단체

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 외식조리과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

509Ⅳ. 부록

외식조리과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 외식조리과

박세미 박은향박영수

김한샘 김혜진김현희

김민수 김사랑김범철

김희옥 남주현나윤찬

강윤미 권다빈강태양



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

510 Ⅳ. 부록

외식조리과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 외식조리과

이기훈 이선주이단비

신호섭 오수미양성의

송명훈 신혜원송현진

오지아 윤주혜윤나리

박해진 배정민배은진



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

511Ⅳ. 부록

외식조리과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 외식조리과

이현지 임희주임소정

이종호 이하늘이청호

이승혜 이은이이시은

정인경 조은해정지윤

정규제 정수연정민혁



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

512 Ⅳ. 부록

외식조리과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 외식조리과

최대호 한승희하세림

창한솔 최다솜채유리

주현수 진선미진경표

홍성인 홍지현



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

513Ⅳ. 부록

외식조리과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 외식조리과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

514 Ⅳ. 부록

교수 서영호

조교 최우선

교수 김현영

식품영양과 교수·조교

식품영양과 단체

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 식품영양과

교수 한성희교수 전병영



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

515Ⅳ. 부록

식품영양과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 식품영양과

이혜영 최소영정명훈

성현범 윤혁송민지

김정태 서원돈남궁솔

이가을 이재수이노현

고운경 김솔김국현



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

516 Ⅳ. 부록

식품영양과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 식품영양과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

517Ⅳ. 부록

교수 박인주 교수 이혜경

항공서비스과 교수·조교

항공서비스과 단체

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 항공서비스과

교수 유경인

조교 김은지



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

518 Ⅳ. 부록

항공서비스과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 항공서비스과

박율희 박현정박이슬

김연경 김지원김지수

김민지 김수인김수빈

김한나 박소령김희선

강주희 김다혜김나연



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

519Ⅳ. 부록

항공서비스과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 항공서비스과

이수연 이지원이지연

윤서영 이민지이고은

신다연 양혜미심미진

정혜숙 최윤주주민희

임태연 정아현정다홍



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

520 Ⅳ. 부록

항공서비스과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 항공서비스과

최재희



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

521Ⅳ. 부록

항공서비스과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 항공서비스과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

522 Ⅳ. 부록

교수 이승용

조교 김영진

교수 조기호 교수 이덕순

의료관광코디과 교수·조교

의료관광코디과 단체

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 의료관광코디과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

523Ⅳ. 부록

의료관광코디과 졸업생

학과 _ 호텔관광외식학부 _ 의료관광코디과

정승혜



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

524 Ⅳ. 부록

교수 양현옥

조교 이경화

교수 노정애교수 유현주 교수 조진애

미용피부관리과 교수·조교

미용피부관리과 단체

학과 _ 한류예술학부 _ 미용피부관리과

교수 최경옥
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525Ⅳ. 부록

미용피부관리과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 미용피부관리과

오유선 유지선유경훈

김현정 박단비문지현

김은비 김한솔김태산

방준석 서문선백미희

권미선 김다혜김다빈
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526 Ⅳ. 부록

미용피부관리과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 미용피부관리과

최다솜 최수현최다연

임소형 정회인장진경

이민지 이아름이성혁

조성실 차미현주수민

이가은 이단비이다솜
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527Ⅳ. 부록

미용피부관리과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 미용피부관리과

최지영 황영은최혜나
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528 Ⅳ. 부록

미용피부관리과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 미용피부관리과



2015
원 광 보 건 대 학 교  연 감

529Ⅳ. 부록

교수 김란

조교 이유민

교수 장미화

허브테라피향장과 교수·조교

허브테라피향장과 단체

학과 _ 한류예술학부 _ 허브테라피향장과
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530 Ⅳ. 부록

허브테라피향장과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 허브테라피향장과

박윤정 박혜림박은별

박소영 박수현박송희

김기쁨 문경림김예솔

심재경 윤채영윤도경

서혜란 심유림신지원
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531Ⅳ. 부록

허브테라피향장과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 허브테라피향장과

한지나

임한별 한정은정다은
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532 Ⅳ. 부록

교수 양훈

조교 양한결

교수 김경숙 교수 김동환

주얼리디자인과 교수·조교

주얼리디자인과 단체

학과 _ 한류예술학부 _ 주얼리디자인과
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533Ⅳ. 부록

주얼리디자인과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 주얼리디자인과

양한솔 이은석윤효선

김은혜 김현지김진웅

김용표 김유동김원화

박대현 박지영박별이

김남희 김솔비김선혜
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534 Ⅳ. 부록

주얼리디자인과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 주얼리디자인과

추보람

이효정 지희영임솔
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535Ⅳ. 부록

주얼리디자인과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 주얼리디자인과
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536 Ⅳ. 부록

교수 노형우

조교 김은선

교수 조상익

실용음악과 교수·조교

실용음악과 단체

학과 _ 한류예술학부 _ 실용음악과
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537Ⅳ. 부록

실용음악과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 실용음악과

조민정

송국화 신세박시솔

박어진 박현성박창민

이주한 임소현이지은

고민재 문준호김지혜
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538 Ⅳ. 부록

실용음악과 졸업생

학과 _ 한류예술학부 _ 실용음악과
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539Ⅳ. 부록

간호학과 단체

학과 _ 간호학부 _ 간호학과
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540 Ⅳ. 부록

교수 최연자

교수 이정란

교수 김학선

교수 이경완

교수 차진경

교수 김여진

교수 홍현술

교수 김영희

교수 이영란

교수 한선희

교수 정지영

교수 강현임

교수 양경희

교수 박금숙

교수 김자옥

교수 이애란

교수 문인오

교수 진은영

간호학과 교수·조교

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

조교 이주희 조교 류나리조교 송선이 조교 김수현 조교 박혜진
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541Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

김근식 김다정

권숙 권은경권유리

고은심 권문경고청희

김나현

권은빈 김견탁길소영

강산에꽃잎 강형준강소정
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542 Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

김윤경 김은별(2)

김세련 김소연(1)김소명

김민지(1) 김성은김성림

김은별(1)

김수월 김영신김아진

김동한 김민정(1)김미선
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543Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

명다혜 민현희

김한나 김혜연김현민

김지선 김하나김초롱

문진선

김희애 마송은라혜지

김재윤 김준태김주리
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544 Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

송영호 신현철

박찬미 방승연박희선

박세원 박주영박은정

신솔미

백명운 소혜민서우정

박경은 박세실박성현
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545Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

이나연 이다은

윤명옥 윤진주윤수옥

오은경 유지영유소미

이다원

윤혜경 이나라이경진

심예슬 여찬영안소라
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546 Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

이지훈 이현혜

이영란 이윤이예람

이수진 이시은이수현

이초롱

이주현 이지현이지이

이선영 이소희이소연
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547Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

정지현 정혜원(2)

전은영 정수진정소리

장두희 장슬기장보미

정혜원(1)

정숙영 정이선정아름

이희라 임예람임소현
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548 Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

최진아 하주영

최아름 최윤정최영윤

진이산 채우리채고은

최하나

최정현 최지영최주희

정희영 조은아조기현
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549Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과

한종민 홍서영한지선
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550 Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과
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551Ⅳ. 부록

간호학과 졸업생

학과 _ 간호학부 _ 간호학과
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552 Ⅳ. 부록

교수 채원석

조교 정보라

교수 양승범교수 최종운교수 최석준 교수 김영섭

의무부사관과 교수·조교

의무부사관과 단체

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과
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553Ⅳ. 부록

의무부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과

노대한 박성철문지환

김영현 김지수김재은

김성현 김아림김세민

김지은 김형진김지현

강민영 김동진김동수
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554 Ⅳ. 부록

의무부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과

손희진 송성용송기문

박하늘 성현도백인성

박정환 박태준박지희

손보규 손희성손우현

박승혜 박재민박우성
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555Ⅳ. 부록

의무부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과

이영빈 이제명이영은

유선호 윤백유성현

심세현 양도열양대선

이광선 이영기이도경

송재훈 신정민신동현
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556 Ⅳ. 부록

의무부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과

최홍석지효연

정우혁정경용 정성훈

정경선임수진 전아란

차소담

조윤준조건희 조석주

이지혜 임교현이한솔
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557Ⅳ. 부록

의무부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과

황수빈 황해동
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558 Ⅳ. 부록

의무부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 의무부사관과
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559Ⅳ. 부록

교수 이기영

조교 이소리

교수 김정연교수 이옥재 교수 채원석

정보특전부사관과 교수·조교

정보특전부사관과 단체

학과 _ 군사학부 _ 정보특전부사관과
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560 Ⅳ. 부록

정보특전부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 정보특전부사관과

유기룡 유기창

문유진 배진주박준현

김선우 김현아김용국

유기원

선세영 오태호양상우

강혜현 김민철국정우
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561Ⅳ. 부록

정보특전부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 정보특전부사관과

최윤정정연정 최예원

전희성이승재 이정진

홍주희최현준 한동규

이도영 이동진이동완
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562 Ⅳ. 부록

정보특전부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 정보특전부사관과
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563Ⅳ. 부록

교수 채원석

조교 주미선

교수 김용현 교수 정국용

전투부사관과 교수·조교

전투부사관과 단체

학과 _ 군사학부 _ 전투부사관과
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564 Ⅳ. 부록

전투부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 전투부사관과

문형준

이준수

박준

유준곤

박건희

육호승

김민규

방진형 송민철

김진겸김준희

서윤식

강현욱 김명원김기윤
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565Ⅳ. 부록

전투부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 전투부사관과

최현웅 한병선하수빈

조경재 최규성최경찬

이호옹 임준영임성진
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566 Ⅳ. 부록

전투부사관과 졸업생

학과 _ 군사학부 _ 전투부사관과
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